SEGERSTEDTS PRIS

Torgny T. Segerstedts pris for
2022 och 2023

TORSDAGEN DEN 14 mars, under konferensmiddagen vid Sociologidagarna i Goteborg,
tillkinnagavs mottagarna av Torgny T. Segerstedts pris for bista artikel i Sociologisk
Forskning for argdngarna 2022 och 2023. Priset inrdttades av Sveriges Sociologférbund
ar 1994 och har sitt namn efter Torgny T. Segerstedt, som 1947 utsigs till Sveriges
forsta professor i sociologi. Juryn gav féljande motivering till arets pristagare:

2022 ars pris tilldelas Jayeon Lee och Roberto Scaramuzzino fér artikeln “Leader
interlocks in Swedish civil society organizations — a network analysis” (vol 59, nr 4)
Lee och Scaramuzzino har med sin artikel “Leader interlocks in Swedish civil society
organization — a network analysis” lamnat ett betydelsefullt teoretiskt och metodo-
logiskt bidrag till sociologin om nitverksanalys, maktstrukturer och civilsamhillet.
Studien synliggér hur maktstrukturer skapas inom ett speciellt filt, civilsamhillet. Lee
och Scaramuzzino bidrar dirmed till forstdelsen av hur det svenska civilsamhillet ir
strukturerat via nitverksrelationer mellan hdgstaniviledare, och hur sidana nicverk
formas inom specifika politikomriden och via organisatoriska aktiviteter.

2023 ars pris tilldelas Mikael Linnell f6r artikeln “Livet fran den ljusa sidan: Socio-
logi och forestillningen om det radikalt annorlunda” (vol 60, nr 3—4)

Med sin vilskrivna och tankevickande artikel “Livet frin den ljusa sidan: Sociologi
och forestillningen om det radikalt annorlunda” gér Mikael Linnell en nydanande
sociologisk analys av klimatkrisen och nedvixtsamhillet. Studiens teoretiska och me-
todologiska perspektiv ir viktiga bidrag till sociologins utforskande savil av relationen
mellan samhilleliga kontexter och minniskors beteenden som av framtidsbilder. Pa sa
sdtt bidrar Linnell till forstaelsen av hur samhillets scrukturer och institutioner behover
omformas for att méjliggora f6r manniskor snarare dn hindra dem frin att leva enkelt,
jamstillt och klimatneutralt.

Juryn bestod av jonas Stier, professor i socialt arbete och professorskompetent i so-
ciologi vid Milardalens universitet, och 7ina Forsberg, docent i arbetsvetenskap vid
Haégskolan Dalarna.
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