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Redaktoren har ordet

Detta nummer av Sociologisk Forskning innehéller tvd artiklar som behandlar olika
aspekter av det moderna yrkeslivet och arbetsmarknaden. Den forsta artikeln, "Fo-
restdllningar om klass och kon i Arbetsformedlingens yrkesbeskrivningar?”, analyse-
rar ett stort antal yrkesbeskrivningar och diskuterar deras roll for reproduktionen av
kéns- och klassmonster i yrkeslivet. For redaktionen ir det ett sirskilt noje att £ pu-
blicera en artikel som denna, d& den ocks3 ir ett slags uppfoljning och utvidgning av
en studie som publicerats i just denna tidskrift (dret var 1977). Den andra artikeln,
"Att leva och silja sin drom: livsstilsféretagaren mellan familjeliv, marknad och poli-
tisk retorik”, underséker arbetssituationen for den vad det verkar vixande grupp smé-
foretagare pd landsbygden som forsoker forverkliga det goda och ikea livet pa landet
inom ramen f6r en entreprendriell rationalitet. Det blir ett slags balansakt som paver-
kar bade yrkesliv och personlig identitet. Vidare publicerar vi i detta nummer ett in-
ledningsanférande frin Nordiska sociologférbundets 27:¢ konferens Exploring Blind
Spots, en rad recensioner samt, under den &terkommande rubriken ”Sociologférbun-
det har ordet”, ett diskussionsinligg om forskningspolitik.

Sociologisk Forskning ir Sveriges sociologférbunds vetenskapliga tidskrift. Det idr
forbundets och redaktionens mal att publicera vetenskapliga artiklar av hog kvalitet,
att sprida sociologiska forskningsresultat och att mer allmint bidra till att uppritt-
hélla den sociologiska och samhillsvetenskapliga offentligheten i Sverige och i vér
nirmaste omgivning. En stor forindring som tidskriften stdr infér 4r en dvergdng dill
elektronisk publicering. Detta sker efter en lingre tids diskussion inom férbundet, i
styrelsen och senast vid forbundsstimman vid Sociologidagarna i Géteborg i mars
2014. Ect médl med denna évergdng ir att hilla nere kostnaderna for tidskriften. Ett
annat, och pd minga sitc viktigare, ir att 6ka tidskriftens spridning och tillginglig-
het. Detaljerna vad giller den kommande publiceringen ir i skrivande stund inte kla-
ra, men vir mélsitening ir att Sociologisk Forskning skall publiceras digitalt, och i form
av open access, frén och med nummer 1 2015.

Som nytilltridd redakesr vill jag tacka de tidigare redaktérerna Roine Johansson
och Klas Borell for deras arbete med Sociologisk Forskning under aren 2012-2014 och
for deras bistand och stod vid tidskriftens flytt frin Ostersund till Falun.

Sverre Wide
redaktor
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Forestillningar om klass och kon i
Arbetstérmedlingens yrkesbeskrivningar?

Ylva Ulfsdotter Eriksson och Christel Backman

Institutionen fér Sociologi och arbetsvetenskap, Géteborgs universitet

Notions of Class and Gender in the Employment Service Job Descriptions

This article examines whether job descriptions emphasize different characteristics and com-
petences depending on the occupations’ social class and gender relations. The study is partly
a replication of a similar analysis conducted by Gesser in the 1970s. The purpose is to exa-
mine the prevalence of stereotypes in occupational descriptions provided by the Swedish
state, and if the descriptions contribute to class and gender labeling of occupations and, by
extension, its practitioners. Previous research has shown that career guiding materials are
characterized by notions of the appropriate practitioner’s class and gender. In this study we
depart from the concept of doxa and argue that stereotypical images of occupations are ba-
sed on common sense that remains unquestioned. The study draws on a quantitative con-
tent analysis of 420 job descriptions analyzed by various statistical methods. The overall re-
sults show that there are systematic differences. In general, social class seems to have greater
impact than gender on what kind of competences that are emphasized in the descriptions.
Social skills are emphasized in female dominated occupations, while physical abilities are
highlighted in male-dominated occupations. To some extent, these results are uncontrover-

sial, as it also portraits abilities necessary to do the work in different kind of occupations.
Key Words: job descriptions, stereotypes, gender, class, doxa

Arbetare kan i stort sett alla bli. Vill man bli ndgon annat, behvs lite extra av mental
utrustning och kraven pd detta 6kar ju hogre upp i yrkeshierarkin man kommer (Ges-

ser 1977: 8).

I slutet av 1970-talet publicerade Bengt Gesser (1977) en artikel i Sociologisk forskning
med titel "Campanella och AMS — manuellt och mentalt arbete i yrkesvigledningen”.
I artikeln undersoker han ddvarande Arbetsmarknadsstyrelsens (AMS) yrkesbeskriv-
ningar och hivdar act dessa inte bara ir en killa till information om yrken utan att
de medverkar till att reproducera den “klassmissigt betingade indelningen” av arbete
(Gesser 1977: 13).

Gesser tar utgdngspunke i den historiska 4cskillnaden mellan manuellt och men-

1 Analysen som presenteras i foreliggande artikel 4r en del av forskningsprojektet ”Yrkes-
beskrivningar for vigledning — individens fria val eller arbetsmarknadens selektering? som
finansierats av Forte (tidigare FAS) 2009-2014 (dnr. 2008-0342). Tack till de anonyma gran-
skarna f6r kloka synpunkter, Tomas Berglund och Bengt Larsson.

Sociologisk Forskning, drging 51, nr 2, 2014, s. 109—136.
© Firfattarna och Sveriges Sociologforbund, ISSN 0038-0342.
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talt arbete och hur dessa virderas olika i samhillet (Karlsson 1986; Gherardi 2011; jfr
Treiman 1977; Flisbick 2010; Ulfsdotter Eriksson & Flisbick 2011). Det manuella
arbetet, férknippat med kroppsarbete och fysiska anstringningar, 4r underordnat in-
tellektuella verksamheter och firdigheter. Trots att det som kinnetecknar minskligt
arbete dr en kombination av sivil mentala som manuella férmégor — att minniskan
kan forestilla sig den produke hon avser at tillverka — har klyfran mellan det men-
tala och det manuella, genom historien och i olika samhillstyper, materialiserats och
dterspeglas i den sambhilleliga klassindelningen. I modern arbetsdelning utfér arbe-
tarklassen fysiska arbeten och medelklassen de mer tankeorienterade och det finns,
menar Gesser, en oreflekterad férestillning om en starkt renodlad arbetsdelning: man
gor antingen det ena (manuellt arbete) eller det andra (mentalt arbete). I en ensidig
dcskillnad doljs att arbetaryrken har inslag av intellektuella och analytiska arbetsupp-
gifter, och tjinstemannayrken i hog grad kan vara prakeiska. Det dr svart acc forestilla
sig en kranforare vid ett vigarbete som inte forstar berikningar av vigens lutning, och
svart att bortse ifrén att yrkespraktiken f6r en kirurg i hog grad dr prakeisk.

Gessers analys syftade till att visa act deskillnaden mellan kroppsarbete och intel-
lektuellt arbete ir djupt forankrat i samhilleliga strukturer och inte kan hivas enkom
genom information och upplysning. Snarare ir det s, som ocksd empiriskt visas, att
det ir en distinktion som ir invivd i sjilva tankestrukturen. Atskillnaden mellan oli-
ka typer av yrken (mentala och manuella, arbetaklass- och tjinstemannayrken) dill-
lika virderingar av desamma rittfirdigas och underbyggs av en “spontan ideologi”.
Det idr “en ideologi som oreflekterat kommer till uttryck pa ett relativt omedvetet
sitt” (Gesser 1977: 3). Det handlar om slentrianmissiga, bekvima och ménga ginger
stereotypa trossatser och uppfattningar om vad olika yrken innebir samt vilka slags
kunskaper och kompetenser som krivs for utférandet. Gesser undersoker dirfor hur
detta dterspeglas i AMS yrkesbeskrivningar och menar att det till och med ligger ett
budskap i yrkesbeskrivningarna: ”[D]etta kriver vi av dig, och har du ett visst yrke
s4 har du ocksé vissa egenskaper” (Gesser 1977: 9) vilket betyder att de egenskaper
som framhills i yrkesbeskrivningar ocksd formedlar stereotypa bilder av vem den ty-
piske utféraren ir (jfr Mannberg 2003; Linde 2011; dven Gottfredson 1981;Ashforth
& Kreiner 1999; Flisbick 2010).

Féreliggande artikel 4r delvis en replikering p& "Campanella och AMS” di vi i sto-
ra delar har upprepat Gessers studie och undersoker vilka egenskaper och kompeten-
ser som efterfrdgas i samtida yrkesbeskrivningar frin Arbetsformedlingen (AF) och
huruvida dessa skiljer sig &t beroende pd yrkets klasstillhérighet. Till detta ligger vi en
genusanalys och undersoker om det finns skillnader beroende p& om yrket dr kvinno-
eller mansdominerat. Det finns flera studier som visar att samhillets arbetsdelning
ocksa grundas och stédjer sig p& normativa och kulturella férestillningar om genus-
specifika kompetenser (Westberg-Wohlgemuth 1996; jfr Gottfredsson 1981; Wikan-
der 1999; Bourdieu 1999). Télamod, hjilpsamhet, att vara till lags och serviceinrik-
tad ir exempel pé egenskaper som i hogre grad forknippas med kvinnor medan make,
fysiskt tungt och tekniskt associeras med min. En studie av platsannonser fann att
maskulint mirkea ord, sisom aktiv, sjilvsiker och analytisk var mer forekommande
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i annonser f6r mansdominerade yrken, medan feminint associerade ord, som till ex-
empel empati, vinlighet, responsiv nytjjades i annonser for kvinnodominerade yrken
(Gaucher, Friesen & Kay 2011; jfr Cejka & Eagly 1999). Detta ir, enligt forskarna,
exempel pé kulturella forestillningar som uppritthéller isirhillandet av kvinnor och
min pd arbetsmarknaden och som medverkar till att yrken genusmiirks (jfr Hirdman
1988). Konsegregeringen pa den svenska arbetsmarknaden, dir omkring 70 procent
av alla kvinnor och min arbetar i ett yrke som domineras av det egna konet (SCB
2012), tillsammans med kulturella forestillningar om kvinnor och mins skilda fér-
magor och limpligheter, leder till att yrken konsmirks. Atc upprepa och hélla genus-
stereotyper levande férsvarar for kvinnor och min att bryta ménster och vilja ett
“otypiskt yrke” och dirmed minska segregeringen (SOU 2004:43; jfr Ulfsdotter Er-
iksson & Hedenus 2014).

Syfteti foreliggande artikel 4r siledes att undersska om det finns systematiska skill-
nader i yrkesbeskrivningar som kan relateras till stereotypa forestillningar om klass
och kén. En utgdngspunk i vir forstdelse av yrken ir act de 7 sig dr neutrala entiteter
(Westberg-Wohlgemuth 1996) — prototyper i betydelsen grundformen av ndgot. Det
betyder att yrken i grund och botten ir resultaten av arbetsdelning, en uppsittning
arbetsuppgifter grupperade efter likhet i innehdll, ansvar, villkor och forutsittning-
ar (Cain & Treiman 1981). Som ett resultat av olika processer tenderar dock yrken

act bli stereotyper — forenklande bilder av den typiska utévaren som kommer till oss
nir vi tinker pd specifika yrken (Cejka & Eagly 1999; Eagly, Johannesen-Schmidt and
van Engen 2003; Ulfsdotter Eriksson 2013). Det idr dérfor av intresse att undersika
om AF medverkar till atc uppricchilla stereotypa bilder av yrken genom att framhalla
olika egenskaper och férutsittningar beroende pé yrkets klass- och konstillhsrighet.

AFs uppdrag specificeras av riksdag och regering och bestir av vigledningsarbe-
te, matchning av arbetssskande och arbetsgivare samt ace 6ka sysselsittningen (Linde
2011). I regeringens jimstilldhetspolitiska mal framhalls atc "Regeringens samlade in-
satser pd omrddet bor frimja en mer effektiv och jimstilld arbetsmarknad genom att
underlitta f6r flickor och pojkar, kvinnor och min att géra aktiva studie- och yrkesval
utan att begrinsas av stereotypa forestillningar om kon” (Regeringen 2014). Klassmis-
sig reproduktion till yrken beaktas dock inte i uppdraget, trots att dven social klass ver-
kar styrande i val av utbildning och yrke. Aven om AF har i uppdrag att omsitta reger-
ingens arbetsmarknadsmal 4r det primirt utbildningsvisendet som lyfts fram som ak-
torer i detta arbete. I utbildningsuppdraget innefattas yrkesvigledning (SFS 2010:800)
och AFs och andra aktérers yrkesbeskrivningar anvinds som informationsmaterial av
studie- och yrkesvigledare i skolan (Wikstrand & Hedenus, kommande).

AFs uppdrag att arbeta med studie- och yrkesvigledning bestdr bland annat av en
uppsittning aktiviteter pa Internet (jfr Mannberg 2003). Under rubriken Yrken A—O
pa AFs hemsida presenteras yrken med hjilp av yrkesbeskrivningar, kortare informa-
tiva filmer och reportage med faktiska yrkesinnehavare. I denna artikel fokuseras de
yrkesbeskrivande texterna.

Det empiriska materialet bestdr av drygt 400 yrkesbeskrivande texter som publi-
cerats pa AFs hemsida under 2010-2011. Texterna har analyserats genom kvantitativ
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innehallsanalys. Studiens 6vergripande resultat visar att det finns systematiska skill-
nader i vilka fésrmagor och egenskaper som AF framhéller. Skillnader i frekvenser vi-
sar att i texter som beskriver mansdominerade yrken framhalls traditionellt maskulina
formagor sdsom fysiska egenskaper, medan de som beskriver kvinnodominerade yr-
ken i hogre grad lyfter fram formagor av mer social karaktir. Denna analys éverens-
stimmer dven med Gessers resultat s tillvida act mentala formégor foretridesvis ef-
tersoks i tjinstemannayrken och mer sillan i arbetaryrken. Den vidare analysen, reg-
ressionsanalysen, visar dock att yrkets klass tycks ha stérre pdverkan d& det dr fysiska
och mentala egenskaper som betonas i texterna, medan konsférhallandet i yrket har
mer betydelse i yrkesbeskrivningar som framhaller sociala kompetenser.

Yrkesbeskrivande texter — tidigare forskning

Yrkesinformation och yrkesbeskrivningar kan klassificeras som brukstexter (jfr Hell-
spong 2001). De skall fungera som informations- och kunskapskillor fér olika intres-
senter, s&vil unga minniskor pd vig ut i arbetslivet som #ldre i omstillningssituatio-
ner av olika slag (Linde 2011). I foljande avsnitts redogér vi for de svenska studier som
granskat denna typ av material.

Produktion av yrkesbeskrivningar

Det 4r anstillda tjinstemin pd AF som producerar de yrkesbeskrivande texterna. De
utgor redaktionen fér yrkesinformation. Nir Linde (2011) studerade hur produktio-
nen av yrkesbeskrivande material gick till bestod redaktionen av icta personer som de-
lade p4 fyra heltidstjinster. I redaktionens uppdrag ingér att ta fram ny och uppdatera
befintlig yrkesinformation.

I Lindes studie framkom att redaktionsmedlemmarna strivar efter att yrken ska
beskrivas neutralt, korrekt och saklige. Arbetet med informationen p& webbplatsen
beskrevs av redaktionen som “ett demokratiskt handgrepp” (Linde 2011: 29), vilket
tyder pd att de uppfattar ett samhilleligt ansvar av att, i egenskap av statliga tjinste-
min, producera ett material som dr objektive. De patalade sjilva svirigheten i att gora
rittvisa beskrivningar av yrken och uttryckte en forhoppning om att de som anvinder
det yrkesinformerande materialet ocksd letar information om yrken pa andra stillen,
exempelvis via branschinformation eller utbildningsanordnare.

Redaktionen anvinder sig av intervjuer med yrkesutdvare, fackforeningar och
branschfolk i framstillningen av yrkesbeskrivningar. Dessa rekryteras delvis genom
de egna kontaktniten. De firdiga texterna diskuteras av tjinsteminnen sinsemellan
innan de publiceras p& webben. Linde (2011: 34) problematiserar deras arbetssict och
menar att det finns en risk act texterna blir snedvrida di bakgrundsinformation om
yrken "filtreras” genom tjinsteminnens medelklasshabitus och riskerar dirmed att
firgas av deras forforstdelse:
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Tjinsteminnen har inga problem att forstd komplexiteten i ett arbetspsykologjobb ef-
tersom de 4r i samma bransch sjilva. /---/ Det anses svdrare att férklara vad tunnplie-
slagaren eller en maskinoperatr gor eftersom dessa yrken inte figurerar i tjinstemin-
nens vardag (Linde 2011:34).

Detta, menar Linde, paverkar vad som betonas i olika yrken och kan medfora att yr-
ken beskrivs olika. Tjinsteminnen pétalade vikten av att yrkesinformation skall vara
saklig och korreke, girna objektiv och neutral, och att yrken skall beskrivas likvir-
digt. En av tjinsteminnen uttryckte dock en helt annan stdindpunkt och sa att "Men
det vore nistan ominskligt om man inte héll olika nivier for yrken som inte kriver
utbildning och yrken som kriver ganska hog och ling utbildning” (Linde 2011: 35).
Det finns alternativa site ace ta fram yrkesbeskrivningar. Det amerikanska yrkes-
lexikonet, the Dictionary of Occupational Titels (DOT), produceras pi ett annat
sitt (Cain & Treiman 1981). DOT, liksom AFs yrkesbeskrivningar, fungerar som ett
matchningsverktyg och anvinds i vigledning. Informationen i DOT baseras p& ut-
forliga observationer av hur yrken och jobb faktiskt utférs. Arbeten beskrivs i enlighet
med ett standardiserat format som bestdr av 46 karakeiristiska drag. DOT ir dock
inte oproblematisk. Cain och Treiman (1981:269) framhaller att uppslagsverket kri-
tiserats for att “reflect traditional stereotypes regarding the relative complexity of the
kinds of jobs typically held by women and the kinds of jobs typically held by men”.

Reproduktion i yrkesbeskrivande texter

Studier pa yrkesinformerande material 4r timligen ringa, sdvil internationellt som
nationellt (Mannberg 2003). Mannberg (2003:10), som genomfort en av de mer ge-
nomgripande studierna pd yrkesinformation, menar att det till och med finns ett
“obefintligt intresse” for texter framtagna f6r studie- och yrkesvigledning. De studier
som har gjorts i Sverige visar att de av AF (eller ddvarande AMS) producerade yrkes-
beskrivningarna inte ir neutrala eller objektiva framstillningar av vad olika yrken ir
eller innebir. Trots att det 4r sdvil en uttalad intention frin tjinsteminnen som fram-
stiller dem, som en del av AFs vigledande uppdrag (Linde 2011).

Den férsta studien av yrkesbeskrivningar dr ovan nimnd studie av Gesser (1977)
som genomfordes i slutet av 1970-talet. Han studerade yrkesbeskrivningar frin
Svenskt yrkeslexikon, en foregdngare till det yrkesbeskrivande material som under-
s6ks i denna artikel. Analysen gjordes pa det avsnitt i texterna som kallas "Férutsitt-
ningar act beakta” vilket kan jimstillas med det avsnitt i de nuvarande yrkesbeskriv-
ningarna som heter "Att tinka pd” som ligger till grund fér analysen i foreliggande
studie. I avsnittet faststilldes visentliga forutsittningar och villkor i yrket samt vik-
tiga férmégor och egenskaper. Férmégorna bestod av sju fysiska formagor och 16 psy-
kiska. Bland de fysiska forekom till exempel syn, horsel, muskelstyrka, rorlighet och
uthéllighet och bland de psykiska dterfanns exempelvis spraklig formaga, matematisk
slutledningsférméga, logiskt tinkande, organisationsforstielse, koncentrationsférma-
ga och samarbetsformaga. Gesser undersokte huruvida forekomst av olika forutsitce-
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ningar i beskrivningarna korrelerade med klass. De 360 yrkesbeskrivningarna klass-
indelades i arbetarklass samt ldgre- och hogre medelklass.

Diagram I: Férutsittningar som anses dnskvirda for utdvare av olika yrken enligt ”Svenskt yrkes-
lexikon”. Anm: Forutsittningarna har ocksé delats in i fyra huvudgrupper och det streckmarkera-
de diagrammet anger férdelningen av bedomningar som fallit inom respektive huvudgrupp.

Arbetarklass Ligre medelklass Hégre medelklass
r=n F—=—=nn P —————— 1
Spriklig 1 e e 1
Logisk | | N |
Idérikedom | e | pr— |
Matematik 1 I 1 I 1
Konstnirlig fo 1 I 1 = 1
Tekniske forstiende I 1 I 1
b=y b oo e = =y Y ———
Samarbete P — 1 — 1
Organisation 1 e 1 oo 1
Kontakt 1 ] 1 el 1
Miljsanpassning ju | T 1 \ 1
hmde m ==y e mmmmy =4 b e = =
Exakthet b 1 b 1 |
Formuppfattning o 1 = 1 b 1
Koncentration I 1 | 1 '
Koordination = 1 1 1 |
Hindighet — 1 | 1 1
Reaktion I 1 = 1 il
e ———— - 1 fm———— k] p—=
Syn - 1 1 1 |
Hérsel I 1 I 1 1
Balans I 1 3 1 1
Styrka i rygg, —— | e 1 10
ben och fotter 1 = 1 1
Muskelstyrka = 1 1 1
Rérlighet 1 — 1 I
Fysisk uthallighet = 1 I 1 1
T a T a b -
0 10 20 30 40 50 60 0 10 20 30 40 50 60 0 10 20 30 40 50 60
Procent Procent Procent

Tabla frin Gesser 1977: 7

For att vara verksam i ett arbetaryrke krivdes i stort sett inga mentala firdigheter,
organisatorisk forstdelse eller samarbetsférmaga. Det ir en forestillning om arbetar-
ytken som Gesser menade lag i linje med de tankestromningar som tydlig kommer
till uttryck i Frederic Taylors idé om Scientific Management: en arbetare behéver inte
tinka utan bara vara en utforare (jfr Braverman 1977). Behov av andra och ytterligare
formégor framhslls dock for hogre tjinstemin — de behdver ha sprikformaga, idéri-
kedom och kunna planera. De skillnader som kom till uttryck kan naturligvis for-
stds som ndgot sjilvklart stillt i relation till en 6vergripande samhillelig arbetsdelning
(Durkheim 1933/1997; Karlsson 1986; Ulfsdotter Eriksson 2012): Arbetaryrken kri-
ver mer av fysiska formdgor 4n vad tjinstemannayrken gor, vilka diremot stiller ho-
gre krav pé vissa kognitiva fsrmagor. En annan problematik som Gesser poingterade,
som nimndes inledningsvis, var att det f6r yrken hogre upp i yrkeshierarkin framhslls
behov och krav pa "extra allt”, lite mer av formégorna, medan det f6r arbetaryrken
rickte med “normal” formaga. Det, menar Gesser, leder till en forstdelse av att arbe-
tare kan alla bli och det krivs sillan sirskilt mycket kompetens av den enskilda indi-
viden. Tjinstemannayrken dr dock férunnat de £ utvalda (jfr Davis & Moore 1945).
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Mannberg (2003) granskade i avhandlingen Studie — och yrkesorientering i AMS
yrkesinformerande texter 1940—1970 ett omfactande och varierat material i avsike ace
underséka hur studie- och yrkesorientering bidrar till reproduktionen av klass- och
konsstereotypa val av utbildning och yrke. Han menar att studie- och yrkesvigled-
ningen har priglats av normativa och deterministiska forestillningar om vem som bor
gora vad pd arbetsmarknaden. Det 4r ett synsict som &terfinns i yrkesinformerande
material och medverkar till en reproduktion av samhillsstrukturen avseende klass och
kén. Mannberg hivdar att studie- och yrkesorienteringen som ett arbetsmarknadsan-
passande verktyg ocksd blir ett arbetsmarknadspolitiske redskap for ate tillhandahalla
arbetskraft. Den medverkar till en matchning som syftar dill act styra individer mot
sidana yrken och branscher dir det finnas behov och efterfrigan pa arbetskraft, “ritt
man pé rite plats” (jfr Treiman 1977; Linde 2011) och sannolike dven till forestill-
ningar om den ideala "arbetaren” till olika yrken och positioner (jfr Peterson 2008).

AMS yrkesbeskrivningar har dven analyserats utifrén deras reproduktion av yrkens
status och genus (Ulfsdotter Eriksson 2006). I en kvalitativ innehallsanalys av 22 yr-
ken studerades hur sprakhandlingar och lisbarhet skiljde sig mellan yrken beroende
pd status. Studien fann att yrken med hog status beskrevs med ett mer komplicerat
sprakbruk dn yrken med ligre status. Det kan begrinsa tillgingligheten for grupper
som inte besitter ritt kulturellt kapital (Bourdieu & Passeron 1970/2008). Yrken med
ligre status hade ett enklare sprikbruk och i hdgre utstrickning anvindes ett duande
tilleal och i ingresserna stilldes frigor som relaterar till individuella egenskaper och
personliga egenskaper: "Vill du vara tillsammans med barn pd dagarna? D4 kanske
barnskotare ir ett bra arbete f6r dig”. Dessa sprikhandlingar skiljde sig frin ingres-
ser till hogstatusyrken: Advokatens frimsta uppgift 4r att bevaka klientens intressen”
(Ulfsdotter Eriksson 2006:192f). Vad giller genus forekom det snarare en omviind lo-
gik. I mansdominerade yrken framhélls krav som traditionelle f6rknippas med femi-
nitet och vice versa: en polis 6nskades vara omhindertagande och social och en sjuk-
skoterska tekniskt kunnig och bra pa matematik.

1 Den kinsuppdelade arbetsmarknaden (SOU 2004: 43) gjorde utredaren Asa Lof-
strdm en tentativ analys av tvd yrken, underskéterska och VVS-montér, och fann
“skillnader som gér att hinfora antingen till den kénsstimpel respektive yrke har och/
eller den virdering som gérs av olika yrken” (SOU 2004:43 5.166). Hon lyfte dirfor
frégan om den vigledning som erbjuds pd AF webbplats ir virderingsfri och kénsneu-
tral och pekade pé ett behov av en 6versyn av det yrkesbeskrivande materialet, sirskilc
ur ett genusperspektiv. I foreliggande artikel gor vi en sddan analys — ur sdvil genus-
som klassperspektiv.

Doxa i yrkesbeskrivningar

Tidigare forskning har visat att yrkesinformerande material bir spér av sdvil klass, ge-
nus och status. Dessa resultat har teoretiske tolkats som uttryck av olika slags samhil-
leliga forsanthallande och som effekter av en spontan ideologi (Gesser 1977), ett kol-
lektivt medvetande (Mannberg 2003) eller av doxa (Ulfsdotter Eriksson 2006). Aven i
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foreliggande studie forstdr vi yrkesbeskrivningar som en avspegling av rddande f6rhal-
lande och vardagliga forstelser, vilka ocksd kan ha dterskapande effekeer.

Doxa och symbolisk makt ir Bourdieus (t.ex. 1991: 165;1992: 68f) begrepp for
att visa och forklara hur véra tankar, synsitt och forestillningar inte gir obeflicka-
de forbi samhillsstrukeurer och maktrelationer. Bourdieu betonar dven statens unika
roll som en aktdr med symbolisk make act tvinga pa individer synsitt och forstdelser
(Bourdieu 1995). Ett av statens uppdrag ir, menar han, att dterskapa de tankekate-
gorier vi har, inte minst avseende grundliggande klassifikationer som klass och kén,
som ytterst kan forstd som effekter av doxa. Doxa beskriver gillande virdesystem —
obestridda sanningar om hur virlden ser ut och fungerar. Doxa fingar "tankemons-
ter och sprikvanor /.../ vilka betraktas som sjilvklara. /---/ Det som aldrig ifrigasitts
(Rosengren 2008: 74). Ett exempel pd doxa ir vér vardagliga forstdelse av kvinnor och
min som diametralt olika till f6ljd av den biologiska kénsolikheten (Bourdieu 1999;
Moi 1994) och att de dirfor dr limpade att gora olika saker (Hirdman 1988; Ulfsdot-
ter Eriksson 2006; Peterson 2008). I detta tar doxa sig uttryck i att vi oreflekterat si-
ger “hon” om sjukskéterskan och ”han” om VDn (jfr Eagly, Johannesen-Schmidt and
van Engen 2003; Ulfsdotter Eriksson 2013). Eller att vi spontant uppfattar att tand-
likare 4r ett mentalt yrke — sina praktiska handlingar och arbetssitt till trots (Gesser
1977).

De tidigare studierna har pa teoretisk niva forstdce det yrkesbeskrivande materialet
som priglat av vardagligt férsanthillande om vad som krivs i olika yrken och med en
underton om vem som dirfor bér gora det. D& Gesser (1977) hinvisar till en spon-
tan ideologi uppmirksammar han atc ideologiska antaganden finns inbidddade i yr-
kesinformationen och att det ir ett resultat av ett icke-problematiserat forhallnings-
sitt hos textproducenterna. Det kan liknas vid hur Bourdieu (2000; jfr Rosengren
2008) beskriver det journalitiska filtet. De urval som gors i yrkespraktiken vilar pa
gemensamma forestillningar i det gillande sociala sammanhanget. Begreppet ideo-
logi, liksom doxa, framhéller i hog grad styrande aspekter dir det inte bara finns en
gemensam uppfattning, utan att denna ocksd inbegriper maktrelationer — mellan ké-
nen eller mellan olika klasskike i samhillet, och dir dominerande grupper ges mojlig-
het att paverka vad vi tycker och tinker. Det handlar om konfliktorienterade perspek-
tiv med emancipatoriska syften. Kritiska perspektiv, framhéller Rees and Garnsey
(2003:556) betonar att "whenever knowledge is deemed to be purley objective, there
are power relations at work”. D3 statliga tjinstemin pa AF sjilva framhéller objeketi-
vitet och neutralitet i produktionen av texter limpar det sig vil att anligga ett kritiskt
perspektiv pa yrkesbeskrivningarna. Rosengren (2008: 75) resonerar pé ett liknande
sitt och skriver:

Att nigra eller ndgon "har en doxa’ innebir att inom sina respektive dominer ir agen-
terna dverens om vissa fakta och virderingar, om ett visst sitt att uppfatta virlden.
Denna enighet kallar Bourdieu ibland f6r ett objektivt samférstdnd /.../.
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Rosenberg pekar hir pd den centrala poingen i doxa — att vi tar saker och ting f6rgi-
vet och finner detta som “objektivt” eftersom vi helt enkelt dr pa det klara med hur
saker och ting ligger till.

Mannberg (2003) stédjer sin studie i en mer konsenusorienterad tradition och an-
vinder begreppet kollektivt medvetande tor att forklara yrkesinformationens reprodu-
cerande funktion. Delade gemensamma virderingar och medvetanden sérjer f6r sam-
hillets stabilitet, ordning och fortbestind (Durkheim 1933/1997; Dahlstrom 1971).
Rekrytering till yrken syftar till att hitta “rdtt man ill rdce plats” och den sociala
skikeningen i samhiillet betraktas som legitim, naturlig och ritevis (jfr Davis & Moo-
re 1945; Treiman 1977).

Dominerande grupper i samhillet, resursstarka i symboliska kapital, har méjlig-
het att utdva det slags patryckning som Bourdieu kallar symbolisk makt. Bourdieu
beskriver detta slags makt som ett milt, omirkligt vild som offren inte ser och som
huvudsakligen utévas pa rent symbolisk vig, via kommunikation och kunskap, eller,
nirmare bestimt via misskinnande, erkinnande och i extremfallet kinslor” (Bour-
dieu 1999:11). Det kan exemplifieras, som Gesser gor, med hur tandlikaryrket posi-
tionerats i det sociala rummet: Trots att tandlikare ir ett prakeiskt yrke, som tidigare
i historien var en bisyssla for smeden (att dra ut tinder med tdng), har tandlikare ge-
nom lyckade professionaliserande strategier uppndtt status av att primirt tolkas som
ett abstrake och teoretiskt yrke. Dylika omkodningar kriver erkinnande av samhil-
lets dominerande grupper.

Den symboliska maktens kommunikativa inslag diskuteras av Bourdieu och Passeron
(1970/2008) som kirnan i pedagogisk verksamhet. I detta ir ett spriklig (kulturelle) ka-
pital med formégan att ta emot och avkoda, till exempel texter, centralt for reproduktio-
nen av sociala ménster. Bourdieu och Passeron (1970/2008:154) framhéller att medde-
landen framfors i socialt betingade kontexter och ”ju mer institutionaliserad relationen ir,
desto mer explicit och kodifierad ir avgrinsningen”. Yrkesbeskrivningar framtagna i AFs
regi ir institutionellt styrda genom det statliga uppdrag myndigheten har (Linde 2011).
Sjilva spriket, som ett budskap eller innehall formedlas genom, ir i sig en teknik for att
skapa distans mellan avsindare och avsedd eller tinke mottagare (Bourdieu & Passeron
1970/2008). Det dr en teknik som kan vara svér att uppticka da spriket, och hur vi for-
medlar saker och ting, 4r en del av den kultur som vi tar for givet — doxa (jfr Rees & Garns-
ey 2003). Relationen mellan kénen, mellan olika samhillsklasser, mellan hégt och lagt i
yrkeshierarkin, mellan virderingen av mentalt och manuellt kan alla forstds som uceryck
av symbolisk makt. Den kommuniceras och formedlas pd olika sitt — i arbetsvirdering
ddr kvinnokodade arbetsuppgifter och yrken virderas ligre 4n maskulint kodade (Kull-
berg 1996; Ulfsdotter Eriksson 2006; 2013), eller som Gesser visar, i yrkesbeskrivningar
gillande virderingen av praktiskt respektive teoretiskt arbete. Den “kulturella éverlag-
ringen” (Hirdman 1988: 53), doxa, beskriver de tankescheman som finns i systemet och
som bekriftar ordningen mellan olika grupper i samhillet (jfr Bourdieu 1991). Det hand-
lar bland annat om att egenskaper och f6rmagor genus- och klassmirks och medverkar
till uppfattningar om att olika grupper 4r mer eller mindre limpliga for olika slags arbets-
uppgifter och yrken (Rees & Garnsey 2003; Ulfsdotter Eriksson. 2006; Peterson 2008).
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Metod och material

Eftersom yrkesbeskrivningar dr producerade i en viss kontext finns det en méjlighet
act dessa paverkar texternas utformning (Linde 2011; jfr Rees & Gransey 2003). Den
svenska arbetsmarkanden ir inte bara uppdelad efter mentalt och manuellt arbete
(hir forstdce som en aspeke av klass) utan idr ocksa kénssegregerad dir sysslor och ar-
betsuppgifter dr genusmirkea, vilket ocksa kan ha inverkan pa hur yrkena beskrivs.
Texterna har identifierats som méjliga birare av ridande strukturer.

Vi har analyserat totalt 420 yrkesbeskrivningar som laddades ned frin AFs hem-
sida under dren 2010-2011. Studien ir, som nimnts, delvis en replikering av Ges-
ser studie. De yrkesbeskrivningar som analyseras skiljer sig dock ndgot frin de texter
som Gesser analyserade. I de samtida texterna kallas det akcuella avsnittet "Att tinka
pa” och motsvaras av avsnittet, "Forutsittningar att beakta”, som Gesser analyserade
fr&n Svenskt yrkeslexikon. De nya texterna utgdr inte, sdsom de tidigare, frin en fast-
stilld lista 6ver specifika forutsittningar och krav pé formdagor, utan har en relativt
stor variation av kompetenser, egenskaper, forutsittningar och firdigheter. Avsnit-
tet innehaller olika aspekter av yrkesutdvningen som lisaren bor ta i beaktande (t.ex.
nattarbete och hog hojd) men hiribland beskrivs dven olika typer av egenskaper och
kompetenser som kan krivas i yrket sisom att ha sociala formagor, gilla barn och vara
fysiske starke.

De faktorer som i foreliggande analys benimns som egenskaper och/eller formégor
ir av lite olika karaktir. Detsamma giller undersokta variabler i Gessers studie. Aven
om de kan tyckas spretiga och finga flera olika aspekter ryms de inom begreppet kom-
petens (Rees & Gransey 2003). Kompetens ir ett omfattande begrepp som pé olika
sitt relaterar till individers formagor. Nir samma slags formagor uttrycks som krav i ett
yrke bendmner vi dem kvalifikationer, d4 ir det yrket som kriver snarare 4n individen
som har. Bida relaterar dock till arbetsdelning och yrke (Svensson 2009). Om vi nojer
oss med att samla nimnda egenskaper och formagor inom ramen for kompetens kan vi
sluta oss till att det kan handla om egenskaper, firdigheter, motivation eller kunskaper
som individen har eller behover ha for att utfor ett visst slags arbete eller befinnas limp-
lig for ett visst yrke (Rees & Garnsey 2003: 552). Analysen syftar i slutindan till att
komprimera bildernas som ges av olika slags yrken for att pa sa sitt erhlla en samlad
bild av hur klass och genus tar sig uttryck i yrkesbeskrivande texter.

Analytiskt tillvigagingssiitt

I kodningen utgick vi ifrin Gessers uppdelning mellan mentala respektive manuella
formagor (se bilaga, tabla 1), ndgot justerade visavi foreliggande materials innehall (se
tabell 3). Firdigheter si som hindighet och fingerfirdighet har kodats som fysiska
formégor (manuella) medan noggrannhet har kodats som en mental f6rmiga, dll-
sammans med andra mer intellektuella och teoretiska firdigheter sisom spriklig for-
maga, organisationsférméga, ansvartagande med flera. Inom Gessers kategori "men-
tala formégor” &terfinns egenskaper och forutsiceningar som ror relationer till om-
givningen. Dessa har vi valt att samla i en egen grupp vilken sammanfattar “sociala
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formagor”. For samtliga analyserade 420 yrkesbeskrivningarna har sdledes nirvaron
av olika egenskaper noterats och kodats som ”férekommande”. Texterna kodades ma-
nuellt i programvaran Atlas.it.

Resultaten frdn den kvalitativa bearbetningen éverfordes till programvaran SPSS
ddr varje formaga bildade en enskild variabel. De frekvenser som anges i tabellerna
3-5 (nedan) anger i hur manga yrkesbeskrivningar en viss egenskap efterfrigas samt
hur de fordelas inom de oberoende variablerna yrkets klasstillhérighet samt numeris-
ka kénsforhallande.

Inom kategorin fysiska formégor aterfinns fyra variabler, sociala fsrmagor innehgl-
ler &tta variabler och mentala formagor bestdr av 17 variabler (se tabell 3-5). Variab-
lerna ir dikotomier och virdet varierade mellan 0—1 dir 1 motsvaras av férekomst av
egenskap i yrkesbeskrivningen. Dessa variabler ligger till grund f6r studiens deskripti-
va ansats och har analyserats bivariat i relation till yrkets klass- och kénsférhéllanden i
yrket. Detta for att undersska om det foreligger systematiska skillnader i de forméagor
eller forutsittningar som lyfts fram i yrkesbeskrivningarna beroende pé yrkenas klass-
tillhérighet och/eller dess konsfrhillande.

Vidare undersoktes sambandet mellan de beroende variablerna (férmagor/egen-
skaper) och de oberoende variablerna yrkenas klass- och kénsforhallanden med hjilp
av regressionsanalyser. Syftet var att undersoka i vilken utstrickning variationen av
vilka egenskaper som betonas i yrkena kan hirledas till yrkenas klass- och konsforhal-
landen. De tre grupperna av férmigor transformerades i denna analys till tre index:
fysiskt, mentalt och socialt index. Dessa index bildade siledes nya beroende variabler.
Index gor det mojligt atc erhélla en samlad bild &ver hur olika egenskaper och for-
mégor férekommer i yrkesbeskrivningarna. De tre indexen miiter den underliggan-
de birande forestillningen i texterna. Det ir rimligt att hivda att dessa index har en
begreppslig reliabilitet dd de pd olika sdtt dr exempel pd samma dverordnade aspeke.
Ett sammansatt index jimnar dven ut variationer. Detta dr en fordel d& vi i detta steg
i analysen primirt ir intresserade av om en viss grupp av egenskaper efterfrigas éver
huvud taget.

Vi skapade idven ett fjirde index for att undersdka om antalet formégor som fram-
holls i beskrivningarna varierade, d.v.s., hur minga olika f6rmdgor som férekommer
i texterna. Detta index kallar vi “totala krav” och méttet avser att mita om det fore-
kommer fler egenskaper och f6rmégor i vissa yrken (jfr Gessers analys av extra starka
formégor). Konstruktionen av detta index 4r svagare dn de tre andra d& det innehaller
olika slags egenskaper (fysiska, sociala, mentala). Syftet dr emellertid att undersoka
om det framhalls kvantitativt fler olika slags kompetenser beroende pa yrkets klass
eller genus. Till skillnad frin Gesser har vi inte undersokt styrkan i de forutsicening-
ar som framhalls. I vissa fall beskrivs dessa i termer av att en potentiell yrkesutdvare
“maste” ha vissa formdgor: “En taxiférare har mycket personkontakter och en férut
sittning for arbetet dr att man ir serviceinriktad”. I andra yrken kan dylike uttryckas
som ett dnskemal sdsom uttryck for tandskéterska "Det ir en fordel att ha lite for att
fa kontakt med minniskor”. Men vilket eftertryck egenskaper och forméagor betonas
har vi alltsd inze studerat.



120 SOCIOLOGISK FORSKNING 2014

Fér att mojliggéra OLS-regressioner dummykodades de oberoende variablerna.
For klass har gruppen arbetaryrken utgjort referenskategori och f6r konsforhallande
de kvinnodominerade yrkena.

Klass- och konsforhillande

De 420 yrkena har klassbestimes via Standard f6r svensk yrkesklassificering (SSYK)
(se tabell 1). I grupperingen har vi i stort sett foljt den uppdelning Gesser hade. Hogre
tjanstemannayrken utgérs av yrken som tillhér SSYK 1-2 (ledningsarbete och yrken
med krav pd lingre akademisk utbildning), vilket utgér drygt 26 procent av yrkes-
beskrivningarna. Denna grupp innehdller till exempel yrkesbeskrivningar f6r apote-
kare, likare, journalist, datayrken och olika nivder av ledningsarbeten. Ligre tjins-
temannayrken omfattar knappt 30 procent av yrkesbeskrivningarna och inbegriper
ytken som klassificerats i gruppen 3 (kortare hogskoleutbildning) samt 4 (kontors-
och kundservice som kriver gymnasiekompetens). Hir dterfinns yrken som sjuksks-
terska, tekniker och poliser samt administratdrer, kundansvariga med flera. I SSYK-
grupperna 5-9 &terfinns kvalificerade och okvalificerade arbetaryrken av olika slag
sdsom service — och omsorgsyrken, hantverkare, jordbruk, industriarbete och lagerar-
bete. Denna grupp omfattar drygt 44 procent av yrkesbeskrivningarna.

Vir indelning ir givetvis grov men svarar mot det samband som ofta ses mel-
lan utbildningsbakgrund och klasstillhérighet. Fordelningen av yrkesbeskrivningar-
na i termer av hogre- och ligre tjinstemanna- och arbetaryrken 6verensstimmer i de-
lar med Gessers material dir ligre medelklassyrken utgjorde 40 procent, men hégre
ganstemannayrken endast 16 procent. Den senare idr dock en grupp som dkat sedan
1970-talet (Berglund & Schedin 2009; Bengtsson 2010). Kvalifikationskraven i yr-
ken och pd arbetsmarkanaden har ocksé 6kat (le Grand, Szulkin & Thélin 2001).
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Tabell I: Yrkesbeskrivningarna fordelat efter SSYK (social klass) (procent, frekvenser).

SSYK Antal | Fordelning | Klass
1. Ledningsarbete 9 2,1
. Hogre tjanstemin
2. Arbete som kriver teoretisk 102 24,3 26.4 %
specialistkompetens
3. Arbete som kriver kortare 104 24,8
hégskoleutbildning Ligre tjinstemin
4. Kontors- och kundservicearbete 19 4.5 29,3 %
5. Service-, omsorgs- och 41 9,8
forsiljningsarbete
6. Arbete inom jordbruk, tridgérd, 14 3,3
skogsbruk och fiske Kvalificerade och
7. Hantverksarbete inom byggverksamhet 76 18,1 okvalificerade arbetar-
och tillverkning yrken
8. Process- och maskinoperatorsarbete, 44 10,5 44,3 %
transportarbete m.m.
9. Arbete utan krav pd sirskild 11 2,6
yrkesutbildning
Totalt 420 100

Yrkesbeskrivningarna har ocksd grupperats efter numerira konsférhillanden i yrke-
na. Utifrin SCBs yrkesregister har vi tagit fram data pa samtliga 420 yrken for att
bestimma om yrket dr kvinno- eller mansdominerat eller kénsbalanserat jimnt (om
en fordelning pa 40/60 %. Jfr SCB 2012:4). I tabell 2 beskrivs hur materialet férde-
lar sig 6ver kon. Hilften av yrkesbeskrivningar redogor fér mansdominerade yrken.

Tabell 2: Yrkesbeskrivningarna fordelat efter numerira konsférhillanden i yrket (procent,

frekvens).

Kénsforhillande Procent | Frekvens
Kvinnodominerade 26 109
Mansdominerade 51,7 217
Kénsbalanserat jimna 22,4 94
Totalt 100 420
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Det finns inget enkelt samband mellan andelen kvinnor respektive min i ett yrke och
dess genusmirkning. Ect yrke blir till exempel inte “manligt” enbart till f6ljd av att
det bestdr av en majoritet av min. Britton (2000) hivdar tvircom att forskare ofta be-
gér fel i att sammanblanda och tala om kéns- eller genusmirkning endast genom det
numerira konsforhillandet. Hon menar att huruvida ett yrke betraktas som feminint
eller maskulint inte dr detsamma som att det i huvudsak 4r kvinno- eller mansdomi-
nerat. Likare ir ett yrke som idag ir konsbalanserat jimnt men som 4nda i hog grad
associeras med min (Ulfsdotter Eriksson 2006; 2013). Genusmirkning 4r en sam-
mansatt process dir yrken kommer att associeras med ettdera kdnets typiska drag och
har sin grund i socialisationsprocesser och inlirning av kulturella normer och virde-
ringar (Westberg-Wohlgemuth 1996). I denna text utgdr vi dock ifrén att det gir att
dela upp yrken beroende pd numerira kénsférhéllanden i yrken pd samma sitt som
vi utgdr fran atc det gér att dela upp yrken utifrdn social klass. Det dr en nédvindig
forenkling som mojliggdr vart primira syfte med analysen: att undersoka relationen
mellan forekomst av vissa typer av egenskaper och férmigor samt klass- och kéns-
forhéllanden for yrken. Act “kénsbestimma” yrken pa grundval av andelen kvinnor
respektive min ir, likavil som klassindelningen, grov och ytterst ett slags social kon-
struktion. Sociala klasser baseras normalt pa yrkestillhsrighet och finns, om vi foljer
Bourdieu (1995:21), enbart "pd pappret”. P4 samma sitt ir procentuella representatio-
nen av kénen en “papperproduke” for att konsklassificera yrket.

Egenskaper och férmégor i yrkesbeskrivande texter

Resultaten presenteras i tva steg. Forst redovisas nirvaro och frekvens av fysiska, men-
tala och sociala fdrmagor i texterna samt hur de férdelar sig 6ver yrkenas klassposition
och kénsforhéllande. I detta beskrivs pd en timligen detaljerad nivé vilka slags egen-
skaper som efterfrigas i AFs yrkesbeskrivningar. Direfter undersoker vi om karak-
tirsbeskrivningarna av yrken, avseende vilka egenskaper och forméagor som lyfts fram
i texterna, statistiske sitt beror pd yrkets klassmissiga position och/eller dess kénstor-
hallande. Genom att underséka dessa samband studeras yrkesbeskrivningarna som en
reproduktiv mekanism: om yrket beskrivs pa ett entydigt konat eller klasskodat sitt
forstirks ocksé bilden av yrket som varande ett typiskt "arbetarklass” eller “kvinnoyr-
ke”. De medverkar i s fall till processer av genus- eller klassmirkning.

Fysiska formdgor

"God fysik” dr den egenskap som ir mest férekommande i yrkesbeskrivningarna ge-
nerellt. I 31 procent av yrkesbeskrivningar framhélls ndgot slags fysiske krav. Act skri-
va fram fysiska forutsiteningar dr vanligare i arbetaklassyrken. De beskrivs i hogre
utstrickning som manuella i jimf6relse med tjinstemannayrkena (se tabell 3): 72
procent av de beskrivningar som lyfter fram god fysisk formaga ir arbetarklassyrken
vilket kan jimf6ras med 18 procent av ligre tjinstemannayrkena och 9 procent i h-
gre gjanstemannayrken. Av de yrkesbeskrivningar som framhaller "hindighet” som en
efterfrigad kompetens ir 79 procent arbetarklassyrken.
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Tabell 3: Forekomst av fysiska formégor i yrkesbeskrivningar fordelat 6ver klass- och kéns-
forhallande (frekvens, procent).

Fysiska Total Fordelning 6ver klass Férdelning 6ver
formagor fore- konsforhillande

komst

n | % | Arbe- | Ligre | Hogre | Total | Kvinno- | Mans- | Jimnt | Total

tare | tm. fjm. % dom. dom %

God fysik 130 | 31 72 18 9 99 22 59 19 100
Pifrestande | 47 | 11 | 87 6 6 929 15 70 15 100
arbetsmiljo
Hiilsokrav 33 | 8 58 42 0 100 10 79 12 101
Hiindig 28 | 7 79 18 4 101 15 68 18 101

Kommentar: Kursiverade férmagor dven i Gessers studie. Den totala férekomsten har riknats
fram genom att stilla antal triffar i relation till antal yrkesbeskrivningar (God fysik: 130/420).

Det finns ocksa en tydlig skillnad i hur fysiska formagor anviinds i beskrivningar av
mans- respektive kvinnodominerade yrken. Det ir betydligt vanligare att framhalla
atc det stills sirskilda hilsokrav pa yrkesutévaren i de mansdominerade yrkena. Skill-
naderna ir ungefir lika stora i hur ofta beskrivningarna efterfrigar god fysik hos yr-
kesutdvaren. Det ir intressant, och mdjligen anmirkningsvirt, att kvinnodominera-
de yrken i s 1&g utstrickning tar fasta pa fysiska forutsiteningar och krav. Det ir fler
kvinnor 4n min som arbetar deltid cill f6ljd av fysiskt (och psykiskt) tunga arbeten
(SCB 2012). Vidare visar statistik att sdvil kvinnor som min ir fysiskt uttrottade ef-
ter en arbetsdag (49 resp. 44 %). Det dr ndgot fler min 4n kvinnor som enligt SCB
statiskt har fysiske tunga jobb (10 resp. 17 %) med lyft om mer 4n 15 kg flera ginger
per dag. Kvinnor utsitts dock i hogre utstrickning for hot om véld i sin yrkesutév-
ning (18 resp. 10 %). Det 4r méjligt act AF underskattar de fysiskt krivande inslagen
i kvinnodominerade yrken.

Mentala formdgor

Den kvalitativa analysen av de yrkesbeskrivande texterna utmynnade i 17 variabler
som avspeglar mentala forutsiteningar och formégor av olika slag. Noggrannhet och
att tdla stress framhalls mest frekvent och forekommer i 16 respektive 15 procent av
yrkesbeskrivningarna. Direfter foljer sjilvstindighet och att ha spriklig formaga. I
det yrkesbeskrivande materialet dr det mindre vanligt att lyfta fram logiske tinkande,
analytisk och matematisk f6rmaga och dessa nimns endast i mellan 5 och 10 stycken
beskrivningar, vilket motsvarar 1-3 procent av texterna.
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Tabell 4: Forekomst av mentala formégor i yrkesbeskrivningar fordelat éver klass- och
konsférhillande (frekvens, procent).

Mentala Total Fordelning 6ver klass Fordelning 6ver
formagor fore- konsforhillande

komst

n | % | Arbe- | Ligre | Hogre | Total | Kvinno- | Mans | Jimnt | Total

tare | tjm. | tjm. % dom. | dom. %

Noggrannhet 68 | 16 49 34 18 101 32 53 15 100
Tala stress 63 | 15 22 43 35 100 29 22 49 100
Sjilvstindighet | 51 | 12 | 35 35 29 99 20 63 18 101
Spriklig s2 (12| 19 | 40 | 40 | 99 | 25 48 | 27 | 100
formadga
Organisations- | 36 | 9 14 36 50 100 17 50 33 100
formaga
Tekniskt 36 | 9 39 39 22 100 25 61 14 100
kunnande
Ledarférmiga 31 10 35 55 100 29 45 26 100
Ansvarstagande | 30 43 27 30 100 37 57 7 101
Fiirg- och form- | 28 54 25 21 100 18 43 39 100
uppfattning
Psykiske 25| 6 24 32 44 100 60 20 20 100
pafrestande
Problemldsar- 191 5 5 42 53 100 37 37 26 100
formaga
Konstniirlig 1915 32 32 37 101 b) 37 58 100
och musikalisk
formaiga
Simultan- 16 | 4 56 19 25 100 31 31 38 100
kapacitet
Logiskt 14 | 3 36 29 36 101 0 71 29 100
tinkande
Stabilitet och 10 | 2 30 60 10 100 30 60 10 100
mognad
Analytisk 8 2 0 38 63 101 0 37 63 100
formaga
Matematisk 5 1 60 20 20 100 20 60 20 100
[formdiga

Kommentar: Kursiverade formagor dven i Gessers studie.
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I Gessers studie framhdlls olika slags mentala f6rmégor och forutsittningar primirt
for hogre tjinstemannayrken. De samtida beskrivningarna ser siledes delvis annor-
lunda ut di en del av de mentala férmagorna efterfrigas dven i arbetaryrken. Vidare
tycks betoningen av analytisk, matematisk och logisk férméga generellt ha minskat.
I 6vrigt kan noteras att noggrannhet, tekniskt kunnande, firg- och formuppfattning
efterfrigas i ndgot fler i yrken som klassificerats som arbetarklass, medan spriklig
formdga, organisations-och ledarformédga samt problemlésande formaga dr mer fore-
kommande i tjinstemannayrken. Stabilitet och mognad ir en timligen sillsynt fram-
hallen férmiga som i hégre utstrickning férekommer i texter som beskriver ligre
fjinstemannayrken.

Det ir bara yrkesforutsittningen “psykiskt péfrestande” som slér igenom bland yr-
kesbeskrivningar som behandlar kvinnodominerade yrken. Att tila stress, same att ha
konstnirliga och analytiska formégor betonas i fler av de kénsbalanserat jimna yr-
kena. Det ir virt att notera att det inte stills krav pa analytisk formdga eller logiskt
tinkande i ndgot kvinnodominerat yrke. Detta dr ocksé egenskaper som traditionellt
associeras med maskulinitet (Westberg-Wohlgemuth 1996). Noggrannhet, en egen-
skap som ofta associeras med femininitet, dterfinns ocksé i flera av de beskrivningar
som giller kvinnodominerade yrken, men 4n mer i de som beskriver mansdominerade
yrken. Vad giller ansvar och problemlssning, vilka traditionellt associeras med mas-
kulinitet (jfr Ulfsdotter Eriksson 2013) forekommer dven dessa formédgor i kvinnodo-
minerade yrken. Teknisk formaga och sjilvstindighet aterfinns i fler beskrivningar av
mansdominerade yrken, vilket ocksd éverensstimmer férestillningen om maskulini-
tet. I ovrigt forekommer samtliga mentala fsrmdgorna primirt i de mansdominerade
yrkena. Dessa ir, som nimnts, dven fler till antalet.

Sociala formagor

De sociala formigorna bestdr av dtta variabler. De ir alla av sidan karaktir acc de
beror relationen till andra: arbetskramrater, klienter eller kunder. Den enskilt mest
forekommande egenskapen som efterfrigas ir kontaktformaga. Det efterfrigas 125
génger i de 420 texterna. Det dr en formaga som efterfrigas i stort sett samma omfatt-
ning i sdvil arbetaryrken som i gjinstemannayrken. Att framhélla samarbetsformaga
dr ocksd vanlig och det gors i 87 stycken av texterna. Samarbetsformaga tycks dock
vara en egenskap som primirt betonas i tjinstemannayrken. Detsamma giller empati,
atc gilla barn, formdga till konflikthantering och minniskokinnedom. Serviceférm3-
ga och flexibilitet dr dock formégor som mer frekvent omnimns i arbetarklassyrken.
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Tabell 5: Forekomst av sociala fsrmégor i yrkesbeskrivningar fordelat dver klass- och kéns-
forhallande (frekvens, procent).

Sociala Total Fordelning 6ver klass Fordelning 6ver
formagor forekomst konsforhillande

n % | Arbe- | Ligre | Hogre | Total | Kvinno- | Mans- | Jimnt | Total

tare | gm. | tjm. % dom. Dom %

Kontakt- 125 | 30 30 36 34 100 45 26 30 101
formaga
Samarbets- 87 | 21 24 41 35 100 28 48 24 100
formaga
Serviceinriktad | 62 15 53 40 7 100 37 42 21 100
Empati 27 6 22 30 48 100 74 15 11 100
Flexibilitet 27 6 41 26 33 100 30 60 11 101
Gilla barn 12 3 8 17 75 100 42 8 50 100
Konflikt- 12 3 17 42 42 101 50 25 25 100
hantering
Minnisko- 6 1 17 50 33 100 50 17 33 100
kinnedom

Kommentar: Kursiverade fdrmagor 4ven i Gessers studie.

Avseende klass finns det igen tydlig systematik — olika slags sociala formagor efter-
fragas i alla slags yrken. Dock kan noteras att samarbetsférmaga framhills i ndgot
hégre grad i tjinstemannayrkena, vilket dven vad fallet i Gessers analys. I beskriv-
ningar av arbetarklassyrken betonas dock i hégre utstrickning behovet av att vara
serviceinriktad. Detta dr sannolikt ocksa logiskt dé flera av de yrken som klassificeras
i denna grupp ocksd ir s& kallade serviceyrken (jfr Berglund & Schedin 2009). Att
vara flexibel nimns ocksd i hégre utstrickning i arbetarklassyrken.

Nir de dtta sociala egenskaperna studeras visavi konsférhéllande blir den samman-
tagna bilden att de i hogre utstrickning efterfrigas i kvinnodominerade yrken. Det
giller framforallt formaga till kontake, konflikthantering och minniskokinnedom —
och inte minst empati som i 3 av 4 fall efterfrigas i kvinnodominerade yrken. Sam-
arbetsférméga och flexibilitet 4r dock sociala kompetenser som i hogre grad betonas
i de mansdominerade yrkena. Sociala férmégor inbegriper en rad olika aspekter som
ocks3 traditionellt forknippas med femininitet (Westberg-Wohlgemuth 1996), och en
skillnad mellan de sociala kompetenser som betonas i yrkebeskrivningar av mansdo-
minerade yrken i jimforelse med de kvinnodominerade ligger i vilken slags social re-
lation yrket stiller krav pd. De f6rmdgor som dr mer forekommande i mansdomine-
radeyrken berdr i hogre grad inom-organisatorisk social forméga, det vill siga forhél-
landet till arbetskamrater, och handlar om de relationella krav som stills i att l6sa en
arbetsuppgift (flexibelt och i samarbetsanda). De som framhills i de kvinnodomine-
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rade berdr i hogre grad mellanminskliga relationella f6rmégor — att akeivt forhalla sig
till andra minniskor i brukar- och klientrelationer. Detta ir sannolikt en rimlig fram-
stillning stille i relation till vilken relation till avhimaren olika yrken har.

S& hir lingt i analysen 4r det méjligt att konstatera att vissa resultat dverensstim-
mer med Gessers studie (1977). Beskrivningarna tenderar att uppmirksamma manu-
ella kompetenser nir det handlar om arbetarklassyrken, medan det for medelklass-
yrken det istillet 4r mentala och sociala formagor som framhélls. De mentala f6rmé-
gorna konkretiseras ocksd i hogre grad genom att vara fler till antalet, vilket stirker
intrycket av det krivs lite mer av dem som vill vara verksamma i hégre tjinsteman-
nayrken. Som Gesser pipekade si handlar det inte om en fullstindig avsaknad av
mentala inslag i arbetarklassyrken eller en brist pd manuella inslag i medelklassyrken
—snarare handlar det om starka kulturella narrativ och stereotyper om vad som skiljer
arbetaryrken frén jinstemannayrken.

Avseende kon tycks det ocksd foreligga vissa systematiska skillnader och beskriv-
ningarna innehéller fler kommentarer om fysiska f6rmagor i mansdominerade yrken.
Fler kvinnodominerande yrken utmalas som psykiske pafrestande och dir behov av
att tdla stress framhélls. I kvinnodominerade yrken efterfrigas inte logiska och analy-
tiska kompetenser, men dock flera sociala formagor. I dessa framforallt sidana som 4r
centrala i ”front stage”™ arbete, det vill siiga, dir yrkesutévaren méter och interagerar
med personer som kommer utifrin organisationen ifriga — sdsom en klient, brukarare

eller kund (jfr Collins 1992; Hochschild 2003; Peterson 2008).

Samband mellan formdgor, klass och kin
Analysen ovan visade att AFs yrkesbeskrivningar framhaller olika egenskaper och
formdgor i arbetaklass- respektive tjinstemannayrken, samt i kvinno- och mans-
dominerade. For att underséka om det gir att sikerstilla ett statistiskt samband mel-
lan egenskaper och formégor i de yrkesbeskrivande texterna och yrkenas klass- och
konssammanhang har vi genomfort ett antal regressionsanalyser. For detta syfte ska-
pades tre index f6r de olika typerna av férmégor: fysiske, socialt samt mentalt. Dessa
utgdr siledes de beroende variablerna. Eftersom vi ocksd var intresserade av att se hu-
ruvida “kravbilden” skilde sig 4t mellan olika yrken (efterfrigan pé fler kompetenser)
skapades #dven ett index av samtliga efterfrigade formdagor i varje yrkesbeskrivning.
Denna nya variabel har vi kallat “totala krav”.

I tabell 6 framkommer, sdsom dven i den bivariata analysen, att fysiska formagor
i hogre utstrickning framhalls i arbetarklassyrken jimfért med tjinstemannayrken,
likavil i foretridesvis i mansdominerade (modell 1-2). Sambandet mellan kénsdo-
minans (mansdominerat) och férekomst av fysiska formagor forsvinner dock nir vi
kontrollerar for bade klass och kén (modell 3). Det kan forklaras av att det finns fler
mansdominerade yrken i gruppen arbetarklass och att de kvinnodominerade yrkena
i hogre grad aterfinns i ldgre och hégre tjinstemannayrken. Sammantaget visar ana-
lysen att klass har en storre enskild effeke an kon avseende efterfrigan pé fysiska for-

mégor och modellen forklarar knappt 26 procent av variationen i yrkesbeskrivning-
arna (R%adj).
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Tabell 6. Fysisk index (summaterat index). Multipel regression (OLS). Standardiserade B-virden.

Modell 1 Modell 2 Modell 3
(Klass) (Kon) (Klass och kon)

Klass (SSYK)

Arbetare (ref)

Ligre tjainstemin -0,380*** -0,371%*

Hogre tjinstemin -0,516%** -0,515***
Koéndominans i yrket

Kvinnor (ref)

Mansdominerat 0,230*** 0,063

Konsbalanserat 0,025 0,074

Intercept 0,946%** 0,394*** 0,870***

RZadj. 0,256 0,042 0,257

N 420 420 420

* p<0,05; **p<0,01; ***p<0,001. Index = 04

De mentala fsrmigorna, sammanfattade i indexet “mentalt” i tabell 7, forekommer i

hégre utstrickning i yrken som har klassificerats som tjinstemannayrken (ligre och
hégre), diremot finns ingen signifikant skillnad avseende kén (modell 1-2). Variatio-
nen i utfallet forklaras i modellen till 10 procent av klassforhallandet i yrket (R%adj.=

10%).

Tabell 7. Mentalt index (summaterat index). Multipel regression (OLS). Standardiserade B-virden.

Modell 1 Modell 2 Modell 3
(Klass) (Kon) (Klass och kon)

Klass (SSYK)

Arbetare (ref)

Ligre tjinstemin 0,297*** 0,299***

Hbgre tjinstemin 0,293*** 0,284***
Kéndominans i yrket

Kvinnor (ref)

Mansdominerat - 0,067 0,041

Kénsbalanserat 0,093 0,078

Intercept 0,806*** 1,239%*+* 0,717 ***

RZadj. 0,103 0,016 0,102

N 420 420 420

* p<0,05; **p<0,01; ***p<0,001. Index = 0-17.
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I tabell 4tta kan vi vidare utlidsa att de sociala formagorna i hogre utstrickning efter-
frigas i ligre och hogre tjinstemannayrken jimfért med arbetaryrken (modell 1),
samt i kvinnodominerade yrken (modell 2). Signifikansen f6r dessa oberoende va-
riablers paverkan kvarstdr i modell 3 dir vi kontrollerar for bide klass och kén, om
in med ndgot ligre styrka. Modellen forklarar knappt 15 procent av variationen
(R?adj=14,7 %) i forekomst av sociala f6rmégor i yrkesbeskrivningarna och dé vi for
in klass 6kas forklaringsvirdet endast med tvd procentenheter. Det tyder pd att genus
har storre paverkan.

Tabell 8. Socialt index (summerat index). Multiple regression (OLS). Standardiserade B-virden.

Modell 1 Modell 2 Modell 3
(Klass) (Kon) (Klass och koén)

Klass (SSYK)

Arbetare (ref)

Ligre tjinstemin 0,241%** 0,162***

Hégre tjinstemin 0,219*** 0,133*
Kéndominans i yrket

Kvinnor (ref)

Mansdominerat -0,431%** -0,377***

Ko6nsbalanserat -0,188*** -0,193***

Intercept 0,602*** 1,330*** 1,122 **+*

R%adj. 0,061 0,127 0,147

N 420 420 420

* p<0,05; **p<0,01; ***p<0,001. Index = 0-8.

I de yrkesbeskrivningar som Gesser analyserade betonades i vilket utstrickning oli-
ka formégor krivdes, till exempel i termer av "normal styrka” eller “mycket god syn”.
D4 de dldre och de samtida texterna skiljer sig &t i framstillning har vi inte kunnat
gora en dylik analys men utifrin Gesser slutsats, att det krivs mer av yrkesutovare ho-
gre upp i yrkeshierarkin, har vi valt acc skapa ett index pd alla formagorna, hir kall-
lat "totala krav”. I denna variabel har vi siledes sammanfogat samtliga kodade for-
magor. I tabell 9 framkommer att de oberoende variablerna, klass- och konsférhal-
lande, forklarar en timligen liten del av variationen i yrkesbeskrivningarna (R%adj. =
4,5 %), dven om det for vissa variabler forekommer statistiskt sikerstillda skillnader.
I yrkesbeskrivningarna framhélls ndgot fler formégor i tjinstemannayrken jimfort
med arbetaryrken, samt ndgot firre i mansdominerade yrken jimfért med de kvinno-
dominerade (modell 3).
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Tabell 9. Totala krav index (summaterat index). Multipel regression (OLS). Standardiserade
B-virden.

Modell 1 Modell 2 Modell 3
(Klass) (Kon) (Klass och kon)

Klass (SSYK)

Arbetare (ref)

Ligre tjinstemin 0,200*** 0,160**

Haégre tjdnstemin 0,109* 0,054
Koéndominans i yrket

Kvinnor (ref)

Mansdominerat -0,198*** -0,159**

Kénsbalanserat -0,033 -0,024

Intercept 2,371 2,991 2,723

RZadj. 0,030 0,028 0,045

N 420 420 420

* p<0,05; **p<0,01; ***p<0,001. Index = 0-29.

Diskussion och slutsatser

I denna artikel har vi underséke huruvida AFs yrkesbeskrivningar framhéller olika
egenskaper och formégor beroende pa yrkets klasstillhorighet och dess konsforhallan-
de. Studien ir delvis en replikation av Gessers (1977) undersékning som visade att yr-
kesbeskrivningar, genom ett slags spontan ideologi, reproducerade klasstereotypa bil-
der av yrken och dess utovare. Foreliggande artikel har dven studerat om de samtida
yrkesbeskrivningarna medverkar till en genusmirkning av yrken pa si vis act konsste-
reotypa egenskaper och formagor framhills beroende pé yrkets numerira konsférhél-
lande (jfr Cain & Treiman 1981). Analyserna visade att yrkets klass har storre genom-
slag pa vilka manuella och mentala f5rmagor som skrivs fram 4n dess numerira kéns-
forhallande. Men i friga om social kompetens réder motsatt férhéllande och det tycks
som att konsforhallandet i yrket paverkar betoningen av sociala formégor.

Den samlande bilden av yrkesbeskrivningarna ir att arbetaryrken i hogre utstrick-
ning beskrivs som fysiska, tjinstemannayrken som mentala och kvinnodominerade yr-
ken som sociala. Detta innebir att informationsmaterialet svarar mot de vardagliga f6-
restillningar vi har om yrken. Dessa forestillningar dr emellertid ocksa en spegling av
de fakriska praktiker som aterfinns i yrken av olika slag. Som paralats av Linde (2011;
jfr Backman, Hedenus och Ulfsdotter, kommande), har AF en inneboende spinning i
sjilva uppdraget att ta fram yrkesinformation som pd samma ging ska vara trovirdigt
gentemot hur en yrkespraktik faktiske ser ut oc/ utmanande av sociala strukeurer och
stereotypa bilder. Frigan dr dock om inte trovirdigheten i AFs yrkesbeskrivningar hade
okat om sjilva produktionen av texterna hade sett annorlunda ut. Hir kan man jaimfs-
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ra med hur det amerikanska yrkeslexikonet produceras genom grundliga observationer
av yrkespraktiker och dir texterna ir korta och koncisa beskrivningar av yrket (Cain &
Treiman 1981). Emellertid kvarstér frigan om det alls dr mojligt att undkomma stereo-
typisering sd linge behovet av och en 6nskan om att ange fysiska och psykiska kapabi-
liteter och intressen kvarstdr. Nir texter fylls med karakeirsbeskrivningar personifieras
yrkena och det blir ldttare eller svarare for en potentiell framtida yrkesutdvare att kinna
igen sig (jfr Ulfsdotter Eriksson & Hedenus 2014).

En évergripande poing med en studie som denna ir att undersoka, inte bara fore-
komst av stereotypa bilder i officiella myndighetsmaterial, utan ocksé att nirma sig
frigan om kodnings- eller mirkningsprocesser. Som Britton (2000) pdpekar (jfr West
& Zimmerman 1987) ligger genuskodningen inte i en majoritet av kvinnor eller min
i ett yrke, utan snarare i de forestillningar som inférlivas och &terskapas i ett sidant
faktum. De risker, eller problem, som finns med att skriva fram limpliga egenskaper,
och som vi vill peka p8 hir, dr dels att de kan leda till en felaktig sjilvsortering, dels att
de tenderar att skapa och aterskapa stereotypa bilder. Fingerfirdighet ir till exempel
en egenskap som traditionelle kopplas till femininitet (Westberg-Wohlgemuth 1996)
men som likavil kan vara eftersokt i manligt dominerade yrken.

Vir analys av AFs yrkesbeskrivningar visar att stereotypa bilder av yrkesutévare
framféralle giller klassmissigt associerade egenskaper och formagor, i mindre grad
genusmirkta. Det ir mojligen sd act AF — inte minst i ljuset av olika statliga och poli-
tiska jamstilldhetsinitiativ — 4r mer medvetna om genusmirkning och kénsstereoty-
pa yrkesbilder (jfr Ulfsdotter Eriksson 2006) och dirfér dr mer genussensitiva i kopp-
lingar mellan yrke och egenskaper. Rosengren (2008) poingterar att det dr mojlige att
medvetandegora sina "common sense”-forestillningar — doxa ir inte helt bestimman-
de for hur vi ska tinka och tycka. Han framhiller att var och en av oss kan utmana
och ifrigasitta det som uppfattas som allenarddande, naturligt och accepterat. Det idr
ocks3 ett syfte med kritisk forskning. Bara genom att belysa, visa och ifrigasitta kan
forhirskande bilder utmanas och forindras.

Referenser

Ashforth, B. E. & G. E. Kreiner (1999)”How can you do it?’: Dirty work and the
challenge of constructing a positive identity”, Academy of Management Review
(24): 413—434.

Backman, C., A. Hedenus & Y. Ulfsdotter Eriksson (kommande) ”Stereotyper och
brytare i yrkesbeskrivande text och film”, Arbetsmarknad & Arbetsliv.

Bengtsson, Mattias (2010) ”Olika sidor av klass”, 12-21 i M. Oskarson, M. Bengtsson &
T. Berglund (red.) En friga om klass: Levnadsforhillanden, livsstil, politik. Malmé: Liber.

Berglund T, Schedin S (2009) "Social klass och arbete”, 19-40 i T. Berglund & S.
Schedin (red.) Arbetslivet. Lund: Studentlitteratur.

Bourdieu, P. & J.C. Passeron (1970/2008) Reproduktionen. Lund: Arkiv.

Bourdieu, P. (1991) Language and Symbolic Power. Cambridge: Polity Press.



132 SOCIOLOGISK FORSKNING 2014

Bourdieu, P. (1992) The Logic of Practice. Cambridge: Polity Press.

Bourdieu, P. (1995) Praktisk: fornuft. Bidrag till en handlingsteori. Goteborg: Daidalos

Bourdieu, P.(1999) Den manliga dominansen. Goteborg: Daidalos.

Braverman, H. (1977) Arbete och monopolkapital: Arbetets degradering i det tjugonde
drhundrader. Stockholm: Rabén & Sjogren.

Britton, D.M. (2000) "The epistemology of the gendered organization”, Gender and
Society, 14(3), 418— 434.

Cain, P. & D.J. Treiman (1981)”The dictionary of occupational titles as a source of
occupational data”. American Sociological Review. 46 (3): 253-278.

Cejka, M.A. & A.H Eagly (1999) "Gender-Stereotypic Images of Occupations Cor-
respond to the Sex Segregation of Employment”. Personality and Social Psychology
Bulletin. 25:413—423.

Collins, R. (1992) "Women and the Production of Status Cultures” 213-231 i M.
Lamont & M. Fournier (red) Cultivating Differences. Symbolic Boundaries and the
Making of Inequality. Chicago: The University of Chicago Press.

Dahlstrom, E. (1971) Klasser och sambiillen: Teorier om social skikining och social inte-
gration. Stockholm: Prisma.

Davis, K. & W. Moore (1945) "Some principals of stratification”, American Sociologi-
cal Review, 10 (2):242-249.

Durkheim, E. (1933/1997) The division of labor in society. New York: The Free Press.

Eagly, A. H., M. C. Johannesen-Schmidt & M. L. van Engen (2003) " Transforma-
tional, transactional, and laissez faire leadership styles: A meta-analysis comparing
women and men”, Psychological Bulletin 29 (4):569-591.

Flisbick, M. (2010) "Fran generell bild till individuellt ansikte. Att hantera of6rstdelse
i fyra lagstatusyrken”, Sociologisk forskning (1)10:29-50.

Gaucher, D., J. Friesen & A.C. Kay (2011) "Evidence That Gendered Wording in Job
Advertisements Exists and Sustain Gender Inequality”. Journal of Personality and
Social Psychology. 101(1):109-128.

Gesser, B. (1977) "Campanella och AMS — manuellt och mentalt arbete i yrkesvig-
ledningen”. Sociologisk forskning. 2:1-14.

Gherardi, S. (2011) ”Ways of Knowing: Gender as a Politics of Knowledge?” 51-64 i
E. L. Jeanes, D. Knights & P. Y. Martin (red.) Handbook of Gender, Work and Or-
ganization. West Sussex: Wiley.

Gottfredsson, L.S. (1981) "Circumscription and Compromise: A Developmental
Theory of Occupational Aspirations”. Journal of Counseling Psychology Monograph.
28(6):545-579.

Hellspong, L. (2001) Metoder for brukstextanalys. Lund. Studentlitteratur.

Hirdman Y. (1988) "Genussystemet — reflexioner kring kvinnors sociala underord-
ning”, Kvinnovetenskaplig tidskrift (3):49— 63.

Hochschild, A. R. (2003) The managed heart. Commercialization of human feelings.
Berkeley: University of California Press.

Karlsson, J.C. (1986) Begreppet arbete: Definitioner, ideologier och sociala former.
Lund: Arkiv.



FORESTALLNINGAR OM KLASS OCH KON... 133

Kullberg, C. (1996) "Likvirdigt arbete”, 84-92 i E. Cedersund & C. Kullberg (red.).
Arbetsviirdering. Teori. Praktik. Kritik. Solna: Arbetslivsinstitutet.

le Grand, C., Szulkin, R., T8hlin, M. (2001) "Har jobben blivit bittre? En analys av
arbetsinnehéllet under tre decennier” 79-120 i J. Fritzell, M. Gihler, O. Lundberg
(red.) Vilfird och arbete i arbetslishetens drtionde. SOU 2001:53.

Linde M. (2011) Villkorad av verkligheten — Om produktionen av Arbetsformedling-
ens yrkesbeskrivningar. Masteruppsats i sociologi. Goteborg: Goteborgs Universitet.

Mannberg J. (2003) Studie- och yrkesorientering i AMS yrkesinformerande texter 1940—
1970. Umed: Umea Universitet.

Moi, T. (1994) "Att erdvra Bourdieu”, Kvinnovetenskaplig Tidskrift (4):3-19.

Peterson, H. (2008) "Gendered Work Ideals in Swedish IT Firms: Valued and Not
Valued Workers”, Gender, Work and Organisation 14(4):333-348.

Regeringen (2014) htep://www.regeringen.se/sb/d/12016/a/127986. 2014-06-25.

Rees, B. and Garnsey, E. (2003) “Analysing Competence: Gender and Identity at
Work”, Gender, Work and Organisation 10(5):551-578.

Rosengren, M. (2008) Doxologi. En essii om kunskap. Lund: Retorikforlaget.

SCB (2012) Pé tal om kvinnor och méiin. En lathund om jimstéilldpet. Stockholm: SCB.

SOU 2004:43 Den kinsuppdelade arbetsmarknaden: betinkande av utredningen om
den kinssegregerade svenska arbetsmarknaden. Stockholm: Fritzes.

Svensson, L. G. (2009) "Arbete och kompetens”, 199-240 i T. Berglund & S. Sche-
din (red.) Arbetslivet. Lund: Studentlitteratur.

Treiman, D.J. (1977) Occupational prestige in comparative perspective. New York:
Wiley.

Ulfsdotter Eriksson, Y. & A. Hedenus (2014) "Unga minniskor och (o)méjliga yr-
kesidentiteter” 220-242 i E. Sorbring, A. Andersson & M. Molin (red.) Az forstd
ungdomars identitetskapande. En inspirations- och metodbok. Stockholm: Liber AB.

Ulfsdotter Eriksson, Y. (2013) "Grading Occupational Prestige: The Impact of Gende-
red Stereotypes”. The International Journal of Organizational Diversity. 13 (1):1-10.

Ulfsdotter Eriksson, Y. & M. Flisbick (2011) Yrkesstatus — Erfarenbet, identiter och
erkinnande. Malmo. Liber.

Ulfsdotter Eriksson, Y. (2006) Yrke, status och genus. En sociologisk studie om yrken pd
en segregerad arbetsmarknad. Akademisk avhandling. Géteborgs universitet. Socio-
logiska institutionen.

Ulfsdotter Eriksson, Y. (2012) Begreppbart Yrke. Malmé: Liber AB.

West, C. & D.H. Zimmerman (1987) "Doing gender”, Gender & Society 1(2): 125-151.

Westberg-Wohlgemuth H. (1996) Kvinnor och min mérks: kinsmérkning av arbete —
en dold lirandeprocess. Solna: Arbetslivsinstitutet.

Wikander, U. (1999) Kvinnoarbete i Europa 1789-1950: Genus, makt och arbets-
delning. Stockholm: Atlas.

Wikstrand, F. & A. Hedenus (kommande) ”Yrkesval och det personliga intressets
betydelse”. Arbetsmarknad & Arbetsliv.



134 SOCIOLOGISK FORSKNING 2014

Forfattarpresentation

Ylva Ulfsdotter Eriksson, docent i sociologi vid Institutionen f6r Sociologi och arbets-
vetenskap, Goteborgs universitet. Ulfsdotter Eriksson forskar i yrkes- och professions-
sociologi och har tidigare studerat yrkesstatus och erfarenheter av att arbeta i ligsta-
tusyrken.

Christel Backman, fil.dr. 1 sociologi vid Institutionen f6r Sociologi och arbetsveten-
skap, Géteborgs universitet. Backman forskar inom rittssociologi, vervakningsstu-
dier och HR/rekrytering. Backmans forskning beror frigor kring avvikelse och social
kontroll.

Korresponderande forfattare

Ylva Ulfsdotter Eriksson

Inst for sociologi och arbetsvetenskap

Box 720, 405 30 Géteborg

E-post: Ylva.Ulfsdotter_Eriksson@socav.gu.se
Tel: 031-786 47 87



FORESTALLNINGAR OM KLASS OCH KON...

135

Bilaga 1

Tabli I: Forteckning dver kategoriseringen av férmégor i Gesser (1977).
* Férmagor som ir gemensamma for bdda studierna.

Mentala férmagor

Manuella férmagor

Rent mentala Relationer till Rest/

forutsittningar omgivningen mellankategori

Spraklig* Samarbete* Exakthet Syn

Logisk* Organisation Formuppfattning® | Horsel

Idérikedom Kontakt* Koncentration Balans

Matematisk* Miljoanpassning Koordination Styrka i rygg, ben och ftter
Konstnirlig* Hindighet* Muskelstyrka

Teknisk* Reaktion Rérlighet

Fysisk uthallighet
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Bilaga 2

Tabli 2: Forteckning dver kategoriseringen av formagor i foreliggande studie.
* Formagor som ir gemensamma for bida studierna.

Mentala formagor Sociala formagor | Fysiska forméagor
Analytisk férmiga Empati God fysik

Ansvarstagande Flexibilitet Hilsokrav (ex. krav pé syn)
Konstnirlig och musikalisk | Gilla barn Hindig*

formaga* Konflikthantering | Pafrestande arbetsmiljé
Firg- och formuppfattning® | Kontaktférmaga* Tiéla allergener

Psykiskt pafrestande Samarbetsférmiga* | Arbetet utfér utomhus, pa hog hsjd etc.
Ledarférmaga Serviceinriktad

Logiskt tinkande*

Matematisk fsrméga*

Noggrannhet

Organisationsférméga

Probleml6sarformiga

Simultankapacitet

Sjilvstindighet

Spraklig formaga*

Tekniskt kunnande*
Téla stress
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Att leva och silja sin drém
Livsstilsforetagaren mellan familjeliv, marknad
och politisk retorik’

Erika Andersson Cederholm och Carina Sjsholm

Institutionen for service management och tjinstevetenskap, Lunds universitet

Living and selling a dream: Lifestyle entrepreneurship in the intersection between family,

market and political rhetoric

The article focuses on lifestyle entrepreneurship, characterised by a balancing work bet-
ween personal lifestyle motives and economic motives. It builds on a qualitative study of
business owners who have realized a life dream of starting a countryside business in the
tourism and hospitality industry in Sweden. Through the notion of ”balancing work”, the
analysis focuses on the tension between a personal life sphere and a market. In particular,
the analysis highlights how the notion of "the life dream” emerges as a narrative practice
of self-realization, simultaneously as it is offered as an experience product. The analysis
demonstrates how the entrepreneurs balance between personal stories of togetherness
and marketing practices, between images of right and wrong commodification, and bet-
ween constraining working conditions and a popular image of the successful entrepre-
neur, reinforced by a political discourse on rural entrepreneurship. It is concluded that
balancing work between personal identities and economic practices is a practice of valua-
tion, offering new insights into working conditions and markets situated in the intersec-
tion between markets and personal life spheres.

Keywords: Lifestyle entrepreneur, rural tourism, valuation, self-realization, life dream

Vira gister de vill ju prata med oss, umgds med oss. Det mirker vi ju, vi behver ju
inte sitta med dom hela tiden, det 4r inte det de ir ute efter, men de vill fa bekriftel-
sen av att kinna ndn. Personligen. P4 landet. For det ir ju ocksd en merit. Att kiinna
en bonde (skratt). Och ocks lite hur vi kan leva pé detta... och vad vi far offra for att
kunna gora det och hur vi far ihop vart privatliv och ind4 ut och jobba och driva detta
och ... mycket sdna saker. F6r minga nir nog drommen om att f3 gora likadant. [...]
S& bottenlinjen i allt det hir 4r ju att mycket av det hir boendet 4r baserat p4 hur vi 4r
som personer. (Hans)

1 Artikeln bygger p& material frin tva forskningsprojekt: "Den kommersiella vinskapens
pris - sociala forhandlingar om virde i upplevelseekonomin” (Dnr. 2009-2120, Vetenskapsri-
det) och "Histgérden — Mellan familjeprojekt och livsstilstéretag” (Dnr. H0947068, Stiftel-
sen Histforskning).
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Hans och Lena driver en turismverksamhet med 6vernattning i anslutning till sitt
lantbruk pa den skdnska landsbygden. Nir de i en intervju beskriver vad som ir kir-
nan i deras verksamhet talar de om betydelsen av att umgds. De betonar virdet av att
umgds med sina gister, men ocksa dnskan hos gisterna att vilja umgis med dem. De
dterkommer flera gdnger till det egna personliga forverkligande av en gammal drém
act starta en verksamhet pa landet. Det finns mycket i berittelsen om deras liv, deras
bakgrund och verksamhet som kan relateras till livsstil. Det uttrycks bade i deras be-
rittelser om det egna valet av livsstil dir de kombinerat hem och féretag och i berit-
telserna om vad det kan tinkas betyda for besokare att ta del av det som de formule-
rar som sin livsdrom.

Drommar av detta slag tycks vara ndgot mer 4n bara ett personligt projekt. For-
verkligande av en livsdrom genom att starta eget foretag, kopplat till en speciell plats
och boende, har sina sociala former och uttryck. Aven om det for en del lantbrukare
kan vara en nodvindighet att starta ett turismféretag for att f4 ekonomin att ga ihop,
har studier av dagens s.k. livsstilstoretag (Ateljevic & Doorne, 2000) lyft fram det
medvetna valet och frivilligheten som viktiga dimensioner i smiféretagande inom
framféralle curismniringen.

Minga foretagare tycks drivas av andra motiv 4n ekonomiska. Fér dem som re-
dan har ett traditionellt lantbruk kan turismverksamheter ge méjlighet att bo kvar
pa en gird och i en bygd, och familjemotiv kan vara viktiga (Getz, Carlsen, &
Morrison, 2004). En del foretagare ir s.k. livsstilsmigranter och har flyttat till en spe-
ciell plats for att starta bade ett nytt liv och en ny karridr (Hoey, 2005). Hir lockar
mdjligheten till ett actrakeive boende och ny livsstil och dirmed kan foretagandet som
ett identitetsprojekt och medel for sjilvforverkligande bli extra tydligt.

Attsearbetet som en livsstil, eller hobby i vissa fall, har inom arbetslivsforskning dis-
kuterats som en form av rekreationsarbete eller “recreational labor” (Ransome, 2007),
dir frivillighet och eget sjilviorverkligande idr de primira drivkrafterna (Fincham,
2008; Land & Taylor, 2010). Nir detta forverkligande via arbete dessutom samman-
flitas med en specifik plats, och ett specifikt boende, 6ppnar fenomenet upp for fler
dimensioner. Det kombinerade arbetet och hemmet kan bli attraktivt for andra att
besoka, som i citatet, och en marknad etableras nir besckens upplevelsevirde blir silj-
bart. At forverkliga drommar via eget foretag tycks pd sd vis vara en del av en livssti-
larnas marknad dir méjligheten ace som tillfillig besskare ta del av andra minniskors
sitt att leva och arbeta kan betraktas som en produke i sig — en upplevelseproduke.

Denna artikel baseras pé en studie av en typ av foretagare som vi har valt att kalla
livsstilsentreprenorer (Andersson Cederholm & Hultman, 2010; Ateljevic & Doorne,
2000), som stindigt balanserar mellan personliga livsstilsmotiv och foretagandets
ekonomiska villkor, och i det hir fallet: mellan en personlig sfir och en upplevelse-
marknad. Vi har fokuserat speciellt pd smiskaliga verksamheter inom rekreation och
besoksniring pd landsbygden, som att driva Bed & Breakfast, besokstridgirdar och
histgardar, dvs. foretag som har en tydlig livsstilsdimension. Denna form av verk-
samhet lyfts i den politiska retoriken dessutom ofta fram som viktig for bescksni-
ringen och beskrivs som ett fonster utdt i marknadsféringen av en region (Regional
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kulturplan fér Skdne 2013-2015; Sjsholm, 2013). Drémmen om foéretaget och livet
pa landsbygden 4r pd s vis inte bara atcraktive for den enskilda féretagaren och beso-
karna, utan anvinds diskursivt i retorik kring landsbygdsutveckling. Landsbygdens
entreprendrer har kommit att ingd som en visentlig del i den politiska retoriken. I re-
geringens Landsbygdsprogram f6r 2007-2013 lyfts landsbygdsturismen och dess en-
treprendrer fram som en alle viktigare komponent i landsbygdens niringsliv (Reger-
ingskansliet, 2012). Tillvixtverket har exempelvis beslutat att genomfora ett sirskilt
program f6r utveckling av kulturella och kreativa niringar dir entreprenérer lyfts
fram som centrala akedrer for ace skapa kulturella, sociala och miljomissiga virden.
Till sektorn riknas de foretag, som like de livsstilsentreprendrer vi triffat, levererar
tjinster eller produkter inom t.ex. kulturarv, méltid, hantverk och upplevelsebaserat
ldrande.

Den diskursiva betoningen pd entreprenérens roll i landsbygdens kreativa niringar
bidrar troligtvis till en 6kad férvintan pa entreprenérerna sjilva. En av vira intervju-
personer, Lennart, driver ett tridgdrdsforetag med sin fru. De har varit aktiva i orga-
nisationer som frimjat alternativa niringar pa landsbygden, som turism och gardsbu-
tiker, och han skrattar samtidigt som han berittar om det skeptiska bemétandet han
fick i ett tidigare skede: "Dd dir det 80-tal vi pratar om |[...] en redig bonde hade min-
sann grisar och inte turister eller gardsbutiker eller nagor sint.”

Nu stills det saledes nya forvintningar pa landsbygdens smaféretagare, och intres-
set har riktats allt mer mot turismen. Lokala aktorer férvintas sysselsitta minniskor
pa platsen men ocksd att locka tillfilliga besokare, inte sillan i syfte att ndgon ensta-
ka s& smaningom kan komma att bositta sig p& platsen eller &tminstone dterkomma
som bestkare. Besoksniringens foretagare forvintas erbjuda savil en vil genomtinkt
upplevelse som att bilda eller utbilda pa nigot sitt. De kan t.ex. visa upp hantverks-
missiga sitt att odla, hur man tar hand om djur, forvaltar gamla girdar, eller erbjuder
guidning i naturomrddet. Ovanpd detta kommer studier som visar vilka hilsofrim-
jande effekter kulturella uttrycksformer kan ha (Bjursell & Vahlne Westerhill, 2008;
Kultur pa recept, 2011). Det dr uppenbart att det stills stora forhoppningar till vad
olika sorters upplevelseprodukter ska leda till och dirmed vad smiforetagare inom
dessa sektorer forvintas leva upp till.

Politiska satsningar p sméskaligt entreprendrskap som ett led i landsbygdsutveck-
ling gar sdledes hand i hand med ett generellt intresse for landsbygden som konsum-
tionssfir och arena for rekreation och turism. Hir ir erfarenheten av och inblickar i
landsbygdens livsstil en viktig del av upplevelsen, bade f6r dem som driver verksam-
heter och for besskarna. I denna artikel diskuteras livsstil som ett kombinerat per-
sonligt projekt och foretagande med fokus pé berittelser om livsdrommar och deras
forverkligande. Vi 4r intresserade av drommen som vardaglig realitet och ekonomisk
praktik, dvs. som bade en form av diskursiv praktik kring sjilvférverkligande och som
en produkt. Mer specifikt diskuteras det balansarbete som tycks karaktirisera fore-
tagande baserat pd livsdrommar. Det ir ett balansarbete som sker i en grinszon mel-
lan olika sociala sfirer — mellan den privata familjesfiren och en upplevelsemarknad.
En analys av landsbygdens livsstilsforetagande kan pd sa vis belysa hur livsstilsmark-
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nader i grinszonen mellan olika virdesfirer fungerar i en konkret vardaglig verklig-
het. Foretagarens balansging mellan det egna sjilviorverkligandet och en marknad
ddr det egna sjilvforverkligandet saluférs, sker dessutom mot en bakgrund av poli-
tisk retorik kring foretagande och entreprendrskap. Grinser mellan olika virdesfirer
forhandlas sdledes pa flera samverkande nivier i samhillet. Drémmen om att kunna
kombinera livsstil och arbete, pa en utvald plats, tycks ta form och byggas upp i ett
spanningsfilt mellan personliga identitetsprojekt, kommersiell produkt och politisk
retorik. Hur livsstilsféretagaren navigerar och balanserar i detta spinningsfilt 4r fo-
kus for denna artikel.

Livsstilsentreprenoren i upplevelseekonomin

Kontext och metod

Studien omfattar smiskaligt landsbygdsféretagande inom besoksniringen dir boen-
de, mat, tridgdrd och rekreation, mer eller mindre uttalat, 4r basen i en "grén” upple-
velseproduket. I studien ingdr 26 foretag i Skdne. Urvalet baseras pa ett storre urval av
smaforetagare som ingdr i tvd parallella forskningsprojekt. Samtliga foretagare erbju-
der en form av upplevelseproduket i vid bemirkelse. Urvalet har skett via hemsidor och
foretagsregister, och for denna studie har vi valt sma féretag med en livsstilsorienterad
framtoning pd hemsidan. Vi har sokt efter féretag med vissa gemensamma drag, men
olika vad giller typ av produkt. Féretagarna driver oftast verksamheten som en familj
eller som par, ibland pa deltid. Nistan alla har olika grenar i sin verksamhet och kan
pa sé vis betraktas som mangsysslare. Samtliga foretag dr sma i storlek, en del har si-
songsanstillda, men vissa har inga anstillda alls. En del av féretagen kan kategorise-
ras som typiska turistféretag, med boende, restaurang, kaféer och ndgon slags forsilj-
ning. Andra, som en del av histforetagen, dr mer rekreationsorienterade och har t.ex.
turridningsverksamhet. En del 4r tridgards- och mathantverksfretag, med odlingar,
forsiljning och besokstridgérdar.

Foretagarna kan pa ett plan tyckas tillhéra en traditionell form av landsbygdsni-
ring, och en del av dem driver lantbruk, odling eller plantskola som gicc i arv i flera
generationer. Ett flertal av dem ir dock inflyttade, och kan betraktas som livsstils-
migranter. Vad de har gemensamt ir en betoning pd den egna livsstilen som ett val,
och en underbetoning pd ekonomiska motiv. De verkar ocksd mot en besoksniring
och minniskors forestillningar om ”det goda livet p& landsbygden” som har tagit sig
nya uttryck, inte minst genom mediala uttryck som magasin och tv-program, och pa
s vis 6ppnat upp for nya typer av marknader.

Analysen baseras pd en kombination av olika kvalitativa metoder dir vi har arbe-
tat med semistrukturerade samtalsintervjuer, observationer och dokumentanalys. Vi

2 Projekten "Den kommersiella vinskapens pris — sociala férhandlingar om virde i upp-
levelseekonomin” (Dnr. 2009-2120, Vetenskapsrddet) och "Histgdrden — Mellan familje-
projekt och livsstilsféretag” (Dnr. H0947068, Stiftelsen Histforskning).
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har utfért etnografiska intervjuer hemma hos foretagare, di deras arbetsplats ocksa idr
deras hem. I intervjuerna har ofta ingdtt en visning av verksamheten, och den narra-
tiva praktiken forenas pa s& vis med ett visst métc av “go along”-prakreik (Kusenbach,
2003). Vi har utfort 26 intervjuer, 2-3 timmar l&nga. De har transkriberats och in-
tervjupersonerna har anonymiserats. Bida forskarna har varit deltagande observatorer
i rollen som gist hos flera av foretagen. Hir har interaktion med gister observerats,
med fokus p& dels hur man vilkomnar gister, dels hur grinser mellan det “privata”
och det "offentliga” dras eller 6verskrids. Hemsidorna har analyserats pa liknande sitt
som intervjuerna, dir fokus har varit p& de personliga berittelser “om oss” som ofta
finns péd dessa sidor. Hur man viljer att lyfta fram det personliga i berittelsen om f5-
retaget, hur man beskriver relationer till kunder och andra aktérer, och hur man syn-
liggor eller déljer ekonomiska praktiker genom det sprik som anvinds dr nigra av de
teman som analyserats som uttryck for ett balansarbete mellan livsstil och foretag.

Livsstil som produkt
Féretagande som en livsform ir inget ovanligt i landsbygdens sméskaliga serviceni-
ring (Karlsson & Lonnbring, 2003). For manga lantbrukare kan serviceniring som
t.ex. turism dppna upp for fler frsorjningsmojligheter (Getz & Carlsen, 2000; Hin-
richs, 1998) och mangsyssleri har historiskt sett ofta varit karaktiristiske f6r den hir
typen av smiféretag (Sjoholm, 2002). Ofta har det varit av néd snarare dn livsstilsval
som man tvingats till flexibilitet, bdde vad giller arbetsfordelning och val av verksam-
heter for f6rsérjnings skull. Begreppet “livsstil” har flera betydelser i det hir sam-
manhanget, eftersom dven den produke som erbjuds har en livsstilskarakeir. Act beso-
ka t.ex. en girdsbutik, ett gdrdskafé eller en tridgird — och ibland en kombination av
tridgérdsvisning med forsiljning av mathantverk med rvaror frén besskstridgirden
— innebir inte bara konsumtion av specifika produkter som mat eller plantor. Som vi
illustrerade med citatet i inledningen blir dven en specifik livsmilj och producentens
sitt att leva och arbeta en del av upplevelseprodukten. Nir Hans reflekterar 6ver vad
gisterna soker menar han att médnga vill fi bekriftelsen av att kinna nan”, och han
och hans fru méter gister som nir en drom att i leva och arbeta som de gor. Aven
de mer traditionellt aktivitetsorienterade foretagen som histgérdarna, visar ocksa en
tendens att erbjuda mer holistiska, ibland terapeutiska, produkter som att “vistas pé
girden” eller ’ma bra med hist” dir en hel livsmiljé betonas snarare 4n enbart rid-
ning. Det tycks vara ett vixande fenomen, och tidigare studier har visat hur sicc acc
bo, leva och arbeta pa landsbygden ir en del av den upplevelse som konsumenterna
soker (Crouch, 2006; Edensor, 2006). Att trida in och beskida andras arbete 4r en
betydande del av det virde som finns i landsbygdsturismen (Andersson Cederholm,
2009). Kort sagt kan man siiga att andras arbete blir en upplevelseprodukt.
Livsstilsforetagandet i den hir dubbla betydelsen, dvs. en livsstil for féretagaren
som ocksa blir en del av produkten, tycks ge upphov till en marknad som man i vid
bemirkelse kan kalla livsstilsmarknad. Aven om smaskalighet och livsstil ofta lyfts
fram som de primira motiven hos livsstilsforetagare, kan sjilva smaskaligheten och
det personliga vara ett strategiskt val. Det kan finnas en uttalad ambition att behalla
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kvalitet och en viss typ av kunder, som just s6ker det smaskaliga (Ateljevic & Doorne,
2000; Di Domenico, 2005). Det personliga bemétandet vid t.ex. Bed & Breakfast-
verksamhet och méjligheten att umgds med virdparet, kan bli ett artikulerat virde
med en socialt definierad ekonomisk potential (Andersson Cederholm & Hultman,
2010).

Aven om majligheten att f4 trida in i andra minniskors privata sfir, likt en person-
lig gidst, och 3 ta del av deras drommar om det goda livet 4r et artikulerat virde, sa dr
denna typ av verksamhet en del av landsbygdens tjinsteekonomi som rér sig i grins-
landet mellan en marknad och en icke-marknad. Ménga av de sma verksamheterna
inom turismniringen kan betraktas som kommersiella hem och grinserna mellan
det privata och det publika, hem och féretag, ir inte givna (Di Domenico & Lynch,
2007a, 2007b; Lynch & MacWhannell, 2000). Att bade leva sin drém, och att bjuda
in andra minniskor att ta del av denna drém, blir dirfor foremal for forhandlingar
och tvetydighet. Nir drommen dessutom ska saluféras och kunder ska lockas, kan ut-
maningarna bli innu storre.

De livsstilsforetag vi studerat ir kommersiella hem, i flera betydelser. Foretag och
hem utgor samma fysiska plats, eller ligger &tminstone nira varandra, och blir dirmed
foremal for stindiga grinsdragningar kring vad som ir privat och mer eller mindre
offentligt dir gisterna eller kunderna far vistas. Men de ir ocksd kommersiella hem i
en mer symbolisk betydelse, d& foretagarnas egen livsstil och egna hem blir cill besk3-
dan och utgér en attraktion i sig sjilv. Den privata, intima sfiren, och den publika och
kommersiella, flitas pa sd vis samman och utgor en grinszon. Det kan liknas vid en
“marknadens utpost” (Hochschild, 2011) dir kinslomissiga virden blir till salu, men
samtidigt ocksd blir foremél f6r moraliska férhandlingar kring vad som dr méjligt att
kommodifiera och inte (Zelizer, 2005, 2013). Landsbygdens livsstilsforetag inom ser-
vicendringarna har pd sd vis samma grinszonskaraktir som andra typer av kommer-
siella hem, dir familjelivets och den intima sfirens tjinster kommodifieras (Boris &
Parrefias, 2010). Till skillnad frdn en stor del av l6nearbetet inom tjinstemarknader
som barnomsorg och hemtjinst, dr det i det hir fallet féretagarnas egen livsstil som ir
till salu, och betoningen pa autonomi och frivillighet ir stor. Det stindigt pigéende
balansarbete som kan skymtas hir sker i grinszonen mellan den egna privata livsstilen
och en kommersiell sfir.

Att navigera och balansera pa en livsstilsmarknad

I arbeten som starkt betonar autonomi, frivillighet och passion, kan frivilligheten ge
intryck av ett relativt stort handlingsutrymme (Arvidsson, Malossi, & Naro, 2010;
Banks, 2010). Vardagen har emellertid sina praktiska och ekonomiska begrinsningar,
vilka kan std i kontrast mot den diskursivt formade bilden av entreprenérskapets moj-
ligheter. "Att leva sin drom” har siledes sina specifika sociala och ekonomiska former,
och att realisera drémmen i vardagen tycks bestd av ett stindigt navigerande. Féreta-
garna mdste stilla in kursen mellan det egna livsprojektet, marknadens forvintning-
ar och en vidare kulturell och politisk forvintan pd det goda entreprensrskapet pé
landsbygden. Det finns en uttalad reflektion kring de olika forvintningarna, vilket
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gor att vi i vissa fall kan tala om ett navigerande och dirmed ett reflekterat och ibland
strategiske forhallningssite till centrala akesrer som myndigheter, kunder och familj.
Vardagen tycks emellertid frimst priglas av balanserandets fina nyanser snarare in
ett mer malmedvetet navigerande. Féretagarna balanserar stindigt mellan de till sy-
nes motstridiga praktikerna att skapa ett personligt livsprojekt och samtidigt driva en
kommersiell verksamhet med det egna livsprojektet som utgdngspunke. Det uttrycks
i hur man pratar om sitt liv och féretag, och hur man genom berittelser om sig sjilv,
andra och verksamheten, f6rsoker behélla drommen som drém och personligt pro-
jekt, och samtidigt framstilla den som attraktiv f6r andra p& en marknad.

Det balansarbete vi vill belysa handlar siledes inte s& mycket om hur foretagare
forsoker finna en optimal jimvike i livspusslet mellan arbete, familj och fritid vad gil-
ler férdelning av tid och sysslor. Nir begreppet balans anvinds i litcteratur som disku-
terar relationen mellan arbete, fritid och familj, finns det dessutom ofta ett antagande
om att en jimvikt bér uppnds och att sd kan ske med ritta medel (jfr Fleetwood 2007;
Ransome 2007). Med begreppet balansarbete vill vi snarare visa hur aktdrer som be-
finner sig i en tillvaro med motstridiga férvintningar och erfarenheter, stindigt ba-
lanserar mellan en specifik social sfir med sina specifika férvintningar och normer,
och en annan. Hir kan sjilvbilden och erfarenheterna innehalla motstridigheter (jfr
Akerstrém, Burcar, & Wisterfors, 2011) och balansarbete kan ses som ett utryck for
en strukeurellt betingad ambivalens (jfr Andersson Cederholm, 2014; Merton, 1976).
Foretagarna i var studie balanserar mellan bilden av det goda livet och en vardaglig
realitet av ekonomisk knapphet, och mellan viljan att leva sin drém och dela med sig
av den bortom instrumentella ekonomiska motiv. Samtidigt forvintas drommen arti-
kuleras och socialt definieras som ett virde som kan kalkyleras och omsittas i peng-
ar. De balanserar pé sé vis pa grinsen mellan olika virdesfirer — mellan en personlig,
intim sfidr priglad av moraliska och sociala virden, och en marknad, karaktiriserad
av ckonomiskt virdeskapande. De strivar pa flera sitt efter act sudda ut grinsen dir-
emellan, med oklara grinser mellan kommers och hem, men samtidigt ir det en grins
som bekriftas i vardagen. Marknadsféring, betalning, strategier kring mélgrupper
osv. pdminner om den mer kalkylerande sidan av verksamheten. Balansarbetet som
sker kan pa sd vis betraktas som en virdeskapande praktik. Balanseringen mellan oli-
ka virdesfirer dr bade ett uttryck for ett identitetsskapande och en speciell form av
kommersiell praktik. Aven om litteraturen om virdeskapande inom ekonomisk soci-
ologi betonar hur ekonomiska och sociala sfirer alltid 4r sammanflitade (Beckert &
Aspers, 2011; Callon, 1998; Granovetter, 1985; Zelizer, 2005, 2013) vicker den hir
typen av marknad, som vetter mot en icke-marknad, nya frigor. Hur realiseras ett
ckonomiskt virdeskapande p& marknader med ett inneboende motstdnd mot att vissa
virden, som gemenskap och sitt att leva, omsitts i monetira virden? Hur flitas dessa
virdesfirer ssmman och hur separeras de? Genom begreppet balansarbete kommer
vi att analysera hur foretagare bade flitar samman och separerar en personlig och en
ckonomisk virdesfir.

Intervjuerna och dirmed analysen fokuserar pd hur drdmmen om livet och foreta-
gandet pé landsbygden framstills i féretagarnas berittelser om sig sjilva, hur allt star-
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tade, relationer till gister och kunder, och relationer till myndigheter, regionen och
andra aktorer som lyfts fram som betydelsefulla. Vi tolkar intervjuerna som “narra-
tiva praktiker”, vilket karaktiriseras av ett fokus pé flera dimensioner samtidigt; bade
sjilva berittelsen, de resurser som anvinds i berittelsen, och dess vidare sociala och
organisatoriska kontext (Gubrium & Holstein, 1998). Livshistoriska berittelser om
foretagarna sjilva, deras partner, familj, och hur "allt bérjade”, dr pa sd vis inte bara
tydligt avgrinsade representationer av en verklighet. Deras verklighet, priglad av en
spanning mellan olika livssfirer och virdesfirer, realiseras genom dessa berittelser.
Berittelser om foretagarnas privata liv och hur det bdde sammanflitas med och stills
emot arbete och forsorjning, utgor det stindiga balansarbete som karaktiriserar den
hir typen av foretag. Det ir pé s vis inte enbart berittelser om hur virde skapas, utan
ir i sig sjilv en virdeskapande praktik.

I f6ljande analys kommer vi att lita ndgra berittelser f utrymme. De ir utvalda
for att de illustrerar bide det som #r gemensamt hos féretagarna i studien, men ocksé
for att belysa nyanser och olikheter, t.ex. mellan livsstilsmigranter och mer férank-
rade landsbygdsforetagare. Vi strukturerar analysen utifrin tre teman: 1) skapelse-
berittelser och betoningen pa féretaget och livsdrdmmen som ett relationsprojekt,
2) spinningen mellan att bade vilja dela med sig av sin drém utifrdn en livsfilosofisk
hallning och samtidigt silja den, samt 3) spinningen mellan vardagens realiteter och
drémmen.

Balansarbete i ett spinningsfilt

Att realisera drimmen om livet pi landet — tillsammans

Historien om hur allt borjade, hur man flyttade ut pd landet och startade en verksam-
het berittas ofta med litthet och lust. Aven de foretagare som alltid bott pa landet
betonar att foretagandet dr ett aktivt val och en typ av arbete som ger minga personli-
ga virden. Det mirks att historien om hur verksamheten bérjade 4r en sorts berittelse
som troligtvis dr berittad forut. Den handlar inte enbart om att beskriva framviixten
av en verksamhet utan om ett livslopp och existentiella val i livet. Ibland ir det speci-
ella brytpunkter i livet som skymtar fram, att man blivit trétt pa sitt vanliga jobb, att
barnen vuxit upp, eller att man skaffat en ny partner och vill markera ett nytt liv, som
en form av 7rite de passage”. Nagra talar om det som en sista chans i livet att gora ni-
got helt annat. En av féretagarna menar att den hir typen av arbete handlar om a7z
hitta en annan form av, alltsa man jobbar ju inte mindre men man jobbar nir man vill
pd ett annat siitt. Si att det iir vil lite friberskiinslan ocksd.”

I de fall som vi har intervjuat par fyller de girna i varandras berittelser. Foljande
samtal 4r med Erik och Gunnel, som képt ett torp i Skdne och startat Bed & Break-
fast-verksamhet med tillhérande aktiviteter som guidade turer i skogen och mélarkur-
ser. De dr bdda i 60-drsdldern och har pé deltid dragit sig tillbaka frin sina arbeten
inom skola och barnomsorg:
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Erik: Nir vi flytcade ut hit s8 var det vil med en liten underton att vi skulle vilja ...
Gunnel: ... Ja vi képte ju en lada for att vi skulle kunna...

Erik: ... Ja men vi rivstartade ju mer 4n vi tinke oss.

Gunnel: Ja det gjorde vi ju for nir vi kom hit frén en ligenhet i stan s var hir s myck-
et rum si vi skaffade snabbt ndgra singar och méoblerade hir uppe. Sa vi dkte ner till
turistbyrdn och sa att nu har vi rum att hyra ut. [...] Men tanken pd rum och frukost
dék upp lite nir vi bodde p& Nordkoster, pd de hir stugorna som fyrvaktaren hade bott
ddr. Och lotsarna. ... dd kom det hir att gud vad mysigt att gd och pilla hela vintern
och hilla i ordning och pa sommaren kommer gister och njuter av det man har ordnat
for dom. [...] S4 tanken vicktes nog hos mig dir pd Nordkoster. Att erbjuda folk den
ddr magiska stimningen som ir pd en sin 6. Och s var det ju lite det dir att man blev
ju ritt trote pa att jobba i barnomsorgen till sist. S& mycket kompromisser och... att ha
ndgot eget sd att man kan bestimma sjilv.

Det var nir Erik och Gunnel var p en gemensam resa som tanken vicktes att kunna
fa gora ndgot liknande sjilva. De hade d& nyligen triffats och var bida skilda och hade
vuxna barn. Drémmen att “gd och pilla hela vintern och hélla i ordning och pa somma-
ren kommer giister och njuter av det man har ordnat for dom” har de nu realiserat, och
de har gradvis fasat ur sina tidigare arbeten med hjilp av deltidspensionering, dé de
snart insdg att det dr svért att kunna leva p& den nya verksamheten.

Actt det just dr en livsdrom som realiserats, och inte bara en ny idé om affirsverk-
samhet, markeras pd olika sitt. Det kan vara genom att just betona de personliga mo-
tiven och brytpunkter i livet. Det senare markeras ocksd genom Aur man talar om sin
verksamhet, att man delar en gemensam berittelse och fyller i varandras meningar
som i citatet ovan.

Féretagande och livsdrom flitas samman pa flera sitt. Bilden av drémmen — den
egna och andras drommar — fir en konkret form i deras berittelser. Drommen blir p&
sd vis en realitet i samtalen om den. For ndgra framstills den ekonomiska verksamhe-
ten som ett verktyg eller medel for att kunna nd en fortitad gemenskap med partnern
eller familjen. Eva och hennes man flyttade till Skdne fran Stockholm for att starta
ett ekologiskt jordbruk. I sin berittelse dterkommer hon ofta till den nira relationen
mellan henne och hennes man Torbjérn, att det handlar om att géra nigot tillsam-
mans. Nir vi frigar henne om man ska ha nigra speciella egenskaper for att driva en
sidan hir verksamhet dterkommer hon till den personliga relationen, som allt tycks

bygga pi:

Ett respekterat forhéllande. Det tror jag 4r oerhért viktigt. Att man kinner att man bir
varandra hela tiden. Annars tror jag inte det funkar. Man méste ha roligt tillsammans.
Det tror jag. Och nir den ena dickar si fir man bira lite grann sjilv, och tvirtom.
Det tror jag ir jitteviktigt. Annars blir det nog vildigt tungt. Och sd maste det vara
roligt! [...] Man hittar en drivkraft i det tillsammans. Det blir ett livsprojekt. Det blir
ett skapande, ett konstnirligt projeke. For oss blir det ju det. [...] Vi kidnner oss inte
som bonder egentligen.
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Det finns flera sitt att forsska hélla kvar livsdrommen och det gemensamma projek-
tet, och dirmed inte lita den ekonomiska och mer instrumentella delen av foretaget
ta 6verhand. Att stindig prata om olika smédrémmar” i form av mindre projekt som
man vill realisera inom ramen fér den verksamhet man har, tycks vara ett sitt att be-
krifta en upplevelse av att leva sin drém. Det ir stindigt nya projekt pd gdng, dven om
man i en del av berittelserna skymtar en form av besvikelser eller realism &ver vad som
nog inte kommer att realiseras. Trots detta tycks sjilva pratet om allt som ska goras s3-
viil som utopierna vara en viktig del av bdde verksamheten och relationen.

Ett annat par, Hikan och Karin, tillskriver varandra roller som “realisten och eko-
nomen” och “visioniren och den kreativa” och betonar pa s vis en balans i bdde re-
lationen och verksamheten. Likt ménga andra par i vér studie framhéller de hur de
kompletterar varandra. En av dem har etc férflutet som journalist och skriver roma-
ner medan den andre ir tredje generationen tridgardsodlare. Liksom en del andra par
i var studie har de triffats i medeldldern, och har vuxna barn i tidigare relationer. De
olika rollerna de tillskriver varandra ir ocksd betonade pé foretagens hemsidor och
annan annonsering om deras verksamhet. Det dr pd si vis en etablerad bild av dem
sjilva som ocks3 ir en del av deras profil som foretag. Att det just ir en etablerad bild
uttrycks genom att de bada forhéller sig till bilden med en viss kluvenhet. Under in-
tervjun vill de bide bekrifta bilden genom att de terkommer till sina kompletterande
egenskaper och hur viktigt att det 4r ndgon som ir realist och ndgon idéspruta. Sam-
tidigt 4r de noga med att nyansera bilden, och visa upp en mer komplex bild av sig
sjalva. Hikan betonar att alla tror att det 4r Karin som har idéerna, men i sjilva verket
ir de bada visionirer, siger han.

Bilden av drémmen, som #r en sammanflitning av ett personligt identitetsprojekt och
ofta en identitet som par, och en affirsidé synliggors pA manga sitt. Betoningen pé hur
foretagarna dr som minniskor, och hur de kompletterar varandra, dr bide identitetsberit-
telser och en form av marknadsf6ring. Balansarbetet mellan den privata livsdrdmmen och
arbetet med foretaget blir patagligt. Drémmen fir inte framstd som for privat, for drém-
lik, for da finns risken att den enbart framstdr som ett personligt, individuellt projekt. Den
maste ocksa vara attraktiv for andra. Hur lyckas man da attrahera besokare?

Att dela drimmen med andra, och silja den. ..
En del av drdmmens attraktivitet bygger pd att den ir en sirskild sorts virld besoka-
re kan trida in i, att det dr en "annorlunda” virld. Nir foretagarna beskriver vad de
uppfattar som attraktivt for besokare anvinds olika markérer for att avgrinsa denna
"annorlunda” virld. Erik och Gunnel t.ex. nimner sin kilometerlinga grusvig som en
sddan markér, som grinsen mellan den vanliga virlden och féretagarnas egen, speci-
ella, virld, dven om denna virld ir deras egen vardag: “Jag tror det hiir att man kom-
mer den hiir viigen, och si kir man av och si ir man plotsligt pd en grusvig, det kinns
som en annan virld...”

Flera siger att de lever sin drém genom att de forsoker forverkliga det de uppfattar
som en sorts idealvirld, eller en virld som kan uppfattas av bade de sjilva och andra
som genuin och vilkomnande. Eva uttrycker sin vision:
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Det dr att vi hela tiden velat ha en utdtriktad verksamhet, att skapa en métesplats, for
minniskor och for oss sjilva. I det har det varit sjilvklart att det 4r ekologiskt, att min-
niskor, barnfamiljer och alla ir vilkomna hit, se hur man gér, hur man brukar jorden,
hur man anvinder det man odlar in i restaurangerna, ett helhetstink.

Samtidigt som man vill dela med sig av drommen till andra 4r det emellertid viktigt
att den delas med “de ritta andra”. Den delikata balansgingen mellan det personliga
och viljan att dela med andra i en kommersiell inramning, sker bland annat genom
berittelser om den ideala (och icke-ideala) besokaren. Flera pitalar att man vill ha be-
sokare som forstdr och uppskattar deras livsfilosofi. Eva, som har bes6kstridgard och
restaurang, uttrycker vilken typ av besokare hon vill ha, och inte vill ha:

Det 4r dom som ser och respekterar. Och s vill man inte ha dom som kommer och
tycker att man ir bara till f6r dom. For att dom ska konsumera. For d& ser ju inte
dom... "vad ska jag titta pa hir d&?” och kan man inte se det sjilv, ja d4 gar det liksom
inte. [...] Vi har inga skyltar dir det stir privat heller men det... jag tycker dom flesta
minniskor 4r vildigt respektfulla. De flesta forstdr bara act det hir 4r vér privata trid-
gdrd. Och vildigt manga forstdr att vi Sppnar upp det hir, att vi bjuder pé det liksom.

I samtalet med Eva uttrycker hon pa olika sitt sin besvikelse dver de gister som inte
respekeerar att det dr hennes egen familj och hem de besdker, utan har en stereotyp,
krivande kundattityd. Den ideala kunden ir istillet den “som ser det fantastiska”,
eller som flera andra livsstilsentreprenérer formulerar det: De som ir som dem sjilva.
Det idr de som de kinner att de kan std och prata med som de gillar mest. De kanske
inte dr ekonomiska favoritkunder men det ger ndgot rent socialt.

De som ir specifikt odlingsorienterade i sin verksamhet uttrycker ofta att de 6ns-
kar kunniga och initierade kunder. Att ha de riktigt tridgirdskunniga som beséka-
re dr en av flera visioner for exempelvis Lennart. Han och hans fru driver ett foretag
som omfattas av en stor besokstridgard och en specialiserad plantskola och de vill att
deras tridgird ska vara en oas for tridgdrdsilskare. De uttrycker att de vill dela med
sig av sin kunskap och sina insikter till intresserade besdkare. Men det ir ett litet pro-
blem eftersom l&ngt ifrin alla besdkare dr kunniga eller ens intresserade pa det sdte de
uppskattar och de menar att gruppen tittare”, dvs. de som gér runt och tittar utan att
handla, har blivit betydligt fler under senare ar. Under slutet av intervjun uttrycker de
att de helt enkelt inte vill ha de besokare som inte har kinsla for varken tridgird eller
landsbygd. De kinner act det bérjar ta for mycket tid och energi av dem att verksam-
heten inte gir runt trots deras insatser. De menar att det ir ett strukturellt problem
snarare 4n ett privat. Dels menar de att “sambillsutvecklingen missgynnar smiforeta-
gandet, kreativiteten pd landsbygden”, dels for ace det idr s svirt act ta betalt for en trid-
girdsupplevelse: “svenskar iir obendigna att betala for en tridgirdsupplevelse”.

Den mottagliga och den initierade gisten ir siledes tvd ideala typer som aterkom-
mer i berittelserna, ofta kontrasterade mot sina motpoler. De ideala besskarna ir de
som ingdr i samma drém som foretagarna sjilva. Den personliga drommen konstru-
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eras i relation till en mer allmin drém — en sjilviérverkligandets diskurs — som ocksa
ir actrakeiv for andra. Det kan vara gister eller kunder, men ocksé den egna partnern,
anstillda och medhjilpare. Ndgra av foretagarna i var studie kan betraktas som fram-
gingsrika i betydelsen att de blivit vilkinda som ett attraktivt besoksmal, det har t.ex.
gjorts reportage om dem i tidningar, radio och tv.

Drommar och visioner mot vardagliga realiteter

Att betona det personliga, relationer, umginge och livsstil i vid bemirkelse, ofta med
en specifik livsfilosofisk h&llning, tycks siledes vara viktigt f6r flertalet foretagare i
vér studie. Att dela med sig av denna livsstil till andra ir sjilva affirsidén, dven om be-
greppet “affirsidé” aldrig uttalas. Ekonomiska motiv ir snarare nigot som underbeto-
nas aktivt i deras berittelser, och ofta lyfts umbiranden fram som ett sitt att dimpa
drommens till synes glittiga yta. “Det hir ir ingenting som man blir rik pa” ir en ofta
dterkommande fras. Eva fortsitter:

Allesd vi har haft det jitteknapert och har det fortfarande jitteknapert kan jag bara
siga. Det hir dr ingenting som... alltid vid den hir &rstiden [februari, vir kommentar]
finns det liksom inga pengar i kassan. S4 ir det. Men allt ska tjinas in pi sommaren
och inga semestrar och inga flidiga mobler. Men det ir fint 4nda! (skratt)

Att dela med sig av sin personliga drom ir viktigt for foretagarna i var studie, bade
som en form av livsfilosofi och for vissa som ett personligt ansvar att férvalta och for-
medla, men ocksd som ett medel for forsorjning. Det dr dock viktige att livsfilosofin
kvarhills som just en livsfilosofi och inte ett kommersiellt projekt. Knaperheten, ofta
med en anti-kommersiell framtoning, blir d& en viktig dimension i livsstilsféretagan-
dets diskursiva praktik. Paradoxalt nog blir kirvheten och umbirandena ett site att
behélla drdmmen som just en drom. Det blir ett sitt ate betona den vardagliga sidan
av den.

Berittelsen om hur vardagen pockar pa, och plockar ner entusiasterna pa jorden,
skulle kunna betraktas som en besvikelsens retorik. Margareta och Jan ir ett par som
flyttade frin Stockholm till Osterlen och startade en restaurang och turridnings-
verksamhet. Margaretas sitt att éverdriva drommens glans och sedan avsluta med ett
skratt om “hur det blev” dr ganska typiskt for vara foretagare:

— Jag trodde att jag skulle komma till Skine och kunna ha ett vilstidat hem och noppa
pelargonier pd dagarna och liksom leva ndt sdnt... lyxliv (skratt) eller jag vet inte vad
jag trodde. Jag trodde i alla fall att jag skulle f& mycket fritid.

— S4 blev det kanske inte?

— S4 blev det inte, nej.

Drémmen naggas lite lagom i kanten, men besvikelsens allvar tonas snabbt ner, ge-
nom ett skratt, eller en betoning pa andra virden i livet in kiirv ekonomi och tidsbrist.
"Att lyckas trots allt” dr en parallell retorik som ocksd har ett forsiljningsvirde. Hur
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man flyttade ut till landet p& vinst och forlust dr en typ av berittelse som dyker upp
pa flera av foretagarnas hemsidor, ofta under fliken "Om oss”. Att lyckas som livsstil-
sentreprendr, dvs. att lyckas med balansgingen mellan det personliga projektet och
livsstilen, och samtidigt driva en verksamhet som bygger pa densamma, ir ett arbete
som till stor del sker genom berittelsen "Om oss”. En viktig del i denna berittelse dr
distanseringen frin dem som de menar #nte lyckats. Det kan vara genom att de bli-
vit for kommersiella och storskaliga, och pa sa vis lyckats for vil i en mer traditionell
ekonomisk bemirkelse.

Hakan och Karin driver ett tridgirdsforetag med besokstridgard, odling, plant
forsiljning och kafé. De berittar om dagens tridgdrdstrend och hur de kontaktats av
hoppfulla fyrtiodringar som i samma anda som de sjilva vill sadla om och jobba i en
tridgard av det slaget som de sjilva har — smaskaligt, hantverksmissigt och med per-
sonlig service. De poingterar att denna kategori av verksamhet inze dr som de stora
plantskolorna som Plantagen, Blomsterlandet eller liknande stordriftsféretag. Dessa
foretag inom tridgirdsbranschen ir inte attraktiva som arbetsplatser f6r de minnis-
kor som har samma instillning som dem, menar Hikan och Karin, eftersom de be-
traktas som massproduktionens vixthus. De menar att det dessa minniskor soker inte
bara ir ett arbete ddr man lir sig yrket utan att det ocksd spelar roll sur man lir sig det
och pd vilket sitt. Deras resonemang ir en uppenbar kritik mot massproduktionen.
Massproducenter ir misslyckade producenter i deras mening,.

Det finns ocksd en berittelse om en annan sort misslyckade producenter. Det ir
de som helt enkelt inte lyckats ta sig forbi vardagens praktiska och ekonomiska reali-
teter. Eva berittar:

Det ir ju manga som ser oss som en drdm och tinker att ’sd ska jag ocksa gora”... och
s& kommer dom hit och s stdr dom ut i tvd &r och sen siljer dom. Det finns jitteménga
som inte forstar vilket arbete det ir. [...] Men det finns en och annan som man kinner
direkt att dom kommer att... dom kommer att fixa det, det hir kommer att g jittebra.

Att balansera mellan act forverkliga en personlig drom och samtidigt silja den lyfts
fram som en viss slags kompetens. Det sker genom att foretagarna bide markerar av-
stdnd frin dem som lyckats “p fel sitt” och dem som inte lyckats alls, och dessutom
genom att betona att man har "blicken”, dvs. man kan se p& andra vem som kommer
att lyckas.

Livsstilsfretagaren stills infor stindiga val: Mellan det man vill gora och det man
madste gora, det som ger inkomst och det som framfor alle ger lust och energi. Det idr
dock inte alltid som dessa delar sammanfaller. Act vara idérik kan ha en baksida ge-
nom att det blir f6r ménga saker man sysslar med. Det giller act forsoka hitta och se-
dan hélla en viss niv4. I flera intervjuer diskuteras just den ideala nivan.

Livsstilsforetagarnas egna drommar praktiseras och realiseras inom ramen for en
livsstilarnas marknad. De siljer sjilva en drém i mdtet med besokare, i sict hem, i
sin tridgard. En del av dem ir ocksa delaktiga i annan produktion, i en mediepro-
duktion. Lennart pdtalar, med en viss ambivalens, hur medierna siljer deras drom:
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"Media éilskar att silja, alltsd de som har tjinat mest pa tridgirdsbranschens framviixt
hiir, det ir journalister”. En del av foretagarna ir emellertid sjilva forfattare, nigra
skriver bocker, 4r ute och foreldser, medverkar i tv-program pd teman om “det Goda
Livet” och formedlar p& annat sitt bilden av en drém och livsfilosofi. En del blir kin-
da och férebilder for andra och bjuds in nir kommunen eller regionen haller kurser
eller andra evenemang om landsbygdens utveckling.

Det ir ju en drém p4 ett vis liksom. Vi har ju en, i det hir act vi inte egentligen far s3
mycket betalt for det s fir vi ndgot annat. Vi har ju ett vildigt stimulerande ... och vi
far gora tv, vi fir gora bocker, vi fir gd ut och prata med folk och folk kommer hit och
vi far otroligt mycket uppskattning. Det 4r ju fantastiskt roligt. Det 4r det ju verkligen.
Men ... det finns ju en baksida.

Den uppmirksamhet de fitt genom att de publicerat sig och pé annat siitt synts i me-
dia har lect till ate de fitt ménga besékare och ibland for méinga, berictar Eva. Par-
keringen ricker inte till och de vill inte att grannarna ska borja klaga. Samridigt har
de gjort en annan, nigot paradoxal, upptickt. Nir uppmirksamheten var som strst
kring deras verksamhet kom det plotsligt firre besokare. Deras egen forklaring 4r att
den typen av besokare som attraheras av deras sméskaliga verksamhet inte vill komma
om det blir for kint. D4 har kinslan av unikhet gatt forlorad. Risken for standardise-
ring har de ocksi sjilva upplevt pd ett annat sitt. De upplever en risk att andra min-
niskor styr upp deras drom for mycket, och att de miste ge avkall pa den egna integri-
teten, och den egna personliga drémmen.

Det finns ocksd en annan typ av begrinsning, som har med drémmens egen ka-
rakeir att gora. Livsstilsarbetet bygger ofta pd ett mangsyssleri, féretagarna har manga
olika ”ben” de stdr pd. Det kan for en del vara ett sitt act sprida risker och allesd vara
ekonomiskt gynnsamt. Men médnga dgnar sig &t flera olika saker for att man vill det,
for ate det dr en del av den livsstil man har valt. Det kan forsitta dem i prakeiska och
ckonomiska begrinsningar, som framforallc har med myndighetskontroll att gora.
Om en verksamhet har bdde djur, restaurang boende och férsiljning, kan det ofta
fora med sig manga olika kontrollavgifter och flera olika regler att ta hinsyn till. Eva
fortsitter sin berictelse:

Eftersom vi ir sd spontana, vi vill hitta pi en massa grejer, och d& t.ex. nir vi sitter och
skriver en bok, d4 nir det liksom ir otroligt mycket fokus pd det, di kommer allt det
hir andra att vi ska ta prover [kontroll av djurhillning, vir kommentar]... Det skulle
ha varit gjort i héstas men vi har inte hunnit. Hur ska de fatta det liksom? ”Nej vi kan
inte gora det for vi sitter och skriver en bok”. Nej men det spelar ingen roll. ”Ni ska
gora de hir proverna annars fir ni straffavgift”.

At forfatta bcker och fa gora saker man tycker ir utvecklande for en sjilv och samtidigt
formedla till andra ir ett uttryck for sjilviorverkligandets industri. Den personliga drdmmen
flyter ihop med en mer allmin populariserad drdm om livet pa landet. Den har dock sina
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baksidor for foretagaren, d regleringar och andra praktiska och ekonomiska férhillanden
begrinsar det vardagliga arbetet. Hir finns ett glapp mellan livsstilsforetagandet som retorik
och en vardaglig prakeik. Ett flertal av foretagarna i var studie upplever att de fir en begrin-
sad forstielse frin offentliga aktorer, som myndigheter, kommun och regionen, for den spe-
ciella smiskaliga och mangsysslande karaktiren i deras verksamheter. Samtidigt kan de bli
uppskattade i vissa ssmmanhang, i den politiska diskursen, som ett ”fonster utdc” for regio-
nen, som skapar attraktivitet och 4r dirmed viktig for besoksniringen:

Vi riktar oss mot turism, vi har ett jordbruk och vi har konstnirlig verksamhet och s&
har vi kafé, restaurang... alla de hir bitarna, ekonomiskt sett dr det inte jittebra. Men
det ir vildigt attraktivt for dom som kommer hit. Vi drar ju hit vildigt mycket turis-
ter. Vi ir ansiktet utdt hir.

Berittelser om det stindiga balansarbetet, att arbeta med att behilla ett ”dromarbete”
som ir attraktivt for dem sjilva och besokare, samtidigt som praktiska och ekonomis-
ka realiteter pockar pa, foljer ett tydligt monster. Aven om den personliga drsmmen
sammanfaller i stora delar med den mer allminna drommen, som ingr i en kultu-
rell, ekonomisk och politisk diskurs om att realisera ”det goda livet pd landsbygden”
genom foretagande, finns det ocksd spinningar och glapp mellan de olika nivierna.
Den uttrycks exempelvis genom besvikelser mot myndigheter, mot “fel” kunder och
genom egen sjilvreflektion kring sina egna drdmmar som inte alltid blir av. Ibland 4r
besvikelsen stor och uttrycker maktloshet, uppgivenhet och sarkasm éver att bli ut-
nyttjade som “ansikte utdc”.

Avslutande diskussion

Eftersom den personliga drommen 4r ngot som andra minniskor ir villiga att betala
for att ta del av, 4r den personliga livsstilen inflitad i en marknad dir drémmar om
det goda livet ir till salu. Men det 4r en marknad som befinner sig i en grinszon mel-
lan det personliga, en icke-marknad, och en marknad i mer konventionell bemirkel-
se. Berittelsen om det egna livsprojektet 4r for foretagarna en viktig del i deras privata
konstruktion av en livshistoria och ofta ocksé en berittelse om en relation till en part-
ner. Samtidigt vill de girna dela denna med andra, och den delas genom att besékare
fa ta del av deras liv, i deras hem, men ocksd p& exempelvis hemsidor. Hir blir den
personliga berittelsen en form av marknadsféring, 4ven om foretagarna sjilva inte ta-
lar om det i termer av marknadsféring. Det ekonomiska spriket hills snarare tillbaka.
Det méste f6rbli en privat drom, ett privat hem att stiga in i. Delas den av for ménga,
eller av "fel” typ av besokare, borjar den bli for standardiserad. Livsstilsmarknaden
liknar d4 en standardmarknad och det unika, personliga och familjira riskerar att for-
lora sitt virde. Framstdr dessutom verksamheten som a//tfor kommersiellt sticker man
hal pa drommen. Detta ir livsstilforetagandets stindiga dilemma.

Berittelser om de kirva villkoren lyfter fram féretagarnas egen kompetens som livs-
stilsforetagare. Bilden av drommen madste hela tiden nyanseras sd att den inte blir for
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“dromlik” utan lagom realistisk. Berittelser om ekonomisk och praktisk kidrvhet dr pa
s vis ytterligare ett verktyg for att balansera mellan livsdrém och féretag. Lyfter man
fram ekonomiska och praktiska realiteter visar man dessutom att det finns en kompe-
tens, en viss professionalitet i att leva en drdm. Dessutom, det som verkar vara anekdo-
tiska berittelser frin exempelvis paret och hur de sprudlar idéer och kompletterar varan-
dra dr ocksd en ekonomisk praktik. Det dr en berittelse om ett f6retag och et liv inflitat
ivarandra, dir sjilva inflitningen visar hur den hir typen av verksamhet 4r organiserad.
Det dr ett uttryck for sjilvforverkligandets konkreta marknadspraktik.

Att leva sin drém, eller dtminstone bilden av en drém, och samtidigt saluféra den
ir en del av en tjinsteekonomi som befinner sig i en grinszon. Vi har hir diskuterat
hur det privata kommersialiseras men ocks& hur det kommersiella hanteras i det pri-
vata. Att studera drommen som béde en identitetsskapande och ekonomisk prakeik
blir dirmed ett sdte ace forstd drdmmen som ett virdeskapande verkeyg pé en livsstils-
marknad. I vér analys har vi diskuterat det balansarbete som sker i spinningsfiltet
mellan en personlig livssfir och en marknad, mot en bakgrund av en politisk retorik
som forstirker och skapar forvintningar kring entreprensrernas roll pd landsbygden.
Vi har visat hur féretagarna balanserar mellan relationsskapande identitetsberittelser
och marknadsforing, mellan férestillningar om ritt och fel kommersialism genom
identifierings och distanseringspraktiker frdn olika typer av kunder och andra féreta-
gare, och mellan de vardagliga och begrinsande arbetsvillkoren och en generell, me-
dial bild av det goda entreprendrskapet, forstirkt av en politisk retorik. Analysen visar
pa sd vis hur balansarbete idr en virdeskapande praktik som kan skapa forstdelse for
hur marknader i grinszonen mellan marknad och personlig livssfir bdde vixer fram
men samtidigt begrinsas.

Verksamheter framhélls som ett slags ideal dir frivillighet och autonomi implicit
betonas genom idén om att leva sin drém. Samridigt har var studie visat pa en konkret
vardaglig verklighet som framhills som full av ekonomiska och praktiska begrins-
ningar. Mingsyssleriet exempelvis, som i sig anses vara en del i sjilvforverkligandets
praktik, kan medféra vissa ekonomiska fordelar som att sprida risker, men samtidigt
begrinsa mojligheter da olika slags verksamheter kriver olika slags kontroller och
kontrollavgifter, vilka kan upplevas som odverstigliga hinder av foretagarna sjilva.
Vidare kan inflitningen mellan ett personligt livsprojekt och féretagande ocksé gira
foretagen sirbara da de i var studie i sd hog grad ocksa ir relationsprojeke. De bygger
pa en parrelation, och en fungerande relation ir inte bara en prakeisk forutsictning
for att arbeta tillsammans, utan sjilva essensen av livsstilsféretaget. Fliken "Om oss”
pa hemsidan ir inte bara en familjir och trevlig presentation om foretaget, utan ir fo-
retaget. Om inte relationen fungerar, fungerar inte heller féretaget.

Som vi diskuterade inledningsvis ir livsstilsféretagen i vér studie en form av kom-
mersiella hem, dir det privata flitas ihop med det kommersiella. Grinserna diremel-
lan maste stindigt forhandlas, och det finns pd sa vis strukturella likheter med andra
former av intima tjinster, exempelvis inom hemtjinsten, som befinner sig i en grins-
zon mellan personliga tjinster och en marknad. For egenféretagarna i var studie ir
det den egna livsstilen som ir till salu, och autonomi och frivillighet 4r viktiga virden.
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Handlingsutrymmet och méjligheten att styra sitt liv kan pé sa vis tyckas s mycket
storre for foretagarna i var studie 4n for l6nearbetare i grinszonen mellan privat hem
och arbetsplats. Kraven pd frivillighet och autonomi, virden som forknippas med ett
entreprendrskap, dr dessutom stort. Att vilja sitt liv och framstd som sjilvstyrande i
sitt yrke kan ocksé ses som ett moraliskt imperativ di livsprojekt och férmaga att leva
sin drém via arbetslivet virderas hogt. Det forstirks genom att de framhills som goda
forebilder i regioners och kommuners retorik kring landsbygdsutveckling och blir in-
bjudna att vara forelidsare i olika sammanhang. Féretagarna sjilva uttrycker med en
viss bitterhet att de blir ansikeet utdt, och glappet mellan bilden av den goda foretaga-
ren och den praktiska och ekonomiska vardagen med brist pd ekonomiskt och annat
stdd, ir pdtaglig. Nir arbetet och livet vivs ihop i samma realiserade drom, och dess-
utom blir en produkt, framstir det goda arbetet och livet innu mer som just en bild,
frikopplat frin foretagarnas egen vardagliga verklighet.

Frivilligheten i att leva sin drém som livsstilsforetagare, har sina specifika sociala
former som bide méjliggsr och begrinsar den individuella handlingsfriheten. Balans-
arbete som analytiskt begrepp kan siledes belysa inte enbart en virdeskapande prak-
tik i en marknad som befinner sig pa grinsen mellan marknad och icke-marknad. Ba-
lanseringen mellan olika virdesfirer, med olika och ofta motstridiga férvintningar,
belyser hur foretagarna i en konkret vardaglig praktik forhéller sig till en strukeurelle
betingad ambivalens. Balansarbetet visar ocksd hur grinser mellan olika sociala sfirer
stindigt omférhandlas, i en samverkan mellan olika nivier i samhillet, frin vardagli-
ga samtal om livet och arbetet, till politisk retorik. Begreppet balansarbete kan séledes
ha en mer generell analytisk relevans genom att synliggora den spinning som finns i
ménga former av arbeten som befinner sig i grinszonen mellan personligt identitets-
projekt och férsorjning.
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Exploring Blind Spots

Inledningsanforande vid Nordiska sociologforbundets
27:¢ konferens 14—16 augusti 2014

Johanna Esseveld

Lunds universitet

Welcome to the 27th Nordic Sociological Association bi-annual meeting. It is a bit
strange that I stand here before you today instead of Christofer Edling who is the pre-
sent president of the Nordic Sociological Association. But as he was unable to parti-
cipate today, Christofer asked me to replace him & say a few words to you in relation
to the conference theme. I was asked because of an earlier experience of opening a
Nordic conference. Some of you may remember that I was the president of the NSA
when the NSA conference “Transformations, Boundaries and Dialogues” was held in
Malmé 10 years ago. But I'm also standing here because I am affiliated to the Depart-
ment of Sociology in Lund which hosts the conference.

I am honored but also feel that it is a bit awkward to do so in that I have not par-
ticipated in the preparatory work for this conference. As many of you know, it does
take a lot of work to prepare an international conference. So first of all, I want to
thank you, the organizational committee, for all the work you put into preparing for
this conference. Secondly, I wish to welcome all of you (& also those not present here
but who will participate at the conference later).

But let me offer a few reflections on the conference theme: EXPLORING BLIND
SPOTS, which apparently was already discussed at the meetings on Iceland as a pos-
sible theme for a future NSA conference.

To prepare myself I did a google search on the internet. A blind spot is an ob-
scuration of the visual field. This is something rather well-known but I assume
that most of us do not know its exact size and location. I have a picture and a des-
cription of size and location in front of me — but I have to admit that the descrip-
tion does not make sense to me. That makes is difficult information to share, so
let me continue with information that is important for this talk. Blind spots are
not stationary. You can do a test where you see things — letters in the text I read—
dependent on whether you move your eye towards or away from the screen, you
can also look with only one instead of two eyes & so on. When you do this test,
letters disappear depending on your movement. This seems to make clear that
a way of seeing as John Berger so nicely put it becomes a way of NOT seeing —
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when making small movements and/or position yourself differently you see - and
thus also don’t see - different things.

It is this - movement and positioning — that I'd like to apply to sociology. So let
me start by positioning myself - I define myself as a critical sociologist. This means
that I place myself within a tradition consisting of a broad range of approaches: such
as Marxist, feminist, Frankfurt school, cultural studies, poststructuralist and postco-
lonial approaches. But I am also a sociologist who sees sociology as part of society and
assumes that working together and dialoguing with others — in other academic dis-
ciplines and fields as well as with people, groups and organisations outside of acade-
mia (those we sometimes refer to as our public). The latter would suggest that I can
be placed in public sociology which again has a long tradition in sociology but which
has been brought to the fore of our thinking about the discipline over the last decade
through the writings of today’s keynote speaker, Michael Burrawoy. But what’s im-
portant here is that my positioning means that I may see things others may or do not
see, and vice versa — as our positioning and movements open ways of seeing but also
limit what we see.

The following example can illustrate this point: If you are studying schooling from
a Marxist perspective you see certain things and miss others. If you are studying
schooling from an interactionist perspective you focus on certain things and exclu-
de - or do not see - others. One thus creates blind spots in the knowledge produced
through the choice of a particular theoretical framework. The same happens when
you choose particular research methods. When the many different perspectives, theo-
ries, methods within the discipline are taken together, however, I would argue some
of some of these blind spots disappear. My argument here is as follows: Sociology is
a broad discipline - covering many different perspectives, theories, research methods
and also a plethora of topics and areas. The many different topics are in addition stu-
died by sociologists who position themselves in different sociological traditions and
make use of many different methods and theories. This would indicate that there are
few or no blind spots in the discipline.

Buc it is here also that a problem emerges. Professionalism dominates in sociology
today — this goes for the Nordic countries - where especially in Sweden sociology was
closely connected to the welfare state and more policy oriented — as well as for socio-
logy in other parts of Europe and the rest of the world. Professional sociology can be
characterized through divisions into areas of competence, specialization, boundaries
between different research areas, qualifications and norms about what counts as good
science — and where scientific knowledge is separated from other forms of knowled-
ge in particular that which is labeled “political”. The predominance of this view does
create blind spots due to the inability of representatives of different types of sociology,
different theoretical and methodological positions, to communicate with each other.
(In parenthesis: 'm not saying that this is something specific for sociology - professio-
nalization characterizes academia in general.) These blind spots might disappear or at
least diminish if sociologists representing different theoretical frameworks, methods
and areas of study talk with each other. This however - I would argue - is NOT often
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the case. Sociology as a field has become more professionalized and fragmented and
sociologists often mainly talk with, write for, other sociologists with similar interests,
similar positioning etc. My answer here is twofold: a call for sociologists to critically
reflect on their own practices and greater exchange and more discussion between re-
presentatives for different types of sociologies. This is not a new suggestion, I'm sure
you've read Bourdieu’s call for a reflexive sociology and it’s impossible for a sociolo-
gist to not have read Weber’s The Protestant Ethics. I interpret the last sentence in
Weber’s book where he writes: This is ONE interpretation but there are other pos-
sible interpretations as an invitation for such a discussion. This suggests an open atti-
tude, reflections and exchanges — where we also can allow ourselves to disagree with
each other. Again there are many examples of such exchanges — those that come to my
mind are discussions between Foucault and Habermas in the early 1980s and between
Butler and Fraser a few decades later. I'm sure you can come up with own examples
that can inspire further discussion and thus also may contribute to a disappearance of
some of sociology’s blind spots.

In addition, sociology changes historically — which is something that seems almost
“natural” as sociology is about society. But there are changes in focus and priorities
made that see to it that certain questions are emphasized and others disappear. Some
of this may be related to the rise and fall of theoretical traditions and political ideolo-
gies. One such question which was of central importance to sociologists is the ques-
tion of work, labor relations, systems of inequality and connected themes of margina-
lization and discrimination.

During the 1980s for example, many of us were studying changes in the labor mar-
ket by focusing on unemployment, temporary employment, flexible forms of labor
contracts etc. Today, it appears that this area is underdeveloped or at least receives less
attention in Swedish — and Nordic - sociology. When I say labor market I do not use
its traditional meaning — referring to workplaces, organizations in the public sphere —
but also include social institutions such as households and families — which in socio-
logy earlier were placed in a private sphere.

So the area I would like to bring back into sociologists’ eyesight concerns work and
labor relations — locally & globally and more specifically the roles played by gender,
race/ethnicity and class in these social relations. Let me give two themes here that I
think are of particular importance. The creation of flexible work and a flexible labor
Jforce and The creation of a new underclass.

In relation to the first theme: The creation of flexible work and a flexible labor
force. A few months ago — railway workers in Southern Sweden went out on strike.
The reason given was that the internal company that owns the trains, Veolia, wished
to change the fulltime, permanent jobs of the majority of the train attendants and of
half of the train drivers into part time employment. That the striking workers recei-
ved support from other unions and “the general public” (despite all the difficulties
this meant in terms of travel) is important but I wish to focus my attention on the
changing conditions of ownership and of working conditions. The latter are part of
larger processes including globalization and deregulation which have impacted wor-
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king conditions. In earlier decades, the use of flexibility and its relation to large scale
processes of change would have been a central research area for sociology, particular-
ly in Sweden which has a long tradition of work-related research. While there are, of
course, some sociologists who study flexibility and working conditions, I would like
to see more research on this theme.

In relation to the second theme: The creation of an underclass. Many of us — in
particular in Sweden — have become acquainted with people begging outside of food
stores and shopping areas. Many of those who are begging are Roma and we can read
in the newspapers about the impossibility for Roma to get paid employment. But the
difficulty to find work is not limited to them - other groups have a similar experience.
There are those who find themselves working for a few hours and on short term cont-
racts. Immigrants and so-called illegals have special difficulties finding employment
with any regularity or security. The use of day laborers — which we found existed in
Malmg when we carried out a study on unemployment in the mid- 1980s — is more
common today. One can also point to women who work as nannies. Often nannies
come from other parts of Europe and/or the world, they receive low pay and are often
not protected through labor regulations. Young people entering the labor market for
the first time are another example. This underclass then is quite diverse and consists
of many different groups. So my suggestion is that we need to give more attention to
the different mechanisms that contribute to different groups’ movements in informal
and formal labor markets. In particular, we need to study individuals and groups that
fall outside of regulated labor markets, and sometimes also outside of societies, at lo-
cal, national and global levels within a framework where attention is given to social,
economic and political processes at macro levels.

A third theme, which is connected to — and also an exemplification of — the other
two, is more specific and closer to home: namely the working conditions ar universities.
My first thought when thinking about blind spots was about the content of sociology
and our study object compared to other disciplines and fields of study. But like many
other people, sociologists work in workplaces - but we study other workplaces and not
our own. At the university we are highly educated professionals who are surrounded
by groups of people that make our work possible — such as cleaners, caretakers, secre-
taries, computer specialists. What about the conditions of these people? Do similar
processes of flexibility and the presence of an underclass apply to the university as a
workplace? Studies of the working conditions of universities are far and few between.
Thus we do not know what the conditions for some of the workers are. One positive
example here is a study about the abysmal conditions of workers at The University of
California, Berkeley — entitled Berkeley’s Betrayal abour wages and working conditions
at CAL which came out about 10 years ago. The authors of the report show amongst
others that many worked for insufficient wages and under unfair leadership practices.
An important point made in the report is also that the workers were not given access
to opportunities for own learning and development. The study may not apply to aca-
demic institutions in the Nordic countries but we may wish to study our own insti-
tutions/work places here as well. And to bring it even closer to home: What are the
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conditions for sociologists — and in particular the younger generation and temporary
employed - today? We seem to experience and “know it” on a day to day basis, but why
not study these conditions? This may be one of the blind spots in our very own midst.

With these reflections on blind spots based in assumptions about our movements
and positioning in sociology I wish to open up for further reflection and discussion. I
am sure this conference will provide us with many opportunities to discover and over-
come some of the blind spots in our discipline.

Thank you!






163

Recensioner

Magnus Andersson & André Jansson, Landsbygdens globalisering:
Medsier, identitet och social forindring i néitverkssambiillets marginaler.
Daidalos, 2012

Forfattarna tar i denna bok ett ambitigst, inldst och framfér allt teoretiskt grepp om
de mojligheter och (i nigon man) svirigheter som medialiseringen av landsbygden
oppnar infér framtiden. Under rubriker som “Globalisering och rumsliga omvand-
lingar”, "Moraliska geografier — konstruktioner av stad och land”, ”Symboliska stra-
tegier och forhandlingar i en svensk landsbygdskommun”, Medialiseringens méjlig-
heter — om nitverkskapital och social hillbarhet”, "Migration, mobilitet och imagi-
nira geografier” och "Mot en kosmopolitisk platspolitik?” vrider och vinder de pa
landsbygdens méjligheter i relation till den medialisering de menar att vi dr mitt inne
i. Med medialisering menar de summan och synergierna av dels de mediala skildring-
arna av landsbygden, dels den framvixande infrastrukturen av kommunikationsnic-
verk samt landsbygdsinvinarnas mediala praktiker.

Forfattarna menar, med stdd i aktuell forskning, att medialiseringen 4r den process
som driver landsbygdens globalisering och de lyfter fram den nya teknikens majlighe-
ter for kommunikation och nitverksskapande som viktiga for landsbygdernas fram-
tid. De menar att en ny social hillbarhet och nya visioner kan astadkommas genom
mojliggérandet av nya och grinséverskridande méten och ageranden. Till grund for
manga av bokens intressanta analyser ligger diskussionen kring fasthetens och flodets
metafysik (The metaphysics of fixity and flow, Cresswell 2006) dir forfattarna argu-
menterar for att dikotomin mellan stad och land fungerar som ett uttryck for tvd kon-
kurrerande, tillika 6msesidigt beroende, moraliska geografier.

Sprakbruket och abstraktionsnivin i boken gér den knappast till ndgot ate sitta i
hinderna pa en mera populirvetenskapligt intresserad publik eller yngre studenter.
Detta ir synd eftersom boken behandlar frégor som manga, dven mindre akademiskt
bevandrade, skulle ha glidje av att £3 belysta. Det avslutande kapitlets svar pé frigan
om hur medialiseringen kan skapa forutsittningar for en kosmopolitisk platspolitik i svens-
ka landsbygdsmiljoer, ger ett bra exempel pd vilken nivé analyserna sker i denna bok:

Vir dvergripande slutsats 4r att medialiseringens betydelse i hég grad kan utlisas som ett skat
beroende av, och konkurrens om, nitverkskapital (Urry, 2007). Nitverkskapitalet utgor & ena
sidan en lokal resurs, en allt viktigare forutsittning, f6r hillbar kosmopolitisering och plats-
politiskt engagemang, men riskerar samtidigt, 4 andra sidan, att ge upphov till nya make
geometrier. Den héllbara kosmopolitiseringen ser vi som en multimodal social forindrings-
process, priglad av sdvil lokal mangfald och engagemang som en 6vergripande global reflexi-
vitet vad giller bygdens relation till och ansvar infor virlden som helhet. (s. 145)



164 SOCIOLOGISK FORSKNING 2014

Referenslistan dr imponerande och aktuell och de teoretiska aspekterna pd proble-
matiken dr mycket intressanta. De egna fallstudierna kommer, kanske just dirfor, i
skymundan och blir mera till illustrerande exempel. De empiriska exempel som pre-
senteras dr dessutom i hog grad baserade pd “nya” och inflyttade landsbygdsbor. Detta
medfor att anknytningen till de minniskor som redan nu befolkar landsbygden blir
svag och att landsbygdens méjligheter framstills som liggandes i framtiden och i hin-
derna pd inflyttare som till skillnad frin nuvarande invinare antas gora reflexiva val
di de bositter sig pa landsbygden. Aven om det troligen inte ir vad forfattarna vill
siga s3 leder urvalet av exempel till att det blir allefor ldce ate dra slutsatsen att “nya”
minniskor ska komma och ridda landsbygden frén sig sjilv — och att hoppet om en
radikalisering av landsbygden star till de som gor det reflexiva valet att flytta dit — och
inte till de som redan finns dir.

Det hade varit intressant med ndgra diskussioner utifrdn andra sitt ace se. Skulle
man kanske kunna tinka precis tvirt om, att det som vi ur den normerande urbana
vinkeln uppfattar som troghet och kvardréjande hinder dr det verkligt radikala mot-
stdndet mot konsumism och statusjakt? Detta leder ocksd ver till nista frigetecken
kring boken. I sina resonemang kring méjliga framtider for landsbygden aterkommer
forfattarna dé och da till frigan om social hallbarhet, och i denna bok som i 6vrigt
ir s teoretiskt vilgrundad forblir detta begrepp mirkligt 16st definierat. Ibland ut-
trycks det som stabilitet. Ibland som uthallighet. Begreppet relateras nistan inte alls
till den ekologiska och ekonomiska hillbarheten — vilket forvisar den sociala hillbar-
heten till ndgot odefinierat allmint “gott”, utan maktrelationella kamper eller poli-
tiska laddningar. D3 hallbarhetsfrigorna i hog grad ir beroende av tolkningsforetri-
den och maktansprik - som kan antas vara avgérande for framtiden, och d4 inte bara
landsbygdens framtid, och dessutom ir forknippade bdde med medialiseringen och
den globalisering som boktiteln &syftar - si hade &tminstone jag énskat mig act det
gjort ett djupare averyck i denna bok.

Lotta Svensson,
Uppsala Universitet och FoU Siderhamn

Svein Olav Daatland & Per Erik Solem, Aldring og samfunn:
Anforing i socialgerontologi. Fagbokforlaget, 2011

Betydelsen av kunskap om gruppen ildre och om vad det innebir att aldras okar i
takt med att det blir allt fler dldre i samhillet. Den ibland heta diskussionen om hur
samhillet 1 framtiden ska klara av att ta hand om ildre, att bibehalla och kanske for-
bittra nivan i vilfirden, kriver ofta en underbyggd motvikt mot en stundtals apoka-
lyptisk bild av den pidgiende forindringen av den demografiska strukeuren. Vilskriv-
na bcker, som kan fungera for bdde studenter och andra intresserade dr dirfor yteerst
vilkomna. Inte minst eftersom det i flera studier, bdde i Sverige och andra linder, har
visat sig att det finns starka forestillningar om ildre och ildres villkor i samhillet
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samtidigt som kunskapen ir férhillandevis svag. I allminhet finns en tendens till en
overdrivet negativ bild av ildres livsvillkor och status i samhiillet.

Svein Olav Daatland och Per Erik Solems bok Aldring og Samfunnn ir ett ex-
empel pé en av dessa nodvindiga bocker. Boken ir omfangsrik och spinner éver en
mingd omréden som ir relevanta f6r den som vill f4 en inblick i forskningen om ildre
och &ldrande, huvudsakligen ur samhillsvetenskapliga och psykologiska perspektiv.
Forfattarna har en gedigen kunskap och erfarenhet som forskare, och det mirks i den
lidtthet varmed de hanterar sa vitt skilda imnen som exempelvis biologiska teorier om
dldrande, demografi, psykologi och vilfirdspolitik.

Boken ir uppdelad i sex olika delar och varje del bestdr av tre dill fyra kapitel. To-
talt dr det 17 kapitel i boken. I den f6rsta delen, betitlad "Alderens ansikter og geron-
tologiens synsvinkler” introduceras lisaren till amnet dlder och dldrande samt stu-
diet av densamma. De tre kapitel som denna forsta del utgors av ligger grunden for
de vidare resonemang som férs i boken. Hir redogér forfattarna bland annat for me-
todproblem i studier av dldre och dldrande, bland annat svarigheten i att sirskilja al-
derseffekter och kohorteffekter. Denna del av boken avslutas med ett kapitel som fo-
kuserar pa biologiska teorier om &ldrande samt kroppsliga forindringar som kommer
med dldrandet.

Del tvd avhandlar psykologiska perspektiv pd dldrandet. Det forsta kapitlet i denna
del av boken handlar om kognitiva férindringar under dldrandet och kan sigas vara
en fortsittning pd det féregiende kapitlet om den &ldrande kroppen da fokus ligger
pa biologiska férindringars betydelse for till exempel reaktionstid, minne och risken
att utveckla demens och de effekter som det har. Direfter tar forfattarna upp andra
psykologiska perspektiv pd &ldrandet utifrin begreppen personlighet, sjilvbild och
coping (mestring). Det finns ett flertal olika teorier som anvinds for att forstd aldran-
dets betydelse for personlighetsutvecklingen och forfattarna ger hir en éversike dver
de mest framtridande. Forfactarna redogér ocksd for olika perspektiv pd hur min-
niskor psykologiskt hanterar de utmaningar som ldrandet f6r med sig. De resonerar
ocksd kring betydelsen av tid, levd tid och aterstdende tid f6r upplevelsen av sin sam-
tid och utvecklingen av personligheten.

Del tre tar sig an det som kallas f6r socialt dldrande, allesd de sociala konsekven-
ser och betydelser som aldrandet har. Hir tar forfattarna f6rst upp uppfattningar om
dldre och dlderism, alltsd negativa attityder och diskriminering utifrdn alder. Direfter
foljer ett kapitel om roller och rollvergingar under den senare delen av livet, som till
exempel att bli pensionir. I kapitel atta redogérs for moderniseringsteorin som, for att
uttrycka det kort, hivdar att utvecklingen av det moderna samhillet har forsimrat
dldres status och roll i samhillet. Forfattarna tar hir ocksd upp kritiken mot denna
teori. Direfter kommer kapitel nio, ”Teorier om social aldring”, dir rollteori delvis
dterkommer. Hir redogér forfattarna for de teorier som har debatterats flitigast inom
ildreforskningen — disengagemangsteorin och aktivitetsteorin. Men de tar ocksa upp
andra viktiga teorier som kontinuitetsteori.

I del fyra tar forfattarna sig an att sammanfatta forskningen om demografi och ar-
betsliv. Det kapitel som inleder denna del av boken handlar om demografi och hilsa.
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Kapitlet dirpa redogér f6r forskning om &ldrande, arbete och pensionering. Forfattarna
tar upp hur arbetsformaga forindras till det bittre och simre med tiden, men ocksa hur
arbetsgivare och ildre sjilva ser pa att arbeta f6rbi den normativa pensionsildern.

Direfter tar del fem vid. Denna del heter ”Sosial deltakelse och forankring”. Inom
ramen for denna rubrik aterfinns kapitel som behandlar familj och solidaritet inom
familjen, betydelsen av vinner, grannskap och det civila samhillet, och sist dldres an-
seende och inflytande i samhillet. Det sista kapitlet i denna del fokuserar pa ildres
position i samhiillet och ildres politiska aktiviteter.

Del sex, ”Velferdsstat og velferd”, avslutar boken med sina tre kapitel. Denna del inleds
med ett kapitel om den norska ildrepolitiken som kompletteras med utblickar mot om-
virlden, framforallt Europa. Kapitel 16 har titeln "Velferd, levekar og livskvalitet”. Hir
gér forfactarna igenom vilfirdsbegreppet liksom vad som menas med livsvillkor. Man tar
ocksa upp begreppet “det goda aldrandet”. Kapitlet avslutas med att ta upp forskning om
overgrepp mot ildre, bdde inom omsorg och andra arenor, som till exempel hemmet. Bo-
kens sista kapitel har rubriken "Eldres forhold till deden” och dgnas it just detta.

Som med alla bécker vars uppdrag ir att ge en helhetsbild dver ett imnesomrade dr
det oméjligt att ta hinsyn till all den forskning som gjorts inom omridet. Det ir ett
problem som alla liroboksforfattare stills infér. Kravet man i relation till detta kan
stiilla dr att den forskning som presenteras ir vilunderbyggd och bide visar pa mitt-
faran i forskningen, samt en del av den kritik som riktats mot densamma. Det kravet
lever Aldring og samfunn upp till genom den breda éversikt som presenteras.

Aven om det ir en vilskriven och genomarbetad bok ir den behiftad med nigra
brister, framforallt i ljuset av att den 4r tinke som lirobok. Mina invindningar mot
boken ror inte innehéllet som sidant utan hur den ir disponerad och relationen mel-
lan bokens olika kapitel. I en s& omfattande framstillning som denna forekommer
oundvikligen 6verlappningar mellan kapitlen; att exempelvis rollteori forekommer i
mer 4n ett kapitel och att det dd behandlas mer ingéende i det ena av dem. Men alle-
for manga hinvisningar till andra kapitel i en bok kan undergriva dess virde i under-
visningssammanhang eftersom den kan upplevas som rorig. Till viss del lider Aldring
og samfunn av detta.

Aven dispositionen och relationen mellan kapitlen limnar mig ibland undrande.
Detta kan enklast illustreras av det avslutande kapitlet om déden; Eldres forhold til
doden. Det ir placerat i den sjitte delen av boken, med titeln Velferdsstat of velferd.
De andra tva kapitlen i denna del dr Eldrepolitiken och Velferd, levekar og livskvali-
tet. Dessa tv4 kapitel fokuserar dels pd politik och dels p4 livskvalitet i form av eko-
nomi, bostadsférhillanden och évergrepp mot dldre. Eldres forold til deden har till
skillnad mot dessa kapitel en psykologisk och socialpsykologisk ingéng till imnet och
placeringen kinns dirfor langt ifran sjilvklar. Detta kapitel har istillet en stérre inne-
hallslig nirhet till bokens andra och tredje del om psykologiskt och socialt dldrande.
Bokens anvindbarhet hade sdlunda stirkes av en tydligare tematisering.

Magnus Nilsson,
Karlstads universitet
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Joakim Ekman & Lena Pilo, Skolan, demokratin och de unga
medborgarna. Liber, 2012

Lar ir det val igen. Aterigen stills skolor och dess personal infor dagsaktuella och sam-
tidigt tidldsa frigor om skolan som demokratisk arena. Rektorer kommer med hinvis-
ning till styrdokument fatta beslut om hur de i skolan ska handskas med &sikter och
partier som kan betraktas som ett hot mot demokratin. Personal kommer i klassrum
och korridorer stillas infor dilemman om hur de ska hantera politiska diskussioner
for att arbeta i linje med det demokratiska fostransuppdraget. Hur kan skolan pa ett
bra sitt forbereda eleverna till att bli goda och ansvarstagande medborgare? Hur kan
vi forstd skolan som demokratisk arena? Vilken typ av politisk socialisation bor och
kan skolan arbeta med och vad ir det fér demokrati och medborgarsyn som ligger till
grund for arbetet?

I ”Skolan, demokratin och de unga medborgarna” ir det just denna typ av grund-
liggande frigor som star i fokus. Enligt forfattarna Joakim Ekman och Lina Pilo
riktar sig boken framféralle till lirarstudenter men ocksi till studenter i till exempel
statsvetenskap, sociologi och pedagogik eller yrkesverksamma som vill fordjupa sig i
frégor om demokratifrimjande arbete. Syftet 4r att ge en bred kunskapsoversikt over
tidigare forskning pd omradet och erbjuda konkreta tips pa hur man kan arbeta med
dessa frigor.

Boken ir uppdelad i tre delar. I den forsta delen diskuteras demokrati som be-
grepp och skolans demokratiska uppdrag. Hir ges forst en versikt av demokrati-
teori och demokratimodeller for att sedan ga over till att mer specifikt beskriva sko-
lans demokratiska uppdrag ur historiska och nutida perspektiv. En analytisk dis-
tinktion gors mellan olika aspekter av skolans demokratiuppdrag genom fostran av;
demokratiska véirderingar, medborgerliga firdigheter och kunskaper om politik och
samhillsfragor. Sirskild uppmirksamhet dgnas it demokratiuppdraget som poli-
tisk socialisation. Forfattarna problematiserar en traditionell syn pd politisk socia-
lisation som en envigsprocess dir lirare, politiker och vuxenvirlden har kontroll
over hur virden skapas hos eleverna. Istillet betonas ett agensperspektiv dir eleven
tar en aktiv roll i socialisationen och skapar virden genom interaktion med andra
elever och sin nira omgivning. Skolan problematiseras som socialisationsarena ge-
nom att de visar pd hur politisk socialisation sker i olika socialisationskontexter i
och utanfér skolan.

I den andra delen fokuserar forfattarna pé skolans praktiska arbete med demo-
kratiuppdraget. Dels gors en kunskaps- och forskningsoversikt éver skolans demo-
kratiarbete idag, dels ges konkreta pedagogiska évningar och tips pa hur kollegor
och studenter kan arbeta med demokracifragor i praktiken. I detta avsnitt presen-
teras och diskuteras en rad olika nationella och internationella undersékningar om
svenska elevers demokratiska forhéllningssitt, fiardigheter och kunskaper. Forsk-
ningsmissigt erbjuds lisaren en stor bredd av referenser till allt frin omfattande
internationella och jimférande studier, nationella actitydundersskningar till peda-
gogiska oversikter och enskilda interaktionsstudier om delaktighet pa klassrums-
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nivd. Ett kapitel dgnas 4t tips pd hur man med ganska enkla grepp och trots tids-
brist i skolvardagen, kan strukturera reflektion och diskussion kring erfarenheter
och case.

I den tredje delen diskuteras demokratin, skolan och medborgaren i ett vidare
sambhilleligt perspektiv dir framtida utmaningar lyfts fram. Politiskt deltagande och
delaktighet dr under forindring och leder dill nya frigor om vira grundantaganden
kring vad demokrati och medborgarskap innebir. Hir nimns exempelvis forskning
om den moderna demokratins kris genom ¢kad misstro mot politiker, minskad par-
tipolitisk organisering, foreningars sjunkande medlemsantal och 6kad individualise-
ring. A andra sidan utmanar forfattarna en onyanserad bild dir medborgarna beskrivs
som alltmer "politiskt passiva, ointresserade och oengagerade” genom att visa pa hur
deltagandet helt enkelt har tagit nya former. Nya sociala rérelser, utomparlamentarisk
aktivism, bojkotter, medveten politisk konsumtion och demonstrationer ir nigra ex-
empel pd mer okonventionella former av politiskt deltagande.

Férfattarnas uttalade syfte med boken ir att viinda sig till lirarstudenter, studen-
ter i andra samhillsvetenskapliga imnen liksom yrkesverksamma och erbjuda en bred
kunskapsoversikt. Hur lyckas de d4? P4 det hela mycket bra tycker jag. En av bokens
styrkor ir att den just erbjuder en stor bredd av forskning kring dmnet. Den rér sig
mellan olika discipliner, metoder och forskningstraditioner. P4 s vis 4r det en viir-
defull kunskapséversike 6ver svensk medborgarskaps- och demokratiforskning med
goda méjligheter till vidare lisning. En ytterligare styrka ir att boken ror sig frin de-
mobkratiteori till konkreta och handfasta tips for praktiskt arbete med demokratifra-
gor i skolan. For blivande lirare 4r bdda dessa delar mycket viktiga. Utan kunskaper
om demokratins grunder blir det svirt att fatta vilgrundade beslut kring demokrati-
fostran, klassrumsdilemman och demokratiska grinsdragningsproblem och utan me-
toder for det praktiska arbetet och reflektion blir det svdrt att hantera och utveckla
det demokratifrimjande arbetet.

En baksida med det breda anslaget ir emellertid att en fordjupad och kritisk ana-
lys av skolan som liberalt och demokratiskt projekt inte utvecklas vidare. Sedan flera
ar tillbaka finns forskning och samhillsdebact som sitter det projektet under kricisk
lupp. Négra exempel pa detta ir fragor som ror inklusion och exklusion kopplat till
normer om den goda medborgaren, nya former f6r ideologisk styrning och utmaning-
ar i lirarens arbete med liberala och demokratiska virden. I boken har europeiska och
globala perspektiv p& demokrati och medborgarskap i princip utelimnats. Nir jag
skriver detta dr det ungefir en manad sedan forskare, politiker och NGO:s frén hela
viirlden méttes i Stockholm for att dterigen diskutera de globala klimatutmaningarna.
For ett par veckor sedan intriffade flyktingkatastrofen utanfor Lampedusa och gjorde
oss pdiminda om hur krig, globala orittvisor och migrationspolitik inte kan hanteras
endast inom ramen f6r nationalstaten. Vad innebir dessa globala utmaningar for de-
mokrati och medborgarskapsfostran i den svenska skolan idag? Forskning kring be-
grepp som kosmopolitiske, postnationellt och europeiskt medborgarskap har ficc ny
kraft sedan 1990-talet och har bidragit med nya frigor och perspektiv som ocksa bor
vara en del av diskussionen.
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Sammanfattningsvis erbjuder Ekman och Pilos bok en bra start for fortsatta och
fordjupade diskussioner om skola, demokrati och medborgarskap. I ljuset av samhil-
lets férindringar méste nya fragor stillas och nigon brist pd utmaningar rader knap-
past. For att hantera dessa frigor pa ett klokt sitt behovs reflektion och debatt om
skolans roll i samhillet. Dir har en bok som denna en vikeig funktion att fylla.

Jonathan Josefsson,
Linkdopings universiter

Michael Heinrich, Introduktion till de tre volymerna av Marx
Kapitaler. Tankekraft forlag, 2013

Marx ir inte déd och historien var trots allt inte slut. Vi lever fortfarande i skuggan
av den djupa finanskris som slog till med full kraft f6r ett antal ar sedan. I skuggan
av denna kris reses behov att forstd och forklara denna kapitalismens kris och kapita-
lismens nddvindiga inre motsittningar. Och i detta sammanhang skedde en renis-
sans for Karl Marx teorier. En ny generation av marxister sitter sitt namn pé kartan
och ett sidant namn dr Michael Heinrich, han ir f6dd 1957, matematiker och stats-
vetare och sitter i redaktionen for PROKLA (Probleme des Klassenkampfs), en tidskrift
som uppstod i kélvattnet efter studentupproren 1971. PROKLA har framfor allt gjort
sig kinda for att fordjupa sig i Marx klassiska politiska ekonomi. Och Heinrich fljer
detta program vil i spdren. Men till skillnad frn minga av medlemmarna i PROKLA
skriver han fullt begripligt utan maxistisk jargong och teknikaliteter.

Nu finns hans bok Introduktion till de tre volymerna av Marx Kapitalet (orginal Kri-
tik der politischen Okonomie. Eine Einfiihrung) i svensk sprakdrike och han behandlar
hela Marx bok Kapitalet, det vill siga inte bara band 1 utan dven band 2 och 3 och
visar pd hur dessa delar hinger ihop med varandra.

Heinrich bok rér sig éver foljande omraden: varans virde, pengar, mervirde, pro-
fit, kapital, produktionsprocessen, cirkulationsprocessen, profitkvotens fallande ten-
dens, rinta, kris, fetischism, stat och kommunism. Och detta ticker de tre delar av
Kapitalet som Marx skrev.

Heinrich menar att Marx Kapitaler handlar om kapitalismen som abstrakt sys-
tem. I Kapitalet kan en ldsare hitta inspringda konkreta historiska exempel, till ex-
empel den ursprungliga kapitalistiska ackumulationsprocessen och en del tolkare, till
exempel Karl Kautsky hivdade att Kapiraler var en historiskt konkret analys av den
engelska kapitalismen. Denna historiska tankegéng har levt kvar dnda in till nutid.
Heinrich hivdar hellre att Kapitalet dr framforalle en teoretisk analys av kapitalismen
"1 dess ideala genomsnitt” (s. 43) och inte ndgon specifik historisk fas i kapitalismen.
Hela Marx verk Kapiralet, det vill siga inte bara band 1 utan dven band 2 och 3 hand-
lar om detta. En del marxister menar att kapitel 1-4 (om varans virde) ror sig pé ett
abstrakt allmint plan, men resten av béckerna handlar mer om kapitalismens konkre-
ta historiska uttryckformer. Mot detta pliderar Heinrich évertygande.
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Marx Kapitaler ir som undertiteln siger en kritik av hela den dévarande (och man
kan nog med fog siiga den nuvarande) politiska ekonomin (nationalekonomin). Och
denna kritik, hivdar Heinrich 4r inte endast en fullstindig kritik av den politiska eko-
nomin utan dven en kritik av hela det borgerliga samhillsforhdllandet. Den ir en kraft-
full missil som Marx riktade mot borgarklassen och hela det borgerliga samhiillet. Marx
forsoker pévisa kapitalismens inneboende destruktiva potential (s. 48). Heinrich visar
hur Marx uppmirksammar vilken rationalitet det borgerligt kapitalistiska samhillet vi-
lar p4, det vill siga varuutbytets logik och hur detta framstér f6r individen som styrande
in i kapitalismens inre kapillirer. Och detta uppfattas som “naturligt”, ja, som en obin-
dig "naturlag”. Man kan inte strejka mot marknadslagarna. Alla, inklusive arbetarklas-
sen 4ir understillda denna logik och allas medvetande paverkas pa ett djupgdende sitt
av detta. Med andra ord, arbetarklassen besitter inte, som manga marxister antagit, ett
naturligt revolutionirt medvetetande utifrdn sin klassposition.

Jag vill framhiva sirskilt tre tankevickande teman som Heinrich behandlar och de
dr: forhéllandet mellan pengar och virden, varans fetischkarakeir och krediter. Kring
dessa centrala teman har det genom &rtionden forts manga diskussioner i det marx-
istiska ligret.

Heinrich lanserar ett utkast till en monetir virdeteori. Vanligtvis har man anlagt en
konkret historisk syn pa pengar, men Heinrich menar i enlighet med antagandet om
Kapitalet som ett teoretiske abstrake verk, s& méste varorna nddvindigtvis uttryckas i
pengar. Dirigenom kommer han in ocksé pd det beromda transformationsproblem, det
vill siga hur virde transformeras om till produktionspriser. Fér Heinrich framstdr detta
utifrin den monetira virdeteorin som att omvandling av virden till produktionspriser
“utgdr snarare en begreppslig vidareutveckling av varans formbestimmning” (s. 181). Nir
man talar om virde, mervirde, produktionspris och genomsnittsprofit handlar detta
om en Svergdng mellan olika framstillningsnivier” (s. 181). Detta har enligt Heinrich
inget att gora med historisk eller tidslig ordningsféljd att gora.

Det andra temat som jag vill framhiva 4r Heinrich diskussion kring varans fetisch-
karaktir. Han polemiserar mot den vanliga uppfattningen “att mianniskornas samhil-
leliga relationer framtrider som relationer mellan ting” (s. 89). Av detta foljer, om vi
har genomskadat detta da ser vi de verkliga forhillandena. D4 har vrt falska medve-
tande upplédsts och vi skddar da verkligheten i sin nakenhet. Henrich péstir att det-
ta dr en forenkling och att man tappar bort aspekter av vike. Fetischismen uttrycker
verkliga forhallanden, att nir vi utbyter varor sd uyttrycker det uppenbarligen verkliga
forhallanden och detta 4r ingen illusion. I utbytet handlar vi utan att vara medvetna
om de samhilleliga betigelserna som férutsitter detta utbyte och detta kan inte hand-
la om ndgot "falskt” medvetande utan nigot hdgst sant och verkligt.

Vad det giller krediter, det tredje centrala temat, hivdar Heinrich att krediter ir
precis som pengar lika nddvindiga for kapitalet. Banker som bygger sin verksamhet
pa just detta kreditgivande ir ingen "6verbyggnad” pd det industriella kapitalet, utan
nddvindiga for kapitalismens fortvaro. Mangen person har forsske uppstilla en mot-
sittning mellan finansiell spekulation, det vill siga en tirande sektor pa den nirande
industriella kapitlismen. Heinrich hivdar att detta ir ett felaktigt resonemang. Ka-
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pitalistisk produktion vilar pd just en spekulativ grund. Man spekulerar ju alltid om
man far avsittning for sina varor. Bida sektorna har bara en sak for dgat: jakten pa
profit.

Heinrich behandlar inte andra centrala maxistiska begrepp som produktivkrafter
och produktionsférhillanden och bas och 6verbyggnad. Dessa begrepp stdr ju heller
inte i fokus i Marx Kapitalet.

Overlag uttrycker sig Heinrich forunderlige klart och fullt begripligt. Jag kan nog
tycka att han inte alltid riktigt far fram komplikationerna i ovanstdende teman, men
denna bok ir endast en introduktion till Kapizaler och som sddan finner jag den ut-
mirkt. Och denna omlisning av Kapitaler som Heinrich serverar oss tycker jag mig
finna anvindbar for att analysera dagens kapitalistiska produktionssitt. Detta gor bo-
ken angeligen. Marx lever, vilket Heinrich har lyckats visa.

Lars-Erik Allevist,
Higskolan Dalarna

Att fostra familjen: En grundbok om styrning, forildraskap och
socialtjinst, Helena Johansson & Margareta Bick-Wiklund (red.).
Liber, 2012

I uppbyggnaden av den svenska vilfirdsstaten under 1900-talet placerades familjen
i blickpunkten. Barns livsvillkor och férildrarnas sitt att fostra barnen blev centrala
frégor kring vilka samhillets stdd till familjen formades. I antologin Azt fostra familjen
far vi folja ndgra samtida méten mellan familjen, samhillet och socialtjinsten. Men
hir sker ocksd andra méten, som de mellan normer och livséden, regelverk och var-
dagsliv och individ och strukeur. Inte minst synliggors métet mellan viljan att hjilpa
och viljan att fostra familjen da forestillningar om det goda och efterstriavansvirda fa-
miljelivet dr stindigt nirvarande.

En av antologins utgéngspunkter ligger i att uppmirksamma ambivalenser och
overviganden som behéver goras mellan samhillets normer och individers sjilvbe-
stimmande. En annan utgdngspunke ir att synliggora hur olika tankefigurer styr vira
forestillningar och sitt att tinka kring exempelvis familj, forildraskap, barn och kén.
Antologin ger flera exempel pa hur tankefigurer ibland krockar med varandra och
hur socialarbetaren méste hantera emellanit motstridiga uppdrag. Ambitionen med
antologin ir ocksa att granska hur familjen fostras och att bidra till reflektion, till en
reflexiv kompetens i det professionella sociala arbetet med barn och familjer. Bidragen
bygger i huvudsak pé kvalitativa metoder och utgdr frin empiriska exempel kring so-
cialtjinstens verksamhet.

Bick-Wiklund introducerar i prologen det teoretiska ramverket for antologin med
utgdngspunke i exempelvis Foucaults, Donzelots och Roses perspektiv pé styrning och
makt. Dessa tankegéngar om fostrandets praktiker blir i de enskilda bidragen till nigot
konkret i minniskors liv och socialtjinstens vardag. Det betyder inte att komplexitet
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och ambivalenser utesluts, tvirtom utgér det kirnan i antologin. Genom att synliggéra
socialarbetarens roll och position mellan den egna beslutsritten (diskretion) och styr-
ning av regelverk pavisas ndgra av de dilemman som socialarbetarna méeer.

I antologin fir vi folja exempel pé fostrandets praktiker i sju kapitel utéver Bick-
Wiklunds prolog och Johanssons och Bick-Wiklunds epilog. Varje kapitel avslutas
med diskussionsfrigor som uppmanar till reflektion dver normer, socialpolitik och
socialarbetarens uppdrag.

Johansson och Johansson tittar nirmare pé bilden av "de struliga killarna” som de
menar inte sillan handlar om unga min med bakgrund utanfér Norden och barn «ill
lagutbildade, arbetslésa och ensamstiende modrar. Hir synliggors hur etnicitet, klass
och kén spelar in i arbetet med killarna. Johansson och Johansson visar pa vad de be-
skriver som en ambivalens mellan & ena sidan disciplinering av killarna, och & andra
normalisering av deras beteenden.

Kon och genus aktualiseras ocksd i Robicks text dir hon bland annat visar hur
ritten, nir de ska besluta om férildrarnas ansvar och roller efter en skilsmissa, utgdr
frén traditionella tankefigurer om forildraprakeiker och familjeformer som inte alltid
overensstimmer med lagstiftningens retorik om jimstilldhet mellan férildrarna. Inte
sillan stills hogre krav om ansvar och engagemang pd mddrarna som granskas och
kontrolleras annorlunda dn fiderna.

Ocksd Nordenfors kapitel berdr frigan om ansvar, men hir i relation till barns
upplevelser av att ta emot fosterbarn i familjen. Hon visar att barnen, trots att de for-
mellt sett inte har ndgot ansvar for sina fostersyskon, upplever ett ansvar, beskriver en
delaktighet och reflekterar 6ver sin relation till fostersyskonen. Barnen forhaller sig
aktivt till forvintningar om hur de bor agera gentemot syskon och forildrar vilket
innebir att barnen utdvar en styrning éver sig sjilva.

I Hojers kapitel moter vi forildrar, vars barn placerats i familjehem, och deras upp-
levelser av métet med socialgiansten. Hon problematiserar relationen mellan socialse-
kreterarna, som har den professionella kunskapen, och férildrarna vilka ifrégasitts i
sitt fordldraskap. Hojer visar att manga forildrar kiinner ett underlige i métet med
socialsekreterarna och att deras beskrivningar av situationen inte tas pa allvar. Hojer
menar att ett reflexivt forhdllningsitt inom socialtjinsten kan bidra till att fordldrars
rost ges storre utrymme och forhindra att viktig information utesluts i bedomningar
om placeringar av barn.

Franséhn diskuterar kontaktminnens roll och betydelse inom socialtjinsten. Kon-
taktpersonen kan ge barnet goda férebilder, nya erfarenheter och kontakter som kom-
pletterar familjen men utan att forknippas med socialtjinstens kontroll. De ir ofta
vanliga medborgare” och betraktas som en bro mellan det professionella stddet och
civilsamhiillet. Franséhn lyfter dock fram en ambivalens i synen pd kontaktpersonens
roll och tendenser till en 6kad professionalisering av uppdraget.

Forildrautbildning ir ett annat site act stotea familjen och 6ka dess kontaktnii,
men Wissd belyser hur forildrautbildning ocksa kan ses som ett sitt att styra inneh3l-
let i forildraskapet. Hon studerar statliga utredningar om forildrautbildning mellan
1978 och 2008 och visar hur forildrautbildningen kommit att bli allt mer styrd av
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manualer och krav pd evidens. Samtidigt pekar Wiss6 pd att styrning inom forildra-
utbildningen gitt mot en tydligare ambition om att férildrarna ska styra sig sjilva,
men i enlighet med statens ideal om det goda férildraskapet.

Vilfirdens sitt att organisera stod fir bide ekonomiska och sociala konsekvenser for
familjen. Det dr nigot som Melander belyser i sitt kapitel om barns ekonomiska livsvillkor
i transnationella familjer som lever under fattigdomsgrinsen. Hon diskuterar dilemman
som ménga av dessa familjer stills infr genom att tillhdra bade det svenska vilfirdssam-
hillet och en informell trygghetsregim dir ekonomisk trygghet byggs upp inom slikeen
genom Smsesidigt ekonomiskt beroende och std. Forvintningarna frén de olika syste-
men kan vara svéra for de redan ekonomiskt utsatta familjerna att kombinera da overfs-
ringar inom slikten inte riknas in i kostnaderna for en skilig levnadsstandard.

Med en bredd av ingdngar till socialjinstens verksamhet lockar antologin till reflek-
tion dver normer och tankefigurer som omgirdar familjen och problematiserar regelsys-
tem, socialtjinstens uppdrag och socialarbetarens roll. Viljan att stétta och hjilpa ligger
nira viljan att styra och fostra. Att stodja familjen utan forestillningar om det acceptabla
eller goda familjelivet dr majligen oundvikligt, men antologin visar samtidigt hur sniva
dessa forestillningar kan vara och vilka konsekvenser de kan fa i méten mellan familjer
och socialtjinst. Genom att lyfta fram frigor om etnicitet, kon, klass savil som barn, stills
fragan om vems perspektiv det dr som ges foretride i dessa moten. Antologin nyanserar
styrningens praktiker likvil som socialtjinstens uppdrag i relation till familjen och pévisar
dirigenom méjligheten till och vikten av reflexiv kompetens i det sociala arbetet.

Sofia Littmarck,
Linkdpings Universitet

Jan Inge Jonhill, Inklusion och exklusion: En distinktion som gor
skillnad i det mangkulturella sambiillet. Liber, 2012

Jan Inge Jonhill, docent i sociologi, har skrivit en bok som behandlar ett vikeigt och ak-
tuellt omréde inom framfor allt samhillsvetenskaplig forskning men 4ven i en rad an-
dra forskningsdiscipliner. Betydelsen av inklusion och exklusion som distinktion mel-
lan ett utanférskap och ett innanfsrskap ir viktig dd dessa begrepp anvinds, definieras
samt tillimpas i samhillsvetenskaperna. Exkludering eller inkludering handlar om att
antingen vara utanfor eller innanfor specifika relationer eller system. Skillnaden mellan
att vara innanfor och utanfér respektive mellan integration och utestingning handlar
alltid om kommunikationsmajligheter eller brist pd kommunikationsmajligheter.
Bokens struktur 4r av en traditionell teoretisk form. Den ir indelad i fem olika kapi-
tel som alla avslutas med en kort sammanfattning. Huvudsyftet med Jonhills bok ir att
besvara frigor som behandlar ett vikeigt och vil omdiskuterat omréde. I bokens forsta
del ldser vi om hur "utanfdrskap” har blivit ett vanligt slagord i svenska massmedier och
bland politiker frén vinster till hoger och fir beteckna alltifrén hemsloshet, arbetsloshet
och minniskor som befinner sig i utsatta fattiga omrdden. Genom anvindning av sys-
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tem och kommunikationsteorier férsoker Jonhill fa svar pd vad "utanforskap” respektive
“innanforskap” egentligen innebir. Han stiller ett antal vikeiga frigor sdsom; vad bety-
der det att vara utanfor eller innanfér i ett samhille dir individualisering sedan linge 4r
ett nyckelord och som dessutom de senaste decennierna kan betecknas som méngkultu-
relle? Hur kan man forestilla sig att man 4r utanfor i ett globalt samhille? Ar man alltid
antingen utanfor eller innanfor, kan man inte vara utanfor i vissa sociala kontexter och
samtidigt innanfér i andra? Och hur bér vi forstd dtskillnaden mellan ”vi” och ”dem”?
Att vissa personer och grupper och kanske i synnerhet invandrare, dir flertalet har en
annan kulturell bakgrund dn den dominerande, i olika avseenden hamnar utanfor ir
ett socialt problemomrade i dagens samhiille, men dirmed 4r det inte sagt att vare sig att
vara eller att hamna utanfér miste ses som ett problem.

Jonhill anvinder sig av systemteori som utvecklats av den tyska sociologen Niklas
Luhmann. Systemteori ir i grunden en kommunikationsteori. Jonhill menar att ett
kinnemirke for systemteorin ir att den utgdr ifrdn och anvinder generella begrepp
mer idn flertalet andra samhillsvetenskapliga teorier. I studien dr grundantagandet att
inklusion och exklsion & ena sidan fungerar som allmingiltiga distinkcioner f6r atc ange
minniskans tillhérighet eller icke-tillhorighet till samhillet som kommunikativt sys-
tem. A andra sidan menar Jonhill vidare att vi alla ir inkluderade d& vi kan kommu-
nicera. Kommunikation stdr som grundbulten i det moderna samhillet. Minniskan
skaffar sig makt genom att kunna kommunicera och kriva sin ritt. I dagens globala,
méngkulturella samhille 4r likhet i forutsittningar en forutsittning for att individen
ska kunna bli del av samhiillet.

Termen integration som anges i minga sammanhang som ett nyckelbegrepp byts
ut med inklusion och exklusion. Efter att olika anvindningar av termerna inklusion
och exklusion och grundbegrepp som social identitet, roll, funktion och medlemskap
har tagits upp, visas hur inklusion och exklusion fungerar som centrala distinktioner
for att ange personens tillhorighet eller icke-tillhérighet till et system. Med hjilp av
denna distinktion kan vi sildes forsta relationen mellan minniskan och sociala sys-
tem, alltifrn enskilda méten och situationer i grupper till de i det moderna sambhil-
let oundgiingliga organisationerna och funktionssystem sdsom ekonomin, politiken,
utbildningssystemet och s3 vidare.

Jonhill anviinder sig av formanalys som enligt honom ger oss verktyg for att Littare
kunna beskriva hur distinktioner gor skillnad i olika sociala kontexter. Han anvinder
sig av Norbert Elias analys av etablerade outsiders i ett bostadsomride i Storbritan-
nien i slutet av 1950-talet som ett exempel pa relationen mellan inkludering och ex-
kludering och pa att den ir partiell och situationsbunden. Vidare menar Jonhill act vi
alla dr inkluderade i samhillet som kommunikativt system sa linge vi har formagan
att kommunicera. Jonhill drar slutsatsen att samhillets funktionssystem #r inklude-
rande medan organisationer idr exkluderande. Med detta menar han att vi blir ex-
kluderade fran alla otaliga organisationer som vi inte dr medlemmar i. Organisationer
har dessutom férmagan att strukeurellt diskriminera individen. Detta faktum gér det
inte lttare f6r organisationer att méta minniskor som har olika kulturell bakgrund
och tillhér olika referensramar. I det mangkulturella globala samhillet sker vara dag-
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liga méten i stor utstrickning med obekanta andra. Socialhistoriskt har frimlingen
setts antingen positivt som gist eller negativt som fiende. I litteraturen och filosofin,
men dven hos samhillsvetare och humanister har frimlingen ofta knutits ihop med
frimlingskap och socialt eller kulturellt problemfyllda relationer. I det urbana mo-
derna mingkulturella samhillet 4r invinarna oftast obekanta f6r varandra. Medan
minniskan i tidigare samhillen i princip hade fasta band och kopplingar till samhil-
let och en entydlig identitet, har vi idag losa kopplingar och flera identiteter relaterade
till olika kontexter, eller nirmare bestimt olika system. Jonhill visar att de flesta av
oss i var vardag nufortiden moter obekanta och att det moderna, urbana och globala
samhillet baseras pd kommunikation mellan obekanta. Detta férhéllande ir en reali-
tet som vi méste hantera och leva med.

Bokens avslutande kapitel tar upp “mangkulturalism” och den verkligheten vi lever
i dagens samhille. Den vixande mediala debatten om frigor sisom “nationalitet”, "et-
nicitet” och "ras” nimns ocksd. Jénhill framhaller att for att kunna tala om ndgra som
vi” méste det finnas ndgra som utgdr “de andra”. Vem bestimmer den ordningen av
vi och de i virt mangkulturella samhille? Vidare diskuteras dven "Diversity manage-
ment” dir olikhet och i synnerhet kulturell mangfald ses som en tillgng.

Boken ger en bild av mingkulturalitet ur ett annorlunda perspektiv som inte dr
vanligt bland forskare som fokuserar pd méngkulturella frigor. Forfattaren gor inte
ansprik pd att de teorier han anvinder ir heltickande eller enhetliggrande i relation
till begreppen integration eller méngkulturella fragor. Jénhill gor i stillet ett antal
nedslag i system och kommunikationsteorier som skulle kunna tillimpas f6r att for-
std ett samhille som nédvindigtvis inte behdver vara mangkulturelle. Manga vikeiga
begrepp i detta sammanhang har snarare enligt min mening exkluderats och férmin-
skats, begrepp sdsom klass, etnicitet, religion och alla typer av rasism och diskrimine-
ring som forkommer i ett mdngkulturellt samhille.

Laid Bouakaz,
Malmi higskola

Mats Lindberg, Inledning till Kapitalet: Sirtryck ur sjitte
upplagan av forsta boken. Arkiv forlag/A-Z forlag, 2013

Johan Fornis, Capitalism: A Companion to Marx’s Economy Critique.
Routledge, 2013 (Tillginglig som Hardback och Paperback)

Det senaste decenniet har det blivit allt tydligare atc Karl Marx &ter kommit i ropet.
Efter att enligt minga slutgiltigt ha férpassats till "historiens sophdg” nir de dststats-
kommunistiska regimerna 51l som kiglor runt 1990 blev férvénande nog han utsedd
till “millenniets storste tinkare” av BBC:s tittare och lyssnare 1999. Allt fler bocker
och artiklar om honom och hans tinkande bsrjade publiceras i borjan av 2000-ta-
let, och pa hésten 2008 skrev 7he Times att "medan finansmarknaderna kraschar sti-
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ger Marx’ berdmmelse. Hans tid har kanske kommit till slut”. De senaste aren har en
mingd bécker om Marx’ teorier getts ut, inte minst hans analys av ”det borgerliga
samhillets ekonomiska rorelselagar”, dvs. Kapitalet. Sedan nagra ar arbetar en grupp
svenska Marxkinnare pd en ny svensk dversittning av Kapitalets forsta del, och forra
véren publicerade den svenske etnologen Johan Fornis en grundlig analys av kapital-
teorin pa ett engelske forlag. I hostas gavs den gamla upplagan av f6rsta bandet ur i
nytryck med ett nytt forord av statsvetaren Mats Lindberg, och i Stockholm genom-
fordes en stor konferens med nira tusen deltagare pa temat "Marx 2013”. I Géteborg
skriver en av virldens frimsta Marxexperter, idéhistorikern Sven-Eric Liedman, pa en
stor Marxbiografi som beriknas komma ut i september 2015.

Det finns tvd huvudorsaker till denna Marx’ dterkomst. Den ena ir paradoxalt nog
marxism-leninismens forsvinnande i och med samhillsomvandlingarna i Osteuropa.
Nu behéver inte Marx forstds och tolkas utifrn det “slagg” som hilldes éver honom
dir. Aven for kunniga Marxkinnare var det svirt att hilla sig borta frin de dogma-
tiska teser som man hivdade var Marx “sanningar”. Den andra orsaken ir den eko-
nomiska krisen som véllat enorma problem i stora delar av virldsekonomin, i princip
fran 1998. Det dr i denna friga som 4ven “borgerliga” nationalekonomer och ekono-
mijournalister vint sig till Marx och undrat vad han skulle ha sagt om den l&ngvariga
krisen for den kapitalistiska ekonomin. Det finns givetvis inga enkla svar p en sidan
friga, men ett delsvar kan vara att Marx ser kapitalismens som ett ssmmanhingande
system, medan de flesta neoklassiska ekonomer frimst ser ekonomin som en marknad
som av sig sjilv strivar mot balans och jimvikt. Om ekonomin #r i kris 4r det yttre
faktorer som stort jimvikten. Fér Marx ligger de krisskapande faktorerna i systemet
sjalvt, sd de periodiska kriserna dr en del av dess eget funktionssitt.

Nu ir det inte Marx’ ekonomiska teori som Lindberg frimst lyfter fram i sitt nya
torord till Kapiralets trsta band. Snarare tvirtom, Marx presenteras inte som den siste
av de politiska ekonomerna (Smith, Ricardo, Malthus etc.), utan som en

sjilvklar grundargestalt och idégivare f6r kunskapsomradet allmin samhillsteori. [Vis-
serligen byggde] han vidare pd G. W. F. Hegels samhillsfilosofi och Adam Smiths eko-
nomiska samhillssyn och historieteori... nir han upprittade det vetenskapliga kun-
skapsfiltet allmin samhills- och historieteori” [och] i Kapitalet konkretiserar Marx sitt
allminna forskningsprogram... [genom att] framligga en epokspecifik teori om kapi-
talet som en historieforindrande och samhillsomformande institutionell struktur med
en inneboende logik och dynamik. (Lindberg 2013 s. V)

Marx var, enligt Lindberg, sdledes inte den siste av de forsta, utan den forste av de som
senare kom att utforma den moderna samhillsvetenskapen runt sekelskifter 1900.
Han forebddade dven det som pd 1960- och 70-talet spreds som “en ny typ av sam-
hillsvetenskapliga forklaringar inom samhillsvetenskap och humaniora, de sd fruke
bara stcruktur-akesr-forklaringarna” (ibid).

Detta betyder inte att allt vad Marx sade var "sant” som en mer okritisk hyllning
skulle kunna hivda. Nej, Kapitalet skrevs runt mitten av 1850-talet, och utifrdn detta
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faktum uppfattar Lindberg verket som “en samhillsvetenskaplig klassiker, som ingér
i samma vetenskapshistoriska sammanhang vid 1800-talets mitt som August Comte
och Harriet Martineau, John Stuart Mill och Harriet Taylor Mill samt Herbert Spen-
cer” (ibid s. XVI). Men det ir inte i denna aspekt som Marx’ Kapitaler skall lisas,
menar Lindberg, utan som en grundliggare av 1900-talets samhillsteori i flera avse-
enden. En mingd senare teorier anas hos Marx, som till exempel teorin om “virlds-
systemet”, om “kapitalismens linga vigor” eller om “moderniseringens strukturella
forutsittningar”. Marx grundligger verhuvudtaget ett modernt samhillsvetenskap-
ligt tinkande, inte minst ddrfor ace han i sin teori om ”det borgerliga samhiillets eko-
nomiska rorelselagar” egentligen gér en institutionell analys av kapitalismen och dess
institutioner. De frimsta institutionerna 4r privategendomen, l6nearbetet, kapitalets
rérelselag P-V-P” (P’>P) och finansiella institutioner som pengar och banker. I detta
sambhille vixer det ocksd enligt Marx fram sociala rérelser, till exempel frikyrkororel-
sen och arbetarrérelsen (dir Marx av naturliga skil mest intresserade sig for den se-
nare) som kom att institutionaliseras i frikyrkor, politiska partier och fackféreningar
efter Marx’ d6d. Aven om Marx sjilv “oproblematiskt hir och var” anvinder termen
institution och istillet oftare anvinder det dldre filosofiska begreppet "form” sa ir det
moderna begreppet social institution han avser, menar Lindberg. Nir Marx till ex-
empel i Kapiraler skriver att han uppfattar kapitalistens och jordigarens gestalter som
“personifikationer av ekonomiska kategorier” sd dr det helt enkelt den kapitalistiska
ekonomin som en struktur av speciella institutioner han talar om. Det 4r denna upp-
tickt” (eller "utarbetande”) som gor Marx till en nu sd levande klassiker:

Det sambhiillsteoretiska allminbegreppet institution ir grundliggande foér modern
sambhiillsvetenskap. Institutioner kan vara allt frin julfirande och begravningsritualer
till penningvisende och rittsvisende. I enlighet med den gingse definitionen av be-
greppet institution (...) har en institution fyra aspekter: a) Ett virde eller ett mal som
4r forankrat i normer och sprakspel, b) handlande individer, ¢) materiella foremal (...),
samt d) individers strukturerade sociala relationer mellan sig och féremélen.

Alla dessa fyra aspekter av begreppet institution finner vi hos Marx s3 fort han ta-
lar om ekonomiska kategorier, ekonomiska former eller bara institutioner. (Ibid s.
XXVI).

Att pd detra sitt, s3 starkt som Lindberg gor, lyfta fram Marx som en tidig sam-
hillsvetenskaplig klassiker som 4n idag kan avlockas nya insikter innebir att ndgot
annat hos Marx maste tonas ned. Lindberg ir tydlig pd den punkten d& han ir kri-
tisk mot de tolkningstraditioner som vill gora Marx till frimst filosof eller politisk
ideolog och som liser Kapitalet som (huvudsakligen eller enbart) filosofi eller poli-
tisk ideologi (ibid s. XVI). Udden torde hir dels vara riktad mot de sa kallade "prax-
isfilosofer” som ser Marx’ alienationsteori som hans viktigaste bidrag till samhillsve-
tenskapen, och dels mot “troende kommunister”. Nir marxism-leninismen férsvann
innebar det att Marx som en grund for en ideologi som legitimerade de ledande skik-
tens makestillning i Osteuropa har upphért. Men behover intresset for "Marx som
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filosof” minska for att han tidigt utvecklade en generell samhillsteori, och hur ir det
med dem som frimst ser Marx som politisk ideolog. De finns forvisso inte s& ménga
kvar, men det finns nog 4ndd marxister som tycker att “marxismens alla sanningar
kan sammanfattas i Marx’ ord i elfte Feuerbachtesen: Filosoferna har hittills bara tol-
kat virlden. Vad det giller ir att férindra den”. Kanske finns det en risk med Lind-
bergs starka framhivande av Marx som generell samhillsvetare att man fir vinda pa
tesen och siga “revolutionirerna har hittills bara férsokt férindra virlden. Vad det
giller dr atc forstd for att kunna férindra den”. Hir finns ett intressant problem vad
giller den Marx som Lindberg lyfter fram: Kan vi inte himta ndgot politiskt-ideolo-
giskt i Marx’ analyser? I s3 fall miste alla som vill férindra samhillet i riktning mot
socialism sjilva utforma sin ideologi utan att ta hjilp av Marx.

Den andra boken ir Johan Fornis’ Capitalism: A companion to Marx’s economic cri-
tique. Den ir pa flera sitt mera lik Dahlvist/Lindbergs A#t studera Kapitalet genom att
den till storsta delen 4r en noggrann och grundliggande lisning av Marx’ teori om kapi-
talet, inklusive bok IT och III. Samtidigt 4r Fornis lika avvisande mot en hel del tidigare
tolkningar av Marx, frimst sovjetmarxismen eller maoismen. Men dir Lindberg mer
lyfter fram Marx som en generell samhillsvetare betonar Fornis Marx’ kritiska analys
av kapitalismens dubbelhet, dess uppdelning i yta och djup”, i "sken och verklighet” el-
ler ?yttre och inre samband”. Marx genomskddade denna uppdelning och genomférde
sina kritiska analyser for act blottligga det som man inte s&g om man bara tittade pa
samhiillets yta. Fornis inleder sin bok med en mingd exempel pd paradoxer i dagens
virld och sammanfattar: "The modern world is deceptive. Things constantly turn out
to be different from their first appearance”. Denna bedriglighet gor att

Those who do not understand the capitalist world are powerless against its rules, and it
is really good at producing such ignorant passitivity. With its core in the critique of po-
litical economy, Marxism is a method designed for investigating the inner complexities
of capitalism and offering tools to comprehend and criticise the social reality we live
in. For Marx, there was a strong link between theoretical understanding and political
action: “The philosophers have only interpreted the world, in various ways, the point,
however, is to change it. On the other hand, in order to change the world for the bet-
ter, it must be comprehended. (Fornis s. 1f)

Det skulle givetvis ta for mycket utrymme att g& igenom hela bokens analys av Marx’
teori om kapitalet. Boken bor lisas tillsammans med Marx’ kapitaletbocker, for det
finns en hel del intressanta iakttagelser. Speciellt kan man lyfta fram ett intressant
kapitel om Marx’ metod, som aterknyter till diskussionen pd 1960- och 70-talet om
Marx’ sitt att forligga sin analys till olika abstraktionsnivier. Hir tangerar Fornis
Lindbergs uppfattning nir man skriver att "Kapitalet har alltfor ofta blivit list som en
sniv ekonomisk teori for att berikna mervirde i pund eller dollar, eller profitkvoter
i procent. Men Kapitaler ir inte bara en handbok for specialiserade ekonomer. Kriti-
ken av den politiska ekonomin 4r en samhillsteori, som handlar om grundliggande
sociala relationer.” (s. 13f).
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Att Fornis, liksom Lindberg, noga f6ljt marxismens utveckling framgar av deras fina
oversikter ver mangfalden i denna tradition dnda fram till dagens diskussion mellan
tyskarna Haug och Heinrich. Hir (och i manga andra dversikter av marxismen) mirks
det vilken betydelse borttynandet av dststatskommunismens marxism har haft p& upp-
fattningen om Marx. Marxismen kan nu tydligare ses som ett historisks fenomen, som
liksom dess objekt — den kapitalistiska ckonomin och det borgerliga samhillet — foddes,
utvecklades och forindrades i takt med historiens ging. Att lisa Marx nu ir att lisa ho-
nom i ett nytt historiskt skede, och darfor stills nu andra fragor till honom in vad som
gjordes pa 1890-talet, pd 1920-talet eller pa 1960-talet. De minniskor som runt 1900 in-
tresserade sig for Marx ville utveckla en trovirdig rérelseideologi f6r massan av arbetare
(i Socialdemokratin i Tyskland eller mensjevikerna i Ryssland) eller f6r de underjordiska
revolutionirerna (Lenins bolsjeviker). Efter den ryska revolution 1917 gick socialdemo-
krati och kommunism skilda vigar, och ett antal marxister som avvisade bada riktning-
arna stillde nya frigor till Marx. P4 1960-talet dterkom revolutionen pa dagordningen,
och bide revolutionirer och samhillsvetare dtervinde till Marx med sina respektive fra-
gor. Vad dagens Marxlisning kommer att leda till, inkluderat de tva texter som hir har
tagits upp vilka bada ir tvd utmirkta exempel pd den odogmatiska, djupt kunniga och
argumenterande stil som utmirker mycket av dagens diskussion om Marx, 4r for tidigt
att siga. Frigan som bade texterna ger upphov till 4r om det finns nigot kvar av Marx
som filosof eller revolutionir i dagens Marxkonception. Aven om Marx ir en gigant i
samhiillsvetenskapens historia och 4ven om man med hans hjilp kan avsléja hur den
kapitalistiska ekonomin egentligen fungerar, hur kan man utifrdn denna kunskap ska-
pa sociala och politiska rorelser som har en rimlig majlighet acc avskaffa det borgerliga
samhillets grundliggande institutioner och utforma ett annat samhille? Denna friga ir
kanske lika aktuell som den var pd Marx’ tid, eller kanske bittre: Den 4r mycket mera
aktuell idag med den allt hetsigare galopp som dagens kapitalistiska virld snurrar i.

Per Minson,

Gateborgs universiter

Cecilia Lofberg & Margareta Aspédn, Kinsliga fragor:
Om stod till unga via nites. Liber, 2013

Boken Kiinsliga frigor: Om stid till unga via néitet (2013) av Cecilia Lofberg och Marga-
reta Aspdn ligger helt ritt i tiden. Den underséker hur unga soker information och stéd
frin vuxna kring kinsliga dimnen i olika virtuella rum pa internet. I en tid nir ungas
psykiska ohiilsa har okat 4r det allemer angeldget att nd ungdomar ocksd utanfér det fy-
siska rummet, och idag utgér stddinsatser via internet en viktig del i det forebyggan-
de hilsoarbetet med unga. Boken limnar ett angeliget kunskapsbidrag genom att den
adresserar frigan hur nigra olika stodforum pd internet anvinds och upplevs, ur sivil
de unga anvindarnas som de vuxna volontirernas och professionellas perspektiv. Ef-
tersom dominerande diskurser ofta framstiller farorna med ungas internetanvindande
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utgdr boken samtidigt ett slags korrektiv. Den visar hur unga aktivt och reflekterat an-
vinder dessa virtuella rum f6r act uppritta betydelsefulla relationer till stédjande vuxna.

De tre webbplatser som har studerats 4r Tjejzonen.se, Killfrigor.se och UMO.se
(ungdomsmottagningen pé nitet). Webbplatserna har olika mélsittningar. De riktar sig
till olika grupper av unga, men de har gemensamt att de utgdr s kallade "métesplatser”,
ddr unga ges mojlighet att just mota vuxna via chatt eller e-mejl och dela med sig av tan-
kar, frigor och problem. De olika nitkulturerna beskrivs som sirskilt utformade for att
underlitta kommunikation om frigor som de unga upplever som kinsliga och svira att
prata om i det fysiska rummet, till exempel sexualitet, psykisk ohilsa och relationspro-
blem. Materialet till boken har tillkommit genom fyra olika studier: 1) en intervjustu-
die med unga anvindare av webbplatserna; 2) en intervjustudie med vuxna volontirer
och professionella som ger information och stéd till unga via webbplatserna; 3) en studie
av chattloggar och mejl frin Tjejzonen.se och Killfrdgor.se; samt 4) en studie som byg-
ger pd anvindandet av ett digitalt frigeformulir till unga anvindare av webbplatserna.

Férfattarna tillhandahaller en bred teoretisk inramning till det empiriska mate-
rialet och introducerar centrala barndomssociologiska diskussioner om hur katego-
riseringar av och férestillningar om gruppen "ungdomar” péverkar ungas diskursiva
makeposition (er) — sirskilt i relation till generationen vuxna — vilket fir konsekvenser
for deras handlingsutrymme. Barndomssociologin syftar till atc motverka stereotypa
forestdllningar om barn och unga som homogen grupp, till exempel utifrin idéer om
att unga generellt ir "stokiga” och “problematiska” eller utgér en “nitgeneration”. He-
terogeniteten handlar inte minst om ungas olika ekonomiska och sociala férutsitt-
ningar. Forfactarna pavisar bland annat hur éverlappande kategorier som klass och
kon har visat sig f& betydelse bide for tillgdngen till dator och till den kunskap som
krivs for att anvinda sig av internet.

Med utgéngspunkt i en teoretisk forstaelse av de unga som “sociala aktorer”, vilka
interagerar och kommunicerar med vuxna i s& kallade “relationella system”, analyserar
forfattarna den process av “samverkan” som uppstir mellan de unga webbplatsanvin-
darna och de vuxna stodarbetarna. Hur de unga tillskrivs och sjilva aktivt intar olika
positioner och handlingsutrymmen ges en central betydelse.

Materialet, som bygger pé intervjuer, analys av chatt- och mejlkonversationer samt
enkiter, visar att de unga anvindarna tillmiter webbplatsernas rumsliga forutsitt-
ningar for integritet och anonymiter stor betydelse. Anvindarna viljer sjilva vilken in-
formation de limnar ut, utan att stodarbetarna fir kinnedom om deras person eller
livsforhallanden i 6vrigt (sd kallad “relativ anonymitet”). Den relativa anonymiteten
beskrivs bidra till 6kad grad av kontroll och fungera som motvike till den utsatta po-
sitionen som ung hjilpsskande. Ett sirskilt handlingsutrymme beskrivs ligga i moj-
ligheten att sjilv kunna reglera kontakten. Anvindarna kan genom platsens relativa
lattillginglighet initiera kontakt nir behov uppstir, till exempel for att stilla oro och
dngest sena kvillar, och nir som helst limna konversationen. Hirigenom skapas dven
ett tidsmissigt utrymme for reflektion dir anvindarna hinner dverviga sina inligg
i samtalet, men ocksa fundera 6ver sjilvbild och livsinnehall i ljuset av den nya kun-
skapen. Dessa forutsittningar framhalls som centrala f6r de unga anvindarnas val att
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delta i de virtuella rummen, genom méjligheten att fa tillging till information och
stdd, med integritet och handlingsutrymme i beh&ll.

Som kontrast beskrivs erfarenheter av och férestillningar om méten med vuxna i
det fysiska rummet, dir oron fér vuxnas reaktioner till exempel i form av moralise-
rande, forbud och initiering av virdkontakter, dr mer pétaglig, med inskrinkt hand-
lingsutrymme och minskad kontroll som tinkbara konsekvenser. Anvindarna fram-
stiller vidare webbplatserna som en firindrad kontaktyta for kommunikation med vux-
envirlden da det virtuella rummet skapar forutsiceningar f6r en mer jamlik relation
— dir generationella maktordningar utjimnas. Forfattarna visar hur erfarenheten av
att bli sedd och bekriftad p& webbplatserna kan bidra till forindrade férestillningar
om vuxna och stirka de unga anvindarna i att inta nya positioner i relation till vuxna
ocksd i det fysiska rummet. Webbplatserna utgor foljaktligen ett alternativ eller kom-
plement till samtal med vuxna i det fysiska rummet.

De vuxna volontirerna och professionella framhéller i sin tur hur det skrivna spra-
ket fir en central betydelse i kontakten med anvindarna. Begrinsningen till skriven
text utesluter tolkningsstrategier kopplade till kropp och fysiskt rum, vilket kan bidra
till en osikerhet om huruvida man har uppfattat den beskrivna situation korreke eller
inte. Genom att anpassa sitt eget sprik kan stodarbetarna samtidigt signalera samho-
righet och bidra till en mera jimlik relation — utifrén positionen som “medminnis-
ka”. Den samverkan som vanligtvis uppstdr mellan de unga anvindarna och de vux-
na stddarbetarna pd webbplatserna beskrivs av forfattarna kunna leda till ett sa kallat
“tillitshopp”, vilket innebir att anvindarna tidigt blir trygga i relationen och dirmed
végar beritta om kinsliga frigor. Fenomenet skall dock inte missforstds som styrt av
platsen; snarare 4r det beroende av en sa kallad “genuin dialog” mellan unga och vux-
na dir nya positioner mojliggérs.

Férfattarnas férhoppning ir act boken ska ”diskuteras i socionom- och lirarutbild-
ningar, ligga pd borden i lirarrum och ungdomsmottagningar samt skapa diskussion
bland volontirer som arbetar med och fér barn och unga” (s. 14). Jag uppfattar detta
som en hogst realistisk ambition utifrdn att boken har mycket att bidra med, med till-
ligget att boken med f6rdel ocksé kan lisas av unga sjilva som en introduktion till det
stdd som finns att séka via internet!

Anneli Silvén Hagstrim,
Linkopings universiter
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Elizabeth Rata, The Politics of Knowledge in Education.
Routledge, 2012

Under sensommaren kunde man lisa fljande rubrik i en dagstidning: ”En professors rost
ska inte viga tyngre 4n en 16-4rings”. Artikeln forklarar att den lokala hogskolan har upp-
rittat en "Sommarakademi” som syftar till att skapa hopp bland utsatta ungdomar. Med
detta framgdr att man strivar efter act skapa jimlika méten som bygger pd 6msesidig for-
stdelse. Det star att lisa: "Med jimlikt menar vi att den akademiska kunskapen och erfa-
renheten inte 4r mirkvirdigare 4n andra kunskaper, sdsom de hos socialarbetare, frivillig-
arbetare, ungdomar och minniskor som har erfarenheter av social utsatthet.” Hur skall vi
forstd detta uttryck i ett bredare sammanhang? Det ir just denna form av frigor som den
Nyzeelindska sociologen Elizabeth Ratas diskuterar i 7he Politics of Knowledge in Educa-
tion. Hon skriver: “This book is about why academic knowledge matters and why it has
lost its privilege place in the social sciences and in the school curriculum. That place now
goes to another type of knowledge—social knowledge.” (s. 1) Med akademisk kunskap
avses den kunskapstyp som bygger pa tvivel och kritik i linje med ett emancipatoriskt
upplysningsideal. Det dr denna kunskap som str vardagens allmingiltiga virldsuppfate-
ning; den gor det vilbekanta till ndgot obekant och att minniskor kan begreppsliggora det
okinda. Denna kunskapstyp strivar bortom de lokala, subjektiva begrinsningarna. Nir
det ror den sociala kunskapsformen bygger denna pé individuella erfarenheter, common
sense, tro och “kultur”. Detta, menar Rata, uppmuncrar till en sjilvreflexiv beriteelse, utan
ndgon dvergripande koppling till den minskliga naturens erfarenheter, vilket begrinsar
minniskor till den subjektiva virlden i form av personliga kiinslor.

Akademisk kunskap ir férknippat med universalism medan den sociala kunskapen
ir sammankopplad med kulturalism och konstruktivism. Kulturalism innebir en es-
sentialistisk och deterministisk syn pd "kultur” — en persons erfarenheter, som med-
lem i en kulturell grupp, anses vara dennes mest betydande kunskapsbas. Vad giller
konstruktivism handlar det om en tro pd att kunskapen om virlden dr "konstruerad”
utifrin lokala och subjektiva erfarenheter och intressen. Rata papekar att den sociala
kunskapsformen ir av ideologisk eller inadekvat vetenskaplig karakeir, eller till och
med en kombination av de bada.

Det ir emellertid viktigt att understryka att Rata inte féraktar den sociala kunska-
pen. Den har sin egen funktion i vardagslivet. Medan den akademiska kunskapen tjinar
samhillet genom objektifieringsprocesser, som tilldter férindringar av dess institutioner,
bidrar den sociala kunskapsformen till att stabilisera samhillet. Aven om den akademis-
ka kunskapen ir kopplad till den sociala kontexten har den dock mgjlighet att gd bortom
denna: Detta sker kollegialt inom det akademiska rummet dir partiell lojalitet réder, det
vill siga genom resonemang och kritiska omdémen. Hirmed inte sagt att den akademis-
ka kunskapen inte kan koopteras eller kontrolleras av grupper som agerar i egenintresse.
I sddana fall forsvinner den partiella lojaliteten frin den vetenskapliga kunskapen och
transformeras till social kunskap. Detta d& auktoriteten ver kunskapen har gice fran ett
“ointresserat” kollegialt system, och procedurer som bygger pa forcroende, till en specifik
lokal grupp som vill skydda sina ekonomiska och ideologiska intressen.
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Den universella akademiska kunskapen, som har fatt ge vika for den sociala kun-
skapen, har bidragit till att man p& Nya Zeeland har inritcat akademiska institutioner
byggda p& Maori-epistemologi. De tillsatta professorerna sitter pa tvé stolar — som aka-
demiker och politiska talesmin f6r Maori-gruppen. Rata menar att detta har mojlig-
gjorts i samband med den relativistiska postmodernismens utbredning som hyllar social
konstruktion, i samklang med kulturalismens intdg som hedrar den lokala etniska kul-
turen. Eftersom ingen kunskapsform kan gora ansprik pa universalism leder detta fram
till ace “alle ér dilliter”. I enlighet med Jonathan Friedman menar hon att det moderna
projekeet som uppritthéller demarkationslinjen mellan de tv& kunskapstyperna har im-
ploderat, vilket har inneburit att nya identitetsrum — primitivism, postmodernism och
traditionalism — har skapats. Inom akademin har detta lett till att vem som helst inte
kan bli forskare inom vilket omréde som helst eftersom kunskapsanspraken grundar sig
i gruppens erfarenheter. Detta medfor en idé om att “vetaren” och “kunskapen” inte kan
separeras i den sociala kunskapen; kiillan till objektivitet ér alltsd knuten till vetenskapa-
ren sjilv. Alla de sociala institutioner och procedurer som garanterar objektifieringen av
kunskap inom akademin blir hirmed irrelevanta. Vetenskaparen uppfattas "tinka med
sitt blod”, ”med sin rastillhérighet” eller "med sitt nationella arv”.

Nedmonteringen av demarkationsgrinsen har dven fitt sociala konsekvenser inom
rittsvisendet:

A recent court case ended with a Maori spiritual leader escaping a fraud conviction on
the grounds that his actions were culturally defensible. The judge accepted the spiritual
leader’s self-declared status as ‘an upoko—a sprititual and cultural repository of know-
ledge handpicked from birth’. The defendant’s lawyer referred to ‘the special nature of
Maori culture and Maoridom in particular’ that ‘is recognized by legislation’. His con-
victed non-Maori co-defendant was less fortunate. (s. 34)

Poingen ir att minniskor inte lingre uppfattas vara “lika infor lagen”. Det ir inte
lingre en friga om “brottets art”. Idag handlar det snarare om “vem” som har begitt
brottet. Logiken i sammanhanget blir en dtergéng till det pre-moderna, dir den per-
sonliga bakgrunden spelar allt storre roll i det offentliga rummet. Den sociala kun-
skapen ir subjektiv, vilket innebir att ppen kritik uppfattas som krinkande och inte
som ndgot minskligt och demokratiskt utvecklande.

Har bokens nigot analytiske virde? Ja, den kan lisas parallellc med et kritiske
iakttagande av den dominerande Bologna-pedagogiken — constructive alignment —
som idag sprids inom de europeiska hégre utbildningarna. Denna idealistiska pedago-
giska modell uppmanar nimligen universitetsliraren att utgd frén studenternas lokala
perspektiv och erfarenheter. Om vi tar Ratas kritik pd allvar, och applicerar den pa
constructive alignment, innebir detta att vi idag haller p4 att producera individuella
lojala och okritiska arbetare snarare dn partiellt lojala och kritiska samhillsmedbor-
gare. Den sistnimnda minniskan forefaller vara essentiellt viktig for ett demokratiske
samhille medan den forstnimnda minniskan verkar uppfylla samtliga villkor f6r en
flexibel arbetsmarknad och naiv konsumism.
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Denna mycket lisvirda bok borde ligga till grund for samtida kunskapsdiskus-
sioner bdde inom akademin och grundskolan. Man kan summera Ratas évergripan-
de poing genom att péstd att malsiceningen med hogre utbildning ir act 16-dringen
skall £ mojlighet till att uzbildas till en professors kunskapsniv, och inte att profes-
sorn skall inbillas falla tillbaka p& en 16-4rings erfarenheter.

Torbjorn Friberg,
Malmi higskola

Det turistiska filtet och dess aktirer, Josefina Syssner & Lars
Kvarnstrom (red.). Studentlitteratur, 2013

Boken, som ir en antologi, har en vilkvalificerad kader av forfattare, vilket gor ace 13-
saren har héga forvintningar pa bokens innehdll och budskap.

Titeln ”Det turistiska filtet och dess aktorer” gor att man som lisare forvintar sig
fa en timligen heltickande genomgéng av det turistiska filtets komplexitet, men ty-
virr blir man nigot besviken redan efter en genomging av innehallsférteckningen.
Aven om man i inledningskapitlet pa sidan 17 kan lisa att:

Fér det forsta har vi haft som ambition att skriva enkla och introducerande kapitel dir
vi ger ldsaren en inblick i hur den aktér som str i centrum kan studeras och forstds. Vi
har strivat efter att beskriva principerna for hur aktdren dr uppbyggd och organiserad.

Det ovan citerade lyckas boken bra med. I det inledande kapitlet gér man ett férsok
att problematisera det turistiska filtet samt helt kort beskriva olika typer av aktorer.

Efter det inledande kapitlet diskuterar boken i tre kapitel de offentliga aktérerna
kommunen, regionen och staten. I kommunkapitlet diskuteras de kommunala be-
grinsningarna utifrin kommunallagen, vilken reser hinder for ett alltfor kraftigt
engagemang inom det turistiska filtet och hir ges ndgra exempel pa bide lyckade
och mindre lyckade engagemang. Lisaren fir sig ocksd till livs en beskrivning av
kommunen som marknadsférare och varumirkesbyggare samt en diskussion kring
turism, legitimitet och demokrati. Kring det senare skriver man pa sidan 33: "Det
kan vara en grannlaga uppgift for en kommun act delta i turismsatsningar.” I sam-
ma avsnitt skriver man avslutningsvis foljande: "Nir kommunernas turismsatsning-
ar styrs av strategier och inte av politisk vilja riskerar de att inte behandlas p& 6ppna
politiska arenor.”

Den som vill férdjupa sig i detta, ofta en fusion mellan tjinstemin och politiker,
kan med fordel lisa "Tankar om politik” (2010) av den gamle skol- och kulturminis-
tern Bengt Géransson. I 6vrigt pekar man i boken pa hur snérig och svarforstddd den
offentliga organiseringen ir, region och stat, f6r sma och medelstora turisforetagare
generellt. Vilket inte minst de fyra till fem omorganisationer av den nationella svenska
turismorganisationen som har skett visar.
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I de dirpa tre foljande kapitlen diskuteras kulturen inom turismupplevelsen, mu-
seer och hembygdsgirdar som férmedlare av den lokala kulturen och upplevelsen da
och nu. Ytterligare en akeor hir dr de lokala turistféreningarna och inte minst Svenska
Turistforeningen med sina regionalférbund. Alla bidrar pé olika sitt till frstdelsen av
det forflutna. De lokala museerna och hembygdsrérelsen har ocksa ett krav pd sig att
bli kommersiella dd man har allt svirare for act f3 sin verksamhet att gd runt. Dessa
kapitel lyfter fram nagra allt for ofta forbisedda aktorer i den lokala turistiska upple-
velsen, vilket dr deras styrka.

I kapitel tta foljer et timligen ofta behandlat tema om entreprenérer. Kapitlet dr
intressant fér den oinvigde, men det finns en uppsjé av litteratur kring entreprenér-
skapet varfor kapitlet kunde ha ersatts med nigon annan akedr, forslagsvis frén trans-
portsektorn.

Det efterfoljande kapitlet beskriver konstniren och dennes dilemma att éverleva
pa sin konst. Hir finns en potential att utnyttja i det turistiska erbjudandet, men det
synes som lokala turismforetridare har svart att i den totala upplevelsen inkludera
den lokala konstniren pa ett bra sitt. Hir krivs kreativitet och boken borde hir linka
entreprendren och konstniren i en intressant beskrivning kring denna konstellation.

Boken avslutas med tre kapitel, varav ett diskuterar tema- och néjesparker, ett disku-
terar medier och ett diskuterar aktorer i samverkan — ett matturistiske filt viixer fram.

Det forstnimnda kapitlet synes vara en timligen ordinir beskrivning av dessa par-
kers forutsittningar och malgrupper. Som lisare dverraskas man inte sirskilt mycket
vid en ldsning av kapitlet.

Kapitlet Medierna: akesrer och strategier behandlar, pé ect dversikdligt plan, kom-
munikations-processen och hur budskapet tolkas av mottagarna. Vidare diskuteras
budskapens utformning och limpliga medier f6r budskapet. P4 minga sitt ett an-
vindbart kapitel f6r den oinvigde lisaren. Vad man kunde ha énskat sig vore mer
fokus pa sociala medier, d& vi vet att exempelvis 75 % av alla bokningar inom char-
terbranschen sker via internet. P4 samma sitt vet vi att en stor andel liser facebook,
twitter med flera innan man bestimmer sig for ett resmél, ett hotell eller liknande i
sin bokning.

Det sista kapitlet pliderar fér en samverkan av “mataktorer” for att Sverige och dess
regioner ska bli en matdestination och ger ndgra goda exempel. Inte minst den sats-
ning som kommer frdn jordbruksministern sjilv och hans departement 4r intressant
act ldsa om. Men matturism har {rdn och dill prévats, pd uppmaning av den natio-
nella turistorganisationen — Sveriges Turistrdd, Next Stop Sweden, Visit Sweden eller
vad som varit namnet for tillfillet, inda sedan 1980-talet utan ndgra mer mirkbara
resultat.

Aven i Finland har man forsokt med lokala menyer som erbjuds krogens gister
utan nigra storre framgangar. Aterigen, innovatorer och entreprensrer inom mat och
restaurangsektorn har hir ect outforskat filt om man inte tvingas in i nigot odverlagt
dventyr pa grund av ndgra centrala organisationer/myndigheter!

Sammantaget kan boken ge kunskaper inom vissa delar av det turistiska filtet,
men boken skulle med férdel ocksé ha inkluderat transportbranschen. Exempelvis bi-
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drar veckoslutsresandet med buss till vira storstider med omkring 1 miljon reseni-
rer drligen, dir en stor del besdker en teater, sover 6ver pd hotellen och iter pa stadens
restauranger. Man hinner ofta ocksd med att ligga in ett museibesok innan terresan
till hemorten. Utéver detta tillkomer charterbussresandet till utlandet. Utan en fung-
erande transportsektor, inget resande och antalet turister inkommande utanfér den
egna kommunen blir d3 timligen fataliga. Detta borde ocksd ha funnits med i boken!

Anders Steene,
Sidertorns higskola och Stromstad akademi, Nordiskt institut for avancerade studier

Goran Therborn, Virlden: En inledning. Liber, 2013

Viirlden — en inledning verkar vara den svenske sociologen Géran Therborns sitt att
pa ett meningsfulle sitt avrunda sin karriir. I forordet beskriver han hur flertalet kin-
ner till sitc eget land, ndgra sin egen kontinent, men {4 har en genomgripande upp-
fattning om helheten.

Ambitiosa forsok att ge en helhetsbild saknas inte, som Samuel Huntingtons
(1996) The Clash of Civilizations och hans efterf6ljare Francis Fukuyamas (2011) 7he
Origines of Political Order, eller Chatles Tillys (1990) Coercion, Capital, and European
States och Michael Manns (1986) The Sources of Social Power. Therborn nimner den
arabiske historikern Ibn Khalduns (1377) Prologomena — Introduktion till viirldshisto-
rien. Manga samhillsvetare har tagit sig an den digra uppgiften; att beskriva virlden,
ofta begrinsad av vad man avser med begreppet virlden.

Frischoren i Therborns uppligg dr hans helhetsperspektiv och férsok att undvika
eurocentrism, en svir uppgift. Therborn har ambitionen att beskriva virlden ur mer
in ett perspektiv, som den ter sig for vanliga minniskor. Vad har de f6r mojligheter,
vad begrinsas de av och hur ser deras troliga livsutveckling ut?

Therborns ambition 4r att visa oss vad han kallar sin geologiska karta éver virlden,
dess historia och férhillandena. Det ska besvara frigorna; Varifran kom vi? Vilka ir
vi? Hur blev vi som vi 4r? Bilden problematiseras av att ménniskor i olika delar av virl-
den ir ganska olika och léser samhilleliga problem pd olikartade sitt. Utvecklandet
av den socio-geologiska kartan visar pd sex olika globaliseringsfaser, som transforme-
rat och format den socio-geologiska terringen i virlden.

Den forsta skapade virldens civilisationer och religioner och varade fran 300- till
800-talet. Den andra utmirktes av linga sjofirder under 1400- och 1500-talen. Avgs-
rande under denna globaliseringsfas var erdvringen av Amerika och dess europeisering.
Den tredje fasen kallas ett virldskrig mellan Frankrike och England, mellan 1750 och
1815. Britternas seger skapade ett imperium och etablerade véra nutida handelsvigar.
Den fjirde fasen var den imperialistiska, som slutade i forsta virldskriget 1914 och ue
miirktes av att den ledde till en kapplépning om det dnnu ¢j uppdelade. Detta skapade
den nutida klyftan mellan Nord och Syd, diir Nord dikterar formerna for samverkan for
Syd. Den femte fasen startade med den kommunistiska internationalen, 6ljd av revolu-
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tioner och befrielsekrig i Kina, évriga Asien, Afrika och Latinamerika. Den kommunis-
tiska utmaningen ledde till det Kalla kriget och terrorbalans. Resultatet av denna var att
kolonierna uppnéidde sjilvstindighet och att det kontinentala Europa delades. Den sjiit-
te fasen 4r den nuvarande, uppfattad som unik och mer dynamisk in de férutvarande.

Therborns approach ir uppfriskande, di vi stindigt konfronteras med globalise-
ringens kontinuitet och dess oundviklighet. Dirfor dr Therborns resonemang om sex
globaliseringsfaser vilkommet. Vi upplevde den galopperande globaliseringens slutfas
med elfte september 2001 och finanskrisen 2008, d& minga bérjade betvivla globali-
seringens oundviklighet och framtida betydelse.

Forst forleddes man tro att denna publikation ir lik de i recensionens inledning el-
ler mojligen Manuel Castells (1996, 2000) Informationséldern. Therborn har dock ett
annat mal; atc beskriva hela virlden, dess utveckling och nuvarande tillstind, utan
ace bli for ytlig, men cillickligt for berdra alla nivéer. Efter act ha lidst och begrundat
midste jag siga att han lyckats. Det ir inte ofta han forfaller till etnocentrism, dven om
det hinder, och sadant ir ovanligt.

Han studerar hur minniskor har det i sin nirmiljé och ger exempel pé hur forvine
ningar och framtidsutsikter ser ut for olika individer beroende pa vart de ir fodda och
lever sina liv. Ibland 4r dessa jimforelser 6verraskande och ger en kinsla av tillnyktring,
da forhillanden i ganska begrinsade geografiska omréden kan vara vildigt olika.

Therborn ser fem sociala drivkrafter bakom de férindringsprocesser vi har bakom
oss, upplever just nu och kommer att uppleva i framtiden. De minskliga samhillena
dr ett resultat av ekonomisk produktion; populationsekologi; konflikter om status, et-
kinnande och respeke; sprak och kultur; och politik. I samtiden finner han fem stora
sociokulturella omrdden: den siniska, med kinesiskt ursprung, den indiska, den vist-
asiatiska, den europeiska, som exporterats till Amerika och Australien och den afri-
kanska, soder om Sahel. Applicerade pa den analyserade perioden forklarar dessa driv-
krafter varfor det gick pd ett visst sitt.

I sin avslutning stiller han 4nd3 tva till synes oundvikliga fragor:

*  Hur kom vi hit?
e Vartdr vi pa vig?

Den f6rsta besvarar han med att det idr de sex globaliseringsfaserna som fort oss hit och
ur dessa kommer den inriktning som vi kallar modernismen, som spridit sig éver plane-
ten och formar den i allt stérre utstrickning. Unikt med modernismen ér att den forklarar
sig oberoende av i stort sett allt som foregdtt den; ut med det gamla och in med det nya.
Denna utveckling var aldrig oemotsagd eller okontroversiell. Therborn ser fyra vigar till
moderniteten: forst den europeiska och de f6r- och motkrafter som vigledde denna. Den
andra, den europeiskt transoceana, d utvandrande européer spred moderniteten till nya
kontinenter. Den tredje d moderniteten infors under kolonialismen i kolonierna och slut-
ligen den fjirde 4r dd den patvingas andra samhillen under euroamerikanske hot. Resul-
tatet blir en alltmer integrerad virld, en patvingad politisk ekonomi, utbildningsvisende,
auktoritet och underdénighet, stil och estetik och tro och ritualer.
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Den andra frigan besvarar Therborn motvilligt och talar ur en vetenskaplig tradi-
tion som ogirna ger framtidsprognoser. Inledningsvis ser han méjligheter vi fict ge-
nom undanréjandet av sniva naturhinder, som méjliggjort minsklig populationstill-
vixt av aldrig tidigare skidad omfattning. Férindring av odlingsmetoder har mojlig-
gjort detta, samtidigt som modern medicin gjort oss mer linglivade. Direfter ser han
inget reellt hot mot den kapitalistiska produktionsmodellen, trots finanskrisen 2008.
Dock ser han nigot slags folklig revolt mot de omstindigheter kapitalismen tvingar
pa minniskorna; i framtiden kan virderingar och normer indras och krav pé alter-
nativa system uppstd. Indelningen av minniskor i extremt rika och utfattiga riskerar
att hota den ridande sociala ordningen pa sikt. Therborn ser en global maktforskjut-
ning, frin Euroamerika mot Asien. Manga krafter samverkar i en sddan process och
dirfor dr utgdngen mangtydig. Slutligen héller han for troligt att den kulturella mo-
dernismen kommer att omorganiseras och teranvindas. Postmodernismen kommer
att vara en fortsatt euroamerikansk affir. Han ser centrumstyrd masskommunikation
stillas mot mingden personlig digital kommunikation mellan minniskor.

Framtiden for modernismen ligger i den asiatiska utvecklingen, understédd av afri-
kansk och latinamerikansk. I Europa och Ostasien kommer aldrande befolkningar att
vilja satsa pd trygghet och frid. Den islamistiska utmaningen kommer att klinga av
eftersom den inte kan leverera det som folk den f6rfor vill ha. I en virld dominerad av
asiatiska virderingar finns sma chanser for vidareutveckling av universalistiska virde-
ringar och en positiv minniskorittskultur.

Avslutningsvis nimner han den radikala ungdom som under World Social Forum
sjong: “En annan virld ir — méjlig”. Hos dem och kommande generationer finns vért

hopp.

Berndt H Brikell,
Hégskolan fir lirande och kommunitkation, Jinkiping

Nina Tryggvason, Emma Sorbring & Gosta Samuelson,
Unga forildrar: Identitet, majligheter och utmaningar. Liber, 2012

Vad innebir det att bli forilder? Hur formas forildraskapet av samhilliga struktu-
rer och ideal? Vilka skilda och liknande erfarenheter av uppvixt och forildraskap far
barn och forildrar utifrin deras olika socioekonomiska forutsittningar? Frigor like
dessa dr angeligna for samhillsvetenskaplig forskning. Boken Unga forildrar under-
soker hur moderskap, faderskap och uppviixt beskrivs. Syftet formuleras likt foljande:

Med tanke p3 att forskningen visar att tondrsforildraskap kan vara férknippat med
svarigheter f6r bide barn och forildrar, dr det virdefullt act 8 en mer nyanserad och
fordjupad bild av hur tonarsférildraskap “gors”, for act samhillet ska kunna utforma
eventuella stodinsatser och skapa bittre livschanser for forildrar och barn. Men am-
bitionen #r inte att sl4 fast hur det 4r att vara ung férilder eller att som barn vixa upp
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i en familj ddr mamma ir tondring. Snarare syftar boken pd att visa p& nyanser och
variation och ibland likheter som det unga forildraskapet kan innebira f6r barn och
fordldrar. Utgdngspunkten for studien ir att i ljuset av de samhillsférindringar som
skett rérande familj och férildraskap under de senaste 30 dren underséka tondrsmo-
derskap som fenomen och dess inverkan pd livet f6r barn, madrar och fider pa kort

och lang sikt. (s. 15)

Unga forildrar ir sprungen ur ett projeke dir strukturerade intervjuer genomférdes med
nyblivna férildrar 1978-1979. Uppféljande, semi-strukturerade intervjuer gjordes 30 ar
senare med tio av de modrar som, i slutet av 1970-talet, fick sitt forsta barn i évre ton-
dren. Négra av de nu vuxna barnen samt en del fider intervjuades ocksd — sammanlagt
25 personer. Det 4r detta material som ligger till grund f6r bokens analyser.

Lisaren fér tidigt information om att intervjuerna behandlas som livsberittelser,
det vill siga, utsagor som inte behover vara “den enda sanningen om det som varit,
utan en berittelse av minga mojliga” (s. 13). Vidare papekar forfattarna att: “Un-
der de 30 &r som gatt har forutsittningarna for och synen pé forildraskap férind-
rats. Detta menar vi paverkar vilka berittelser som dr méjliga for deltagarna i studien
att berdtta idag, om det som hint tidigare i livet.” (s. 13). For mig 4r dessa antagan-
den helt rimliga. Frégor uppstir dock kring studiens centrala frigestillningar, som
dr: "om och i sd fall hur ungt forildraskap inverkar pa identitetsutvecklingen”; “vilka
mojligheter och utmaningar det har inneburit ace bli ung férilder och vilka strategier
som anvints for act hantera de utmaningar som beskrivs”; och, “hur socialt st6d eller
uteblivet stod frdn det privata och offentliga nitverket inverkar pd det unga forildra-
skapet” (s. 16). Teorier om identitetsutveckling, handlingsférmaga, sjilvtillit, coping,
och socialt nitverk foljer, liksom resonemang om sambhilleliga forindringar och det
kulturella sammanhangets inverkan p& mins och kvinnors férildraskap. I kapitlen
dir intervjumaterialet analyseras saknas dock, éverlag, diskussioner om betydelsen av
sambhiillig kontext (d4 och nu). Likas férsvinner det narrativa perspektivet. Utsagor-
na — exemplifierade med citat — presenteras terkommande som bevis pa hur det fak-
tiskt var, snarare 4n som berittelser som skapas i ett intervjusammanhang med min-
nen som ges mening beroende pa personens nuvarande, och stundande, livssituation.
Féljande formuleringar exemplifierar hur slutsatserna skrivs fram:

En genomgéende copingstrategi som ir tydlig i bAde médrars och fiders berittelser dr
att oavsett om barnet ir planerat eller oplanerat, beskrivs att f4 barn som en utmaning,
inte som ett hot. (s. 156)

I detta avsnitt vill férfattarna svara pa vilka copingstrategier som de intervjuade mod-
rarna och fiderna anvinde sig av, 20-30 ar tillbaka. Det ir méjligt att sddana slutsat-
ser kan dras, men det ir inte oproblematiskt att hivda detta. Féljande utdrag ger yt-
terligare ett exempel pd att analyserna genomsyras av mélsittningen att redogora for
hur’det verkligen var’. Citatet exemplifierar samtidigt hur den samhiilleliga kontexten
omnimns men sillan diskuteras.
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Fiderna forhaller sig relativt passiva i sjilva forildraskapet, vilket ocksa kan tolkas som
bristande sjilvtillit vad giller forildraférmdga, sjilvklart relaterat till kontextuella for-
vintningar och den egna erfarenheten. (s. 157)

Citatet foljs inte av ndgot resonemang om betydelsen av dessa "kontextuella forvine-
ning”. Slutsatserna stannar vid individuella faktorer, som “bristande sjilvtillit”.

Innebérden av ate bli forilder under 1970-talet skiljer sig frén idag. Drygt 10 pro-
cent av forstagdngsmddrarna var, enligt Socialstyrelsens undersskning “Graviditeter,
forlossningar och nyfédda barn” (2009), tondringar 1979, jimfért med cirka 3 pro-
cent 2007. Samtidigt har medelldern stigit kraftigt f6r forstagingsmédrar, frin 23,5
ar i 70-talets mice till 29 &r 2007. Kraven pa utbildning och karridr har 6kat markant,
arbetslosheten har stigit, och idealen kring familjebildning och familjeliv férindrats.
Det foreligger siledes omfattande skillnader i att vara férilder under 2000-talet jim-
fort med 1970-och 1980-talen, dven om det sikert ocksd finns likheter. Det skulle ha
varit fordelaktigt for analyserna i Unga forildrar om detta pa ett mer genomgripande
sitt hade beakrtats.

En slutsats som forfattarna lyfter framfor andra ir att kon snarare dn &lder formar
forildraskapet. Jag stiller mig kritisk till atc det generellt giller tondringar. Mojligen
var det fallet under 1970- och 80-talen, den tid som intervjupersonerna i Unga for-
dldrar berittar om. Tiden i utbildning var kortare och arbetslosheten 1ag — det var
majligt att leva ett etablerat liv med arbete och egen bostad tidigt i livet. Men hur ser
det ut f6r den tondring som blir forilder i dag? I bokens inledande kapitel presenteras
forskningsrén om tonarsforildrar. Studier visar att risken for psykisk ohilsa, arbets-
l6shet och ekonomisk utsatthet 6kar f6r kvinnor som fir barn i tondren. Samtidigt
visar svenska undersokningar att unga kvinnor och min vilka varit f6remél {6r so-
cialtjanstens insatser har fyra till fem ginger stérre bendgenhet att 4 barn i tondren,
jimfore med jimnariga, samt att fider i tondren i minga fall har sociala problem med
narkotikamissbruk och/eller kriminalitet. Mycket tyder siledes pa att av det lilla antal
svenska ungdomar som fér barn i tondren befinner sig mnga redan i en utsatt situa-
tion. Kanske 4r det varken &lder eller kén som #r mest avgorande for hur forildraska-
pet upplevs och praktiseras — utan individens sociala och ekonomiska férutsittningar?

Det ir angeliget att belysa villkoren och granska stédjande insatser f6r de som far
barn i tondren. Unga forildrar bidrar till att sitta ljuset pd denna grupp. Vidare inne-
haller boken kunskap for den som dnskar storre inblick i forildraskapets médor och
begivenheter, di liksom nu.

Disa Bergnehr,
Linkdpings universiter
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Den mystiska forskningspolitiken

Forskningspolitik tycks mig ofta som ndgot av ett mysterium. I avsike ace skingra n3-
got av detta mysterium tog jag mig for att lisa ndgra propositioner och andra doku-
ment som lade grunden f6r visentliga omorienteringar av forskningsfinansieringen
under 2000-talets forsta decennium. De idr en fascinerande lisning. I en departe-
mentsskrift frin Utbildningsdepartementet daterad 2004 utreds frigan om “finansie-
ring av starka forskningsmiljder”. I rapporten konstateras att (a) olika former av excel-
lenscentrumsatsningar blivit vanliga pd manga hall i Europa; (b) ingen vet om detta
ir bra eller daligt, om det ger bittre utvixling pa forskningspengarna dn alternativa
sitt; (c) Sverige ocksd bor satsa pa sddana miljder. P4 vilket site (c) foljer av (a) + (b)
ir holje i dunkel.

Det nirmaste ett argument jag hittar dr det kryptiska konstaterandet att "Fore-
komsten av en mer eller mindre sammanhillen forskningsmiljé uppfattas dirfor som
mer ekonomiskt attraktiv och malinriktad f6r att uppna olika nyttigheter for samhil-
let.” Vem som anser detta och pa vilka grunder, vad som menas med en “mer eller
mindre sammanhillen forskningsmiljs”, och hur “nyttigheter” egentligen definieras
ir — som s& mycket annat i detta sorgliga aktstycke — hogst oklart. Nigra évervigan-
den om hur goda forskningsmiljder fungerar och hur de kan tinkas paverkas av den
nya forskningspolitiken kan inte dterfinnas. Diremot vimlar det av uttryck som "ex-
cellens”, “fornyelse” och “kraftsamling”.

Man konstaterar att forskarsamhillet ofta uttrycke skepsis infor excellenscentrum-
satsningar, men finner det uppenbarligen inte mddan virt att ta reda pi om denna
skepsis kanske idr befogad. Att forskare arbetar bittre i kollektiva former 4n ensamma
pd sina kammare — nigot som forvisso 4r sant — tas utan vidare som intike for det for-
nuftiga i de satsningar som foreslas. Och genomfordes.

Nir de “starka forskningsmiljerna” sd smaningom hittar vigen in i forsknings-
propositionen ir nimligen den osikerhet som trots allt uctrycks i departementskrif-
ten som bortblast. Man konstaterar, som vore det ett fastslaget faktum: ”Ur ett forsk-
ningspolitiskt perspektiv dr etableringen av starka forskningsmiljder ett effektive sitt
act bidra dill kraftsamling och profilering av de nationella forskningsresurserna, sir-
skilt om dessa satsningar kan samspela med universitets och hgskolors generella pri-
oriterings- och profileringsarbete.” Att en hel del av universiteten och andra remiss-
instanser uttrycker skepsis infor lanseringen spelar ingen roll. Stort skulle det bli, och
excellent.

Men bara ndgra dr senare var excellenscentrumens saga all. De "Linnéstéd” som
satsningen pd “excellenscentrum” gav upphov till avvecklades efter endast tva anssk-
ningsomgangar. Kanske som ett resultat av att man insdg act forskarsambhillets skep-
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sis hade haft ett visst fog for sig. Men vi vet inte riktigt eftersom inga argument fram-
fordes heller denna géng. Det ir sorgligt att tinka pd vilken enorm mingd minsklig
energi som forbrukades i ansokningsférfarandena, vilka tidsrymder som férsvann i
formaliserade méten, ansokningstexter, foredragningar, revideringar. Nigra av mina
egna virsta stunder i forskarvirlden tillbringades med att féredra for “strategiska
planerare” — eller brika med kollegor som inte ville forska om samma saker som jag
men ind4 ville vara med och soka pengar. Men nu var det 6ver, lika bradstértat som
det inletts.

Nu skulle det istillet satsas pa strategiska forskningsomraden”. Vid en nirma-
re anblick visade sig dock dessa strategiska omriden bestd av hugskott av varieran-
de kvalitet. Ett forskningsomride fokuserat pa “politiskt viktiga geografiska regio-
ner” visade sig handla om Ryssland och Mellanéstern. Inte Indien eller Kina. Varfor
Mellanéstern idr av storre “strategiske intresse” for svenskt vidkommande dn Kina el-
ler Indien fir vi nog aldrig veta. Men sinologerna och Indienkinnarna kunde kan-
ske kinna sig lite nedstimda over att pengarna istillet hamnade hos upprymda
Mellanésternforskare.

De som valt att dgna sin medicinska forskning &t cancer eller diabetes kunde
glidjas 4t att nu ha penningpdsar som var éronmirkta for forskning om just dessa
kroppssjukdomar. Den som istillet forskat om hjire och kirlsjukdomar, eller rygg-
problem, fick som tidigare konkurrera med alla andra medicinska forskare om man
ville ha nigra forskningsanslag.

Inte heller satsningen pa “strategiska forskningsomrdden” verkar ha limnat nd-
gon vidare eftersmak hos statsmakten. Nu tycks det firdigpratat om dessa — och an-
dra forskningspolitiska infall fir kanske styra nista ging. Om man nu inte viljer att
lyssna pé forskarna sjilva eller ta del av forskningen som handlar om hur goda forsk-
ningsmiljder uppstdr och bevaras. Men jag har inga stérre forhoppningar. Efter att ha
list tva forskningspropositioner och en underlagsrapport samt de forskningspolitiska
programmen frén tvd fackforbund — sammantaget blir det nira 700 sidor forsknings-
politisk text — har jag dnnu inte hittat ett enda forskningsbaserat argument om varfor
och pa vilket sitt vissa sitt att organisera och finansiera forskning 4r bittre 4n andra.

Men det ir virre 4n si. Man kan inte ens finna en antydan eller ett forsok att fun-
dera pd hur en kunskapsproducerande miljé faktiskt fungerar. Vad fir forskarna att
anstringa sig, act tinka nytt, atc hjilpas 4t, att springa barridrer? Hur ser ett vil fung-
erande forskningsteam ut? Vad dr det for relationer som priglar decta? Hur inverkar
forskningspolitiken pd forskarnas glidje, lust, samarbete, konkurrens? Icke ett ord.
Jag har frigat manga forskare om de kan dra sig till minnes ett enda stille dir en
forskningspolitisk text berdr dessa frigor. Noll. Ingen kan komma pd act de sect ndgot
sddant. De ler lite besvirat och hiller med mig om att det fakeiske ir lite konstigt. De
vet ju sjilva att det ir hir nyckeln finns.

Intet tycks s foga forskningsstyrt som forskningspolitik.

Stefan Svallfors
Ordférande i Sveriges Sociologforbund
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6. Tabeller och figurer skall vara infogade
i den l8pande texten och dven skickas i
separata filer i sitt ursprungliga program
om det inte ir Word.

7. Litteraturhinvisningar i 16pande text
gors enligt foljande: (Sontag 1977:35)
alternativt Sontag (1977:35).
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redaktorer under adress:
sociologiskforskning@miun.se

9. Efter en forsta redaktionell bedomning
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anges endast artikelns titel. P4 ett separat

blad anges artikelns titel, antalet ord,
forfattarnamn, akademisk titel, institution
samt den adress, e-postadress och telefon-
nummer till (huvud-)férfattaren som
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vilkomnas och bedéms av redaktionen. En
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bécker behandlas pa ett integrerande sitt, dr pd
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forlag.
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