f
4
i




Redaktérer & ansvarig utgivare
Redaktérer: Klas Borell

Roine Johansson
sociologiskforskning@miun.se
Ansvarig utgivare: Patrik Aspers

Grafisk produktion: RPform, Képing
Omslag: Hanna Liljendahl
Omslagsfoto: Sophia Zts

Tryck: PRIMAtryck, Hallstahammar
ISSN 0038-0342

Adress

Sociologisk Forskning

c/o Institutionen for samhillsvetenskap
Mittuniversitetet

831 25 Ostersund

Tel. 063-16 54 68

Redaktion

Klas Borell

Roine Johansson
Hanna Liljendahl
Johanna Ekroth

Redaktionsrad

Margareta Bertilsson, Képenhamns Universitet
Boel Berner, Linképings Universitet

Ulla Bjérnberg, Goteborgs Universitet

Hedvig Ekerwald, Uppsala Universitet

Peter Hedstrom, Framtidsinstitutet

Lars Bo Kaspersen, Képenhamns Universitet
Gerd Lindgren, Karlstads Universitet

Richard Swedberg, Cornell University

Utgivning 2012
nrl:v12 nr2:v24 nr3:v42 nr4:v50

Anvisningar till férfattare finns pa Sociologférbundets hemsida www.sverigessociologforbund.se

samt pd omslagets tredje sida. Artikelforfattarna ansvarar sjilva for innehéllet i respektive artikel.

Sveriges Sociologférbund

ir en fackligt och politiskt obunden intresseorganisation for sociologer med syfte att frimja
sociologins vetenskapliga utveckling och praktiska tillimpning. Som medlem i Sociologférbundet
far du bland annat forbundets egen tidskrift Sociologisk Forskning och den internationella

tidskriften Acta Sociologica, som utkommer fyra ginger per ar.

Vill du bli medlem?

Se Sociologférbundets hemsida www.sverigessociologforbund.se for information. Frin hemsidan
kan du ocksa bestilla 16snummer av Sociologisk forskning.

Sociologférbundets styrelse
Abby Peterson, Gdteborg, ordférande

Stefan Svallfors, Umes3, vice ordférande

Linda Soneryd, Géteborg, sekreterare
Magnus Ring, Lund, kassor

Ordinarie ledamoter: Asa Wettergren, Goteborg, Zoran Slavnic, Norrkoping, Ake Nilsén,
Halmstad, Jan-Magnus Enelo, Orebro, Sverre Wide, Falun.
Suppleanter: Anna Olofsson, Ostersund, Karin Bergmark, Stockholm.

Sociologisk Forskning indexeras i foljande databaser: Artikelsdk, Cambridge Scientific
Abstracts, Current Abstracts, DBH NSD — Norwegian register of scientific journals and publishers,
Internationale Bibliographie der Rezensionen Geistes- und Sozialwissenschaftlicher Literatur, IBZ
— Internationale Bibliographie der Geistes- und Sozialwissenschaftlichen Zeitschriftenliteratur,
Journal of Citation Reports (web of science), Periodicals Index Online, SCOPUS, Sociological
Abstracts, Social Sciences Citation Index (web of science) och Social Services Abstracts.

Sociologisk Forskning publiceras med stéd frin Vetenskapsradet.



Innehill

Redaktorerna har ordet: Med nordiskt samhillslivi fokus ... .......... 171

Barns strategier och ekonomisk utsatthet — knappa resurser
som utgdngspunke for en forhandling av positionerna i familjen. . .. ... .. 173
Stina Fernquist

Pedagoger i det sociala uppdragets grinstrakter:
Att hantera familjeritesliga processer, hotochvald . .............. .. 189

Linnéa Bruno

Utbrindhet som arbetsskada och motstindsberittelse .. .............. 211
Gunilla Petersson

Gistkrénika: The Survivability of Swedish Emergency Management
Related Research Centers and Academic Programs. . ................. 227
David M. Neal

RECENSIONET. & v vttt et et e e e e e e 243

Sociologférbundet harordet . . ... oo o i 251






REDAKTORERNA HAR ORDET 171

Med nordiskt samhillsliv i fokus

Detta nummer av Sociologisk Forskning innehiller tre refereegranskade artiklar.
Den forsta artikeln, Barns strategier och ekonomisk utsatthet, forfattad av Stina Fern-
qvist, belyser fattigdomens konsekvenser f6r barn och unga. Med hjilp av intervjuer
med barn och unga soker Fernqvist finga deras erfarenheter av ekonomisk utsatthet
och de strategier de utvecklar for att hantera sddana villkor. Den teoretiska utgéngs-
punkten himeas frn ett barndomssociologiskt perspektiv pd méjligheter och be-
grinsningar i barns och ungas handlingsutrymme. Ett centralt resultat handlar om
att barn och unga i ekonomiskt utsatta familjer utvecklar strategier och férhallnings-
sitt som ibland gir langt utdver konventionella forestillningar om vad barndom ir.

I den andra artikeln, Pedagoger i det sociala uppdragets griinstrakter, forfattad av
Linnea Bruno, behandlas férskole- och skolpersonals strategier f6r att hantera hot och
vald frin en forilder mot den andra men ocksd frén forildrar mot personal. Situatio-
nerna ir ofta pafrestande for personalen. De prosociala strategier personalen har som
ambition att anvinda kommer mer sillan till uttryck i praktiken. Istillet tycks olika
former av distansering vara vanliga strategier. Forskolorna visar sig i dessa avseenden
ha en svérare situation in skolorna, eftersom de senare har tillgdng till ett organisato-
riskt stéd som de férra saknar.

Under tidigt 2000-tal stod utbrindhet for en fjirdedel av antalet anmailda arbets-
relaterade sjukdomar. Med den tredje artikeln, Utbrindher som arbetsskada och mot-
standsberittelse, forfattad av Gunilla Petersson, fokuseras anmilningar av arbetsska-
dor till Forsikringskassan. Anmilningarna analyseras som motstindsberittelser dir
skildringen av utbrindhet som kroppens forsvar mot arbetslivsforindringar framstér
som central.

Som vanligt innehaller ocksd Sociologisk Forskning en gistkronika, denna ging
forfattad av David M. Neal, professor i sociologi vid Oklahoma State University: 7he
Survivability of Swedish Emergency Management Related Research Centers and Academic
Programs. Han stiller sig frigan om samhillsvetenskaplig forskning kan frodas utan
att ha motsvarande samhilleliga "problem” att beforska. I Sverige finns flera risk- och
krisforskningscentra, men samtidigt dr landet, i jimforelse med manga andra linder,
inte sirskilt utsace for olika slags risker och kriser. I kronikan diskuteras ndgra cink-
bara anledningar till situationen.

Frén och med detta nummer inférs en sirskild recensionsavdelning f6r nya sociolo-
giska avhandlingar. Férst ut dr fakultetsopponenten docent Adrienne Sérbom, Soder-
torns hogskola, som recenserar Ugo Cortes doktorsavhandling Subcultures and small
groups, framlagd vid Uppsala universitet. Det dr vér starka forhoppning att det stora
flertalet svenska doktorsavhandlingar i sociologi sd smaningom kommer att recense-
ras i Sociologisk Forskning och vi passar pa tillfillet att uppmana alla fakultetsoppo-
nenter att hjilpa oss att férverkliga denna ambition.

I samtliga nordiska linder — Danmark, Island, Finland, Norge och Sverige — finns
sociologiska tidskrifter som publicerar refereebedémda artiklar pd ndgot av de nord-
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iska spriken. Dessa tidskrifter spelar en viktig roll. Gemensamt for tidskrifterna ir att
de vill stimulera forskning om nordiskt samhillsliv, en strivan som pa inget sitt stdr
i motsatsstillning till nordiska sociologers allt mera aktiva deltagande i en internatio-
nell vetenskaplig diskussion.

Den grundliggande forutsittningen for att de nordiska sociologitidskrifterna skall
kunna spela en central roll for sociologiimnets utveckling handlar nacurligtvis om
tillgdngen till manus av hog kvalitet. En snabb och kvalificerad bedomning av ma-
nuskript tillhér de fundamentala villkoren f6r act tidskrifterna skall f3 tillging till fler
goda manuskript.

Den nya redaktionen for Sociologisk Forskning har redan vidtagit en del atgirder
for att stirka detta arbete. For att piskynda hanteringen av insinda manuskript s6-
ker vi arbeta mera aktivt tillsammans med tidskriftens bedémare och f& dem att ac-
ceptera snivare tidsmarginaler. Den initiala redaktionella bedémningen av insinda
bidrag har vidare skirpts: bidrag som saknar relevans for tidskriften eller som lider
av helt uppenbara kvalitetsbrister sinds inte ut till bedémning av refereer. Var stri-
van har dessutom varit att vidga kretsen av sakkunniga bedémare; forutom ledande
nordiska sociologer inom olika fackomriden har vi ocksd engagerat samhillsvetare
och humanister frdn en rad olika discipliner. Resultaten av dessa anstringningar har
hictills varit goda.

Klas Borell ¢ Roine Johansson
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Barns strategier och ekonomisk utsatthet
— knappa resurser som utgangspunkt for en forhandling av
positionerna i familjen

Stina Fernqvist

Sociologiska Institutionen, Uppsala Universitet

Economic hardship and children’s strategies — scarce resources as a starting point for negotiating
Jamily positions

The aim of this article is to discuss how children and adolescents experience everyday life in
economic hardship and how a negotiation of the family positions can be linked to these ex-
periences. The article takes its theoretical starting point in childhood sociology, and is based
on an interview study involving 17 children between the ages of 6-18 in families living on
or below the limit for receiving welfare benefits. The purpose of these interviews is to ex-
plore how these children experience economic hardship at home and among friends, focu-
sing their own strategies and agency. I argue that the financial situation in these families do
indeed challenge the way that the child position is traditionally understood, which also has
implications for the children’s identity work. Including children as participants in research

therefore becomes crucial in order to fully understand the ramifications of child poverty.
Keywords: childhood poverty, family, strategy, responsibility

I ete vilfirdsland antas frutsittningarna att vara sjilviorsérjande finnas for alla, vil-
ket kan gora factigdom sdvil skamfylld som marginaliserande. Ekonomisk utsatthet i
vilfirdsstaten kan dirmed tolkas som ett personligt misslyckande for en arbetsfor in-
divid, men hur forstds barn i ekonomisk utsatthet utifrin denna premiss, och hur tol-
kar barnen sjilva sin situation och position i familjer med knappa ekonomiska resur-
ser? Att synliggora och diskutera hur barn i fattiga familjer forhandlar kring sin och
forildrarnas positioner i férhillande till ekonomi idr det évergripande syftet med arti-
keln. Hir diskuteras dven de strategier som barnen anvinder f6r att hantera familjens
ckonomiska utsacthet. Studien som texten bygger pa ir en del av ett storre forsknings-
projekt', som syftat till att undersska barns perspektiv pa fattigdom. Hur hanterar
barn och unga konsekvenserna av fattigdom, och vilken betydelse har férhandlingen
av positionerna i familjen i relation till ekonomisk utsatthet? Begreppet position an-
vinds hir i en betydelse som ndgot som konstrueras och gors ansprik pa av nigon,
respektive bekriftas eller avvisas av andra i specifika interaktioner och sammanhang
(Davies & Harré 1990; jfr. dven Giddens 1984; Goffman 1986). Positionsbegreppet
tolkas hir som dynamiske, och adresserar bdde hur en individ uppfattas av omvirlden

1 Projektet har letts av professor Elisabet Nisman och genomférts vid Sociologiska Institu-
tionen, Uppsala Universitet.
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och hur individen ser pd sig sjilv i termer av tillgiingliga resurser och begrinsningar
i varje given situation. Detta styr i sin tur vilka strategier som blir méjliga (se dven
Alexander & Lauderdale 1977; Giddens 1984; Goffman 1990[1959]; Nystrém 2012).
I denna text ir det familjen som 4r det centrala sammanhanget for denna process.

Studien tar sitt mer dvergripande teoretiska avstamp i barndomssociologin, dir en
central stdndpunke 4r acc barnpositionen frimst utmirks av att den dr annorlunda in
vuxenpositionen i termer av bland annat maktansprik, aktérskap och tillgéng till so-
ciala och materiella resurser (se t.ex. Qvotrup 1994; James et al. 1998; James & James
2004). Att pé olika site lyfta fram och kritisera vedertagna antaganden och forforstdel-
ser om barnpositionen kan sigas vara barndomssociologins ideologiska kirna, dir kriti-
ken ifrdga riktas mot olika aspekter av hur barn och barnpositionen forstds, bland annat
mot hur ett utvecklingsperspektiv pa barn linge dominerat savil forskning som det of-
fentliga samtalet (James et al. 1998; Prout 2005). Detta gir att koppla samman med en
syn pé barn som familialiserade, vilket innebir att barn forstds i forsta hand som kom-
ponenter i en (kdrn)familj och mer sekundirt som sociala aktérer med rittigheter och
handlingsutrymme (Alanen 1992; Nisman 1994, se dven James & Curtis 2010).

Tidigare forskning har visat att barns méjligheter till aktorskap paverkar upplevel-
serna av ekonomisk utsatthet (Ridge 2002; van der Hoek 2005; Harju 2008), och fat-
tigdomen kan f4 betydelse pa flera nivéer: dels hur den generellt betrakeas i vilfirds-
staten men dven hur detta pdverkar barns och ungas sjilvbild och strategier i varda-
gen (se dven Ridge 2002; Phillips & Pittman 2003; Sutton 2009). I texten anvinder
jag begreppen “fattigdom” och “ekonomisk utsatthet” omvixlande for att beteckna en
disponibel inkomstniva som ir cillricklige l3g for att erhalla ekonomiske bistdnd (se
dven Ds 2004:41; Salonen 2012). Det finns en omfattande diskussion om vilket be-
grepp som ir limpligast for att ge en rittvisande bild av situationen i Sverige som jag
av utrymmesskil inte ndrmare gir in pd hir (se vidare Andersson et al. 2010; Fernqvist
2013, kommande). Jag inleder med att kort beréra hur barnfattigdom kan forstés uti-
frin en vilfirdsstatlig kontext for att sedan introducera artikelns teoretiska referens-
ram: barnpositionen i familjen och barns strategier vid ekonomisk knapphet. Direfter
foljer en redogérelse for hur intervjustudien och analysen av citaten genomforts, innan
jag ligger fram de monster jag funnit i analysen och en avslutande diskussion.

Perspektiv pa barn och ekonomisk utsatthet i vilfirdsstaten och familjen

Ett vilfirdssamhille forutsitts tillhandahélla resurser till medborgare som gjort sig
fortjinta av det genom sjilvtorsorjning, eller dtminstone en tydligt visad strivan ef-
ter att vilja bli sjilvforsérjande genom arbete. Begreppet arbetslinjen har anvints for
act beskriva hur kraven pd sjilvforsorjning, och dtgirder f6r act minska behovet av
samhillets stod till fattiga, formulerats inom en politisk och statlig kontext (Junestav
2004; Milton 2006). Diskurser kring moral, egenansvar och disciplinering har dirfor
sedan linge varit starka i relation till factigdom och uppricthéllits i den moderna vil-
firdsstaten liksom i den politiska debatten (se t.ex. Milton 2006; Starrin 2008). Barn
betraktas dock som undantagna arbetslinjen och anses inte kunna bidra till att for-
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dndra sin ekonomiska situation, detta trots att barn de facto utfér arbete i form av t.ex.
barnvaktande, hushallssysslor mot (eller utan) ersittning. Inom barndomssociologisk
forskning diskuteras huruvida barns arbete ska betraktas som en rittighet vilket man
menar skulle 6ka deras aktdrskap i en samhillskontext, men samtidigt medféra en
risk for ate barn exploateras (se vidare Engwall & Séderlind red. 2007).

Hanteringen av ekonomiska frigor i allminhet, och kanske ekonomisk utsacthet i
synnerhet, anses i hog grad vara en friga som tillhér vuxendomen. Barn férvintas of-
tast inte ta ett sjilvstindigt ansvar for sin livssituation, i synnerhet inte ekonomiske (se
t.ex. Zelizer 1994). Detta skiljer forstdelsen av barns ekonomiska utsacthet frin vux-
nas, som kan anses sjilvforvéllad eller grundad i bristande moral eller fsrmiga (Whit-
beck et al. 1991). Barnets ekonomiska stillning kopplas i vilfirdsstaten till familje-
kontexten, vilket medfor att barns ekonomiska resurser oftast underordnas forild-
rarna och att barn dirmed sillan betraktas som ekonomiska aktorer. Zelizer (1994)
konstaterar att de ekonomiska rollerna inom familjen i en nordamerikansk kontext
har forskjutits frdn det forra sekelskiftet vilket radikalt forindrat hur vi uppfattar for-
hallandet mellan barn, familj och ekonomi. Frén att, &tminstone i vissa avseenden,
aktivt bidra till familjens forsérjning blir det moderna barnet istillet féremal for for-
dldrarnas omvérdnad och ansvar. Barndomen har dirmed i stor utstrickning forpas-
sats frén den offentliga miljon och in i hemmet och kirnfamiljen (Zelizer 1994), for
att sedan i Sverige och andra vilfirdslinder, frimst som en f6ljd av kvinnors 8kande
deltagande pa arbetsmarknaden, "institutionaliserats” genom till exempel offentlig
barnomsorg (se t.ex. Ndasman 1994). Enligt Zelizer har forindrade ekonomiska krav
samverkat med skiftande ideologiska perspektiv pa barn vilket bland annat lete till att
barns inflytande samhillsekonomiske savil som inom familjen minskat, och att barn
som faktiskt gor ekonomisk nytta utgér undantag (Zelizer 1994: 214 ff.). Zelizer no-
terar vidare att hanteringen av pengar ir kopplad till sociala interaktioner priglade
av sdvil makt som intimitet, varfor familjen och dess interna “kontrake” kopplat dill
fordelningen av pengar ger eko i samhillsekonomin: "Family life (...) hardly stand at
the periphery of modern economic life. They are vital, creative centers, actively and
continually involved in the earmarking of monies” (Zelizer 1997: 204).

Hir blir alltsd familjen och samhillet ekonomiskt sammankopplade, och dven om
den amerikanska kontexten skiljer sig frdn den svenska med avseende pa relationen
mellan stat, vilfirdssamhille och marknad 4r det rimligt att anta att analysen delvis
kan overforas till svenska forhillanden. I familjen bidrar detta till att utforma ansvar
och rittigheter utifrin att vara man/pappa, kvinna/mamma eller barn i familjen. Zeli-
zer diskuterar dock inte den fattiga familjen i relation till detta, vilket ger anledning att
fundera kring hur en knapp ekonomi kan bidra till atct omférhandla barnets position.

I ett utforskande av fattigdomens betydelse f6r barn och tondringar belyser Harju
(2008) barns vardagsliv och tolkar barns aktorskap i familjer med knapp ekonomi i
termer av proaktiva och reaktiva strategier. De senare enligt Harju dr "anpassade och
dolda strategier som barn kanske inte sjilva ir medvetna om” (Harju 2008: 120).
Onm, eller hur, ekonomisk knapphet savil som sjilva hanteringen av pengar bidrar till
att forma positionerna i familjen gdr Harju emellertid inte nirmare in pa dven om hon
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beskriver vissa strategier i relationen mellan barn och forilder (se Harju 2008: 98ff).
Ridge (2002) har i sin omfattande och delvis kvalitativa studie om brittiska barn i
ckonomisk utsatthet funnit att flertalet av barnens centrala strategier ror familjekon-
texten. Det handlar till stor del om att vara till s3 lite besvir som majligt for forild-
rarna genom att begriinsa eller undanhélla de behov som uppkommer i skolmiljén och
umginget med jimndriga. Dirigenom forsoker barnen skydda forildrarna frin barn-
livets krav pd materiella och sociala resurser (se Ridge 2002: 97 ff.), vilket framkom-
mer idven i foreliggande studie. Ridge gir dock inte nirmare in pd hur positionerna
inom familjen kan férhandlas nir det giller (ekonomiske) handlingsutrymme utifrin
barnens perspektiv. Familjen som institution i relation till ekonomi limnas dirmed
relativt oproblematiserad.

Givet en forforstdelse av factiga vuxna i vilfirdsstaten som potentiellc moraliske
klandervirda utifrdn arbetslinjens inflytande (se t.ex. Milton 2006) samt att barnposi-
tionen kopplats till en lag grad av aktdrskap, sdrbarhet och omsorgsbehov blir det rele-
vant att belysa hur bilden av fattiga barn forstés och hur de sjilva forhaller sig till den.
D4 barnet antas underordnas forildrarnas tillgdng till resurser blir sannolikt ansvars-
frigan i relation till den ekonomiska knappheten mindre relevant, men likafullt kan
upplevelser av skuld, skam och ansvar i relation till ekonomisk utsatthet vara kiinnbar
ur barnets perspektiv och leda till strategier grundade i barnpositionens begrinsningar.

Familjen och barnpositionens griinser

Utifran de intervjuer som ligger till grund f6r denna artikel tolkas barnens &tergiv-
na handlingar som strategier av savil anpassning som férhandling och utmaning av
barnpositionen. Med stod i en barndomssociologisk forstielse av barn och barndom
som kategori och position (se t.ex. Alanen 1992; Qvortrup 1994; Mayall 2002; Ja-
mes & James 2004) utgdr jag ifrdn att denna position i en vardaglig mening tillskrivs
egenskaper som befrielse frin ansvar, 1&g grad av akedrskap i de flesta sammanhang,
beroende av vuxna, sdrbarhet och underordning. De erfarenheter och strategier som
respondenterna ger uttryck for méste siledes forstds med hjilp av hur omvirlden och
de sjilva forstdr barnpositionen eftersom denna position sitter grinserna for deras
handlande. Dessa strategier, och hur man relaterar den egna positionen till forildrar-
nas, kan betraktas som uttryck for aktorskap. Den barndomssociologiska diskussio-
nen kretsar ofta kring barns potentiella aktsrskap och hur detta ska forsts (se t.ex.
James et al. 1998; James & James 2004; Prout 2005). Utifrén denna stdndpunkt och
analysen av intervjuerna kan férhandlingen av barnpositionen i familjen betraktas
som en del av barns och ungas identitetsskapande genom det aktérskap som ir en vik-
tig del i denna process (jfr. Levine 2005).

I relation till ett interaktionistiskt priglat "gérandeperspektiv” dr den ekonomiska
utsattheten och dess konsekvenser att betrakta som betydelsefulla i barns och ung-
as mojligheter till sjilvpresentation (Ridge 2002; Phillips & Pitctman 2003; Sutton
2009; se dven Goffman 1990[1959]). Barns och ungdomars erfarenheter och strate-
gier i familjekontexten forhéller sig pa olika sitt till en gingse forstdelse av vad deras
position i familjen borde innefatta. Det kan handla om att vara mer eller mindre med-
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veten om vilka maktresurser och begrinsningar som ir relaterade till olika alderspo-
sitioner, och hur detta hanteras. Det blir dirfor relevant att diskutera hur individer ur
en position som aldersmissigt dr underordnad, till exempel i relationen barn-vuxen,
forhaller sig till — eller utmanar — sin &ldersplacering. Att pa detta sitt "gora alder”
(Nirvinen & Nisman 2007) kan siledes innebira att vara mer eller mindre medve-
ten om vilka maktresurser och begrinsningar som ir relaterade till olika dldersplace-
ringar, och hantera detta genom olika strategier.

Ett barndomssociologiskt perspektiv pa positionerna barn och vuxen kan betraktas
som relationellt, dir den ena positionen definieras av egenskaper som den andra sak-
nar (se Alanen 1992, 2009; Mayall 2002. T ljuset av det framtrider bilden av familjen
som "a structured network of objective positions, with different kinds and volumes
of capital connected to the different positions” (Alanen 2009: 320). Barns och vux-
nas handlingsutrymmen och ansvarsomraden i familjen ser kort sagt mycket olika ut,
och trots att familjen successivt kommit att bli en arena f6r barns medbestimmande
och en struktur som dr mer dynamisk och férhandlingsbar (se Zelizer 1994; Morgan
1996; James & Curtis 2010) kan férstdelsen av barnpositionens stillning i familjen
betecknas som timligen stabil. En forstdelse av barn som familialiserade, vilket en-
ligt Leena Alanen (1992) definierar hur ett inneslutande av barnet i familjen himmar
mojligheterna till ett socialt aktdrskap, kan vara en del av forklaringen till barns be-
grinsade handlingsutrymme i relation till ekonomiska frigor och till barns vilfird i
stort (se dven Nisman 1994; Fernqvist 2011).

Metod och genomférande

I denna studie har barn och unga i ekonomiskt utsatta familjer intervjuats. Genom
att anvinda en reflexiv intervjumetod som syftar till att géra informanten s delaktig
som mojligt (bl.a. genom att erbjuda dterforingsintervjuer som ete tillfille for sjilv-
reflektion) blir interaktionen under intervjuerna vird att i sig ingd som en del av ana-
lysen (se dven Holstein & Gubrium 1995). Intervjusvaren kan bland annat ses som
delar i en sjilvpresentation, bide gentemot intervjuaren och det som berittas i inter-
vjun. Sddana sjilvpresentationer kan tolkas som en positionering, och som en strategi
for att dels framhiva och forstirka barn- och tondrsstrategier och attityder till eko-
nomi och fattigdom men édven f6r att hantera diskussionen om familjens ekonomiska
situation som kan upplevas som besvirande att tala om (se vidare Ferngvist 2010).
For att komma i kontakt med intervjudeltagare har jag utgitt frén linsrittsdo-
mar dir forildrarna har éverklagat socialtjanstens beslut att avsld ansékan om for-
sorjningsstod. Det bor kanske understrykas att sameliga familjer som ingér i studien
har tidigare tagit emot ekonomiskt bistdnd och fir dirfor anses ha en disponibel in-
komst som motsvarar bl.a. Ridda Barnens definition pa fattigdom (Salonen 2012).
"For hoga” inkomstnivéer angavs heller inte som skil till avslag i de aktuella fallen.
Domarna idr himtade frin tvd mellansvenska linsriccer® dir familjen meddelats be-

2 Sveriges 23 ldnsritter slogs 15/2 2010 samman till tolv férvaltningsritter.
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slut mellan 2005 och 2007. Jag har genomfért intervjuer med 17 barn och tondringar
i dldrarna 6-18 4r. I denna artikel presenteras av utrymmesskil citat frén sju infor-
manter vilka fir representera de monster som framkommit i materialet som helhet.
Intervjuerna har varit semistrukturerade och intervjuguiden uppbyggd kring teman
snarare in frigor for att littare kunna anpassas till sicuationen och deltagarnas alder,
eftersom vissa teman visade sig vara mer relevanta for tondringar och andra f6r yngre
barn. Intervjuerna har genomforts i informanternas hem, utan forildrar (men vid na-
got tillfille syskon delvis) nirvarande. Samtliga intervjuer utom en, dd informanten
avbojde, har spelats in och transkriberats. I arbetet med att analysera intervjuerna har
jag anvint mig av en ansats inspirerad av grundad teori. Detta har bl.a. inneburit att
jag i genomgingen av materialet upprepade ganger list och kategoriserat det fram till
dess att en teoretisk “mittnad” uppstétt, dvs. nir ny dara inte tillfér nya teoretiska in-
gingar i analysen (se Charmaz 2006: 113 ff.).

Forskningsprojektet som utgér grunden f6r denna artikel inleddes 2006 och f6ljer
de dé gillande etiska riktlinjerna for samhillsvetenskaplig forskning?. Samtycke har
inhidmeats frin bade f6rildrar och barn fére intervjuerna, och deltagarna i studien har
informerats om de steg som vidtagits for anonymisering (inget nimnande av auten-
tiska personnamn, skolor, ortnamn etc. i det publicerade materialet). De publicerade
intervjucitaten har bearbetats ndgot, bdde i syfte att gora dem mer lisbara och dven for
act yteerligare soka skydda informanternas anonymitet genom att inte &terge exakta
ordval och sprikliga vindningar som inte har betydelse for analysen men som skulle
kunna kopplas ihop med informanten (jfr. Trost 2005).

Ekonomisk utsatthet i familjen: barns strategier

For att diskutera materialet for artikelns syften har jag disponerat detta avsnitt utifrin
tvd timligen dvergripande teman som syftar till att dskddliggora hur barns forhall-
ningssitt, erfarenheter och handlingar kan tolkas och férstds som strategier. Den eko-
nomiska utsattheten antas ge dessa strategier en utvidgad betydelse utifrdn en forstdel-
se av barnpositionen som i sammanhanget begrinsad. Rittigheten att hantera pengar
och kopplingar mellan pengar och dkat handlingsutrymme i mer generell bemirkelse
formuleras dterkommande i intervjuerna som tecken pa att vara vuxen. Ett exempel pd
detta finns i en intervju med en &ttadrig pojke dir det positiva med att vara vuxen ut-
trycks genom att “barn kan ju inte g och kdpa mat och sént sjilv (...) nidr man ir vux-
en, d fir man handla sjilv.” Aven om vuxnas ekonomiska ansvarsbérda av barnen ofta
framstills som ndgot negativt och betungande finns ocksa flera exempel pé kopplingen
mellan pengar och vuxnas 6kade handlingsutrymme. Jag kommer dock att fokusera
analysen pd de forhandlingar och strategier som dr méjliga ace sidtea i samband med de
premisser som den ekonomiska knappheten i familjen pa olika sitt ligger grund for.

3 Se www.codex.vr.se/texts/ HSFR.pdf
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Omsorg OCh Ooro som ansvarsstrategier

Such och Walker (2004) har utifrin barns berittelser om ansvarstagande i hemmet
konstaterat att barns ansvar i huvudsak formuleras som ett relationellt fenomen dir
ovriga familjemedlemmars frvintningar pd, och uppskattning av, deras girningar
beskrevs som betydelsefulla. Frimst var detta ansvarsutévande en vardagspraktik, a
meaningful component of children’s lives that is multi-dimensional (...) and deeply
embedded in child-adult relations” (Such & Walker 2004: 232; se dven McNamee et
al. 2005). I min studie formuleras ansvaret mer precist i relation till den ekonomiska
situationen, vilket kan sigas gd emot en traditionell forstdelse av barns och vuxnas po-
sitioner i familjekontexten.

Oro genom begriinsat aktirskap

Nedan foljer intervjuutdrag som pa olika sitt kan kopplas till oro 6ver och ansvar for
ovriga familjemedlemmar. Att vara forutseende i syfte att mildra den ekonomiska
knapphetens konsekvenser ir en sddan ansvarsdiskurs som uttrycks i materialet, hir
illustrerat med ett citat frén niodriga Rebecka:

S: Har du kint dig ledsen ndn géng for att det 4r daligt med pengar?

R: Nej...alltsd ja (paus) Bara lite ibland. Ibland blir jag ledsen.

S: Ar det nigot speciellt som hinder som gér det?

R: Nej men det ir ju det att mamma inte har s§ mycket. D4 blir jag lite ledsen ibland...
nir mamma bérjar grita d bérjar jag ocksa grita.

S: Vet mamma om att du blir ledsen?

R: Vet inte. Hon brukar inte mirka nét for jag springer bara till mitt rum.

I detta citat synliggors en slags omférhandling av barnets och forilderns position.
Mamman framstills som att hon férlorar kontrollen 6ver situationen och sina kinslor
medan barnet — Rebecka — beslutar sig for att inte forvirra situationen genom att visa
sin upprordhet for mamman, och limnar rummet. Det tycks finnas en beredskap hos
Rebecka for sidana situationer, och hennes handlande kan forstds som en ansvarsstra-
tegi gentemot mamman. Hon &tertkommer flera ganger till de oroskinslor den eko-
nomiska situationen direkt och indirekt ger upphov till, bland annat anger hon den
skrala mingden kontanter i mammans plinbok som orsak till oro. Hon har diremot
noterat att hennes pappa har flera sedlar i planboken, vilket tycks vara en tungt vi-
gande anledning till att hon inte oroas lika mycket 6ver honom. Den materiella as-
pekten av pengar som betydelsebirande — nirvaron av sedlar och mynt — 4r ocks3 ett
dterkommande tema i materialet, i synnerhet bland de yngre barnen. Oro och olust
infor factigdom sitts hir i relation till frinvaron av pengar, i dess konkreta och pérag-
liga form. Sexdriga Lisa nimner det som svar pd frigan hur fattigdom kan vara synlig:
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S: Men finns det ndt sitt man skulle kunna se om nigon hade diligt med pengar?

L: Ja att de 4r som ledsna... de visar plainboken och den ir tom, jag har inga pengar
bara en femma...

S: Mm

L: Enkronor eller ninting sdnt dir.

Hir dr det inte i forsta hand tal om oro 6ver den egna situationen, men vil som ett
tecken pd fattigdom hos andra. For att tergd till oron éver familjens ekonomi ut-
trycks det dven som ansvar och en énskan att kunna hjilpa till ekonomiskt, som i ex-
emplet fran intervjun med tiodriga Bea:

B: Jag vill kunna hjilpa till med allt som hinder...
S: Hur menar du d&?
B: Jomen alltsd, kunna ge mer 4n femtio kronor men det kan jag inte.

Zelizer papekar att forindringen av barns roll i familjen utifrin ett ekonomiskt per-
spektiv inneburit att barns pengar, frin att ha varit ett substantiellt bidrag till famil-
jens hushdllning dvergéte till act bli en symbolhandling varigenom “economically use-
ful children remain the exception” (Zelizer 1994: 214). Trots det uttrycker flera av
barnen en énskan om att kunna underlitta den ekonomiska situationen genom att
sjilva bidra med extraarbete och annat, men liksom Bea i citatet ovan dr de medvet-
na om begrinsningarna som barnpositionen medfér. I intervjuerna aktualiseras ocksd
barnens medvetenhet om forildrarnas strategier for att hemlighélla den ekonomiska
situationen, eller &minstone aktivt undvika att gora barnen delaktiga.

Aven Harju (2008) noterar denna 6msesidiga medvetenhet i sitt material, vilket
hon formulerar som en del av en lirprocess pa vig till "ekonomisk kompetens” (se
Harju 2008: 99-101), dir den 6msesidiga forstdelsen blir en viktig del. Jag 4r ense
med Harju om att de uppfattningar om hantering av pengar som barnen i mitt ma-
terial ger uteryck for mycket vl kan formuleras i termer av lirande och socialisering.
Utifrdn mitt perspektiv hivdar jag dock att denna medvetenhet dven bidrar till att
tinja p& barnpositionens handlingsutrymme d& barn inte antas relatera till ekonomi
och férildraansvar pa det sitt som dessa barn gor. Det bor poingteras att detta sna-
rast ir ett teoretiskt tankeexperiment, och inte en slutsats att fattigdom i barndomen
mojliggor aktdrskap och dirmed skulle vara av godo. Vid sidan av att ett sddant pa-
stdende skulle vara problematiskt och vilseledande tenderar det act dslja hur fattigdo-
men kan inskrinka pd barns handlingsutrymme i kontexter utdver familjen som t.ex.
skolan, bland jimndriga eller i myndigheters hantering (se t.ex. Ridge 2002; Sutton
2009; Fernqvist 2010). Upplevelsen av att behova ta ansvar, vilket barnet sillan anser
sig kapabel att gora, kan istillet kinnas som en bérda.

Att vara forutseende
Exemplen som presenteras i detta avsnitt visar hur fattigdomen i olika avseenden de-
finieras som problematisk i barnens berittelser. Den omsorg i termer av ansvar som
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den ekonomiska situationen ger upphov till kan sigas utgora ett avsteg frin barnpo-
sitionen i familjen. Diskurser om fattigdom som skamlig och degraderande riskerar
att internaliseras i deras sjilvbild (se dven Goffman 1986; Phillips & Pittman 2003;
Sutton 2009), och utifrdn det interaktionistiska perspektivets antagande om identi-
tetsskapande och positionering som vardagliga praktiker (se Goffman 1990[1959];
Atkinson & Housley 2003; Collins 2004) kan en ekonomisk utsatthet hos barn och
unga fi en mer utvidgad betydelse och relevans nir den kopplas till férhandlingar
kring barnpositionens begrinsningar. Ett exempel pd detta dr den ansvarsrationalitet
som respondenterna ger uttryck f6r och reflekterar kring, men ocksa hur de formule-
rar olika strategier f6r att hantera familjens situation.

Harju (2008) gor i sitt arbete en distinktion mellan reaktiva och proaktiva strate-
gier dir de senare leder till ett dkat handlingsutrymme, och begreppet 4r hos Harju
kopplat till de konsekvenser som strategin fir. Intentionen att forebygga ndgot i sig
kan dock tolkas som proaktiv dven om den inte leder till en synlig forindring, och jag
har dirfor valt ate inte gora denna uppdelning eftersom den endast kan géras i relation
till synliga konsekvenser. Det som 6vergripande har betecknats som ansvarsstrategier
kan handla om att tidigt flagga for kommande utgifter i t.ex. skolan, som i intervjun
med trettondriga Camilla:

Om det dr ndn utflyke, s& maste jag siga det innan till mamma s4 att hon har pengar-
na. Typ till mat, s mdste jag siga det en vecka fore det. S att hon kan handla det, s&
att vi liksom redan ir klara med det.

Att i god tid gora sig medveten om kommande utgifter, och att meddela forildrarna
det, tar pa ett naturaliserat vis med den ekonomiska knappheten i berikningen in-
for utgifter kopplade till skola och fritid. Detta forutseende i relation till den ekono-
miska situationen gir emot barnpositionen sisom den vanligtvis uppfattas, nimligen
med slagsida snarare at ansvarslgshet och impulsivitet. I redogérelsen dver historiska
diskurser som priglat forstdelsen av barn och barndom noterar James et al. (1998) att
sdvil den tidiga utvecklingspsykologin som psykoanalysen utgick frén en bild av bar-
net som i grunden omedvetet och irrationellt. Detta beteende forvintades forindras
med stigande alder, enligt Freud genom utvecklandet av ett superjag som kontrollerar
det mer impulsdrivna jaget (James et al. 1998), vilket har bidragit till bilden av barnet
som omoget och dirmed of6rméget att handla efter intentioner.

Aven om sidana framstillningar kan uppfattas som kuriost passé framhaller for-
fattarna dess aktualitet: “they are models which continue to inform everyday actions
and practises alongside more sophisticated theorizing about childhood” (ibid.:21).
Det blir dirfor relevant att diskutera monster 1 materialet som, liksom i citatet frin
Camilla, istillet priglas av savil ansvar for familjens vil som en férmaga att vara pla-
nerande. Det ir vidare rimligt att anta att denna typ av strategier dr direkt kopplade
till den ekonomiska situationen, vilket 6ppnar upp for att forstd den som relevant for
barnens forhallningssite till sin position.
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Barn som utgift — resursbrist och férhandling kring behov

Detta tema i materialet hinger ssamman med hur bristande ekonomiska resurser bi-
drar till act forma positionerna i familjen, och hur barnen formulerar strategier f6r
att hantera resursbristen. I berittelserna framkommer en forstielse av barn i allmin-
het — och sig sjilva i synnerhet — som utgifter f6r forildrarna, vilket r ett tema som
tidigare berorts av forskning kring barnfactigdom (se t.ex. Ridge 2002; Daly & Leo-
nard 2002; Harju 2008). Temat har uppdelats i tvd underkategorier, dir citaten kin-
netecknas av uttryck for foljsamhet i syfte att inte orsaka ekonomisk belastning & ena
sidan, och att explicit markera resursbehov & andra sidan.

Foljsamber

I materialet ger barnen och ungdomarna vid flertalet tillfillen uttryck for ace det pé
olika sitt dr besvirligt och tirande for ekonomin att ha barn. Tolvériga Jessica dterger
nedan en méiltidssicuation i hemmet, och hur familjens ekonomiska situation sitter
grinser for hur en sddan ser ut:

J: Det ir inte s3 ofta kompisar dter sahir mellanmél och middag hemma...for det blir
dyrt om man ska bjuda pa middag ganska ofta och s.

S: ja precis.

J: Eftersom vi redan ir fyra personer...

S: Ar det nigot du kinner att du skulle vilja gora oftare, lita kompisar stanna kvar...
J: Ibland blir man ju sugen pd det... spelar inte sa stor roll, men det skulle vara roligt.
S: Just det, men 4r det sd att mamma har sagt att ni inte kan, eller 4r det du sjilv som
tinker att det inte dr ndn bra idé att de stannar. ..

J: det 4r mer att, férut nir mina kompisar 4t mellanmal hir ganska ofta sa hon att...
det, att det blir s dyrt nir man ir till exempel tre personer som #ter mellanmél och
sen syrrorna ocksi. ..

Nioariga Anne berér en liknande problematik, men da i relation till fritidsaktiviteter:

A: jag skulle i alla fall vilja borja pa ndt, kanske...pd gitarr eller s skulle jag vilja bérja
pa...vad heter det... (pekar)

S: keyboard, eller synth, bérja spela synth?

A: ja, jag bara har den hir och forsoker hitta p4 l3tar...det ir jittesvare, jag skulle vilja
bérja det eller nét.

S: Bérja p& musikskolan eller nét, ta lektioner...

A: ja, eller kanske hiphop eller nit (...) Men jag tror att det blir f6r dyrt.

Generellt omtalar barnen relativt sparsamt materiella kostnader och statusprylar sa-
som mirkesklider, mobiltelefoner och datorer nir det kommer till vad som kan bli
kostsamt f6r en forilder (dven om det ocksé férekommer). I det forsta exemplet visar
Jessica hur hon gor avkall pd social samvaro genom maéltider d4 mellanmal for fler
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barn anstringer ekonomin for mycket. Huruvida ett barn i en familj med mer stabil
ckonomi skulle reflektera dver kostnaderna for mellanmal, eller hur kostnader kan
hallas nere genom att man sjilv gor avkall pd sice sociala liv 4r naturligtvis svdrt att ue-
tala sig om. Det kan dock konstateras att det ir ett tydligt ménster bland barnen och
ungdomarna i denna studie vilket gor det rimligt att anta att reflektionen ir sprungen
ur den ekonomiska knappheten. For Anne ir det istillet utgifter for musikutdvande
som formuleras som nigot sviritkomligt, vilket 4r ett generellt monster i materialet.
Barnen uppvisar ofta en stor medvetenhet om hur mycket en sddan kostnad skulle be-
lasta ekonomin, och dirfor undviker de att ens friga.

Den ekonomiska situationen konstrueras i bida fallen som en familjeangeligenhet
snarare dn forildrarnas sak, och ansvaret for att forsdka mildra situationen blir foljake-
ligen delat. Barnen forhaller sig akeivt till den ekonomiska knappheten och i det ena
fallet resulterar det i ett strategiske beslut; kamraterna ir inte lingre vilkomna att stan-
na pd mellanmal. Ridge (2002) fann liknande ménster i sitt material, dir barnen be-
rittar att de inte bara begrinsar sina behov, men ocksd gor detta utan forildrarnas vet-
skap eftersom man genom déljandet vill skydda dem frén oro (se Ridge 2002: 97-99).

Explicitgirande

Likvil som att undvika att omtala materiella eller sociala behov finns inslag i intervju-
erna som tyder pd ett helt annat forhéllningssite till familjens ekonomi. Forildrarnas
position i relation till ekonomisk utsatthet framstills ofta som problematisk av bar-
nen, d& de utdver hanteringen av den ekonomiska knappheten i vardagen har ansva-
ret f6r att barnen inte ska bli lidande. Trettondriga Camilla formulerar dven sin egen
synlighet i relation till ekonomisk knapphet:

S: Hur tror du att det kiinns d& f6r en mamma att ha daligt med pengar?

C: Jag tror att de mar jittedaligt. (mm) For jag tror inte det kinns sd himla bra att ens
eget barn siger typ “du ir fattiglapp, du kan ju inte ens képa det”...”vi kanske inte ens
kan kopa (ohorbart) for att vi 4r s fattiga”. . .kan ju inte kinnas bra.

S: Nej... Finns det ndnting du skulle kunna gora for att det skulle kinnas mindre job-
bigt?

C: Jagvet ju, detir ju sd himla svirt med min attityd eller vad man ska siga...men, nej
jag vet inte. Och jag har ju inga pengar.

I citatet uttrycker hon, utéver en forstielse av sitt eget och syskonens 7attityd” och
agerande som besvirligt for mamman, en 6nskan att kunna underlitta familjens eko-
nomiska situation genom att bidra med pengar. Samtidigt understryks ect undermi-
nerande av mammans forildraposition genom anvindandet av tillmilet "fattiglapp”
som betonar hennes misslyckande i en basal férildrauppgift. Det tycks dven forekom-
ma strategier som snarare gir ut pa att markera brister och de egna behoven. Att tyd-
ligt patala materiella eller sociala behov har i andra sammanhang definierats som en
strategi for barn att 6ka sitt ekonomiska handlingsutrymme och sin makt éver for-
dldrarna (Ndsman & von Gerber, 2001; Harju 2008). I yttranden som i citatet ned-
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an tydliggors dven hir en positionering av forildern grundad i dennes (o) férméiga att
klara barnens forsérjning, och barnets uppfattning om att detta ir ett vikeige forildra-
ansvar som inte uppfyllts. Trettondriga Nora berittar nedan om hur det kan vara nir
bristen pa pengar ger upphov till brik mellan syskonen och mamman:

N: Vi blir ofta sura...vi forsoker ju att lita bli men det gir inte sa bra.

S: Okej. Vad kan det handla om da?

N: Om jag siger till mamma att ”jamen jag vill ha det”, och hon bara ”jag kan inte”,
och jag “men jag vill ha det! Fatta, om du inte ger mig det s3...jag méste ha det! Du ir
sd fattig, du bara...” sdhir...utbrott.

S: Kan du siga s& dé, "du 4r s3 fattig”?

N: Mm.

S: Hur reagerar hon dé?

N: Jag tror...hon blir alldeles tyst. Hon forsoker nog att inte...s3 hir, siga ndt d&. Gan-
ska tyst.

Hennes strategi blir hir méjlig att tolka lite mer utvidgat i relation till familjernas eko-
nomiska utsatthet, och férildrarnas minskade méjligheter att tillgodose barnens be-
hov som blir konsekvensen av det. Att inte sdrja for barnens behov blir ett tecken pa
hur den vuxne misslyckas med att "gora forilder”, dvs. efterleva forildrapositionens
krav pa ansvarstagande och kontroll vilket barnet forvintar sig (se Mayall 2002). Be-
traktat ur en position som barn eller tondring kan detta ha en underminerande effekt
pa forildern i den ekonomiske utsatta familjen och dirmed destabilisera en makerela-
tion mellan barn och forilder.

Hir kan man édven notera hur Nora samtidigt forhaller sig till barnpositionens krav
och férvintningar. Genom att markera att hon och syskonen ”ju” forsoker lata bli
act bréka formedlar hon en empatisk forstdelse for sitcuationen. Det ankommer inte
pd barnet i familjen att angripa forildern utifrin bristen pd pengar, och hennes for-
muleringar tyder pd en medvetenhet om det (jfr. Antaki & Widdicombe 1998). Di-
remot kan det sigas vara mindre problematiske utifrdn en tondrsposition, vilket ger
anledning att fundera pd méjliga férindringar i ansvarstagandet for forildrarna frin
barndom till tondr. Hur férindras interaktionen i en ekonomisk utsatt familj dir for-
dldrarnas bristande f6rsérjningsformaga kan goras till fsremal for forlsjliganden fran
barnets/tondringens sida? Det finns hir inte utrymme att utveckla denna diskussion
ytterligare, men jag kan konstatera att utsagor av Noras slag i materialet 4r mer van-
ligt férekommande hos tondringarna 4n de yngre barnen. Man skulle dirmed kunna
tolka citatet som ett site att “gora tondring” (jfr Goffman 1986; Nirvinen & Nis-
man 2007), och utnyttja de majligheter tondrspositionen erbjuder till att vara explicit,
tvir och obstinat (nigot som i betydligt mindre utstrickning dr accepterade praktiker
inom barnpositionens repertoar).

Citaten som presenterats i detta avsnitt kan diskuteras utifrdn om det ir ett barn eller
en tondring som uttalat dem, och huruvida ansvarsférhéllandet till forildrarna forind-
ras i takt med stigande lder. Det dr ocksd méjlige att dra paralleller till barnets kogni-
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tiva utveckling och hur denna méjliggor en okad forstielse av den ekonomiska situatio-
nen frén barnets sida. Hir har istillet strategierna sttt i centrum med syftet att se hur
informanterna formulerar sin egen position och ibland utmanar dess grinser.

Slutdiskussion

I denna artikel har barn och ungas erfarenheter av vardagen i ekonomiske utsatta fa-
miljer belysts, och deras berittelser har tolkats utifrdn vad barnpositionen i familjen
far for betydelse mot bakgrund av den ekonomiska situationen. Tidigare forskning
(Ridge 2002; Harju 2008; Sutton 2009; Fernqvist 2012, kommande) visar att fat-
tigdom har betydelse for umginget i skolan och bland jimnériga, men 4ven inom fa-
miljekontexten blir alltsd den ekonomiska knappheten kinnbar. Inte bara i termer av
resursbrist utan ocksd genom olika strategier och forhandlingar kring positionerna i
familjen. Utifrén det interaktionistiska perspektiv som studien utgdr frén blir barns
position i forhallande till andra positioner i familjen, och deras aktsrskap och stra-
tegier uttrycke i vardagliga prakeiker, relevanta for en fordjupad forstdelse for dessa
barns erfarenheter av fattigdom (Goffman 1986, 1990[1959]; jfr. dven Davies & Har-
ré 1990). Baserat pd de data som framkommit i studien tycks familjens ekonomiska
knapphet utgdra en viktig del av denna process (se dven Ridge 2002; Phillips & Pitt-
man 2003). Det framgar act den ekonomiska knappheten ger upphov till att tydligare
definiera positionerna i familjen, men Zven att barnpositionens begrisningar ibland
vidgas ndgot i termer av ansvarstagande och att vara férutseende. I intervjuerna ger
barnen uttryck for uppfattningar om hur ekonomiska frégor generellt 4r kopplade till
olika ansvarsomrdden och positioner inom familjen. Dessa tolkas som forestillningar
om pengars funktion, vilket dels inbegriper den rena hanteringen av pengar men 4ven
omfattar en mer diskursiv nivd dir det handlar om att pengar bidrar till att definiera
ansvarsomraden, skyldigheter och rittigheter i familjen. Mot bakgrund av de méns-
ter som framtrider i materialet hivdar jag att en ekonomiskt utsatt situation paverkar
definitionen av hur familjepositionerna konstrueras i férhéllande till pengar.
Barnens berittelser 6ppnar upp f6r vidare reflektioner ver hur barnpositionen be-
traktas i ett stérre sammanhang, och hur den kan forstés i relation till hur vi ser pa
fattigdom i vilfirdsstaten och fattiga barns strategier i relation till det. I dessa famil-
jer bidrar den ekonomiska situationen ibland till att barnen och tondringarna berittar
om strategier och forhallningssitt som ibland gér utanfor stereotypa forestillningar
om barndomens innebérd. Att oroas dver sivil ekonomin som forildrarnas vilma-
ende, eller att barn férsoker dolja sin oro for att inte ytterligare oroa forildrarna, dr
exempel p& hur ekonomisk utsatthet bland barn och unga ger upphov till erfarenhe-
ter och strategier som tinjer p& barnpositionens grinser (se dven Ridge 2002; Harju
2008), om in inte i en 6vervigande positiv mening f6r barnet. Aktérskapet kan bland
annat innebira et okat ansvarstagande — bdde i praktisk och kinslomissig bemir-
kelse — vilket snarast upplevs som problematiskt och bidrar till den ekonomiska ut-
satthetens komplexa innebérd for barn och unga. Ridge (2002) kommer fram till en
liknande slutsats, och noterar att_”if we are truly to understand the complex dynamics
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of poverty on children’s lives, and their capacity for self-realisation, we need to devel-
op a much greater understanding of children’s agency and the meanings and under-
standings they give to their lives”(Ridge 2002: 141). En forhoppning ir att férstielsen
for fattigdomens konsekvenser for barn och unga kan 6ka genom att deras strategier
for att hantera den lyfts fram, och dessa strategier och erfarenheter bér forstds utifran
barnpositionens premisser och begrinsningar.
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Pedagoger i det sociala uppdragets

grinstrakter
Att hantera familjerdttsliga processer, hot och vild

Linnéa Bruno

Sociologiska institutionen, Uppsala universitet

Pedagogues in the borderland of their social task: dealing with family law proceedings, threats
and violence

Drawing upon an explorative study of family law proceedings from a school perspective, the
aim of this paper is to examine the school staff’s strategies for solving or coping with proble-
matic situations in this context. Gendered conflicts between adults and violence are extreme
cases for pedagogues in school and preschool. How do the staff cope with their own and the
children’s vulnerability? Based upon interviews with 22 informants, the staff’s strategies are
outlined and discussed in relation to organizational and professional circumstances and in-
tersecting social relations of power. An analytical construction of six types of proactive and
reactive strategies, ranging from distance keeping to normalization of own exposure, is utilized
in the analysis. Findings suggest that the staff’s strategies to handle challenging events in
this context vary with the parent’s gender, class position and ethnicity. Further, it is argued
that creating a sense of safety and promoting learning among the children may be obstruc-
ted by lack of support from the school’s organization, demands on staff to perform customer
oriented attitudes towards parents and lack of clarity concerning the limits of the social task.
Conlflicts between the organization and profession on the one hand and the educational and
the social task on the other hand, are thus illuminated. In conclusion, a further aim of this
article is to contribute to broader discussions on men’s violence against women and child-

ren — in families as well as in workplaces and in the intersection between these two areas.

Keywords: school, family law, domestic violence, profession

Inom vetenskaplig sdvil som mer allmin skolpolitisk debatt har intensifieringen av li-
rares arbete uppmirksammats (Hargreaves 1998; Hultqvist 2011). Det har talats om en
utvidgning av ldrarrollen och rests krav pa en professionalisering av pedagogyrket (Iris-
dotter Aldenamyr & Hartman 2009; SOU 2007:28). I foreliggande artikel stir inte

1 Artikeln 4r forfattad inom ramarna for pilotstudien “Familjerittsliga processer och beslut
i ett skolperspektiv”, som finansierades av Forskningsridet for arbetsliv och socialvetenskap
samt Allminna Barnhuset. Projektledare var professor Elisabet Nisman och i projektgruppen
fanns dven docent Maria Eriksson.
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okade krav p& dokumentation, uppfyllande av kunskapsmal eller lirares professionsan-
sprék i fokus. I stillet undersiks en hittills outforskad dimension av det sociala ansvar
som utan politisk eller vetenskaplig debatt i praktiken &lagts pedagoger i forskola och
skola, nimligen hanterandet av familjerittsliga processer. Mot bakgrund av forskning
som beskriver pedagogers villkor som priglade av en konflike mellan organisation och
profession & ena sidan och kunskapsuppdrag och socialt uppdrag & andra sidan, utfors-
kas vad separerade forildrars tvister om virdnad, boende och umginge kan innebira i
ett skolperspektiv. Till studiens forforstdelse och teoretiska utgdngspunkeer hér dven en
syn pa forildraskap som (bland annat) kénad position samt en intersektionell forstdel-
se av hur vald mojliggdrs, tolkas och hanteras. Analysen gors pa ett empiriske material
innefattande kvalitativa intervjuer med 22 informanter frdn dtta olika verksamheter.

Syftet med artikeln #r atc underséka vilka strategier personal i forskola och skola
anvinder nir de berdrs av familjeritesliga processer och upplever obehag eller svarig-
heter i samband med detta. Nidrmare frigestillningar 4r: Hur hanterar de barnens och
sin egen utsatthet for hot eller vald i dessa ssmmanhang? Kan ndgra sirskilda monster
for nir och hur olika strategier anvinds urskiljas i materialet? Hur 4r strategierna rela-
terade till organisatoriska och professionella villkor for pedagoger i frskola och skola?
Vad betyder personalens véldsforstéelse i sammanhanget?

Bakgrund och institutionella ramar

Nir fordldrar som skiljer sig inte kan komma 6verens om vérdnad, boende eller kon-
takt med sina gemensamma barn kan det bli en tvist i domstol och en utredning av
socialtjinsten, pa tingsrittens uppdrag. Ar 2010 berordes i Sverige 7 200 barn av si-
dana utredningar (Socialstyrelsen 2011). Andelen familjerittsirenden med hég kon-
flikeniva och inslag av hot och vald har ékat. Valdsinslagen och barnens utsatthet i
samband med familjeritesliga processer har under senare dr kommit att uppmirksam-
mas och lett till vissa forindringar i lag och praktik (Eriksson & Nisman 2009; Er-
iksson 2011; Socialstyrelsen 2006, 2011). Konkreta exempel pa vad det kan handla
om nir skola och forskola berdrs i denna kontext idr att fungera som “éverlimnings-
central” av barn vid umginge nir forildrar inte vill eller kan ha kontakt, som infor-
mationslimnare till familjeritt och mellan tvistande forildrar och som medlare. Vi-
dare kan personal i forskola och skola komma att ansvara for skydd och stéd f6r barn
som upplever hot eller vald frin den ena forildern mot den andra, kallas som vitt-
nen till rittegdng samt sjilva utsittas for hot eller vald frén forildrar (Bruno 2011;
Eriksson, Bruno & Nisman 2011). Tidigare forskning om vad det innebir f6r skola
och forskola att beréras av familjerittsliga processer och beslut dr nistintill obefintlig.
Diremot pekar en omfattande forskning om relationen mellan skola och socialginst
generellt pa svirigheter att §stadkomma fungerande samarbeten mellan dessa bdda in-
stitutioner (Germundsson 2011; Sundelin Wahlsten 1997; Sundell et al. 2008). Hu-
vudansvaret for att skapa och driva fungerande samverkan i arbetet {6r barn som far
illa eller riskerar att fara illa ligger enligt lagstiftningen hos Socialtjinsten (5 kap,
1a § SoL). Skolans och férskolans personal har dock anmilningsplike till socialtjins-
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ten vid misstanke om att barn far illa hemma samt har ansvar for barnens skydd och
stéd nir de befinner sig i verksamheten.

Skolans sociala ansvar

Lirarnas sociala ansvar har okat utan att detta forankrats hos dem, hivdas i en av-
handling i socialt arbete som kvantitativt och kvalitative visar att tillgdngen pd resur-
ser for skolans elevvérd varierar stort (Backlund 2007). Hir efterlyses dven en diskus-
sion om vad som ska ingd i lirarnas elevvirdsansvar och vad de behover for att leva
upp till detta ansvar. Hargreaves (1998) hivdar att talet om 6kad professionalisering,
kompetens och komplexitet endast ir ett retoriske knep “for att f3 lirare act accepte-
ra sin egen utsugning, medan de later sig utnyttjas till atc arbeta allc hardare” (s.131).
Vad som istillet skett, menar Hargreaves, dr en intensifiering av liraryrket och man
kan tvirtom tala om en avprofessionalisering av lirarna under dessa villkor. Lirarna
forvintas mota alltfler motstridiga krav och férhélla sig till innovationer; overbelast-
ningen blir kronisk. Liknande kritik framférs i en rapport frdn Lirarnas rikstérbund
(2010). Huleqvist (2011) skriver i nittidningen Skola och sambiille:

...de professionella upplever en motsigelse mellan den makt och ansvar de har éver in-
dividerna och den legitimitetskris de stdr mitt i. Alltfler forvintar sig alltmer av dem
utan act de ges tillrickligt med legitimitet och erkinnande, ett underskott som forkla-
rar de dterkommande kraven pa status och erkinnande. Samtidigt blir det mitbara det
enda virde som kan uttryckas. Tester och prov, nationella som internationella, har bli-
vit méttstocken for skolans framging. Men hur miter man t.ex. formégan att bygga
relationer med unga minniskor?

Relationsbyggande betraktas i artikeln ovan som en viktig men undervirderad del av
lirarens professionella uppdrag. Act hantera den strukeurella spinningen mellan kun-
skapsuppdrag och socialt uppdrag finns inskrivet i styrdokument, men sammanfatt-
ningsvis pdgar siledes en diskussion om ett vidgat socialt ansvar med otydliga grin-
ser. Hanterandet av familjeritesliga processer ir en hittills outforskad dimension av
detta sociala ansvar.

Att arbeta i forskolan

Nirhet, omsorg, omvardnad och dagliga forildrakontakter har beskrivits som utmir-
kande for forskolan, ibland i kontrast till distans och relativt lite forildrakontakt i
skolan (Vallberg Roth 2002). Vikten fér forskolelirare att etablera goda relationer
med f6rildrarna for ace arbetet dverhuvudraget ska fungera understryks yteerligare i
en annan studie (Gannerud & Rénnerman 2006). Forskning om yrkesrollen och vill-
koren fér pedagoger i forskolan 4r dock betydligt mindre omfattande 4n den om li-
rares. Reformer som skolans kommunalisering under 1990-talet och inférandet av en
liroplan idven for forskolan 1998 har inneburit att férskola och skola nirmar sig var-
andra. Fortfarande mirks dock skillnader mellan dessa institutioner. Som betonats i
en studie om yrkesetik for pedagoger ir deras arbeten sprungna ur mycket olika tra-
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ditioner (Irisdotter Aldenamyr & Hartman 2009). Férskolan blev inte ndgon omfat-
tande verksamhet férrin under 1970-talet och utvecklingen under ett halvt sekel be-
skrivs som att innehallsmissigt ha gice frén barncillsyn till utvecklingsbefrimjande
smabarnspedagogik. Forfattarna menar att en omsorgsrationalitet ir kinnetecknande
for forskolan, i kontrast till den wundervisningsrationaliter som priglar grundskolan
och dmnesrationaliter som ir utmirkande for gymnasieskolan. Som en konkret konse-
kvens av detta hivdas att "Medan barnets behov inom omsorgsrationaliteten kan for-
muleras som unikt och oférutsigbart, blir elevens behov hir emellertid, i relation till
imneskraven, ndgot specifikt och givet.” (s. 226).

Forskoleldrare uppger oftare in andra yrkesgrupper att de valt sitt yrke av motivet
att hjilpa andra minniskor (Grieff 2006). I flera studier finns exempel p& hur peda-
goger sdvil inom skola som férskola lyfter fram forskolan som en forebild for skolan,
da man uttrycke ace barn i svrigheter littare kommer i klim eller gléms bort i skolan,
samt att de pedagogiska visionerna och liroplanen dr mer levande i férskolan (Persson
2010; Vallberg Roth 2002). Ménga forskolor har dock en stor andel outbildade peda-
goger. Personalomsittning, ldga l6ner och fa kollegor med for arbetet adekvat utbild-
ning ir villkor som signalerar dessa pedagogers utsatthet och som kan antas ha bety-
delse for beredskapen att hantera familjerittsliga processer, hot och vild.

Hot och véild i skola och arbetsliv

Litteraturen om hot, vild och mobbing mellan elever i skolan dr omfattande. Lirares
utsatthet dr mindre omskriven, sirskilt giller detta hot och vald frin forildrar mot li-
rare. | en arbetsplatsundersokning omfattande dryge 1000 lirare (Lirarnas Riksfor-
bund 2008) uppgav 24 procent att de ndgon ging i arbetet utsatts for vild, hot om
véld eller andra trakasserier. Enligt SCB:s undersékningar om levnadsforhallanden
(ULF2001; Estrada et al. 2007) uppgav dock endast tre procent av de anstillda inom
skolan att de utsatts for vild under 4ret. Skillnader i resultat mellan olika studier f65-
reslds vara att sammanhanget avgor vad som definieras som hot och véld, dir arbets-
miljokontexten dkar benigenheten att definiera upplevelser som véld. Det arbetsrela-
terade véldet ckade generellt frén mitten av 1980-talet fram till bérjan av 2000-talet
(Arbetsmiljoverket 2010). Arbetsmiljoverket tror liksom Brd (2009) att toleransen for
vild sjunkit, men att det dven skett en reell 6kning, sirskilt bland kvinnodominerade
arbeten inom offentlig sektor, som en f6ljd av 1990-talets nedskirningar. Forskoleper-
sonal berdttar i mina intervjuer om hur de ingripit i slagsmal mellan pappor, hotats i
telefon och pd arbetsplatsen, samt dven utsatts for fysiske vald. Ingen av dessa hindel-
ser polisanmildes. Frigor kring den psykosociala arbetsmiljon f6r pedagoger i skola
och forskola aktualiseras dessutom pa sd sitt i studien.

Teoretiska utgdngspunkter

Pedagogers strategier och handlingsutrymme
Ett centralt begrepp i analysen ir strategi. Fran att linge ha varit uteslutande ett mi-
litirt begrepp, framstdr strategi som en frin senare delen av 1900-talet alltmer fore-
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kommande samhillsvetenskaplig term — flexibelt anvind men sillan definierad. Stra-
tegiskt handlande har diskuterats i relation till rationalitet, medvetenhet/omedveten-
het och intentionalitet. Sirskilt Weber har bide anvints och kritiserats i dessa diskus-
sioner. Crow (1989) belyser i sin historiska genomging av begreppets utvidgade be-
tydelse att vigen frén en militir till en mer allmin samhillsvetenskaplig anvindning
gick via byrakrati, ckonomi och en marknadsorienterad diskurs. Vidare foreslds att be-
greppets popularitet 4r ett uttryck for en reaktion mot en tidigare dominerande struk-
turalism inom sociologin. Crow intresserar sig sirskilt for strategibegreppets centrala
roll i spelteori. I en situation med stora skillnader i make ir spelteorin olimplig, menar
Crow. Med hinvisning till Giddens (1984:288) anser han emellertid att strategibe-
greppet kan anvindas. Watson (1990) foresprakar en flexibel anvindning av begreppet
och limnar frégan om huruvida ndgon del av minskligt handlande négonsin kan an-
ses helt ostrategisk ppen. For Knights & Morgan (1990) ligger diremot implicit i an-
vindandet av strategibegreppet en ideologisk betoning av individens frihet, pa bekost-
nad av analys av strukturella villkor. Hierarkiskt tinkande, sdvil som méjligheten att
vilja mellan olika strategier, tas for given menar de, och varnar for att strategibegreppet
okritiskt anvint tenderar att forstirka maktrelationer. En liknande kritik kommer frin
Edwards & Ribbens (1991), som efterlyser alternativa begrepp. De menar dock att stra-
tegibegreppet, trots problematiska konnotationer, har den férdelen att det tillater varia-
tioner i minskligt handlande att tolkas abstrakt och idealcypiske. Istillet for ace klas-
sificera personer ser vi pd s sitt minniskor rora sig mellan olika strategier, hivdar de.
Att pd ett fordjupat och nyanserat sitt positionera sig later sig inte géras hir, utan
skulle kunna vara syftet for en hel avhandling. Kort kan sigas att jag forstdr strategier
som meningsfullt och framdtsyftande handlande. Strategier kan vara mer eller mindre
omedvetna, men aldrig slumpmissiga eller utan mening. En spontan reaktion kan
som isolerad hindelse inte begreppsliggéras som strategiskt handlande. Kan reaktio-
nen dock tolkas som del av ett manster av dterkommande handlingar som pd nigot siitc
kan forstds — dven om de verkar irrationella eller ineffektiva givet en aktérs uttalade
mal — anser jag preliminirt att vi kan tala om strategi (jfr. Crozier & Erhard 1980).
Min intersektionella utgdngspunke innebir att strukturella villkor alltid har bety-
delse for en individs handlande, men att de olika maktordningarnas betydelse 4r histo-
riskt kontingenta och varierar i skilda kontexter (Pease 2010). I vissa situationer kan de
strukeurella villkoren bittre forklara en individs handlingar, 4n personens mal och in-
tentioner (Crow 1989). Att anvinda sig av begreppet strategi for att tolka professionellas
handlande i métet med aggressiva och/eller utsatta klienter behéver inte betyda indivi-
dualisering av problemen eller att de strukturella villkoren sitts inom parentes. Tvirtom
handlar det om ett val av analysnivd som méjliggor analys av hur strukturer upplevs,
forhandlas, accepteras eller utmanas av aktérer med positioner i vissa professionella, or-
ganisatoriska och institutionella sammanhang. Nedan nigra ord om dessa villkor.
Lipskys (1980) begrepp grisrotsbyrikrat ir ett etablerat site att beskriva villkor som
lirare delar med bland andra socialarbetare, poliser och advokater. Kinnetecknande
for dessa dr enligt Lipsky att de ir offentligt anstillda som arbetar i direktkontakt
med klienter, ofta utan insyn och med stor handlingsfrihet. Emellertid r de utsatta
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for motstridiga krav, arbetar ofta under tidspress med bristande beslutsunderlag och
kan uppleva att organisationens regler inte alltid 4r anpassade efter klienternas behov.
I en grisrotsbyrakrati som skolan formas de anstilldas villkor och vad som ir mgj-
ligt att gora ytterst av politiska stromningar i samhillet. Ett exempel ér reformen med
kommunaliseringen av skolan, som av manga uppfattas ha lett till minskad yrkesau-
tonomi och 6kad styrbarhet (Persson 2006). I byrdkratin konstrueras individer som
fall” eller “drenden”, vilket vidare dr en process som kan ses som motstridande krav
om professionell lyhérdhet och anpassning till klienters individuella behov. I en av-
handling om gymnasielirares skapande av handlingsutrymme (Parding 2007) hivdas
act detta utrymme frimst skapas pd mikroniva, i relation till elever, kollegor, rektor
och styrdokument, och att dessa relationer upplevs mycket olika beroende p4 om lira-
ren har en professionsidentitet eller organisationsidentiter. Parding menar att lirare med
professionsidentitet strivar act oka eller dtminstone forsvara sict handlingsutrymme,
samt att de upplever en starkare spinning mellan profession och organisation 4n de
lirare som kan karakeiriseras ha en organisationsidentitet.

Mellan pedagogens kunskapsuppdrag och sociala uppdrag finns, som nimnes i ett ti-
digare avsnitt, innu en potentiell konflikt. Det tycks rida enighet om att detta dubbla
professionella uppdrag har forindrats men inte vad det nirmare innebir (Bartholds-
son 2008; Hargreaves 1998, 2003; Hultqvist 2011; Ranagirden 2009). Tre idealty-
piska kategorier illustrerar hos Ranagdrden hur lirare forhaller sig till uppdraget att
frimja elevers sociala utveckling. "Experten” distanserar sig mot allt som inte har att
gora med undervisandet i sitt #mne. "Didaktikern” ser en god lirandemiljé som for-
utsitening f6r act eleverna ska lyckas, och soker sirskilt stotta dem som har svérig-
heter. Grinserna fér uppdraget uppfattas dock som otydliga av didaktikern, varfor
stindiga forhandlingar pdgdr. Kuratorn” ser som sin viktigaste funktion att vara en
lyssnande vuxen som ger barnen bekriftelse och ir i viss min tillginglig dven f6r for-
ildrar. Denna ambition, samtidigt med uppdraget att undervisa och stdtta eleverna
att nd alla kunskapsmél, innebir att denna lirartyp ligger i riskzonen for utbrindhet,
menar Ranagirden (2009). Den utvidgade lirarollen i riktning mot allt storre socialt
ansvar har analyserats i genusperspektiv (Gannerud & Rénnerman 2006), dir dessa
processer tolkats dels som en konsekvens av pedagogyrkets feminisering och dels av
en i samhillet generellt férindrad syn pd barn. Exempel pé forskning som mer explicit
fokuserar pd strategier ir en artikel om nyutbildade lirares reflektioner pé sin forsta
tid som lirare, och om de strategier som utvecklas for atc hantera de minga motstri-
diga kraven frin skolledning, kollegor, forildrar, elever och styrdokument (Andersson
& Andersson 2004). Forfattarna hivdar bland annat att nyutbildade lirare ir starke
relationsinrikcade i forhallande till foridldrar och elever. De skiljer mellan en proaktive
relationsinriktad strategi, dir liraren sjilv antingen driver konstruktiva forslag pa ett
diplomatiske sitt, eller 4r mer direkt konfrontativ, och en reaktivt relationsinriktad
strategi, dir liraren ir tillginglig och tar minga samtal, men 4r mer f6ljsam efter f61-
ildrarnas ageranden och 6nskemal.

I min analys har jag haft dessa strategibegrepp som en tidig utgdngspunkt, men
menar att den proaktivt relationsinriktade strategin limpligen delas in i &tminstone
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tvd olika strategier, nimligen diplomati respektive omsorg. Att agera konfrontativt ser
jag inte som att vara relationsinriktad, varfor det hir istillet motsvaras av strategin ds-
ciplinering. Andersson och Andersson diskuterar dven en tredje strategi, som dock inte
lyfts fram pa samma sitt i texten, nimligen att agera enligt en forsvarsinriktad diskurs,
dir ifrdgasitranden eller utmanande beteenden frin elever och forildrar ses som teck-
en pa problem hos dem sjilva eller i hemférhéllanden, och ndgot som det dirmed fal-
ler utanfor lirarens ansvar att engagera sig i. I min typologi éver pedagogers strategier
for att hantera utsatthet motsvaras detta av strategin distansering. Jag dterkommer till
en nirmare redogorelse f6r mina analysverktyg som en vidareutveckling av Anders-
son och Anderssons strategier.

Foréildraskap, kin och véld

Som minga samtida forskare har betonat, ir forildraskap en i hog grad kénad posi-
tion med skillnader i handlingsutrymme och ansvar f6r kvinnor och min, dven om
politiken i ett nordiskt perspektiv ofta utgdr frin ett kénsneutralt eller jaimstille ideal.
Mellan normer och praktik finns hir en avsevird diskrepans (Bekkengen 2003; Berg-
man et al. 2011). Fokuseras temat vid/d mellan forildrar accentueras betydelsen av kon
ytterligare, och méjligen 4n mer i friga om vild mellan forildrar i samband med se-
parationer. Det férekommer véld i samkénade relationer och dven kvinnors vild mot
min i heterosexuella relationer, men den évervigande delen av vildet, och i synnerhet
ju grovre véldet ir, utgdrs av mins vald mot kvinnor i heterosexuella relationer (En-
ander 2011). Vildet kan bérja i samband med graviditeten eller nir barnet fétts och
inte sillan eskalera i samband med separation. For inte s f innebir dock inte slutet
pa forhillandet ace valdet upphor (Ekbrand 2006; Radford & Hester 2006). Valds-
utdvande fiders tillgdng till sina barn efter separation 6kar riskerna for médrar och
barn att utsittas for fortsact vild (Bagshaw et al. 2010; Rébick 2012). Kunskapspro-
duktionen om vald i nira relationer dr omfattande, sirskilt i den anglosaxiska virlden.
Sedan sent 1970-tal har forskningen kraftigt expanderat och bedrivs inom ett flertal
discipliner. De nordiska linderna har i internationell jimforelse limnat mer begrin-
sade bidrag, menar Eriksson & Pringle (2006), som vidare anser att en stark officiell
jimstilldhetsdiskurs med betoning pa konsensus och delaktiga fider har gjort det ut-
manande att i Sverige diskutera och méta de problem det innebir med fider som uté-
var vild mot médrar och barn (iven Eriksson 2003; Dahlkild-Ohman 2011). Inom
svensk forskning idr sedan 1990-talet en feministisk, maktkritisk, forstdelse av midins
véld mot kvinnor etablerad, som dven mirks i officiellt tryck och lagstiftning frin
denna tid. Forskningen visar emellertid pa akuta motsigelsefullheter, nir det giller
implementeringen av lagstiftning och hanteringen av just fiiders vild mot médrar och
barn. Vildet tar sig minga olika uttryck exempelvis fysiskt, sexuellt och psykiske.
Maktstrukteurer relaterade till kon, slikeskap, dlder, funktionshinder med mera samt
omstindigheter med missbruk, fattigdom, ohilsa, rasism och kulturspecifika normer
ir ndgra av de fakcorer som paverkar hur vildet méjliggérs, tolkas och hanteras. Kon
ir enligt ett intersektionellt perspektiv inte alltid den avgdrande strukturella forkla-
ringen till en individs handlingsutrymme (de los Reyes & Mulinari 2005). Ifréga om
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véldsutévande finns hir emellertid en extremt tydlig koppling, da det nistan uteslu-
tande dr min som utdvar vild — i det offentliga rummet oftare mot andra min, i nira
relationer oftare mot kvinnor och barn (Brd 2010). Barnen som upplever vald i hem-
met har linge varit osynliga i forskningen, i politiken liksom inom en bredare femi-
nistisk diskurs. De senaste decennierna har dock forskningen tagit fart och vi vet mer
om de risker det innebir att viixa upp i en familj priglad av vild (Broberg et al. 2011).

Enligt ett konsmakesperspektiv ses vald som sexualiserat och uttryck for forsok ate
forsvara upplevda hot mot inbillade eller faktiska privilegier, att skaffa eller uppritt-
halla make och kontroll. Det kan med detta perspektiv dven forstés i termer av strategi
i konsskapandet, som ett sitt att reproducera maskulinitet (Lundgren 2004). Teorin
om vdldets normaliseringsprocess, som formulerades av Lundgren, har bekriftat kvin-
nojourernas erfarenheter och ir ett etablerat sitt att forstd véldet som en process, dir
kontrollerad isolering och vixling mellan vald och virme successivt bryter ned den
véldsutsatta och fir henne att internalisera forévarens uppfattningar och att acceptera
véldet som en normal del av sin vardag. I min analys utvidgas teorin om normalise-
ringsprocessen f6r mins vald mot kvinnor i nira relationer till act pé ett liknande sitt
tillimpas pd den kvinnliga personalens successiva normalisering av utsattheten for
hot och vild frin min i arbetet. Andra sitt att forstd vald dr exempelvis som socialt
problem forknippat med vissa problematiska grupper eller miljder, som avvikelse hos
enskilda individer, som ett ssmmanbrott i kommunikationen och konflikt mellan tva
jimbérdiga parter eller som en legitim form av grinssittning (jfr. Wendt Hojer 2002;
Mellberg 2004; Enander 2008).

Material

Analysen bygger pé elva kvalitativa intervjuer, varav tre ir gruppintervjuer, en parin-
tervju och sju individuella. Sammanlagt deltog tjugotvd personer i intervjuerna, an-
stillda vid 4tta olika verksamheter. Syftet med urvalet i pilotstudien har inte varit ge-
neraliserbarhet eller att jimfora olika professioners strategier med varandra. Istillet
handlar det om skolan inklusive forskolan som helhet i forhéllande till det familje-
ritesliga omradet samt hot och véld i denna kontext. Foljande kategorier av personal
deltog i intervju: rektorer/chefer for kommunala och fristdende grundskolor, chefer/
forestdndare for fristdende och kommunala forskolor, lirare frin kommunala och fri-
stdende grundskolor, pedagoger {rin fristiende och kommunala forskolor samt elev-
hilsopersonal och administratér frin grundskola. Vid tva skolor och en forskola hade
jag mojlighet att intervjua flera olika slags personal vid samma verksambhet, rektorer
och skolpsykolog individuellt samt pedagoger gruppvis. Urvalet ir i hog grad sjilvre-
kryterat i den meningen att vi pd ett offentligt seminarium uppmanat personal i sko-
la och forskola som har erfarenhet av att beréras av familjeritesprocesser att kontakta
oss for att delta i studien. Spridning av skolor och férskolor avseende socioekonomiskt
omréde har dock efterstriivats och intervjuerna genomfores i tva lin. Intervjupersoner-
na i de individuella intervjuerna definierar samtliga sin etnicitet som svensk. I grupp-
intervjuerna finns flera etniska tillhérigheter representerade, men ingen nirmare upp-
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gift om detta har begirts. En man och tjugoen kvinnor har intervjuats. Strategiskt
urval har inte tillimpats for kén eller etnicitet, ndgot som i efterhand framstdr som
relevant f6r kommande studier.

Intervjun ir halvstrukturerad, utifrin pd forhand bestimda teman. Efter inledan-
de frigor om verksamheten ror en forsta del erfarenheter av act berdras av familjeritts-
liga processer, om att limna information, vittna och om upplevelser i samband med
detta. Den andra delen roér medlingssituationer och hotfulla eller aggressiva forild-
rar. Intervjun tar dven upp konsekvenser av rittens beslut, informantens tankar kring
barns situation och behov av skydd och stod samt elevvard. Avslutande tema ir ex-
terna kontakter samt skolformens betydelse for hur tvister paverkar eller hanteras av
verksamheten. Transkriberade intervjuer har skickats till informanterna for att god-
kinnas innan analys.

Analysprocess och konstruerande av analysverktyg

Konstruerandet av analysverktyg har skett genom att viixelvis lisa teori och eget em-
piriske material. I de forsta genomlidsningarna av de transkriberade intervjuerna har
jag dels uppmirksammat for personal problematiska situationer i samband med fa-
miljerittsliga processer, sirskilt hot och vald, men dven 6ppet och samtidigt med viss
forforstdelse soke efter intersektioner av olika makestrukeurer som kan vara av vike i
analysen av personalens strategier. Efter hand har avsnitt klippts ut och sorterats un-
der olika teman. Parallellt med detta har jag tagit del av tidigare forskning om hot
och vald i arbetslivet, om skolan som arbetsplats och liraryrkets villkor, for act pa nytt
dtervinda till detaljer i materialet och tolka dem i ljuset av teoretisk referensram. Un-
der detta arbete vidareutvecklade jag Andersson och Anderssons (2004) strategier.
Analysverktygen — strategierna — dr pd s3 sitt samtidigt en del av resultaten.

De modifierade strategibegreppen, tillsammans med egna ytterligare strategier,
har preliminirt placerats pa en glidande skala dir en (proaktiv) distansering kan for-
stds som det tydligaste uttrycket for auktoritet och éverordning. Nist efter distanse-
ring foljer disciplinering, som innebir en strategi dir pedagogen manifesterar make-
befogenheter 6ver forildern eller eleven och kan anvinda hot om repressalier eller att
tillkalla polis. Strategin ir proaktiv utan relationsinriktning. Med strategin omsorg
visar pedagogen ocksd sitt tolkningsforetride, men pé ett mer omsorgsgivande sitt,
med hinsyn till de behov hos (oftast) barnen som man forestiller sig. Med diplomati
som strategi har pedagogen ambitionen att pa konstruktiva sitt komma fram till ge-
mensamma losningar. Omsorg och diplomati definieras som proaktivt relationsinrik-
tade strategier. Pedagogen uppfattar det som sitt ansvar act vara drivande i diplomatin,
men anstringer sig ocksd for att forstd fordldrarnas upplevelse av situationen.

Diplomati kan 6vergd i tillgiinglighet, en mer reaktivt relationsinriktad strategi, dir
tolkningsforetridet ligger hos forildern eller eleven, eller att pedagogen oavsett vad
hon sjilv anser prioriterar att tillmotesgd den andra, dven om det innebir act barn och
personal forsitts i utsatta situationer. Slutligen finns en strategi av normalisering av
den egna utsattheten, som ir den mest reaktiva strategin. Hir handlar det bara om att
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undvika att provocera. Maktassymmetrin piminner om den i en relation dir den ena
regelbundet utsites f6r den andres hot och vald och successivt kommit att acceptera
situationen som en del av sin vardag (jfr. Lundgren 2004). Underordningen kan ta sig
uttryck i en passiv foljsamhet, dir pedagogen av ridsla eller idé om att hon inte har
ritt ate "ligga sig i” familjens angelidgenheter undviker kontakt med forildrar och se-
lekterar bort kunskap om barnets situation. Det kan pa s& sict samtidigt dven bli en
strategi av reaktiv distansering.

PROAKTIV DISTANSERING
Tillginglighet Omsorg Distansering
<€ | >
Normalisering av Diplomati Disciplinering

egen underordning
REAKTIV DISTANSERING

Figur: Strategier for att som personal i forskola och skola hantera delaktighet i familjeriittsliga processer.

Nedan presenteras intervjustudiens resultac med tolkningar. Framstillningen har
strukturerats utifrdn de olika strategier som jag har identifierat i materialet.

Att hantera familjerittsliga processer, hot och vald

Distansering (proaktiv)

Denna strategi anvinds i materialet ibland proaktivt grinssittande, férebyggande in-
blandning. Om andra strategier inte ger énskat resultat, eller personalen inte orkar
mer, kan distansering dven komma att bérja anvindas. Enligt en rektor for en kom-
munal skola kommer lirarna "alltid” till honom f6r handledning i kontakten med fa-
miljeritessekreterare och forildrar i samband med dessa processer. Informanten be-
skriver det som en del av sitt uppdrag att ta vid nir lirarna upplever férildrakontak-
terna som problematiska:

Till en viss grins kan personalen sjilv ta hand om det, men det hiinder att vi i ledning-
en far gd in och forklara for forildrarna att de inte kan anviinda personal pé det sittet.
Att “ni fir bara se till s3 att det funkar for barnet”.

Lirarnas strategi konstrueras i intervjun som distanserande, hinvisande till rektorn som
far anviinda disciplinering. I en intervju med en lirare beskrivs en liknande ansvarsfor-
delning. Strategier av omsorg, diplomati och tillginglighet kan ha anvints under lingre
tid utan att ha fungerat tillfredstillande, varfor distansering borjat anvindas:
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Det dr en familj, dir vi hade storasystern forra dret och lillasyster i &r, och dir den vir-
sta tvisten var forra aret. Dir 4r bida vi inblandade, och resten av kollegiet, och jag var
huvudansvarig f6r storasyster forra aret. Och blev intervjuad av familjeritten forst och
sedan barnavardsutredningen, det har varit massor av elevvirdskonferenser och massa
tvister om vem skulle bli virdnadshavare och si dir... Och alla har varit inblandade.
Sen tog rektorerna ett beslut for det var, vi holl p att gd i taket. Det var s jobbigt forra
dret. De tog d& ett beslut om att vi skulle hinvisa till skolledningen hela tiden och d&
blev det lite lugnare for oss. Att inte vara mitt i férildrarnas konflike, och skolan skulle
bli barnens fredade zon.

Skolledningen konstrueras i de bida ovanstiende citaten som effektiva pressure specia-
lists, som Lipsky (1980:133) benimner de specialister som inom alla grisrotsbyrakra-
tier behovs for att organisationen ska kunna fungera som vanligt vid sirskilt kompli-
cerade "fall”, eller for att ta hand om arbetsuppgifter som om grisrotsbyrékraten sjilv
skulle utféra dem riskerar att skada relationen med klienten. En skoladministrator be-
skriver en strategi som kan tolkas som proaktivt distanserande, d& makten &ver defi-
nitionerna ligger hos personalen, trots utsatthet for forilderns aggressivitet;

Jag har ju...det var fysiskt sd var han ju pd mig och, men det var ju inte nigot hot mot
ndgot barn. Jag vet inte vad det var nu som hinde, men han talde inte att jag var kvin-
na och sa nej, stopp. S& han var pd mig och, tre ginger tryckte till mot axeln s hir. Jag
var i ett annat rum d4, och han for ut genom dérren, och slog i dérren pa nigot site s&
att det bara smillde. De horde att jag skrek till liksom, s& det kom folk springande hir.
Det visade sig att det var en forilder i en klass dir det 4r barn som kommer frin svira
forhallanden, frin andra linder, kan inte spriket och kanske kommer ensamma. Den
hir pappan tdlde inte att kvinnor sa till. Det har ju med deras religion att géra, synsitt
eller kultur och allt vad det 4r. Men han tdlde inte att jag sa till, sd han fl6g p& mig och
det tinkte vi anmila faktiskt, men vi gjorde aldrig det sen. Men s4 berittade lirarna
da, som var kvinnliga, och de berittade att de hade problem med det hir.

Den hotfulla situationen definieras uppsté dirfor att ”... pappan tilde inte att kvin-
nor sa till”, att gora med deras religion, synsitt och kultur. En distansering sker ge-
nom att pappan konstrueras tillhora ett annorlunda ”de” i forhallande till persona-
lens "vi”. Intervjuaren konstrueras vidare under intervjun som inkluderad i detta “vi”,
gentemot den hotfulla pappan som representant for ett annorlunda “de”. Vi vet inte
hur situationen hade definierats om den hotfulle pappan istillet tillhért den etniska
majoritetsgruppen. Det gér inte att utesluta att personalen indd hade kunnat tolka
det intriffade i termer av makt relaterad till kén, men min tolkning hir 4r att det var
just konstruerandet av pappan som annorlunda, som den patriarkale Andre som moj-
liggjorde en uppmirksamhet pa make relaterad till kon (jfr. Eriksson et al. 2006; Jo-
hansson & Molina 2006; Towns 2010). Den betoning pé professionalism i termer av
opartiskhet, som ir si terkommande i intervjumaterialet, mirks inte just hir, utan
administratdren beskriver hur hon och de kvinnliga lirarna har funnit en gemensam
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forstdelse av problematiken med utlandsfodda pappor som ”inte tal” nir kvinnor “si-
ger till”. Strategin f6r att hantera denna utsatthet forefaller vara act framféralle soka
stdd hos kollegor, men strategin i forhallningssittet till pappan som proaktivt distan-
serande. Hade pappans definition av situationen internaliserats av personalen, och de
uppfattat hans aggressiva beteende som legitime, hade strategin kunnat tolkas som re-
akeivt distanserande normalisering av egen utsatthet. Om polisanmilan hade gjorts
hade strategin kunnat tolkas som disciplinerande.

Det enda ytterligare exempel i materialet pa ndgon slags orsaksforklaring till pap-
pas vild mot mamma ir frin en privat forskola, dir personalen fitt information om
att pappan behandlats f6r missbruk samt hade en neuropsykiatrisk diagnos, och nu-
mera endast fick ha kontakt med sina barn under 6évervakning, pa grund av véld mot
mamman. Pappan ir i detta fall liksom personalen etniskt svensk, medan mamman
beskrivs ha starka band till Asien. Hennes etnicitet nimns dock inte explicit. Persona-
len redogor for hur de anser att mamman brustit i sitt fordldraansvar, nir hon rest ivig
och att pappan dé "helt plstsligt dég som barnvake”. Min tolkning ir att personalen i
intervjun utdvar proaktiv distansering gentemot mamman, som konstrueras som an-
norlunda, irrationell och oansvarig. Att benimna pappan som “barnvakt” tolkar jag
som en naturalisering av mammans roll som primir vdrdnadshavare och bidrar till
konstruktionen av henne som oansvarig. Att for en tid limna sitt barn i den andre
forilderns vard skulle ha verkat mindre oansvarigt 4n att limna det hos en barnvake.
Neuropsykiatriskt funktionshinder far forklara pappans vald och det antyds inte i in-
tervjun att han genom detta vald eller pd annat sitt brustit i sitt forildraansvar. Di-
remot beskrivs han som “absolut inte aggressiv mot oss”, nir personalen nekat honom
act himta barnet. Pappans trevliga sitt lyfts fram av informanterna, ytterligare bidra-
gande till underminering av mammans trovirdighet och distansering gentemot hen-
ne. Sammanfattningsvis visar materialet pa tva olika sitt att (proaktivt) skapa distans:
1) Genom att definiera konflikten eller vildet som nigot som ligger utanfér perso-
nalens uppdrag att befatta sig med; 2) Genom att kategorisera personal och férildrar
samt etnisk majoritet respektive minoritet i termer av "vi” — "de”.

Disciplinering och omsorg

Det tydligaste exemplet pa en disciplinerande strategi i familjerdttskontext 4r frin en
gruppintervju pa en kommunal férskola, om att virja sig mot att dras in i forildrar-
nas konflike;

Den gingen fick vi ju ta in mamman och sitta oss allihop ned och siga att vi medlar inte.
Dir var vi jittetydliga och sa det till henne att, dels att vi inte ska bli indragna, och dels
att vi tyckte att det kiindes jobbigt. Mamman blev vildigt stilld och.. ja, vildigt ledsen.
Sen ringde hon till sin... ja, en socialtant d&, s& pratade chefen och de, de tre di. Men
efter det blev det mycket mycket bittre for oss i personalen i alla fall. (- - -) S& det var en
stressig situation vildigt linge dir. Plus att hon var vildigt ridd fér honom. Och han helt
plétsligt kunde komma in d& och d&. Och som pa Lucia, d4 satt han i ena indan av rum-
met och hon med barnet i andra inden, och man tinkte att “tink om det smiller hir nu”.
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Mamman ir enligt intervjuutsagan ensam mot en hel personalgrupp som har kom-
mit fram till acc de har fte nog av att hora talas om hennes och barnets problem med
ate bli utsatea for vald och hot. Det tycks i forsta hand eller uteslutande vara mamman
som uppfattas som problematisk, som behover talas tillritta och inse att personalen
maste std neutrala. Personalen konstruerar sig hir som utan frucsiteningar ate ge det
skydd och st6d som mamman med sin ridsla efterfrigar (omsorg om sig och barnet).
Pappans (forévarens) handlingsutrymme pé forskolan framstér diremot som obe-
grinsat och oproblematiserat. Strategin gentemot honom i intervjun ir tillginglighet
eller normalisering av egen underordning. Disciplinering — att neka honom tilleride
och kontakta socialtjinst och polis — verkar hir upplevas som en alltfér stor risk, mot
bakgrund av personalens utsatthet och méjligen svaga utsikter till framgang i discipli-
neringen (skulle han respektera deras avvisning, eller reagera med hot och vald?). Vad
som enligt informanten uttalat méste f3 ett slut hir dr inte situationen med stindig
ridsla for hot och vild — mammans uttryckliga ridsla men édven personalens; “tink
om det smiller hir och nu”. Overordnat mil 4r istillet att sippa hira om hot och vald,
och att demonstrera professionalitet, definierad som opartiskhet.

Disciplinering, omsorg eller diplomati?

Mellan de proaktivt relationsinriktade strategierna dr grinserna i materialet inte alltid
sa tydliga, och de kan anvindas kompletterande varandra, som i citatet med en man-
lig rektor nedan:

Ibland blir det lite upplixningssamtal. Men inte att vi fir rdd av nigon annan, utan det
tar vi pa oss sjilva. Leker amatdrpsykolog ibland (- - -) Vi jobbar otroligt hirt pa att
inte skapa utanférskap, att barn som har det svart ska fa stdd i sin klass och inte sittas
i ndgon sirskild grupp. Att alla ska ldra sig lisa forsta dret. Det ir ju forildrarna tack-
samma for, och di blir det bra relationer.

Lite skimtsamt beskriver informanten hur det i hans uppdrag ibland ingér att ha lite
upplixningssamtal” med forildrar, och att han ”leker amatsrpsykolog”. Det ir tvé ak-
tiviteter som ger vitt skilda associationer — disciplinering respektive omsorg eller till-
ginglighet. Emellertid framstdr den dominerande strategin i intervjun, vid nirmare
ldsning av de mer seridsa konkreta exempel pd informantens agerande, vara omsorg
med vissa inslag av disciplinering och diplomati. Initiativet och tolkningsforetridet
ligger hos skolledningen, men engagemanget i eleverna beskrivs som stort. I betoning-
en av det dmsesidiga motet, “sd att vi hittar varandra” uttrycks viss diplomati. Stéd till
och fostrare av elever savil som i viss mé&n av forildrar konstrueras som en del av sko-
lans uppdrag i intervjun ovan. Vidare konstrueras kunskapsuppdrag och socialt upp-
drag som intimt sammanlinkande, forutsittande varandra.

Diplomati och tillginglighet
Diplomati ir en strategi som det i intervjuerna ofta framhills atct man generellt anvin-
der sig av. Det talas om vikten att etablera fértroenden och ha en levande dialog. Nir
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informanterna diremot ger konkreta exempel pé situationer di de involverats i famil-
jerittsliga tvister framstdr diplomati som en mer ovanlig strategi. En jimlik kommu-
nikation och samverkan som forutsitter en gemensam definition av situationen kan
vara tidskrivande och utmanande p4 flera sitt. Ett exempel p& anvindande av diplo-
mati dr dock frdn en intervju med en lirare:

I: Jag sjilv har barn med en invandrare, som jag har ensam virdnad om d4, och jag
var ju ridd att hans pappa skulle ta honom. S& nir det kommer en mamma da och
siger "pappa far inte himta, om han kommer ner frin X-stad s4 fir han inte him-
ta!” s forstir man ju henne di. D3 kinner man ju igen sig som privatperson, man
forstdr hur hon tinker. Men sen sd kom ju pappan, det var vil det han hade signale-
rat till henne d&. Men han ville bara himta barnet nigra timmar, umgés med henne
och dta lunch, bara umgds ndgra timmar pé dan, och sen 4ka tillbaks. Och de ville
ju inte triffa varandra, s d4 ville han limna tillbaks pd forskolan. Det var bara det
att vi hade ju hore att han fick inte himea. (LB: Mm)

Han vart ju upprord och sa visade det sig att de hade gemensam vardnad. Och d&
har ju inte vi ritt att neka.

LB: Ne;j.

I: S4 jag sa det att "Jag hor vad du siiger men du kan inte ta henne forrin jag har kol-
lat det hir”. Men det ir ju inte sd litt att kolla det heller, nir man 4r mitt i barngrup-
pen, har fullt upp, sd ska man g8 ifrn och ringa, leta fram telefonnummer, och han
stdr och 4r jitteupprdrd och vill ha sitt barn hir och nu.

Citatet illustrerar utmaningar typiska for grisrotsbyrkraten — act i direkckontake
med klienter fatta snabba beslut, ofta med bristande beslutsunderlag, beslut som kan
ha stor inverkan pa enskilda minniskors (i detta fall ett forskolebarns) liv. Den byra-
kratiska organisationen stiller krav pé forutsigbarhet och likabehandling, krav som i
praktiken kan vara svéra och ibland etiskt problematiska att f6lja. I intervjun beskrivs
hur ldraren forst spontant identifierar sig med mamman. Hon reflekterar dock sam-
tidigt sjilvkritiskt dver att det har att géra med att de bdda ir svenskfodda mammor
som har barn med invandrare som de ir skilda frén. Forskoleldraren visar i intervjun
en proaktivt relationsinriktad strategi till svil mamman som pappan. Han beskrivs
som ”jitteupprord” men fir varken ett aggressivt eller undfallande bemétande, utan
enligt intervjuutsagan ett lugne, vinligt och tydligt; “Jag hor vad du siger, men...”
Hade informanten limnat ut barnet till pappan utan att kontrollera att han verkligen
hade umgingesritt hade strategin — mot bakgrund av mammans ridsla och uppgift
om att han absolut inte fick himrta — istillet kunnat tolkas som uppvisande tillging-
lighet gentemot pappan, och hade hon limnat ut barnet fastin det konstaterats att
han inte hade umgingesritt hade strategin kunnat tolkas som normalisering av un-
derordning.

I en intervju frin en forskola i ett socialt belastat omrdde konstrueras strategierna
gentemot forildrar generellt som pendlande mellan diplomati och tillginglighet, som
citatet nedan illustrerar. I beskrivningar av konkreta fall 4r dock samtliga andra stra-
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tegier mer framtridande. Prosocialt handlande och relationsbyggande konstrueras i
citatet nedan som en av forskolepedagogens viktigaste arbetsuppgifter, men dir ut-
trycks dven en frustration dver otydligheten i grinserna for det professionella uppdra-

get:

I: Det saknas verkligen i det hir systemet pé forskolan, skolskéterska och sant dir.
LB: Som elevvird?

I: Ja, verkligen! Att det fanns en person som hade hand om de hir sakerna. For vi ska. ..
halla reda p4 allt. Det dr mycket att hilla reda pa.(LB: Mm.) Det kiinns som att det 4r
med uppdelat pé skolan (- - -)

LB: Ja... Niir sd mycket nirmare barnen ocksa?

I: Ja. For det 4r ju det ocksd. Ska man verkligen behéva gd igenom hela den hir balet-
ten med ritteging samtidigt som man ska mota forildrarna i vardagen sen? For nd-
gonstans si kimpar vi ju oerhért mycket med att fa férildrarnas fértroende. Det job-
bar vi vildigt mycket med, speciellt de forsta dren. Med vissa alla sex &ren. Eller? S&
kinner jag i alla fall.

Senare i samma intervju uttrycks en farhiga om att pedagogen blir kurator”, nir
forvintningarna pa tillginglighet fir styra och det dirmed blir svért att uppritthalla
professionalism i betydelsen likabehandling och opartiskhet nir forildrarna befinner
sig i tvist. En skolpsykolog uttrycker en ambivalent instillning till det hon menar bli-
vit ldrarnas vidgade roll — ett 6kat socialt ansvar. Lirarna pa hennes arbetsplats be-
skrivs som generellt tillgingliga i forhéllande till elever och férildrar. Strategin med
att vara relationsinriktad ir positiv i grunden” och beskrivs som det som gor att hon
uppskattar sin arbetsplats. Samtidigt konstrueras lirarna som otillrickliga, inte sillan
overbelastade och att de ibland saknar den nédvindiga kompetensen for att bemota
eleverna pa ett professionellt i meningen konstruktive site. Det ses som positivt att de
vill och forsoker, men “det blir lite fel ibland”.

Tillgiinglighet eller normalisering av egen utsatther?

Personalen tillskriver klass eller sociockonomisk status betydelse for hur personal kan
hantera utsatthet i férhéllande till forildrar. Exemplet nedan ir frdn en fristdende for-
skola i ett resursstarkt omrdde. Intervjun igenom uttrycker forskolelidraren en oro éver
att barnen inte blir tillrickligt "sedda” i frskola och skola i allmidnhet och pd hennes
arbetsplats i synnerhet:

I: Aterigen.. ja, usch vad jag kiinner mig hemsk hiir mot mina kollegor, men jag tror
att manga, nir vi pratar om de hir sakerna, tinker att “men vi har ju si fina férildrar
hir, att...” Och tror att sint hir hinder inte p& var skola. Och det tror jag kan bli en
nackdel for de hir barnen. Just f6r act det alltid blir problem for barn nir det 4r vilut-
bildade eller 6verklassforildrar. Det blir s svirt att se, nir fordldrarna dr s viluppfos-
trade och vet hur man fér sig socialt. Och om de liksom dessutom 4r mer vilutbildade
4n personalen sd kan det bli...Ja, alltsd jag tror verkligen att for barnen kan det bli. ..
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LB: De har lite littare att prata for sig generellt, de forildrarna...?

I: Ja, och skyla 6ver sént som de inte vill att andra ska se... S& pd sitt och vis kan man
tycka att vi skulle behdva ju vara extra observanta. (- - -) Framforallt pd forskolan bland
barnskétarna kinner jag, bland dem som jobbat linge att det blir lite sa diir "Nej, jag. ..
inte ska vil jag.” P4 bekostnad av barnen d4.

Forskoleldraren ger i citatet ovan uttryck for en bestimd uppfactning att personalen
pa hennes arbetsplats dels har svért att forestilla sig ace barnen kan fara illa och dels
att de tenderar att agera reaktivt distanserande, vid misstanke om vild eller omsorgs-
brist. Sirskile de dldre barnskétarna, med ligst utbildning och status, menar hon
uppvisar ett undfallande beteende. Klass i termer av i huvudsak kulturelle eller so-
cialt kapital konstrueras i intervjun som avgorande fér normaliseringen av den egna
underordningen bland personalen. Informanten ger i intervjun flera exempel pa fall
da hon menar att man brustit i att sitta utsatta barn i fokus. Vild har bagatelliserats
av ledning, kollegor och socialtjinst, personalen har instruerats att agera reaktivt re-
lationsinriktat gentemot férildrar och direkt uppmanats att inte anmila misstankar
om att barn far illa, hiivdar hon. Utsattheten tar sig i intervjun uttryck i en reaktiv
distansering — det tycks handla om en distansering pa forildrarnas villkor, inte om
att personalen sjilva sitter grinser fér vad de anser sig behova befatta sig med. Infor-
manten konstrueras i intervjun som pendlande mellan tillginglighet och diplomati,
uttryckande viss ridsla att sjilv — pad grund av bristande stéd fran ledning och kolle-
gor — komma att normalisera sin i forhéllande till forildrarna utsatta position. Hon
uttrycker viss skam 6ver sin bristande lojalitet med organisationen nir hon for inter-
vjuaren berittar om dessa villkor. Skammen eller frustrationen éver att inte kunna ta
sitt sociala ansvar pd det sitt som hon upplever ingér i det professionella uppdraget
framstar emellertid som storre. Senare i samma intervju:

I: Och ibland s, jag kan kinna, nir nu jag 4r en s&n hir minniska som ifrigasitter,
men ingen annan, och sd fir man inget frin det sociala heller eller andra runt om-
kring... att man kan kinna att det kanske i4r jag som 6verdriver. Man blir vildigt osi-
ker pa sig sjilv till slut.

LB: Ja. Vad kan det vara som de ir ridda for, tror du?

I: Stéta sig med forildrarna, tror jag. Och sen, pa en sén liten forskola som jag var d4, sa
var det ju ocks att forlora barnet, att inte f3 in pengarna. Sina saker. For det vet man
ju, man har haft barn som kommit och varit dir ett halvar och sen férsvunnit. De hin-
ner man ju aldrig fi... nigon klim pa.

Hir foreslar forskoleldraren hinsyn om verksamhetens ekonomi som ytterligare en or-
sak till de reaktiva strategier som i férhallande till forildrarna konstrueras som anting-
en tillginglighet eller reaktiv distansering /normalisering av egen utsatthet. I ett sista
exempel visas vad tillginglighet och normalisering av egen underordning konkret kan
innebira. I en gruppintervju pd en kommunal férskola, beskrivs hur en valdsutsatt
mamma vid upprepade tillfillen sokt skydd i forskolans lokaler:
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I: Men dir var det ju sd, med dem, att i bérjan nir de borjade s var hon jitteridd for
att gd hem. Det hiinde ju att han stod hir utanfér och vintade. Och dir blev ju vi in-
dragna. §3 d fick hon gd in i ett annat rum hir sd linge. S& om hon sig honom dir
borta kunde hon gé ut genom en annan dérr och fa ett férsprang, ifall han skulle kom-
ma efter. Hon var jitteledsen och upprord. Jag tyckee det var jittejobbigt. Nir hon
limnade si mirkte ju barnet ocks, att hon var ledsen. Hon fick gd in i ett annat rum
(---) Ocksd som mamma sjilv kinns det ju jobbigt, nir en annan mamma ir s3 ridd.
Hans tider fick aldrig std i blocket, fér den pappan kunde komma in vilka tider som
helst och bara ”jag ska hilsa pd mitt barn”. Vi fick aldrig skriva i blocket vilka tider
hon skulle himta, och hon kom olika tider varje dag for att, om hon skulle kommit
klockan fem varje dag sd skulle ju han veta det. S& vi visste aldrig riktigt... Det blev
osikert for personalen ocksa.

LB: Och dir visste ni att det hade varit vald...?

I: Det hade ju varit... Det var strul i borjan, det 4r samma fall vi pratar om.

Forskoleliraren i citatet ovan berittar om hur personalen upplever sig bli indragna i en
situation nir en vildsutsatt mamma bokstavligen soker gomma sig pa férskolan, och
inte vigar g hem av ridsla f6r sin fore detta sambo. Act sjilv vara mamma konstrueras
som forklarande att personalen inte kan annat 4n att kiinna empati och bistd mam-
man med akut skydd, samt vidta vissa dtgirder som att hemlighalla barnets tider. In-
formanten identifierar sig med mammans position, delar till viss del hennes utsacthet
och ridsla, men tycks inte se ndgon méojlighet att hivda barnets, mammans och de
andras rittigheter pa forskolan att slippa uppleva oro f6r hot och vild. Strategin gente-
mot mamman kan beskrivas som reaktivt relationsinriktad tillginglighet. Det hand-
lar dock om en dillfillig tillginglighet i en akut situation — inte om stédsamtal, réd-
givning eller uppmuntran om att polisanmila och soka hjilp. I forhallande till pap-
pan ir strategin normalisering av underordning. Att inte benimna véldet som vald,
utan som “strul” kan vidare tolkas som ett uttryck for denna normaliserande strategi.

Diskussion

Hanterandet av hot och véld frin en forilder mot den andra samt frdn forildrar mot
personal, innebir extrema fall for pedagoger. Sddana inslag i arbetet kan sigas ligga
i utkanten eller grinstrakterna av ett redan oprecist formulerat socialt uppdrag. Den
forskning som foreslr att lirares yrkesroll upplevs ha vidgats och arbetet intensifie-
rats utan att detta férankrats hos dem sjilva har stod dven i foreliggande artikels re-
sultat. Det sociala ansvar som kan bli sirskilt utmanande nir pedagoger star infor att
hantera familjerittsliga processer som innefattar vald ir i hir i fokus. Analysen har
gjorts utifrdn en forforstdelse av pedagogernas arbete som i varierande grad priglat av
latent eller manifest konflikt mellan profession och organisation 4 ena sidan och kun-
skapsuppdrag och socialt uppdrag & andra sidan. Undersékningens resultat visar att
grinserna for det professionella uppdraget upplevs som otydliga. Med Parding (2007)
kan detta mojligen tolkas som att pedagoger som identifierar sig starkare med profes-
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sionen in med organisationen upplever otydligheten och bristen pd stéd frén ledning
och kollegor som sirskilt akut. Av materialet framgdr act handlingsplaner vid hot och
véld och rikdlinjer for att hantera delaktighet i familjerittsliga processer saknas. Flera
informanter beskriver hur de har krivt att handlingsplaner ska tas fram, efter proble-
matiska erfarenheter.

De strategier som informanterna generellt beskriver att de har ambitionen att an-
vinda ir de prosociala omsorgs- och diplomatistrategierna. Resultaten tyder dock pa
svarigheten att anvinda dessa i kritiska situationer med férildrar som antingen upp-
trider aggressivt eller dr valdsutsatta och soker personalens stod eller skydd. Utma-
ningen att se och stotta barn i utsatta livssituationer tycks bli 4n storre nir det forelig-
ger en konflikt mellan forildrarna. Att ta avstdnd frén vald verkar av personal ibland
uppfattas som att ta parti och dirmed brista i professionalism. Proaktiv eller reaktiv
distansering var framtridande strategier. Pedagogerna berdttar om utmaningar som
kan beskrivas som typiska for grisrotsbyrikraten — om snabba beslut om svira saker
som fattas i direktkontakt med klienterna och ofta utan tillricklig information. Ex-
empel fanns dock pd att de mer krivande strategierna omsorg och diplomati anvin-
des.

Mellan skola och férskola finns i materialet en péfallande skillnad. Skolornas rek-
torer och elevvardspersonal framstdr i intervjuerna som en sjilvklar instans f6r peda-
goger att hinvisa forildrar till, nir kommunikationen inte fungerar eller upplevs for
krivande for personalen. Med Lipsky (1980) kan dessa beskrivas som effektiva pres-
sure specialists. Nagonstans att hinvisa vidare finns i mitt material inte for forskolan.
Lirarna har lingre utbildning och &tminstone i jimférelse med forskolornas pedago-
ger storre mojligheter att anvinda professionsmakt for att hivda tolkningsforetride,
vidga sitt handlingsutrymme och att distansera sig gentemot aggressiva forildrar — i
typfallet en pappa. Forskolorna saknar kurator och verkar enligt empirin sirskilt ut-
satta for problematiska situationer. En utmaning for skolans pedagoger 4 andra sidan,
ir att elevgrupperna som pedagogen oftast tillbringar en stor del ensam tid med, ir
storre. Det sociala ansvaret konkurrerar dessutom i skolan med uppfyllande av kun-
skapsmal, betygssittande och dokumentation.

Forutsittningarna att skapa trygghet och frimja lirande begrinsas av avsaknad av
eller bristande stéd frin organisationens ledning och elevvird, organisationens krav
pa ett mer kundorienterat bemétande av forildrar, bristande information frén tings-
rite, socialgjinst och andra och otydlighet om vad det sociala uppdraget inbegriper.
Att personal inte har informerats om att en férilder saknar umgingesritt, eller fir
hantera att denna f6rilder dnda soker upp barnet kan innebira svarigheter for per-
sonal. For det individuella barnet innebir det emellertid en betydligt mer dramacisk
sikerhetsrisk. Jag efterlyser vidare forskning om implikationer for barns sikerhet och
om barns meningsskapande i sammanhanget, samt av hur de problem som pavisats i
denna studie kan frebyggas och hanteras.

D34 en dvervigande majoritet av dessa pedagoger ir kvinnor, och de klienter som
ytterst blir mest lidande av brister i organisation och praxis 4r barn, kan vi pé over-
gripande nivd vidare tala om ett friliggande av intersektioner mellan professionsmaks,
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kinsmakt och dldersmakt. Aven betydelsen av forildrars och personals etnicitet och ra-
sifierande praktiker har akcualiserats i studien. Osynliggérandet av vald kopplat till
konsmake dr pafallande. Den kvinnliga personalen tycks sillan relatera sin egen ut-
satthet for hot och vild i arbetet till mammornas utsatthet i hemmet. Det enda ex-
empel pa en explicit kdnsmakesforstdelse handlar om en man som beskrivs tillhéra en
kultur som inte &l nir kvinnor siger till”. Vald konstrueras sledes huvudsakligen
som socialt problem férknippat med vissa problematiska grupper eller miljser, som av-
vikelse hos enskilda individer med diagnoser eller som ett sammanbrott i kommuni-
kationen och konflikt mellan tvd jimbérdiga parter, samt dessutom i skolmiljén som
ett stérande ordningsproblem (jfr. Bruno 2011).

Strategierna varierar i materialet med férilderns position i samhilleliga maktord-
ningar, tydligast relaterade till kon, klass och etnicitet. Lite tillspetsat kan en slutsats
dras att en valdsutsatt mamma i ett sociockonomiske resurssvagt omride och av et-
nisk minoritet 4r den slags forilder som mest sannolikt méter proaktivt distanserande
och disciplinerande strategier i forskola och skola. Materialet visar pa tvé olika sitt att
(proaktivt) skapa distans: 1) Genom att definiera konflikten eller vildet som négot
som ligger utanfor personalens uppdrag att befatta sig med; 2) Genom att kategori-
sera personal och forildrar samt etnisk majoritet respektive minoritet i termer av “vi”
— 7de”. Viktigt att framhalla dr emellertid ace skil f6r att anvinda strategier av ill-
ginglighet — den strategi diir maktbalansen f6rskjutics till forilderns fordel — kan vara
rédsla for hot och vild. Vid langvarig utsatthet och avsaknad av stéd kan denna ridsla
successivt komma att normaliseras, vilket det i materialet finns flera exempel pa. Stra-
tegin tillginglighet kan dven vara ett uttryck for hinsyn om verksamhetens ekonomi
— ett krav som kan vara mer eller mindre uttalat frin organisationen pa sina anstillda.
Forildrar ir i detta sammanhang dven kunder, med make att flytta sina barn till en
annan skola eller forskola, om de upplever missnsje med personalens forhallningssite
till dem eller ndgot annat.

Artikeln handlar inte enbart om pedagogers arbetsvillkor. En forhoppning ir att
dess resultat kan bidra till en bredare diskussion om mins vild mot kvinnor i nira
relationer och i arbetslivet samt i métet mellan dessa arenor. Kanske bor det under-
strykas att avsikten inte ir att klandra pedagoger som inte har linga stodsamtal med
véldsutsatta mammor eller aktivt medlar mellan parterna. Jag vill avslutningsvis ut-
trycka min forstdelse f6r behovet att uppricthélla grinser for det professionella upp-
draget — en utmaning som jag liksom Gannerud & Rénnerman (2006) kopplar till
feminiseringen av liraryrket och generellt hoga kulturella férvintningar pa kvinnor
att ta socialt och emotionellt ansvar. En mer férdjupad analys om betydelsen av peda-
gogers utbildning och arbetsvillkor for férutsittningarna ace hantera familjericesliga
processer faller utanfor artikelns ramar, men kan forhoppningsvis bli féremal for fort-
satt forskning och debatt.
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Utbrindhet som arbetsskada och
motstandsberittelse!

Gunilla Petersson

Institutionen fér samhills- och vilfirdsstudier, Linkdpings universitet

Burnout as occupational injury and narrative of resistance

During the last years of the 1990s and the first years of the 2000s, burnout was a common
diagnosis for sick listing in Sweden. That burnout is directly related to working life was ack-
nowledged by medical experts as well as in the public debate. The number of applications for
occupational compensation due to social and organizational factors in work rose from a very
modest degree to nearly a forth of the claims among occupational diseases. In this article 48
individual claims for compensation in cases of burnout as occupational disease are analyzed
as narratives of resistance. In this respect they are seen as alternative accounts of risk in wor-
king life, but also as narratives about resistance. The concept, narratives of resistance, is used
to understand the claimants’ argumentation for rights to compensation, as well as how the
claimants draw upon public narratives of societal transformation to understand how they
themselves have become ill from occupations that normally are not thought to be hazardous.
One conclusion from the analysis is that the claimants regard their illness as the resistance of

the body against changes in society and working life.

Keywords: Burn-out, occupational injury, insurance, moral identity, narrative analysis

Utbrindhet sigs under slutet av 1990- och bérjan av 2000-talet som ett socialt pro-
blem i Sverige med konsekvenser f6r bide samhillsekonomin och de enskilda indivi-
der som drabbades. Att upprinnelsen till utbrindhetsproblemen stod att finna i det
nutida samhillet och dess arbetsliv framstod som en nist intill vedertagen sanning.
Denna forklaringsmodell var inte bara vil férankrad inom vetenskaplig och offentlig
diskurs, utan den anvindes ocksd av de drabbade sjilva. Kopplingen mellan arbetsli-
vet och stressrelaterade besvir sdsom utbrindhet mirktes bland annat genom 6kning-
en av arbetsskadeanmilningar med sociala och organisatoriska faktorer som angiven
orsak. Fran att tidigare ha utgjort en relativt liten andel av de anmilda arbetssjukdo-
marna utgjorde de under de forsta dren pa 2000-talet en fjirdedel av de anmiilda fal-
len (Arbetsmiljoverket, 2006).

1 Vid skrivandet har jag fatt synpunkter pd texten i flera olika sammanhang. Férst och
framst vill jag tacka tidskriftens tvd anonyma granskare for virdefulla kommentarer. Tidigare
versioner av texten har lagts fram vid Sociologférbundets drsméte 2007 respektive vid Avdel-
ningen fr socialt arbete, Linkdpings universitet 2011. Stort tack for de synpunkter jag erhdl-

lit vid bada dessa tillfillen.
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Enligt Johannisson (2001, 2006) var det framférallt kopplingen mellan utbrind-
het, arbete och sambhiille som var orsaken till diagnosens popularitet och utbredning.
Utbrindhet blev en diagnos p& modet just dirfér att den forlade skulden till sjukdo-
men utanfor individen. Den kunde legitimera de symptom pa vantrivsel som indivi-
der drabbas av i en konkurrens- och prestationsinriktad kultur (ibid.). Friberg (20006,
2009) for ett liknande resonemang. Diagnosen utbrindhet blir en 18sning p& de pro-
blem som individen stills infor i ett samhille som priglas av osikerhet. Frdn Johan-
nissons (2001) och Fribergs (2006) resonemang ir det litt act dra en parallell till den
medikaliseringsdiskurs som finns och funnits inom sociologin (se t.ex. Conrad, 2007;
Zola, 1972) pd sd sitt att utbrindhet kan ses som ett socialt fenomen vilket har kom-
mit att definieras som en sjukdom och ett medicinskt problem.

Fokus f6r denna artikel 4r inte utbrindhet som socialt fenomen utan enskilda indi-
viders berittelser om utbrindhet som sjukdomstillstdnd och arbetsskada. For den dis-
kussion som foljer har jag inspirerats av Stone-Mediatore (2003) och hennes sitt att se
pa berittelser om erfarenheter frin marginaliserade positioner som motberittelser” el-
ler motstdndsberittelser. Motstdndsberittelser kan enligt Stone-Mediatore inte enbart
bidra med kunskap om upplevelser och erfarenheter frén marginaliserade positioner,
utan ocksd tillféra kunskaper om det samhiille i vilket dessa erfarenheter marginalise-
ras. Som inspirationskilla kan ocks& nimnas Mishler (2005) som diskuterar virdet av
act betrakea patienters berittelser om upplevelser av sjukdom och medicinska behand-
lingar som motstdndsberittelser.’

Ur Stone-Mediatores framstillning vill jag lyfta fram tva utgngspunkter som jag
kommer att tillimpa i analysen. For det forsta innebir begreppet motstdndsberittelse
en syn pé berittelser dir dessa 4r ndgot annat dn enbart en sammansmailening av dill-
gingliga diskurser eller ideologier. Berittelsen ses som en representation av subjekti-
va erfarenheter och upplevelser, samtidigt som det dr viktigt act beakea att den ocksa
struktureras av kulturellt tillgingliga diskurser och narrativa format (Stone-Mediato-
re, 2003). Jag uppfattar det dirfor som att fokus for analysen ligger pa det som berit-
tas och inte pd hur det berittas — det vill siga pd berittelsens innehdll snarare 4n pa
formen f6r berittandet.

Den andra utgdngspunkeen ir att berittelser om erfarenheter frin marginaliserade
positioner, liksom de alternativa sitt att se pd verkligheten som berittelserna ger ut-
tryck f6r, inte skall betraktas som enbart subjektiva forestillningar. Sa blir till exem-
pel poingen vid analysen av en kroniske sjuk kvinnas berittelse om hur hennes reu-
matism 4r Guds provning (jfr. Williams, 1984) inte att berittelsen artikulerar en for-
virrad forestillning om sjukdomens uppkomst. Och inte heller 4r en mans hivdande
av att hans 6verklagande i ett arbetsskadeirende innebir en stimning av Forsikrings-
kassan att se som okunskap eller en illa informerad uppfattning om hur socialf6rsik-
ringssystemet fungerar. Oavsett hur illa de forstillningar som exemplen ovan ger ut-
tryck for rimmar med medicinsk kunskap eller sociallagstifiningens utformning ir

2 Stone-Mediatore talar om bide narratives of resistance och counter-narratives.
3 Mishler anvinder dessutom Stone-Mediatores begrepp.



UTBRANDHET SOM ARBETSSKADA... 213

de, enligt Stone-Mediatore, att se som rationella. De ir rationella utifrin berittarens
position, och berittelserna ir ett rationellt sitt att kunskapsgora erfarenheter och bi-
drar hirigenom till att lyfta fram alternativa perspektiv pé sociala fenomen (ibid.).

Begreppet motstindsberittelse anvinds av Stone-Mediatore pé tvé sitt, dels kan det
avse berittelser om konkreta motstindskamper utifrin marginaliserade positioner i
termer av exempelvis klass, etnicitet och genus, dels anvinder hon begreppet om de er-
farenheter och alternativa sitt att se pé verkligheten som en marginaliserad position ger
upphov till. I det f6ljande kommer jag inte att skilja mellan motstdndsberittelser som
berittelser om ett konkret motstdnd respektive i bemirkelsen alternativa berittelser
som kan stillas i relation till s8 kallade masternarrativer eller normberittelser med en
aukroriserad status. De individuella berittelser om utbrindhet som arbetsskada och de
individuella erfarenheter av utbrindhet som studeras hir ser jag som marginaliserade
i relation till medicinens och socialférsikringens berittelser. Berittelserna kan ses som
alternativa versioner av sjukdomens uppkomst och innebérd i relation till medicinen
som en dominerande diskurs om sjukdomar och sjukdomars uppkomst.

Syftet med denna artikel 4r att analysera berittelser om utbrindhet som motstands-
berittelser. Forst och frimst vill jag urskilja de argument som anmilarna® anvinder for
att dvertyga om att deras sjukdom har sin orsak i arbetet, och hirigenom lyfta fram hur
deras resonemang kan ses som alternativa berittelser i relation till den medicinska dis-
kursens rationalitet. For det andra ir syftet att visa hur anmilarnas framstillningar av
sitt insjuknande blir en berittelse om utbrindhet som kroppens motstind mot arbets-
livets och samhillets forindringar. Slutligen diskuteras hur utbrindhet kan ses som en
motberittelse om arbetslivets risker och hur anmilarna i berittelsen om arbetsskadan
ser pd sig sjilva och sitt agerande i relation till frigor om orsak och ansvar.

Metod

Till grund for diskussionen ligger en undersokning av 48 arbetsskadeirenden, vilka
avgjorts av Forsikringskassan i Ostergotland under dren 2001 och 2002. Arendena
har valts ut for att omfatea alla drenden med stressrelaterade psykiska besvir under
de tva &ren. Urvalet skedde utifrdn socialférsikringsnimndernas protokoll och med
hjilp av urvalskriterierna diagnos och skadlig inverkan. I 37 drenden har besviren di-
agnostiserats som utbrindhet eller utmattningsdepression och i de évriga drendena
har stress uppgivits som orsak till skadan. Flertalet av anmiilarna, 73 procent, har ar-
betat inom den offentliga sektorn, och 64 procent har arbetat inom vérd, skola eller
omsorg. Kvinnorna stdr for 77 procent av anmilningarna och drygt 60 procent av de
skadade har arbetat inom yrken med anslutning till TCO och SACO. Materialet ir
med avseende pd dessa aspekeer representative i forhdllande till den statistik som finns

4 Begreppet anmilare kan framstd som byrikratiskt, men min poing med att anvinda detta
epitet 4r att lyfta fram de enskilda individernas position i det sammanhang inom vilket be-
rittelserna tillkommit. Identiteten som anmilare dr bunden till just denna situation, nir man
skriver till Forsikringskassan, och behéver inte ha nigon giltighet utanfor denna.
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om anmilda arbetsskador inom kategorin, dir kvinnor och tjinstemin stir f6r majo-
riteten av anmilningarna. Medeldldern i materialet dr 54 &r och i 80 procent av fallen
anses sjukdomstillstindet ha givit upphov till en kronisk arbetsoférmaga, och anmi-
larna rehabiliteras inte tillbaka till arbetslivet.

Det material som har studerats innefattar alla de dokument som funnits i drendet pa
Forsikringskassan — frin arbetsskadeanmalan till eventuella verklaganden och beslut
frin aktuell domstol. Bland dokumenten finns i de 48 drendena, forutom arbetsskade-
anmilan, kompletterande skrivelser i 19 drenden, skriftliga invindningar mot Férsik-
ringskassans forslag till beslut i 23 drenden, dverklaganden till Linsritten i 13 drenden.
Alla de hir uppriknade inlagorna ir skrivna av dem som anmiilt arbetsskada.

Texterna har ofta formen av berittelser, i den meningen att de framstiller forhél-
landen som ir lokaliserade i tid och rum samt innehaller en angivelse av orsakssam-
band (Somers, 1994). En aspekt av materialet ir att skrivelserna har kommit till under
olika faser i arbetsskadeprévningen. Arbetsskadeanmilningarna ir gjorda under &ren
1996-99, medan samtliga andra skrivelser har sints in under de nirmaste tvé dren
fore beslutet i drendet. Trots detta tidsspann och de skillnader i form som finns mel-
lan skrivelserna utgdr jag hir ifrin att de samlade texterna i varje drende kan ses som
en enda berittelse. Berittelsen, dven om den 4terberittas fler ginger i flera olika tex-
ter, avgrinsas hir i det att den avhandlar samma hindelser och férhéllanden, det vill
siga arbetsskadans uppkomst och konsekvenser.

En annan aspekt av materialet som ir viktig att uppmirksamma 4r att anmilarnas
texter ir situerade inom en viss kontext, tillimpningen av arbetsskadeforsikringen. I
ett annat sammanhang skulle berittelsen dirmed sannolikt formats pé ett annat sitt.
Men texterna ir ocksa skrivna i ett speciellt syfte, nimligen for att erhalla kompensa-
tion for arbetsskada frdn forsikringen. Skrivelserna ir siledes att se som en form av
dvertygande texter med ett speciellt syfte (jfr. Hall, 1997).

Materialet har analyserats pd aggregerad nivé snarare dn att, som vanligare dr inom
narrativ analys, uppehalla sig vid lingre excerpter ur ett fital berittelser. Analysen
har inriktats mot att urskilja dterkommande teman i berittelsernas innehall. Begrep-
pet motstindsberittelse har som tidigare nimnts varit det viktigaste analysredskapet,
men analysen har ocks8 sokt urskilja de berittelser (masternarrativer eller normberie
telser) gentemot vilka anmilarnas berittelser framstdr som alternativa berittelser. Hir
uppmirksammas ocksé de publika och mer dvergripande berittelser som anmilarna
anspelar pd eller forhéller sig till i sina personliga berittelser om sin sjukdom som ar-
betsskada. Fokus i analysen ligger p& vad som berittas, det vill siga berittelsernas
innehill, men det innebir inte att formen f6r berittandet kan forbigds d& hur ndgot
berittas ocksd pavekar innehallet (Reissman & Quinney, 2005).

En viktig aspekt av materialet dr som framgér ovan att en 6vervigande del av an-
milarna av utbrindhet som arbetsskada ir kvinnor, i detta material liksom enligt
Arbetsmiljoverkets statistik 6ver anmilda arbetsskador respektive Forsikringskassans
statistik over avgjorda drenden (Arbetsmiljoverket, 2006; Forsikringskassans statis-
tikenhet). En analys av materialet ur genusperspektiv (liksom ett lika pakallat klass-
perspektiv) ges en framtridande plats i ett annat arbete (Petersson, uu). I denna ar-
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tikel dr det ddremot just motstindsberittelser och inte genus som ir den analytiska
utgdngspunkeen.

Atc kvinnornas drenden dominerar i materialet framkommer dock pa ett annat
sitt. I de fall d4 inte en enskild manlig anmilare citeras, har jag genomgaende utgatt
ifrn att anmilaren 4r en kvinna, och anvinder foljaktligen pronomina hon och hen-
ne. Projektets uppliggning har granskats och godkints av den Forskningsetiska kom-
mittén vid Linkdpings universitet.

Bakgrund

Av de 48 irenden som studerats ir det bara sex stycken eller 12 procent som i Forsik-
ringskassans tillimpning godkints som arbetsskador enligt Lagen om arbetsskadefor-
sikring’. Den koppling mellan arbetsforhallanden och utbrindhet som inledningsvis
framstilldes som sjilvklar och allmint vedertagen ir siledes inte lika given vid till-
limpningen av lagen. En anledning till att s& f3 drenden inom kategorin godkints dr
de beviskrav som di gillde enligt lagen®. Bland annat skulle det finnas en vetenskap-
lig konsensus kring att en viss faktor i arbetet kunde ge upphov till de besvir som an-
milts som arbetsskada. Ndgon sddan konsensus fanns inte — i alla fall inte enligt den
forsikringslikare som bedémde de flesta drendena i detta material — gillande vilka
faktorer som kan ge upphov till utbrindhet. Dessutom stilldes stringa krav for sam-
bandet mellan skadan och arbetet. Man skulle kunna siga att dessa krav innebar en
presumtion fér ett icke samband — en presumtion som framkommer i lagens forarbe-
ten dir det sdgs att dvervigande skil skall tala for en relation mellan arbete och skada
for att ect samband mellan dem skall godtas (Prop. 1992/93:30).

Ytterligare en anledning till den liga beviljningsfrekvensen idr de undantag frin
forsikringsskyddet som finns i friga om psykiska och psykosomatiska skador i lagen.
Forsikringen omfattar inte skador som uppkommit till {6ljd av foretagsnedliggelse,
byte av arbetsuppgifter, svikna befordringsférhoppningar, bristande uppskattning av
arbetsinsatser och allmin vantrivsel med arbetsuppgifter och arbetskamrater eller dir-
med jimforliga férhallanden (Prop. 1975/76:197; 1992/93:30). Denna passus i lag-
stiftningen kom ¢ill f6r att utesluta konsekvenserna av sddana forhillanden som man
visste kunde ge upphov psykiska besvir, men vilka man menade att den skadade, pre-
cis som risken att bli férkyld pé arbetet, borde bira pd egen hand (Prop.1975/76:197).
Emellertid har dessa undantag fict stora konsekvenser for vilka psykiska skador som

5 D detinte finns ndgon statistik kring avgjorda arbetsskadeirenden som urskiljer enskilda
diagnoser eller skadeorsaker gir det inte att veta om det studerade materialet 4r representativt
for landet som helhet. Om man jimfér med Férsikringskassans statistik for alla psykiska och
psykosomatiska sjukdomar under aren ir dock godkinnandefrekvensen i urvalet mycket lag.
Om den ligre beviljningsfrekvensen hir beror pd att det 4r just utbrindhetsirenden som stu-
deras eller om den ir ett resultat av regionala skillnader i tillimpningen 4r omgjligt att veta.
6 47 av drendena har beslutats enligt de regler som gillde for drenden anmilda mellan 1993
och 2002 och ett drende, som var ett dterfall av en tidigare skada, enligt lagens lydelse frin
1976. For drenden anmiilda efter 2002 giller ndgot mer generdsa beviskrav.
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godkinns, i synnerhet nir det giller de besvir som anmils som orsakade av strukeurel-
la forindringar eller meningsskiljaktigheter och konflikter pd arbetsplatsen, dd sidana
drenden nistan undantagslost avslis med hinvisning till undantagen. For den som har
upplevt sig vara mobbad eller trakasserad pé arbetsplatsen giller det till exempel att be-
visa att mobbaren har haft f6r avsike att trakassera och chikanera.

Vidare innebir provningen av ett arbetsskadedrende att dven konkurrerande ska-
deorsaker skall 6vervigas. Till exempel granskas anmilarens familjeférhillanden,
tidigare psykiska besvir och ibland framstills dven individens personlighet som en
konkurrerande orsak till sjukdomens uppkomst. Oftast himtas uppgifter om privatli-
vet frin behandlande likares journaler och d& frin likarens anteckningar efter samtal
med patienten. Siledes kommer det som anmilaren siiger som patient i en behandlan-
de eller terapeutisk situation att anvindas som underlag vid myndighetsutévningen.

Det dr bland annat dessa uppgifter om konkurrerande skadeorsaker, och de slut
satser som forsikringslikaren drar mot bakgrund av dem, som anmilarna invinder
och kimpar mot i 6verklaganden och skrivelser till Forsikringskassan. Motstandet
frén anmilarna synes sirskilt starkt om uppgifterna himreats frin likarjournaler. An-
milarna framhaller till exempel att uppgifterna ir felaktiga, men det dr ocksa flera av
dem som skriver att de har kint sig krinkta och orittvist behandlade efter det att de-
ras personlighet, dktenskap eller anhorigas sjukdomar har ansetts vara den huvudsak-
liga orsaken till utbrindhetsbesviren. Overklaganden och invindningar mot beslut
framstiller pd detta sitt alternativa berittelser som gor motstdnd mot forsikringsli-
karens medicinska bedémningar och underlag.

Kampen f6r godkind arbetsskada

Eftersom s fa drenden godkinns i Forsikringskassans tillimpning blir arbetsskade-
processen f6r ménga anmilare en kamp for att bevisa skadans eller rictare sagt sjuk-
domens upphov i arbetet.

Arbetsskadad — en fraga om individen kontra arbetet
For den som anmiler en arbetsskada giller det f6rst och frimst att bevisa arbetets
skadlighet. Men hur bevisar man arbetets skadlighet nir denna antas finnas i den
psykosociala arbetsmiljon? Medan det i drenden som giller fysiska arbetssjukdomar
finns vissa objektiva och mitbara kriterier for att uppskatta arbetets skadlighet, till
exempel exponeringstid, lyfthsjd, tyngd, frekvens av vissa rérelser samt vridningar i
grader, saknas sidana kriterier i irenden som dessa (Petersson, 1995). Aven om det i
utredningarna anvinds métt som vertidsuttag, dr det sillsynt att den stress och de
andra pafrestningar som anmilarna aberopar kan mitas eller pa andra sice objektive
uppskattas. Hur beldgger man till exempel sin chefs avsikter att chikanera och trakas-
sera, eller hur bevisar man vilka krav pa empati som har funnits i arbetet? Att bevisa
skadans relation med arbetet blir inte littare av att besviren i sig inte 4r mojliga att
verifiera genom fysiska forindringar.

Négra exempel p& hur anmilarna resonerar i bevisfrigan ir att de hinvisar till att
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dven andra pa den egna arbetsplatsen har drabbats av liknande besvir och de fram-
héller ocksd att de mér bittre nir de inte utsitts for de skadliga faktorer som de menar
har funnits i arbetet. Ett annat slags argumentation, som anvinds av vissa anmiilare,
dr att hinvisa till den grad av lidande som sjukdomen har orsakat eller lyfta fram stor-
leken pd de forluster som sjukdomen inneburit, sd som férindrad personlighet, for-
simrad livskvalitet och social isolering. Vidare f6rsoker anmilarna ace stirka sina ar-
gument for sjukdomens upphov i arbetsférhillandena genom hinvisningar till olika
former av kunskap och expertis. De sinder med informationsmaterial om sjukdomen,
och de hinvisar till forskning i generella termer eller till enskilda forskares verk ge-
nom citat och killhdnvisningar. I de studerade drendena beaktas dock inte dessa for-
mer av bevisféring vid den medicinska bedomningen av skadans relation till arbetet.

Sjukdomstillstdndets karakeir i kombination med svérigheten att uppskatta arbe-
tets skadlighet gor ocksd att bevisforingen med nédvindighet framstdr som subjek-
tiv (jfr. Lippel, 1999). Den blir en friga om upplevelser och kinslor med avseende pé
bade orsak och verkan. Dessutom tillkommer utredningens fokus p& konkurrerande
skadeorsaker, vilket i manga fall forvandlar arbetsskadans uppkomst till en binir fr3-
ga om orsak — dir antingen arbetet eller individen tillskrivs skuld. For anmailaren tar
arbetsskadeprocessen dirfor formen en av moralisk kamp dir det giller att bevisa att
skadan har uppkommit i arbetet.

Men eftersom det inte gir att belidgga arbetets skadlighet fir anmilaren istillet
inrikta sig pa att genom argumentationen utesluta andra forklaringar 4n arbetet som
uppkomst till besviren. Det giller att pavisa sin psykiska och fysiska styrka, sin ofér-
vitliga karakeir och sitt harmoniska privatliv. Att anmila och argumentera for en ar-
betsskada framstir sédlunda som en kamp fér att uppritta en identitet som skadad och
dirmed som of6rskyllt drabbad.

Anmilarna synes hir framforallt kimpa for ate etablera en moralisk identitet som
ofrivilligt drabbade av sjukdom. Aven om det enbart ir sjukdomens relation till arbetet
som ifrigasitts under utredningsprocessen, och inte sjukdomstillstindets legitimitet
eller anmilarens nedsittning av arbetsfsrmdagan, finns ett uppvisande av viljan att inte
vara sjuk som en réd tr8d genom anmilarnas skrivelser. Den framkommer till exempel
tydligt i det sitt pé vilket anmilarna berittar om hur de har kimpat mot sjukdomen
och negligerat dess symptom. Hir finns beskrivningar av hur anmilarna har anvint
sémntabletter for £ ndgon vila, samt om hur de har tagit sig igenom arbetsdagen med
hjilp av virktabletter eller lugnande mediciner. Man kan hir jimfora skadeberictel-
serna med de berittelser som ges av personer med kroniskt trotthetssyndrom, fibromy-
algi och andra ifrigasatta sjukdomstillstdnd. I sddana fall blir berittandet om kampen
mot sjukdomen ett verktyg i den moraliska kampen for act accepteras som sjuk (Biilow,
2003; Nettleton, 20065 Werner et al. 2004). Hir blir berittelsen om kampen mot
sjukdomen istillet ett hjilpmedel for att bevisa att sjukdomen inte beror pa en sjilv.

Medan fibromyalgi och kroniske trotthetssyndrom, liksom andra psykosomatiska
sjukdomstillstdnd, ofta betraktas som icke-sjukdomar (Arksey & Sloper, 1999) eller
som ett verk av tanken (Greco, 1997), kom utbrindhet att accepteras som en sjukdom
i Sverige (Friberg, 2006). Dessutom har utbrindhet setts som ett tecken pd motsatsen
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till den kinsliga och sjukdomsbenigna individen. Diagnosen forknippas med de allt for
hégpresterande och arbetsvilliga (Johannisson, 2001; 20006). Ett slags duktighet, lik-
som stor lojalitet och en altruistisk vilja att stilla upp for andra, anses av bdde dem som
drabbats och rehabiliteringsaktérer karaktirisera den som blir utbrind. Den utbrinde ir
kort sagt en person som stiller upp f6r andra och som inte kan siga nej (Friberg, 2000).

Motviljan mot sjukdom och de andra egenskaper som forknippas med utbrindhet
kommer #ven till uttryck pd andra sitt i anmilarnas skrivelser. De lyfter fram att de
inte har "bett” om eller “valt” sin sjukdom (jfr. Biilow, 2003). De framhéller att de har
géce till arbetet trots svéra besvir och de ligger vike vid sin lojalitet mot arbetskamra-
ter, arbetsgivare och mot arbetsuppgiften i sig. Ett annat argument ir att, som nedan,
betona den egna psykiska stabiliteten och styrkan:

Jag har tidigare i livet varit frisk och stark och inte behdvt vara borta frin mitt arbete

vare sig pd grund av bristande hiilsa eller min sociala situation.

Precis som i citatet ovan beskriver anmilarna hur de aldrig tidigare har haft nigra lik-
nande symptom, aldrig tidigare har varit 18ngtidssjukskrivna eller att de inte ens ve-
tat om att det “fanns nigot som hette utbrindhet”. De poingterar ocksa hur vil de
har “trives med” och till och med 7ilskat” sitt arbete samt att de vill tillbaka «ill ar-
betslivet.”

Slutligen ir ocksa framhéllandet av sjukdomen och de egna besviren som ett krop-
pens eller naturens motstdnd mot samhiillet ett sitt att argumentera for sin rite till
ersicening frin forsikringen. Utbrindhet, med symptom som trétthet, sémnproblem
och panikingest, framstills som en “folksjukdom”, en normal reaktion i dagens ar-
betsliv snarare 4n ett undantagsfall.

Motstind och forindringar som sjukdomens orsak

De berittelser som anmilarna limnar éver hur arbetsskadan/sjukdomstillstindet har
uppkommit inleds i 85 procent av fallen med att de beskriver en forindring pé ar-
betsplatsen, si som en omorganisation, neddragningar av personal, chefsbyte eller in-
forande av ny teknik (jfr. Eriksson, Starrin & Jansson, 2008). Ett annat gemensamt
drag i skadeberittelserna ir att anmilarna skiftar mellan olika beskrivningsnivier.
Anmilarens egen arbetssituation kan vara i fokus for vissa delar av berittelsen, medan
de iandra delar fokuserar pd forindringar pd arbetsplatsen eller pd hur arbetet har f6r-
indrats for den egna kategorin av anstillda. Aven hela den sektor inom vilken de har
arbetat behandlas i vissa berittelser. Till exempel kan beskrivningarna inledas med
hur dldreomsorgen har forindrats f6r act sedan 6verga till den egna arbetsplatsen och
utmynna i en beskrivning av anmilarens egna arbetsuppgifter. Vissa av anmilarna

7 Sittet att lyfta fram sitt engagemang i arbetet kan hir ses som ett siitt att forklara att just
man sjilv har blivit sjuk och kan jimféras med de resultat som redovisas av Ewan, Lowy &
Reid (1991) dir de kvinnor som drabbats av Repetitiv strain injury (RSI) ofta framstiller att
de sjilva arbetat hirdare 4n andra pg arbetsplatsen.
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sdtter in sin egen arbetssituation i den storre kontexten av hur yrkesrollen har forind-
rats. Ett exempel 4r en lirare som framhaller act dagens lirararbete innebir att verka
mera som “terapeut” in som “pedagog”. Aven samhillsfrindringar, framforallt ned-
skdrningarna i den offentliga sektorn, men ocksa teknikutvecklingen och ett allmint
okande tempo, fér i beskrivningarna utgdra det sammanhang inom vilket den egna
arbetssituationen forstds. Nedan citeras en anmiilare som kopplar sin egen situation
till bide det egna arbetet och till samhillsférindringarna:

Jag vill utfora mitt arbete i lugn och ro, det ir ju trots allt midnniskor vi arbetar med.
Men kommunen gér ju bara besparingar si det kommer att bli manga som blir utslag-
naivarden. Sig programmet i TV om just panikdngest som vanligtvis utlgses av stress
och att det snarare 4r en folksjukdom.

Hir uttrycks inte bara frustration éver att pd grund av stress inte kunna utfora sitt
arbete sdsom anmilaren 6nskar. Roten till detta ser anmilaren i besparingarna inom
den offentliga sektorn, ndgot som anmilaren inte ir ensam om att pipeka. Med hin-
visningar till en publik berittelse blir hennes egen situation allmingiltig. Besviren
framstdr som en nist intill naturlig f6ljd av arbetsférhallandena och de kan till och
med kallas en "folksjukdom”.

Anmilarna framhaller ocksa hur de sjilva pd olika sitc har kimpat och gjort mot-
stdnd mot forindringarna pa arbetsplatsen. Hir berittas om hur de har stillt upp for
arbetskamraterna nir dessa inte orkat linge, hur de har tagit pa sig ansvaret for att
framféra personalgruppens krav pa avlastning och hjilp, samt hur de har kimpat for
att inte patienter, elever eller virdtagare skall drabbas av de nedskirningar av perso-
nal och resurser som forekommit pd arbetsplatsen. Kort sagt framstills en intensiv
kamp f6r motverka konsekvenserna av de neddragningar eller organisationsforind-
ringar som drabbat den egna arbetsplatsen — en altruistisk kamp med den utbrinda
anmiilaren som ensam och tappert kimpande hjiltinna.

Men under arbetsskadeutredningens ging férindras synen pd detta engagemang i
arbetet, det framstdr d3 istillet som bidragande till utbrindheten. Den utbrinde kin-
ner sig utnyttjad och framstiller sig sjilv som offer snarare dn som hjilte. Nir anmi-
larna innan beslut i drendet skriver till Forsikringskassan reflekterar de dessutom éver
vad de sjilva kunde ha gjort for att undvika den situation som de nu befinner sig i. Att
man inte tog sina raster, att man arbetade éver, att man inte tydligare bad om avlast-
ning nir arbetsbérdan blev for tung, att man inte sokte sig frin arbetsplatsen och att
man gick till arbetet trots att man inte madde bra, utgsr exempel pd hur anmilarna
reflekterar kring hur de kunde ha handlat annorlunda. Anmilarna anvinder hir for-
muleringar som “med facit i hand” och "nu i backspegeln”.

Sjukdomstillstdndet, de begrinsningar av livet och det lidande som de nu upplever,
blir den méttstock mot vilken de virderar bide sin egen insats och andras agerande.
Anmilarens kamp i arbetet och mot sjukdomen framstdr hirigenom i en annan da-
ger. Denna omvirdering uttrycks till exempel s& hir:
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Det jag nu ser som kontentan av att jag har uppoffrat mig till det yttersta ir att jag inte
lingre kan ha tjinsten kvar med den inkomst som den innebar.

Precis som i citatet ovan synes det som flera av anmilarna vid denna tillbakablick nist
intill dngrar att de kimpade s& hart. Den kamp som tidigare framstod som altruistisk
och hjiltemodig ses nu som en bortkastad méda — en insats vars enda resultat dr den
egna ohilsan.

Utbriindhet som kroppens motstind mot sambiillets forindring

Genom anmilarnas berittelser om arbetsskadan spelar kroppen en visentlig roll. Det
ir kroppen som forst ger signaler om act ndgot 4r fel, men det dr ocksd kroppen som
enligt anmilaren fir betala priset for dennes strivsamhet. Aven om utbrindhet av den
medicinska expertisen inte har setts som en fysisk 4komma (Johannisson, 2001) ir
det ménga anmilare som lyfter fram just fysiska symptom. Ofta dr det ocksd fysiska
symptom, som yrsel, smirtor och tryck dver brostet, som de soker likare for.

Kroppen framstills genom berittelsen som skild frin tanken eller medvetandet
(jfr. Friberg, 2006). Till exempel skrivs om hur anmilaren blivit “totalt utmattad till
kropp, sjil och ande”. Dessutom tillskrivs kroppen en egen agens. Kroppen kommu-
nicerar, den ger “signaler”, den “reagerar” och den kan till och med “siga ifrin”. Nir
kroppen siger ifrin blir den dessutom en tvingande kraft, en kraft som ir starkare in
viljan och det 4r di som man “gér in i viggen”.

I skadeberittelserna framstdr relationen mellan kropp och vilja som en process (jfr.
Williams, 1996). I bérjan negligerar anmailarna kroppens signaler, de gér till arbetet
och kimpar vidare trots sina besvir. Hir framstills inte bara anmilarens arbetsmoral
utan ocksd hur man, genom artt inte lyssna pa dess signaler, sker disciplinera krop-
pen®. Kroppen framstills som en frin viljan avskiljd och nistintill fientlig kraft, och
sjukdomssymptomen blir yttringar som subjektet aktivt s6ker tysta eller pd andra sitt
bemistra. Men kroppen siger s smdningom ifran. Utbrindheten framstills av flera
anmilare som det "pris” de fir betala for att de inte lyssnade pa kroppens signaler. Nir
anmiilarna under arbetsskadeprocessens ging gor en tillbakablick framstills kroppen
dessutom som visare in medvetandet. Kroppen ir inte bara en agent utan den blir i
framstillningen ocksé en birare av sanning och vetande. En av anmilarna uttrycker
det som att man far “veta av kroppen att det inte stdr rice cill i arbetet”.

Kroppens budskap framstir siledes inte, si som inom den psykosomatiska dis-
kursen, som en gémd sanning om det egna jaget och dess énskningar (Greco, 1993;
1997). Den sanning som kroppen férmedlar ses inte bara som skild ifrén, och pé si
sitt ogrumlad av, subjektets 6nskningar, utan den ses ocksd som giltig for en verklig-
het som ligger utanfér individen — en sanning om hur det stdr till i arbetet. Kroppen

8 Analysen av kroppen som kommunicerande, som kraft och som disciplinerad har inspi-
rerats av Frank (1995). Det finns dock en vikeig skillnad i sittet att anvinda begreppen. Nir
Frank talar om den kommunicerande kroppen etc. ir det i termer av att man talar genom
kroppen och inte som hir hur man talar om kroppen.
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framstills nu heller inte lingre som fienden, utan som vinnen som talar om hur det
verkligen stdr till (jfr. Williams, 1996). Kroppens vishet framstar dessutom som given
av naturen, den uttrycker en obestridlig sanning som antas nd bortom minniskans
fornuft och samhillets kunskap.

I sdttet att tala om kroppen och om striden mellan kropp och tanke, finns flera
element som gor dessa berittelser till motstdndberittelser. Forst och frimst framstills
den utbrindes eget tillstind som ett kroppens motstind mot medvetandet och viljan.
Talet om kroppen som férmedlare av sanningen ger dessutom skadeberittelserna en
viss sensmoral, nimligen att man borde ha lyssnat pa kroppen. Sjukdomen och dess
lidande ir det pris som man far betala for denna forsummelse. Lidandet blir en bot-
goring for duktighetens férsyndelser. For det andra blir striden mellan kroppen och
medvetandet (subjektet) hir ocksa en strid mellan natur och kultur eller mellan natu-
ren och sambhillet. Berittelsen om det egna lidandet blir dirmed inte enbart en skild-
ring av de pldgor som man madst utstd, utan ocksd ett slags vittnesbérd om hur man
sjilv tvingats betala kostnaderna for sidana samhillsférindringar som neddragningar
i viilfirdsstaten och dkade prestationskrav i arbetslivet. Att anmiila sina utbrindhets-
besvir som arbetsskada blir s& ocksa en politisk manifestation — ett sitt att visa pa de
konsekvenser som det nutida arbetslivet och samhillet har for individen.

Utbrindpet som en motberiittelse om arbetets risker

Jag har ovan diskuterat hur berittelser om utbrindhet som arbetsskada framstar bade
som berittelser om kroppens och naturens motstdnd och som ett slags motberittelser
med alternativa tolkningar av verkligheten. Analysen av anmilarnas berittelser som
motberittelser mdste dock utvecklats yteerligare, d& varje berittelse om utbrindhet
som arbetsskada pa sitt och vis med nédvindighet framstdr som en motberittelse.
Béade utbrindhet som ett psykiskt och icke synligt sjukdomstillstdnd och de yrken el-
ler arbeten som de utbrinda anser sig ha blivit sjuka av kan nimligen ses som anoma-
lier i arbetsskadesammanhang. P4 sé sitt blir berittelsen om utbrindhet som orsakad
av arbetet alltid en motberittelse — en alternativ version av arbetets risker.

Nir de forsta forsikringarna for arbetsskador diskuterades under den senare hilften
av 1800-talet, skulle dessa forsikringar gilla en mycket avgrinsad grupp. De skulle er-
sitta de (manliga) kroppsarbetare som om de rikade ut for skador i arbetet skulle sakna
andra f6rsorjningsmedel (Petersson, 1995). Dessutom skulle de bara ersitta for olycks-
fall i arbetet. Aven om dagens lagstiftning inte urskiljer vare sig kon, klass eller specifika
skador och arbeten, ingr just dessa egenskaper i den normberittelse som finns for ar-
betsskador. Fortfarande kan arbetsolyckan, enligt Duncan (2003), ses som den idealty-
piska arbetsskadan. Arbetsskador forknippas traditionellt med min och kroppsarbete,
och inte med kvinnor, akademisk utbildning och arbeten som sjukskoterska, forskolli-
rare eller personalchef’. Under det tidiga 1900-talet ansigs dessutom arbeten p4 kontor

9 I Sverige (Petersson, uu) liksom i linder som Australien (Guthrie & Jansz, 2006) och Ka-
nada (Lippel, 1995, 1999), ir beviljningsfrekvensen fér kvinnors drenden betydligt ligre 4n
for mins. Det 4dr ocksa betydligt svérare att f& den typ av arbetssjukdomar som kvinnor —
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och liknande kunna uteslutas frin forsikringsskyddet, da olycksrisken dir var s3 liten
att arbetet snarare ansdgs skydda individen mot skador (Petersson, 1995).

Genom historien dr det framfér alle LO, och i viss min TCO, som flitigast och
starkast har arbetat for att arbetsskadeforsikringen skall utvidgas och bevaras. SACO
har diremot sillan varit positiv till utvidgningarna, férutom i friga om de psykiska
och psykosomatiska skadorna. Nir de psykiska och psykosomatiska skadorna inlem-
mades i lagstiftningen 1976, skedde detta efter nira 40 &r av diskussioner av riskerna
med att lita forsikringen omfatta sjukdomar dir det fanns den minsta misstanke om
act de kunde ha psykiska komponenter. En f6rsikring som ersacte dessa typer av ska-
dor skulle snarare stjilpa dn hjilpa vissa arbetsskadade, eftersom de da skulle riskera
att drabbas av forsikringsneuroser och andra psykiska besvir, menade den medicin-
ska expertisen (ibid.).

Parallellt med dessa forestillningar om arbetets risker och olika sjukdomstillstdnd
finns emellertid ocks andra berittelser eller offentliga diskurser om sambhillet och
dess arbetsliv, vilka anmilarna anvinder for att forklara bdde skadan och den f6rind-
ring som har skett pd arbetsplatsen. Jag tinker hir pd de nedskirningar och férind-
ringar inom offentlig sektor som vissa anmilare hinvisar till i skadeberittelserna. Den
offentliga sektorns férvandling tillsammans med skolans eller dldrevardens forind-
ring utgor hir en form av offentliga berittelser'® (Somers, 1994), genom vilka anmi-
larna kan forstd hur de sjilva kan ha blivit sjuka i ett arbete som i sig inte antas vara
skadligt. Genom hinvisningar till dessa berittelser blir utbrindhet en folksjukdom
och inte en avvikelse. Férindringarna i arbetet — i sin tur en konsekvens av mer 6ver-
gripande forindringar i samhillec eller i organisationen — blir ett sdtt fér anmilarna
act begripliggora sitt insjuknande som en arbetsskada. Samtidigt kan berittelsen om
skadan som orsakad av strukturella forindringar ses som ett sitt att forstd sin egen si-
tuation i férhéllande till samhillet (jfr. Williams, 1984). De utbrindas berittelser om
sin sjukdom bidrar ocks till att skapa och uppricthélla den mer 6vergripande offent-
liga berittelsen om relationen mellan samhiille, arbetsliv och sjukdom — en berittelse
som méjligen kan fungera som motnarrativ till det sitt att se pd personligt ansvar som
kinnetecknar dagens sitt act se pd hilsa och sjukdom (Galvin, 2002).

Utbrindbpet — ansvar och skuld

Baker och Simon (2002) urskiljer, i sin diskussion av férsikringar, tvd parallella tren-
der under det sena 1900-talet. Forst och frimst ser de en tendens att forst3 och adres-
sera allt fler sociala problem i termer av risk. Denna trend kan delvis ses som en analo-
gi till det risksamhille som diskuteras av Beck (1992). Allt fler aktiviteter och forhél-
landen ses som riskfyllda, vilket ocksa innebir att risker inte lingre kan lokaliseras till
vissa geografiska omrdden, vissa aktiviteter eller vissa grupper av individer. Risk blir
ndgot generellt som alla méter oavsett deras position i samhillet (ibid.).

—  drabbas av, till exempel forslitningsskador och psykiska och psykosomatiska tillstdnd,
klassade som arbetsskada dn de klassiska arbetsskadorna som min oftare drabbas av.
10 Offentliga berittelser anvinds hir for det engelska begreppet public narratives.
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Den andra trenden som Baker och Simon (2002) talar om ir ett 6kat hinskjutan-
de av ansvaret for riskhanteringen till den enskilde individen, pa sa sitt act individen
gors personligt ansvarig for de konsekvenser som riskerna for med sig. Aven enligt
Beck (1992) blir risk ndgot som varje person méste hantera individuellt och de risker
som systemet genererar kriver dirfor individuella, biografiska lsningar. Individuali-
seringen av ansvar berér hela individens liv (Bauman, 2000) och bade framgéng och
tillkortakommanden faller tillbaka p4 individen sjilv. Det ir i denna typ av samhil-
le som Johannisson (2006) och Friberg (2006, 2009) ser utbrindhet som en tillflyke
och en l8sning pa de dilemman och den osikerhet som individen stills att hantera.

Individualiseringen av synen pa risker implicerar dock att individen sjilv i hogre
grad ses som personligt ansvarig for sin egen hilsa och ohilsa. Sjukdomens amnesti
ifragasitts och individens méjligheter att kunna gd in i en sjukroll férindras. Under
de senaste decennierna har till exempel alle fler sjukdomar kommit att ses som orsa-
kade av individens livsstil och siledes av individens egna val (Galvin, 2002). Sjukdom
ses dirmed som ndgot individen viljer och som en fruke av individens sitt att hantera
de risker denne stills infor. Foljden av detta blir en storre fokus pad personlighet, be-
teende och privatliv som forklaring till sjukdomars uppkomst. Inom arbetsskadefor-
sikringen mirks detta bland annat genom den vikt som nu liggs vid granskningen av
konkurrerande skadeorsaker i ett arbetsskadeirende. I det studerade materialet 6ver-
vigs allt frin anmilarens &lder till familjesituation som alternativa forklaringar cill
sjukdomstillstindet. Ibland synes det till och med som om individen sjilv och hennes
situation utreds mera ingdende dn arbetstérhéllandena.

I friga om utbrindhet innebir individualiseringen av risker ironiskt nog att just de
argument som anmilarna anvinder for att konstruera en identitet som skadade, och
som insjuknade utan egen forskyllan, kan vindas till sin motsats. Den arbetsvilja, lo-
jalitet och altruism som anmiilarna lyfter fram som ett bevis pd att de har skadats av
arbetet, liksom deras nonchalerande av sjukdomens symptom och deras kamp mot
densamma, vinds frin att vara en dygd till att bli en belastning. Deras forhallnings-
sitt till arbetet och till sig sjilva blir till riskfaktorer som kan forklara att just de har
insjuknat. I Fribergs studie (2006) av rehabilitering frin utbrindhet blir arbetsamhe-
ten och framférallt lojaliteten, istillet for att framstd som efterstrivansvirda egenska-
per, till personliga problem som den utbrinde méste lira sig att hantera och std emot.
Duktigheten, dven om den premieras, framtrider som en problematisk egenskap. S3
blir ocksd det som anmilarna sjilva anser ritefirdigar deras ansprak pa ersitening frén
forsikringen till det som anses ha gjort dem sjuka.

An mer ironiske dr kanske att dven anmilarnas eget sitt att se pa sin sjukdom
tycks influeras av denna individualiserade syn pa sjukdom och personligt ansvar.
Nir anmilarna blickar tillbaka pa sitt arbetsliv under arbetsskadeprocessen fram-
stdr det som om de i alla fall delvis ligger skulden till att sjukdomen har uppkommit
pa sig sjilva. Om de hade varit mindre lojala, om de hade varit mindre ansvarsta-
gande och mindre arbetsamma, ir reflektioner som aterkommer i anmailarnas skri-
velser. Istillet for att se sig sjilva som offer for arbetslivet framstar de nu, dven for
sig sjilva, som offer for sin personlighet och sitt eget beteende. Arbetets skuld till
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sjukdomen ir inte lingre absolut utan de tar nu ocksd sjilva pa sig delar av ansvaret.
Och idven om de flesta av dem inte rehabiliteras tillbaka till arbetslivet, framstir de
i slutindan trots allt som rehabiliterade fran sitt motstind mot samhillets norm-
berittelse om sjukdom och ansvar.

Slutord

I analysen av anmilarnas erfarenheter av utbrindhet som arbetsskada har begreppet
motstdndsberittelser anvints for att lyfta deras berittelser som alternativa versioner
av sjukdomen och visa hur de genom sin argumentation kimpar for att deras besvir
skall godkidnnas som arbetsskada. Genom deras berittelser, om utbrindhet som ar-
betsskada, dr det méjlige act forstd hur anmilarna ser pd sin egen situation i relation
till samhillet och arbetslivet.

Utbrindhet som en folksjukdom och en naturlig reaktion pé dagens arbetsliv ir ett
dterkommande tema i de analyserade berittelserna. Insjuknandet framstills av anmi-
larna som kroppens motstdind mot pafrestningarna i arbetet. Men det ir egentligen
inte arbetet i sig som de framhéller som skadligt, utan de férindringar som under de
senaste dren har skett i arbetslivet. Hela 85 procent av anmilarna framhéller att det 4r
nyligen genomférda férindringar i arbetet som givit upphov till deras besvir. Stress,
organisationsforindringar, personalneddragningar och utdkat ansvar i arbetet dr ndg-
ra av de forhallanden som lyfts fram, och vilka i sin tur sitts i samband med nedskir-
ningar i offentliga verksamheter som vérd, skola och omsorg. Anmilarna framstér
dirmed som offer for den senare tidens samhillsférindringar.

I en studie av arbetsskadades erfarenheter i Kanada karakteriseras (Beardwood,
Kirsh & Clark, 2005) de arbetsskadades upplevelser som att de ser sig som offer i
dubbel bemirkelse. De blir offer bdde for det arbetsliv inom vilket de verkat och for
sambhillets kompensatoriska system (ibid.). Anmailarna i min studie framstiller sig
pd liknande sitt som offer for arbetslivets och samhillets férindringar. Men nir de
beskriver sin sjukdom och sin egen relation till denna framstir de som offer i annan
bemirkelse. D3 de i senare skrivelser blickar tillbaka pd sitt arbete och sin kamp mot
sjukdomen framtrider de ocksd som offer fér samhillets ideologi. De kinner sig svik-
na eller lurade av de samhiilleliga ideal som de har anammat och gjort till sina egna.
Och in mer s nir dessa ideal — arbetsamhet och lojalitet —gérs till personliga problem
som attribuerar utbrindhetens orsaker till dem sjilva.
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Despite being a relatively safe nation, Sweden has four different universities supporting four
emergency management research centers and an equal and growing number of academic
programs. In this paper, I discuss how these centers and programs survive within the current
organizational environment. The sociology of science or the sociology of scientific know-
ledge perspectives should provide a theoretical guide. Yet, scholars of these perspectives have
produced no research on these related topics. Thus, the population ecology model and the
notion of organizational niche provide my theoretical foundation. My data come from 26
interviews from those four institutions, the gathering of documents, and observations. I
found that each institution has found its own niche with little or no competition — with one
exception. Three of the universities do have an international focus. Yet, their foci have mi-
nimal overlap. Finally, I suggest that key aspects of Swedish culture, including safety, and a
need aid to the poor, help explain the extensive funding these centers and programs receive

to survive.
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Although a small nation of about slightly over nine million people, Sweden supports
four research centers and at least an equal and growing number of academic degree
programs related to the broad topic “emergency management.” Under this rubric, I

1 1did this project during a nine-week 2012 Spring visit in Sweden. This trip was part of
my semester sabbatical from Oklahoma State University. I would like to express my deepest
thanks to my hosts and all of those who spent so much time with me during the interviews,
and time outside of the interviews providing me with assistance. Unfortunately, due to human
subject requirements, I cannot provide specific names — but you know who you are, and your

help is deeply appreciated.
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include such areas of study including disaster, hazard, crisis, risk, and "katastrof”. In
this paper, I do a Sociology of Science (SoS) analysis to describe and explain how so
many centers and programs can exist. Ironically, since standard SoS approaches pro-
vide no guidance for this research question, I draw upon organizational theory to un-
derstand how these various centers and programs can survive in such a small organi-
zational environment. Specifically, I use the concepts of population ecology and orga-
nizational niche to frame my descriptions and analysis.

Review

When I started this project, I had a simple question: Why does Sweden have so many
research centers and academic programs related to “emergency management?” This
question becomes more intriguing when considering how relatively safe it is from cri-
sis, disaster, hazard and “katastrof” events. To begin answering this question, I star-
ted looking at the SoS and the Sociology of Scientific Knowledge (SSK) literatures.
Of the two lines of literature, the SoS perspective, based upon Merton’s (e.g., 1957)
views of the field, should have provided me proper guidance. What I thought would
be a simple search turned into a complex mess.

Although scholars can trace the roots of SoS to Manheim, Merton first really pro-
moted studying the social dimensions of science (e.g., Merton 1957). Merton advoca-
ted that this line of research focus upon citation analysis, laboratory organizations and
other topics on how people and organizations do science (also see Ben-David & Sul-
livan 1975). Yet, most of this research focused on the natural or hard sciences. Little
research appeared on the social sciences and even sociology. Merton and others also
used this perspective to promote a rigid positivist perspective of sociology.

By the early 1970’, a backlash to Merton’s view of SoS emerged. While Merton
drew upon Manheim’s work to initial chis line of thought, Manheim’s actual perspec-
tive reflected the SSK view. The SSK view countered the SoS (and Merton’s) ahistori-
cal and atheoretical sociological perspectives with a more processual, multidiscipline,
qualitative approach to these research issues (Kuklick 1983). Coser’s (1975) presiden-
tial address to the American Sociological Association anticipated the growing chasm
between the SoS and SSK perspectives. In short these differing views also grew to
reflect the larger debate in sociology regarding approaches regarding how to do sci-
ence (Collins 1983). In fact, the different camps have had rather contentious deba-
tes regarding which perspective provides the better insight to these sociological issues
(e.g., Pickering 1993). In reading these literatures, I suggest that perhaps scholars have
spent too much energy trying to destroy the other’s views on science, and not enough
effort trying to understand science from within their own perspective.

For my research question, the SoS literature should have provided the theoretical
insights into issues related to the maintenance and survivability of research centers
and academic programs. Yet, I could find no evidence of such studies. Furthermore, I
found no SSK studies which dealt with these related topics. In short, these two com-
peting literatures generally ignore how research centers and new academic programs



THE SURVIVABILITY OF SWEDISH EMERGENCY MANAGEMENT... 229

emerge, sustain, and survive. Ironically, to answer why scholars from either perspec-
tive have yet to make such an analysis would make an interesting study from eicher
the SoS or SSK perspective.

Since neither the SoS nor SSK perspectives offered any theoretical or empirical gui-
dance for this project, I searched for an alternative theoretical perspective to describe
and perhaps explain how Swedish disaster-related research centers and academic pro-
grams exist in a small, safe country. I found that the concepts of organizational en-
vironment, population ecology, and organization niche provided a strong theoretical
basis for my analysis. Almost 40 years ago, various scholars demonstrated the key role
of organizational environments, how these environments impact organizations, and
how the organizations attempt to manipulate the environment (e.g., Starbuck 1975;
Aldrich & Pfeffer 1976). As part of this new way of describing organizations and ex-
plaining their activities, Hannan and Freeman (1977) suggested how organizations
may form and survive based upon niches in those environments. This theoretical line
of thought, known as the population ecology of organizations, has spurred an enor-
mous amount of research. These types of questions and issues fit my more specific
question on the maintenance or survivability of disaster related research centers and
academic programs in Sweden.

As with any (mid-range) sociological theories, different or competing perspectives
develop. Such is the case with the idea of organizational niche. As Hannan, Carroll
and Polos (2003) summarize, two perspectives exist in regards to the organizational
niche: the fundamental niche (e.g., Hannan & Freeman 1977) and the realized ni-
che (e.g., Carrol 1985; McPherson 1983). The fundamental niche applies to situations
where competition does not exist among organizations. The realized niche pertains to
situations where competition does exist within the niche. Our analysis will in part fo-
cus on whether or not such competition exists within the general notion of disasters.

Conceptualizing the Emergency Management Niche

To conceptualize the academic niches in Sweden (or any nation) related to the bro-
ad term of emergency management, I use three categories: unit of analysis, disaster
phases, and theoretical perspective (or theory). By combining these three categories,
I can represent the general niche of emergency management research and academic
programs. As a result, the efforts of research centers and the academic focus of their
degree programs can be identified and placed within the appropriate niches. Thus, we
can determine the specific niches that these centers and programs reside in.

For over 40 years disaster and hazard scholars have used the unit of analysis (along
with disaster phases — see below) as a way to organize data regarding the study of ha-
zards and disasters (e.g., Drabek, Mileti & Haas 1975; Drabek 1986). Typically, the
units of analysis may include such levels as the individual, group, family, neighbor-
hood, organization, community, region, state, national and international units. To
keep matters simple for this initial project, I will collapse these units into three cate-
gories: small group (including individuals, small groups, and families), organizations
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(including organizations, community) and nation (including large regions of a nation,
or large regions consisting of various countries). I recognize that such categories are
not perfect. However, for this initial study, they provide a simple way to focus on the
unit of analysis.

Disaster scholars have used some form of disaster phases for decades (see Neal
1997). Researchers have suggested a wide array of disaster phases (or a ”life cycle”
of disaster) as a way to codify findings and study the disaster process. The National
Governor’s Association (NGA 1979) suggested the terms preparedness, response, re-
covery and mitigation as a way to deal with disasters. Since this time, both emergency
management professionals and disaster researchers have generally settled upon these
four phases as a means to order and classify data. Yet, as I (Neal 1997) observed a whi-
le back, this heuristic device come with key problems. The categories are not mutually
exclusive, some phases have sub phases (e.g., recovery), or different groups or people
may go through the (sub) phases in different times, In short, one must use these ca-
tegories with caution for analytical purposes (Neal 1997). For this initial analysis, I
will use a similar but more simple version of disaster phases: pre-impact, impact, and
post-impact (Dynes 1970).

Scholars have already used forms of these two categories to codify what we know
about the sociological research on disasters. For example, the efforts by Drabek, Mile-
ti and Haas (1975:13) show that the individual was the most studied unit of analysis,
and the initial response the most studied disaster phase. In addition, by combining
the categories, research focused on individual response behavior more than any other
category. Drabek’s (1986) codification effort a decade later showed that organizations
and to a slightly lesser extent individuals became the key units of analysis. Disaster
scholars continued to favor response (including evacuation) behavior. These cells also
show different emergency management topics that researchers could study. For ex-
ample, both codification efforts show that recovery or post-impact analyses continue
to be a neglected area of study.

In addition to the unit of analysis and disaster phase, the “theoretical orientation”
also helps define a specific niche that research centers and academic programs can fill.
Certainly, trying to define specifically these different orientations will not be solved
in this paper. Many debates exist already on what is it that we study (e.g, Quaratenlli
1998, Perry and Quarantelli 2005). As a starting point, however, I draw upon terms
that many in the field have used to recognize different emergent management per-
spectives. Although those in the field have recognized these perspectives for years in-
formally, recently Phillips, Neal and Webb (2012) formally described these emergen-
cy management related “traditions” used in the United States. They include "disaster”
(which generally looks at preparedness and especially response issues), hazard (which
generally focuses upon mitigation and preparedness issues) and risk or risk perception
work (which has more of a social psychological component looking at primarily miti-
gation and preparedness issues).

During my data gathering in Sweden, I wanted to obtain a Swedish view of this to-
pic, so I explicitly asked my respondents which perspective they took in their research.
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Answers included crisis, risk, and disaster. Certainly, some overlap exists with the
United States perspective. Some of the risk literature also pertains to issues related to
pre-impact (or preparedness and mitigation efforts). Some in fact noted that the Swe-
dish notion of risk research at times included some aspects of the American "hazard
research” perspective. In addition, some responders noted (at times emphatically) that
the word "disaster” does not fit for use in Sweden. Research or academic programs
focusing on events outside of Sweden, or dealing with international humanitarian re-
lief, explicitly had the English word "disaster” in its title. Nobody I interviewed used
the idea of "katastrof” (which in Swedish refers to a large, major event, similar to the
recent Japanese earthquake, tsunami and nuclear occasion). Since this paper focuses
upon Sweden, I will use the Swedish perspectives to define the substantive niches.

For the sake of simplicity, I will actempt to minimize the number of possibilities to
describe the overall emergency management niche. For example, I could use a max-
imum number of units of analysis to those all noted above. Rather, for simplicity I
will collapse the categories generally to group, organization, and nation(s). For disas-
ter phases, I draw upon the idea of pre-impact, impact and post-impact (Dynes 1970)
while recognizing that these categories have the same conceptual difficulties as the
”four phases” do. Furthermore, I use the categories of risk (including risk perception),
crisis (which captures a broad range of events) and disaster (which focuses upon events
outside of Sweden). Alcthough possible, since no organization really focuses upon the
notion of “katastrof” at this time, I will not include it as part of the analysis. Howe-
ver, such events are certainly part of a type of event that could be studied and part of
a broader niche. Finally, the origins and use of these terms for Swedish research and
academic programs are certainly worth further examination from a SoS perspective.

In short, by combining the ideas of unit of analysis (i.e., small group, organization,
nation), time of the event (pre-impact, impact, post-impact) and theoretical approach
(i.e., crisis, risk, disaster), an initial number of 27 general niches exist (i.e., 3*3*3). As
I discuss below (and indicated in the title), concepts of risk, crisis, and disaster all have
different meanings and also reflect the research (and academic or degree program)
perspective. Yet, when these terminologies are brought together, they do reflect some
type of "event” that takes place.

Methodology

I obtained my data through interviews, the gathering of documents, and observa-
tions. I interviewed a total of 26 respondents and informants from four different in-
stitutions with disaster related research centers and academic degree programs. I drew
upon the notion of snowball sampling and theoretical sampling for my interviews
(Glaser & Strauss 1967). I interviewed at least two individuals associated with each
program. Except for one case, I interviewed different members of the research centers
and academic programs, including faculty members, graduate students and the staff.
I used an open ended protocol focusing upon the origins and history of these centers
and programs, their development, and their organizational characteristics (e.g., num-
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ber of staff and faculty, types and number of projects or degrees granted, number of
students) (Lofland et al. 2006). In addition, I also asked about their definition and
use of their key term(s) for their centers and programs (i.e., risk, crisis, disaster, kata-
strof). I conducted all the interviews in English. All of those interviewed spoke Eng-
lish quite well. In addition, for a couple of those that I interviewed, English was their
first language.

In addition to the interviews, I also gathered various documents related to the re-
search centers and academic programs (Webb et al. 2000). Some of these documents
I obtained onsite, whereas other types of documents I obtained via the internet (inclu-
ding their formal web site). In fact, all of the centers and related academic programs
had relevant information about the origins of their activities, who is involved, and the
foci of their research and academic programs. In addition to Swedish versions of the
web sites, each institution had English versions that generally mirrored the informa-
tion in Swedish. Of course, formal documents and websites provide a more ”front
stage” version of the organization. Face to face interviews and observations of those
at these institutions provided further depth and details on the “backstage behavior”,
providing a more comprehensive look at the centers and programs. In addition, I ob-
tained another insight into a research center’s and even academic program’s perspec-
tives by looking at a faculty member’s research projects and/or publications (basically
all easily available on the internet) through the institution’s web site.

Observations provide another form of data collection (Spradley 1980). I visited the
location of three of the four centers/programs, and it was at these locations where I
conducted almost all of my interviews. Thus, in addition to my interviews and docu-
ments, I took photographs and made notes of the layouts of the offices, locations of
individuals’ offices, and made note of various signs and symbols used to identify the
center or academic program. Thus, I used a triangulated approach to collect data for
this study (Denzin 1878; Jick 1983).

After each interview, I transcribed my written notes. I also made summaries of key
points from the interviews. During my stay at the different locations, I also crafted
other memos of observations and patterns. To assist my analysis, I drew upon the "C-
Model,” which is a standard approach to organize qualitative data (Phillips 2002). By
using the C-Model, I wrote in depth case studies focusing upon the career (i.e., his-
tory), characteristics, conditions and consequences of each institution’s research cen-
ter and academic programs. These case studies and other documents allowed me to
identify core analytical concepts (e.g., Lincoln & Guba 1985; Strauss 1987). From
this process, I could identify how the different research and academic program niches
emerged and formed the foundation of this paper.

Case Studies

Below, I provide a systemic set of information regarding specific disaster oriented re-
search centers and academic degree programs at Lund University (LU), The Swedish
National Defense College (SNDC), Mid Sweden University (MSU), and Uppsala
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University (UU). I present the institutions in order of the having established first
either a research center or academic degree program. This information then provides
the basis for my analysis and discussion regarding organizational maintenance and
survival. These case studies provide a general overview of the origins of these centers
and programs, staffing, and of course their research and teaching foci. Let me add,
that other individuals at other Swedish universities (e.g., Karlstad University, Umea
University) engage in research and teach courses on these related topics. However,
these activities are not part of a formal research center and academic degree programs
which a have a social/behavioral component. Individuals from these institutions do
collaborate with the institutions noted above. Although these activities are important
in supporting other efforts, and also show the commitment Sweden has to this gene-
ral topic, their role at this point is beyond the scope of this paper.

Lund University — The formation of the Department of Fire Safety Engineering
and Systems Safety (or “Fire Safety”) Department circa 1987 provides the roots of a
research center and new disaster programs. During the last 10-15 years, their own
research started to show that fire and emergency response issues could not be solved
through engineering solutions alone. Rather, they found that the human dimension,
including behavior, decision making, and policy, also had a strong influence on fire
safety. As a result, some of their research, publications, and dissertations integrated
disaster research into their analyses. Key social/behavioral topics of these dissertations
include organizational preparedness, networks and overall disaster response. Thus,
their research agenda started to incorporate a “transdisciplinary” approach (i.e., in
this case integrating sociology and social science perspectives from organizational and
disaster studies) toward fire, emergency response and disaster issues.

The development of the Lund University Center for Risk Assessment and Mana-
gement (LUCRAM) during the early 1990’s served as a vehicle for those in fire engi-
neering to draw upon the expertise of other researchers, including social scientists, for
their research projects. First, although engineering issues are important in fire and
safety, so are human and organizational factors. It took them a while to understand
this dimension. As one faculty member noted during the interview, they discovered
that there is "a social influence we don’t understand.” As a result, they are ” (p)utting
people inside engineering systems.” Second, as a reflection of the recognition of these
social issues, researchers started exploring social behavioral issues related to risk, crisis
and specifically disasters (or emergency management issues). In regard to the focus
of this study, today LUCRAM has research clusters, including one that focuses upon
International Disaster Studies, and another on Emergency Response Research. Both
of these research clusters also fit with the key academic programs emergency response
in fire, and international disasters.

Within this context, the department requested that one of the graduates from their
bachelor’s and master’s program design a new master’s program explicitly on Disas-
ter Management. The department in part invited this person to design the program
due to his expertise in international disaster relief, which would be the focal point of
this program. Originally, the University of Copenhagen was a partner on this project.
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However, bureaucratic issues across borders have inhibited full Danish participation.

Technically, LUCRAM has no formal physical space at the university. As one fa-
culty member described, "ZLUCRAM is a network of faculty from a broad spectrum
of disciplines — these activities are coordinated from here.” Yet, in another way, many
of LUCRAM’s members reside in Fire Safety department. In addition, although the
Fire Safety program and its activities were clearly designated in the building, by com-
parison I saw no evidence or signs for LUCRAM. Yet, it is through this mechanism
that major research projects and grants are coordinated.

In short, Lund University has LUCRAM as the hub of its emergency management
research center. In addition, they have undergraduate, master’s and a Ph.D. in fire sa-
fety engineering. Recently, they have added a new master’s program on international
disasters, and another master’s program on risk management. They may also consider
other related specialized master’s programs.

Swedish National Defense College — The main purpose of the Swedish Natio-
nal Defense College (SNDC) is to prepare civilians and military members on a wide
range of topics related to safety and security through both training and education.
Its current configuration has existed since 1997. However, eatlier forms of the colle-
ge date back to the 19th Century. For decades, the military managed earlier versions
of the institution. However, in 2008 authority over the SNDC moved from the Mi-
nistry of Defense to the Ministry of Education. As a result, SNDC can now offer col-
lege degrees to members of the military and civilians. Before this time, since SNDC
was part of the military ministry, it did not have the authority to offer higher educa-
tion academic degrees.

One branch of SNDC, Crismart, focuses specifically on a wide range of events cal-
led crises. The end of the Cold War and the changing political landscape helped lay
the foundation for Crismart. The first iteration of Crismart formed in 1995. Its initial
purpose, as one respondent described, was to focus on “how can we integrate Baltic
countries, get them started with environmental issues, hazards, (and) democratization
— to enhance democracy.” Later, their focus turned to a wide variety of crises throug-
hout Europe. Around the year 2000, they introduced the name Crismart to reflect the
broadening arena of topics and geographical areas studied.

With a strong focus on political decision-making, Crismart primarily consists of
political scientists, especially those with an International Relations perspective. In ad-
dition, many trained at Uppsala University (where strong ties exist today between the
two institutions). Today, Crismart has about 25 researchers and staff members. Where
it originally started out as primarily political scientists, today it integrates social scien-
tists from other fields (e.g., anchropologists, sociologists). In addition to the more tra-
ditional Crismart methodology of developing case studies with a focus on decision-ma-
king, researchers today study crisis using different methodologies and without always
drawing upon the decision making paradigm. Since 2000, Crismart has broadened its
scope and perspective, while still maintaining its tradition of the case study, decision-
making process as a key means of analysis. Crismart members have produced a prolific
number of monographs and academic articles on a wide range of topics related to risks.
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SNDC has its own large building in Stockholm. At the time of my interviews,
Crismart was located along with two other centers on the fifth floor. It will soon be
moving to the third floor of the building, in a more visible location. Yet, I found only
two designations of Crismart’s location (unlike other centers and offices in the buil-
ding) throughout the whole building.

As noted above, until recently SNDC could not provide college degrees. Now,
SNDC can offer a wide range of academic degrees, including those related to politi-
cal science and crisis. Members of Crismart are involved with teaching many of these
courses.

Mid Sweden University — The Risk and Crisis Research Center (RCR) and un-
dergraduate degree program in risk reside both in the Division of Sociology (which
in turn is part of the Department of Social Sciences). The roots of RCR developed
in the carly 2000s when two colleagues who had both recently completed their PhD
obtained a major research grant related to risk. Funded through this research grant,
the first RCR graduate research assistant later obtained a Ph.D. in sociology. Another
faculty member joined the division around 2009 with a background in organizatio-
nal analysis. This new member was a student colleague from undergraduate through
graduate school with one of the founding members of RCR. The establishment of an
earlier center with a focus on risk, and later the current RCR helped provide the foun-
dation for Mid Sweden’s degree undergraduate program in Risk. Initiated in 2009,
this program just graduated its first set of about 30 students, many of whom have em-
ployment opportunities with local government.

The Mid Sweden research and academic program primarily focuses upon the day-
to-day issues of risk (perception) and how organizations manage with every day cri-
ses. Put another way, much of their research looks at the day-to-day activities of risk
and crisis rather than “disaster.” As one RCR member notes, “There are a lot of eve-
ryday events to study. Accidents, fires, breaking legs, people disappear in the moun-
tains. Then, someday (we will be ready to study) a bigger crisis.” Thus, RCR takes ad-
vantage of Sweden’s relatively disaster free environment to focus on everyday risk and
emergency response.

Physically, RCR is located within the Department of Social Sciences — and more
specifically among those in sociology who are active in risk and crisis research. A sign
outside of the building where RCR is located, and another sign inside the building
identifies RCR. Part of one hallway and most of another wing in the Social Science
Department has generally a combination of most of the offices of sociology and RCR
members generally (but not entirely) located together. In addition, at the end of the
one wing of the building is a meeting room dedicated for RCR.

Today, about half (or six) of the faculty in sociology, five doctoral students from
sociology, and about and 10 other faculty from other departments (although this lat-
ter number does change) belong to RCR. In addition, the first undergraduate student
cohort of those specializing in risk management (n=30) just graduated. A strong inte-
rest continues in the undergraduate program.

In summary, the roots of RCR and the academic degree program grew out of pre
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existing research interests on risk among some faculty (and later new graduate stu-
dents) in sociology. Near the end of the last decade, an earlier center morphed in RCR
(as the research interests broadened and the number of members grew), and the un-
dergraduate degree focus admitted its first students. Today, RCR has a number of
funded research projects. Their research and educational programs focus upon risk
and crisis, especially during day-to-day types of events.

Uppsala University — In 2008, two related activities merged that led to the crea-
tion of the Center for Natural Disaster Science (CNDS). First, the Earth Sciences
Department at Uppsala University and Central American universities initiated a col-
laboration project on disaster mitigation. Later in the year, the Swedish Government
published a request for proposals for a combination of a research center and a gradu-
ate academic program under the category of ”Security and Emergency management.”
Members of Uppsala University (e.g., Earth Sciences, Engineering, Social Sciences),
along with members of Karlstad University and SNDC submitted a proposal. This
group won this major award to fund twenty graduate students (primarily from Cen-
tral America) over three years along with related activities and supplies. The Riksdag
formally commissioned CNDS in November 2009.

However, soon after these events, a change in the Swedish government through
elections resulted in an altered focus. The new Swedish government at the time deci-
ded to move away from political and foreign aid issues involving Central America. As
a result, CNDS had to change its geographical focus, including the process of what
would be studied and who would be admitted as graduate students. Just in the last
year has CNDS formally started its academic program, and the research projects rela-
ted to it. Now, instead of funded graduate students from one geographical area, stu-
dents come primarily from Sweden. However, about 20 students have started their
graduate studies. Although the formal number of faculty directly involved is unclear,
members of Political Science, Engineering, and Earth Sciences appear to play key
academic advising and research roles. The geographical area of interest appears to be
Sweden or Europe (with a few exceptions). While mitigation continues as a key focus,
research topics related to warning, and response have emerged. As a result of politi-
cal changes, the nature of CNDS has changed dramatically from its original intent.

My respondents suggest that a key core to this program is through the political sci-
ence department. This actually makes a lot of sense, because the academic program
and partial thrust of the research agenda initially focused upon providing hazard and
disaster assistance. Also, some respondents suggested that issues of "who is in charge”
within CNDS have developed. Certainly, the dramatic change in focus due to the
government’s new priorities, coupled with the large amount of funding for this project
would create some instability in forming and sustaining such a new program.

In short, due to various changes in Swedish foreign policy, both the academic and
research foci have had to change during the center’s brief existence. It still has an in-
ternational disaster dimension, but not Latin America. In addition, it is now accep-
ting both foreign and Swedish graduate students into their program. At the time of
the interviews, both the academic program and research center were relatively new.
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One could argue that at this time, these components were in a period of transition for
“origins” to “maintenance.” In short, as one respondent noted, the program is under a
great deal of uncertainty, with a program review scheduled for 2014.

Discussion and Analysis

For the most part, as I show below, the research centers and academic programs have
focused upon specific substantive areas, disaster phases and units of analysis in the re-
search and academic environments. These different substantive foci and units of ana-
lysis represent the different research and academic niches these institutions fill. Below
is a brief description of the different emergency management niches each institution
focuses upon. As with the case studies, I present each institution in the order that the
first emergency management related center or program formed.

Lund University — Through a combination of LUCRAM and the Fire Enginee-
ring academic undergraduate and graduate program(s), LU captures a wide range of
emergency management substantive issues. The fire oriented research looks at topics
related to engineering (outside the scope of this analysis) and organizational response
related to fire, and the multiorganizational emergency response and organizational
coordination efforts during a major event (i.e., disaster). The focus of these analyses
is Sweden.

Academically they have various master’s programs in risk (management) and fire
engineering that have a local disaster management component to them. In addition,
they have initiated a program on Disaster Management, which teaches issues like hu-
manitarian and related disaster efforts in international settings, especially for develo-
ping nations. The internationally focused disaster program does have some similarity
to SNDC and the Uppsala program. However, the Lund Program has a strong huma-
nitarian (or response) component, unlike the other two academic programs

Swedish National Defense College — Through Crismart, research has focused
upon a broad range of the notion of “crisis.” Originally, the crises studied had a poli-
tical bent, focusing upon political assassinations to political revolution and social up-
heaval following the demise of the Soviet Union. Although their initial analysis fo-
cused upon the Balkans, over the years they have expanded the type of countries un-
der analysis. In addition, they have broadened their notion of crisis beyond politics,
to issues related to ships sinking or nuclear events and what we would also normally
call disasters or emergency management at the national level. Much of this research
occurs with a strong International Relations intent. Although having an international
component, unike the two other institutions with an international focus, SNDC pri-
marily looks at the political and social ramifications following the event.

Mid Sweden University — Primarily through the Sociology Division, RCR focuses
upon two different emergency management themes — risk and crisis. The risk research
focuses upon pre disaster activities, and generally, the individual or small group is the
unit of analysis. The crisis component focuses upon pre event and emergency response
organizational activities. Due to focus and opportunity, the crisis dimension of their
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research looks at every day emergency activities rather than “disasters.” Generally,
their research and courses have a focus on Sweden. In short their research and acade-
mic courses have no overlap with other institutions’ activities.

Uppsala University — CNDS has initiated a wide range of research projects for their
graduate students covering a wide range of topics. Although mitigation is still a pri-
mary focus, issues related to warning and response regarding other natural hazards
warrant research. A few of these projects (e.g., volcanoes, natural disasters leading
to civil conflict) have broader international foci. Certainly, some overlap exists with
SNDC, especially due to some aspects of collaboration. Although their organizational
environment has changed dramatically the last four years, CNDS may have found its
most appropriate niche for now.

Currently, Swedish research centers and academic programs have all found their
own niche to survive. The universities” research centers and academic programs have
focused upon a wide range of topics that fit under the broad rubric of "Emergency Ma-
nagement.” These topics include risk, emergency, crisis, and international disaster(s).
Furthermore, these centers and academic programs focus on different units of analysis
and disaster phases. Thus, with many different substantive topics and units of ana-
lysis, the centers and academic programs have a wide range of possible niches to fill.
As my descriptions above of the different institutions illustrate, this is exactly what
has occurred. In fact, in the most general of terms, each university has developed its
own “view” of the topic, which drives in many cases research agendas and the acade-
mic programs’ perspective.

As already noted above, one substantive area and unit of analysis has overlap, that
being international disaster topics. SNDC, Uppsala University and Lund University
all have academic programs and research foci on this topic. Even in this case, their
geographical areas specific substantive foci appear different. However, the internatio-
nal niche may have become a bit more crowded over the last year due to national poli-
tics, the Uppsala initiative had to change its geographical foci (no longer a primary fo-
cus on Latin America). And, as noted, Crismart and SNDC have strong overlapping
connections. A large number of the SNDC members have their degrees from Uppsala.
A couple of members who are part of Crismart serve on the board of SNDC. Some
Uppsala faculty members teach at SNDC. This collaboration could serve to assist the-
se programs, especially at Uppsala University as CNDS establishes itself.

The RCR and academic program at Mid Sweden University seem to have the most
distinct niche. No other program appears to have the same or even similar foci.

In addition, based upon the wide "Emergency Management niche” that I defined
for this analysis, additional substantive opportunities still exist for these or even other
centers or programs to focus on. For example, no center or academic program appears
to have as a key focus on post impact or recovery activities. Although CNDS origi-
nally had an international mitigation and sustainability perspective, their focus has
changed. Thus, these niches appear open. In addition, other than some of the pure
risk type studies done at Mid Sweden University, no other unit focuses on the indivi-
dual or small group (including household or family level issues).
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Although this study’s focus is primarily descriptive, let me add that these centers
and programs (or new ones) could fill these various niches. These opportunities may
exist in part based upon funding opportunities and commitments by their respective
institutions (e.g., supplementing grants, approving and helping to fund academic de-
gree programs), by various components of the Swedish Government (probably the key
factor), and other outside organizations (e.g., European Union).

Let me make a few final comments — comments that are not necessarily connected,
but reflect some additional points from this initial study. First, the key respondents
recognized the competitive nature of obtaining research funding and the importan-
ce of this funding for the survival of their research centers. Yet, no one discussed the
different perspectives each university has and the little overlap among them. Further-
more, members of each university appear to have a high degree of respect for the oth-
ers’ work. Perhaps as these niches become more competitive (e.g., a higher degree for
resources), and/or if government research or educational funding declines, I would
hypothesize that collaborative research proposals and projects may occur among the
research centers. Population ecology and organizational niche theory would suggest
this type of behavior as one option for organizational maintenance and survival if re-
sources diminish. Of course, we see a degree of this already with the link between
Crismart and CNDS.

Second, I believe that geography plays some role of research foci. For example,
RCR focuses on day-to-day emergencies. This makes sense because much of central
and northern Sweden has few disasters. Rather day to day emergencies in low popu-
lated areas is a concern. Crismart’s location in the nation’s capital, and with some of
its personnel moving back and forth between Crismart and the national government,
gives the center a political and broader international focus. Lund’s attempted colla-
boration with Copenhagen University and location so close to Denmark also punc-
tuates an international disaster interest. This line of thought is worthy of additional
research.

The ideas of organizational environment and niche do help explain how these dif-
ferent research centers and academic programs exist. Although beyond the scope of
this paper for detailed analysis, the next logical question pertains to why the Swedish
government and other related organizations provide such extensive funding that al-
lows these centers and academic programs to co-exist. Let me provide some initial
suggestions to lay the foundation for future exploration. Drawing upon my interviews
and experiences, I believe that two components of Swedish culture may influence the
funding to allow these centers and programs to exist. First, embedded within Swedish
culture is a strong notion of safety — or the idea of lowering risk, whether at the natio-
nal level (e.g., Rowe, Frewer, & Sjoberg 2000) or organizational (Ek et al. 2007) level.
By studying risk, crisis and disaster, Sweden can maintain or even improve upon its
relatively “disaster free” existence. Second, Swedish culture encourages a strong wil-
lingness to help those who are poor, not only in Sweden, but in international settings
of conflict and humanitarian needs. Thus, the government and other sources provide
enough funding that allow three of the four universities to focus on the internatio-
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nal notion of crisis and humanitarian needs. When one looks at the different foci of
these centers and programs, they do focus on a general sense of safety, and helping
the poor, especially internationally through humanitarian relief effores. At this point,
these cultural factors are at best suggestive. Further research will focus on these cul-
tural components and the role they play in funding the different research centers and
academic programs.

Finally, I believe this project shows that population ecology and organizational ni-
che provide insight into this sociology of knowledge issue. Such a perspective can help
provide further guidance regarding the development and maintenance of a wide range
of research centers among the social and natural sciences.

Summary and conclusion

Despite having a relatively small population of around 9.3 million residents and few
disasters, Sweden has an active, thriving emergency management research commuity
along with relatively new, emerging academic programs related to disasters. Thus, a
key sociology of knowledge question pertains to why and how such a relatively small
country with few disasters can support or sustain such a large number of research cen-
ters and academic programs.

Since the SoK literature provided no real guidance for my research question, I pri-
marily drew upon organizational theory to describe and explain my research question.
The emergency management niche is quite large, allowing the new research centers
and academic programs to fill these many niches with little or no competition. Only
along the lines of an international focus does some overlap exist. Yet, each institution
appears to have a different international focus (e.g., international relations, humanita-
rian efforts, preparedness and response).

In addition to finding organizational niches within the organizational environ-
ment, two components of Swedish culture help sustain these academic centers. First,
Sweden has a strong sense of safety — it permeates its culture. Thus, that the govern-
ment and other entities within Sweden will fund a broad range of research related
to safety should be of no surprise. Another component of Swedish culture, relates to
Sweden’s role in international relations and humanitarian assistance. Here both the
Swedish Government and concerns outside of Sweden (e.g., European Union, United
Nations) may have a stake in supporting these research and academic efforts. Three
of the four institutions provide a college degree related to international disasters and
have research related to this topic (e.g., LU, SNDC, UU). However, these activities
by no means account for a majority of all of the Swedish institutions” work on disas-
ter related topics. Yet, this is the area where potential competition could first arise if
resources become scarce.

Finally, this is just the first step of addressing issues related to the emergence and
maintenance of disaster related research centers and academic programs in Sweden.
Further analyses will include conditions leading to the origins and development of
these programs, how the emergence process impacts the maintenance and survivabili-
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ty of these programs, how these programs may try to influence the organizational en-
vironment, the role of language in defining the research foci. Additional data gathe-
ring and research needs to be pursued to understand the role of external funding for
emergence, maintenance, and survivability. After all, per population ecology theory,
without resources, the research centers and academic programs probably could not
exist for long.
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Recensioner

Avhandlingar i sociologi

Ugo Corte (2012) Subcultures and small groups, A social Movement
Theory Approach. Sociologiska institutionen, Acta Universitatis
Upsaliensis.

Hur kan vi f6rstd varfor grupper gor som de gor? Det ir en klassisk sociologisk friga
som i Ugo Cortes avhandling fir ny belysning. Cortes utgdngspunkt ir att trots att
det hir 4r ett omride som sociologer arbetat linge med finns det fortfarande frigor
kvar att stilla, frigor som kan upptickas och besvaras genom att studera grupper uti-
frén ett annat perspektiv dn de social-psykologiska som ir vanliga p& omridet. Fram-
forallt handlar det om kontextens betydelse f6r gruppers handlande. Corte argumen-
terar i avhandlingens kappa for att detta mycket vil later sig genomfdras genom att
anvinda teorier och begrepp frén studiet av sociala rérelser. Ett huvudsyfte med av-
handlingen 4r dirfér att utvidga anvindningen av detta forskningsperspektiv till smé
grupper och subkulturer.

Avhandlingen bygger pd tvd filtarbeten, som genererat fyra artiklar (1. Corte,
Ugo och Bob Edwards (2008), ”White power music and the Mobilization of Rac-
ist Social Movements”, 1 Music and Arts in Action, Vol. 1 No. 1; 2. Edwards, Bob
och Ugo Corte (2009), "From Greenville to ‘Pro-Town USA’": The Mobilization and
Commercialization of a Local Lifestyle Sport Scene”, i On the Edge: Leisure, Con-
sumption and the Representation of Adventure Sports, (red.) Joan Ormrod och Be-
linda Wheaton; 3. Edwards, Bob och Ugo, Corte (2010), "Commercialization and
Lifestyle Sport: Lessons from Twenty Years of Freestyle BMX in Pro-Town, USA”, i
Sport in Society, Volume 13, nos. 7/8. September and October 2010; 4. Corte, Ugo.
(inskickad), A Refinement of Collaborative Circles Theory: Resource Mobiliza-
tion and Innovation in an Extreme Sport”.) Det forsta filtarbetet rérde Vit make-
rérelsen och dess musikproduktion. Hir studerade Corte musikens entreprendrer i
rorelsen, alltsd de som sig musiken som ett sitt att stirka rorelsen. Forutom olika
typer av publikationer utgjordes materialet framférallt av intervjuer med personer
inom och utom rérelsen som pa olika sitt hade kunskaper om hur musiken givits
betydelse och utrymme. Det andra filtarbetet var mer etnografiske till sin karakeir
och byggde pa Cortes erfarenheter frén staden Greenville i North Carolina dir han
bott i tre &r. I staden fanns en i sammanhanget ovintat stor grupp av professionella
freestyle BMX-cyklister som dragit till sig Corte och professor Bob Edwards intres-
se. Varfor fanns de i Greenville? Vad hinde dir? Genom deltagande observationer,
intervjuer och analyser av olika typer av medier underscktes gruppen och den sub-
kultur som utvecklats inom den.

Avhandlingen ska inte i forsta hand ses som ett bidrag till forskning om sociala ro-
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relser, utan ger framfdralle bidrag till studiet av sméd grupper inom subkulturer. Hir
genererar avhandlingen konkreta och intressanta resultat. Ett sddant ror kommersia-
liseringen av subkulturernas aktiviteter. Corte och Edwards visar att den process i vil-
ket en grupp gir frén att i hog grad sjilv producera sina kulturella artefakter och akti-
viteter i gruppens egna intressen, till den situation dir andra aktsrer med framforalle
ckonomiska intressen tar 6ver inte kan ses som en enkelspdrig process. Parallellt med
intresset av att inte silja sin kultur fér pengar kan inom grupper finnas énskningar
om att tvirtom gora det, for att kunna leva p& det man gér. Dessutom ir inte kom-
mersialiseringen entydig, i den meningen att det lokala och egenproducerade f6rsvin-
ner. I exemplet frin Greenville och BMX-cyklisterna existerar flera parallella kon-
sumtions- och produktionsménster.

Studien av Greenville utvecklar ocksa kunskapen om hur smé grupper ovintat kan
generera exceptionella formagor eller réja ny mark som far betydelse f6r ménga andra.
Teorin om si kallade "collaborative circles”, utvecklad av Michael Farrell fordjupas
och férfinas hir. Genom att studera BMX-cyklisterna som en del av just Greenville,
med sina speciella forutsittningar, visar Corte pd betydelsen av kontexten f6r den hir
typen av ovintade gruppvisa spring. I universitetsstaden Greenville fanns ett bra kli-
mat 4ret runt, vinligt sinnade minniskor som stéttade BMX-giinget och massor av
gjejer fran universitet for BMX-killarna att triffa. Det hir var forutsittningar for att
cyklisterna ville komma och stanna kvar. Det var litt att utveckla sin kultur i Green-
ville och det genererade en hog status i niromradet. Under de forsta dren da cyklingen
tog nya former, nddde nya tekniska och artistiska héjder och nidde en bredare grupp
dskidare levde gruppen ett slags paradisisk tillvaro med cykling, gemenskap och sena
nitter. Kommersialiseringen slog visserligen hél pa den tillvaron, men den f6rind-
ringen kom inte enbart frin ovan.

Aven studien av vitmaktrorelsens subkulturella anvindande av musik ger ett bi-
drag, men hir frimst pd omradet sociala rorelser. Hir visas tydlige hur musik kan
fungera som en resurs att anvindas inom en rorelse for dess mobilisering. Musiken bi-
drog bade ekonomiskt och politiske till rorelsen. Det politiska budskapet smugglades
in som i en trojansk hist och spreds pa s& sitt till minniskor som kanske annars inte
skulle ha brytt sig om att lyssna pd politiska brandtal.

I avhandlingens separata artiklar genereras alltsd intressanta resultat. Men som
helhet priglas den av otydlighet. Det blir aldrig helt klart vad avhandlingen sam-
mantaget handlar om. Handlar den om sociala rérelser, subkulturer eller smé grup-
per? Eller dr det som titeln antyder enbart smé grupper och subkulturer? Alternativt
smé grupper inom subkulturer? Lisaren limnas hir ate géra ett tolkningsarbete och
det blir inte klart vilket fenomen som férfactaren vill generera kunskap om eller vilket
forskningsomride som avhandlingen bidrar till. Det beror framféralle pa att frigan
om hur de tre fenomenen hinger samman teoretiskt inte utreds. De tre begreppen —
smé grupper, subkultur och social rorelse — utreds visserligen vart och ett for sig, men
de sdtts inte samman. En tolkning som gér att gora idr act Corte menar att de hinger
samman som ryska gummor. Inom en rérelse finns subkulturer och dessa bottnar i
smé grupper. Det dr i s fall en tinkvird uppfattning, vil vird att gd vidare med. Fast
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det skulle i s fall innebira att s3 fort vi studerar sociala rérelser studerar vi ocksi sma
grupper, vilket snarast skulle implicera ett behov av att ta in social-psykologisk teori
om grupper i filtet sociala rorelser och inte vice versa. Det sistnimnda behaver inte
vara ett problem i sig, men det ger desto storre anledning att arbeta vidare med rela-
tionerna mellan fenomenen.

Men den hir ambivalensen ska inte férdunkla de tinkvirda resultaten i de enskilda
artiklarna. Dir limnas tydliga bidrag.

Adrienne Sirbom, Stockholm Centre for Organizational Research, Stockholms Universitet/
Sidertirns higskola, Sociologi. Fakultetsopponent.
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Ovriga recensioner

Anders Persson (2012) Ritualisering och sarbarbet — ansikte mot
ansikte med Goffmans perspektiv pd social interaktion. Liber.

Intresset f6r Erving Goffman har tidigare inte varit s stort i Sverige, men det ir inte
alls omajligt att detta kan férindras efter Anders Perssons nya bok Ritualisering och
s@rbarhet. Det var nimligen med stor behéllning jag liste boken och tog del av Anders
Perssons stora och djupa kunskaper om Goffmans sociologi. Dessa djupa kunskaper
ir dock, som jag skall forsoka visa, pd sitt och vis bdde forfactarens styrka och svaghet.

Bokens inledning kretsar frimst kring Perssons intresse for Goffman, samtidigt
som han ursiktar” sig ndgot for detta intresse. Han patalar dven vid flera cillfillen i
boken att Goffman kan tolkas p4 flera olika sitt, vilket kanske ir lite onédigt i en bok
som denna. Persson ir annars tydlig med vad boken kommer att handla om, ibland
nist intill dvertydlig. Han inleder med att kort beskriva Goffmans tv4 konstanter, si-
tuation och social interaktion. Dessa dterkommer han sedan till i boken. Jag saknar
dock en introduktion till de 8vriga teman som behandlas senare i boken. Det dr ocksd
litet forvénande att skildringen av personen Goffman och positioneringen av honom
i det samtida sociologiska vetenskapssamhillet behandlas forst i bokens del III. Det
hade varit en bra grund f6r det fortsatta ldsandet.

I det inledande avsnittet om Goffmans sociologiska perspektiv skriver Persson om
social interaktion och vardagsliv och visar hur begreppen tidigare anvints. Han avslu-
tar med att friga vad vardagsliv betyder f6r Goffman. Men detta avsnitt handlar mer
om sociologisk forskning om vardagsliv generellt, in om Goffmans uppfattning. Pers-
son hamnar hir i en ny litteraturgenomgéng med utvikningar till olika uppfattning-
ar om vardaggsliv. Dessa, om in intressanta och relevanta, gor det svart att f5lja med i
resonemanget om vad vardagsliv egentligen betyder f6r Goffman. Perssons kunskap
inom omrédet ir hir ett problem da han kan bérja diskutera andra forfattares socio-
logi och tycks glomma Goffman. Men han tycks komma pa sig sjilv och ligger da till
en ursiktande rad om att han ska dterkomma till Goffman senare. Svaret pa gitan vad
vardagsliv betyder f6r Goffman kommer i slutet av kapitlet. Frigan dr om det behovs
tolv sidor inledning till att besvara frigan.

Négra avsnitt i boken inleds med en forskningséversikt som sedan ir tinke att leda
till Goffmans analys av de begrepp som det handlar om. Dessa 6versikeer kinns lite
paklistrade. Det 4r inte riktigt en analys av tidigare forskning, inte heller sitter Pers-
son in Goffman pa ett tydligt sitt i forskningséversikterna. De ger foralldel en om
in nigot obearbetad bakgrund till begreppen som direfter introduceras, men kinns
4nd3 lite som ett parallellspdr. Dessa avsnitt ir inte heller lika flytande och eleganta
som avsnitten om Goffman; det ir mer ett uppradande av forfattare, den ena efter
den andra som sedan avslutas timligen abrupt. Genomgéngarna visar visserligen pa
Perssons kunskapsdjup, men de distraherar snarare 4n hjilper ldsaren att f6rstd Goff-
mans sociologi.
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Nir Persson diremot kommer in p& Goffmans sociologi sd sjunger spriket och
man kan se att detta dr ndgot som engagerar honom. Han skriver litt och flytande
och han lyfter elegant fram den ena poingen efter den andra; han ger illustrativa ex-
empel och liter Goffman tala genom vil valda citat. Persson anvinder anekdoter, fil-
mer och hindelser frén dagens vardagsliv nir han forklarar nigot av Goffmans be-
grepp, vilket bdde dr underhéllande och klargérande. Hans analyser ir pricksikra och
talande. De avsnitt som handlar om Goffmans begrepp ir bokens héjdpunkter. En
ren frojd ate lisa.

Framdt mitten av boken, i avsnitt III, kommer som sagt ett intressant och spin-
nande avsnitt om Goffman som person och hans relation till det sociologiska veten-
skapssamhillet. Hir visar Persson pd Goffmans méngsidighet och analytiska f6rma-
ga samt hans olika personligheter. Det dr ocksd forst hir som Persson forssker posi-
tionera Goffman. Som person beskrivs Goffman nyanserat, baserat p& utsagor frin
minniskor i Goffmans nirhet. Nir Persson beskriver Goffmans sociologi rér han sig
mellan Goffman och hans kritiker eller foresprakares uppfattningar och visar pé ett
bra sitc fram Goffmans tankegingar. Jag kan dock, som tidigare papekats, tycka att
delarna som presenterar Goffman som person borde kommit i bokens inledning, inte
s4 hir lingt in i boken. Relationen mellan Goffman och det sociologiska vetenskaps-
sambhiillet flyter ocksa in i beskrivningen av Goffman som person. De olika delarna
gér i varandra och handlar ofta samtidigt om personen Goffman, om Goffmans soci-
ologi samt relationen till vetenskapssamhillet. Som lisare stor dessa glidningar fram-
stillningen nagot. Diskussionen om Goffman och det svenska sociologsamhillet ir
intressant och tankevickande. Placeringen av hela detta avsnitt i boken kinns dock
lite problematiskt.

I det kommande avsnittet problematiserar Persson Goffmans bakre och frimre re-
gioner utifrdn sina egna studier och dr dirmed tillbaka i begreppen. Man kan tinka
sig att Persson tydligt vill markera actc han nu gr dver till att anvinda Goffman. Hir
gor Persson ocksd en mycket bra och djuplodande beskrivning och analys av begrep-
pet frame” som dr mycket lasvirt.

Avslutningen med Perssons eget bidrag och reflektioner ir tydligt och givande. Det
ir kort och rakt skrivet. Perssons djupa och breda kunskaper kommer hir till sin fulla
ritt. Sammanfattningen ir tydlig, men hade kanske passat bittre som en disposition
och stod for lidsaren i inledningen.

Man kan forstd svirigheten att sélla och prioritera vad som ska tas med och vad
som ska liggas &t sidan nir man ska presentera en forfattare som Goffman. Det hade
kanske varit bittre om Persson inlett boken med en kortare bakgrund till filtet och i
denna positionerat Goffman och strukit forskningsoversikterna. Men hir har Persson
gjort andra val. Jag funderar ocksé 6ver om inte Persson tydligare hade kunnat visa pd
hur senare teoretiker influerats av Goffman. Men det skulle naturligtvis ha gjort bo-
ken lingre. Samtidigt forstar jag svérigheten att fa ihop detta rika och breda material
om Goffman till en ndgorlunda sammanhallen helhet.

Jag vill trots den kritik jag framfor ind varmt rekommendera boken. Aven om
strukturen gér boken nigot otillginglig inspirerades jag som lisare av Perssons om-
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fattande kunskaper i amnet och hans eleganta beskrivning och analys av Goffmans
sociologiska tankevirld.

Erna Danielsson, Institutionen for sambiillsvetenskap, Mittuniversitetet

Jeffrey C. Alexander (2012) Trauma — A Social Theory. Polity Press.

Trauma, detta i grunden medicinska begrepp, har dtminstone sedan slutet av 1990-ta-
let blivit ndgot av ett modebegrepp vilket medfért en rad olika anvindningsomriden.
Initialt var det avsett f6r hindelser som f6r en enskild individ kunde vara svira att hir-
birgera och hantera, medan vi idag kan hora talas om t.ex. traumatiserade organisa-
tioner. Aven den kollektiva historien kan definieras som traumatisk, t.ex. i formen av
nationella trauman. Det 4r mot bakgrund av denna minst sagt mangfacetterade flora
som Jeffrey C. Alexanders bidrag skall ses.

Alexander vill med sin bok belysa kulturella trauman. Ett kulturellt trauma, skri-
ver han i inledningskapitlet, uppstdr d& kollektivet/gruppen anser sig ha utsacts for
erfarenheter som allvarligt paverkar deras minne och framtida identitet. Med detta
begrepp vill Alexander fi oss att se bortom den vanligtvis individuella erfarenheten
av en ofdrrite. Han antar en socialkonstruktivistisk stindpunkt som innebir att man
skall se ett kulturelle crauma som ndgot som skapas och omskapas. Dirigenom frin-
gir han den konventionella traumateorin som i hog grad grundar sig i upplysnings-
tinkandet och psykoanalysen. Dessa perspektiv, menar han, bortser frin traumabe-
greppets mangtydighet och forinderlighet. Det finns inga givna trauman, utan de
miste definieras som sidana genom kollektiva processer. Hindelser kan med tiden
komma att tolkas som traumatiska, men for att si skall ske krivs att hindelsen me-
dieras av “claim-makers” och birs fram av “carrier-groups”. De soker skapa en “grand
narrative” av en hindelse genom att besvara frigorna om bland annat smirtans och
offrets natur. Dirigenom uppnds vad Alexander kallar en kulturell klassifikation som
via institutionella arenor, sdsom exempelvis den juridiska och den vetenskapliga, vin-
ner legitimitet. Forestillningen om trauma vixer dirmed successivt i samband med
att allt fler intressenter ansluter sig till begreppet.

Alexander illustrerar i bokens dvriga fem kapitel sina resonemang med flera exem-
pel frin olika delar av virlden. Tvd av kapitlen behandlar Férintelsen ur skilda syn-
vinklar. Det forsta av dessa kapitel, bokens mest omfattande och fullsdiga, tydliggor
Alexanders angreppssitt. Kapitlet visar hur Férintelsen kom att bli ett trauma. Efter
det andra virldskrigets slut var det ingen (utifrin nordamerikansk synvinkel) som de-
finierade dvergreppen i forintelseldgren som traumatiska. Istillet sigs de som, forvis-
so vidriga, men indé "bara” delar av ett krig. Hindelserna var i s métto en del av en
progressiv berittelse dir det intriffade var tinkt att limnas bakom. Framtiden kunde
bara bli bittre, allt i enlighet med modernitetens tanke om framsteget enligt Alexan-
der. Erfarenheter som offren definierade som traumatiska var inget trauma for publi-
ken. Den kunde inte identifiera sig med offrens erfarenheter och matades istillet med
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militira hjilte- och 6verlevarhistorier. Fér att Férintelsen skulle £3 status som trauma-
tisk, allesd som ndgot ofactbart och nira nog obeskrivligt, var hindelsen tvungen att
beskrivas i en tragisk form och inte enbart som en del av nazismen, utan som en del
av minskligheten. Hindelsen var unik, l&ngt frén den minskliga rationaliteten, och
ddrigenom tidlos. For att understryka detta behovdes berittelser om lidande, om li-
dandets art, om motiv och orsaker till det incriffade, allt f6r act mojliggéra en kinslo-
miissig identifikation. Dirigenom blottlades framstegstankens instabilitet men ocksé
det faktum att vergreppen begicks av vanliga minniskor. Berittelsen i dess tragiska
form gjorde att Forintelsen med tiden gick frén att ha varit en del av den nazistiska
krigsmaskinen till att 50 r senare bli en “master symbol of evil in relation to which
new instances of grievous mass injury would be typified” (s. 83). I forlingningen har
detta trauma kanske medfort att en mer universell moralisk standard tagit form, me-
nar Alexander. Férintelsens symboliska anvindning i Isracl av idag analyseras i ett ef-
terféljande kapitel. Detta kapitel ir, i likhet med efterfoljande kapitel, inte lika syste-
matiskt utfort. Dir visar Alexander pa hur Forintelsen anvinds av israeliska bosittare
som metafor for att beskriva den tvangsforflytening de upplever att de utsites for av
den israeliska staten i samband med att bosittningar stings.

De tvi efterfoljande kapitlen himtar sina exempel frin Asien. Ett av dem belyser
Nanjingmassakern och tolkningen av denna hindelse i Kina respektive Japan. Det
andra nirmar sig de pakistanska och indiska statsbildningarna dir traumaberictel-
ser inkorporerades i respektive nations “grand narrative”. Berittelserna skiftar men i
bida fallen handlade det om en framstegsberittelse. Nya intellektuella stromningar
kom s sminingom att bryta mot detta och istillet anklaga statsgrundarna for "anti-
civil behavior”. Statsgrundandet framstilldes nu som en tragedi, ett trauma som slez
isiir det vi idag kallar Pakistan, Indien och Bangladesh. Det skapade "a postcolonial
situation that rest on narrow and particularistic solidarities” med foljden att minnis-
kor enbart foredrar sin egen etniska grupp, sin egen religion, sin egen nation o s v (s.
147). Postkoloniala intellektuella menar att detta kan forstds av att delningen da ar-
tikulerades i termer av polarisering snarare 4n unifiering nationerna emellan. Om ti-
digare berittelser pekat pd militira oférritter som massavrittningar och liknande, tar
de postkoloniala tinkarna sin utgingspunkt i empati, i skapandet av nya berittelser
som tillsammans ger méjligheter att hantera postkoloniala efterdyningar delningen
linderna emellan gav. Traumaberictelser blir i detta sammanhang snarare en forso-
ningsberittelse.

I sitt avslutande kapitel sitter Alexander traumabegreppet i relation till begreppet
globalisering. Han skriver att ”Globalization’ appeared in response to the trauma of
the twentieth century, in a moment of hope when it seemed, not for the first time,
that the possibility for a world-wide civil society was finally at hand”(s. 160). Av det-
ta gir det att forstd kulturella trauman som inte enbart en negativ erfarenhet, utan
ocksd en positiv kraft som ger grogrund till exempelvis strivandet efter en virldsom-
spiannande fred.

Vilka ir d3 arbetets nackdelar? Ja en av dem handlar, som redan nimnts, om ka-
pitlens ojimna niva. Bokens senare kapitel dr avsevirt grundare till sitt innehall dn
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de tvd forsta. Act han sedan later Cathy Caruth framtrida som en av psykoanalysens
frontfigurer 4r kanske inte helt rittvisande. Forvisso har hennes bok ”Unclaimed Ex-
perience: Trauma, Narrative, and History” haft stort inflytande, men dess tankemis-
siga grundvalar har Richard J. McNally dissekerat i sin bok "Remembering trauma”.
Dessutom har den ocksa kritiserats av bl. a. Ruth Ley i "Trauma: a genealogy”, en
text som lyser med sin frénvaro trots att dess idéhistoriska innehdll borde passa ocksa
Alexanders bok.

Icke desto mindre, Alexanders socialkonstruktivistiska ansats ger vilbehovlig en-
ergi it ett traumabegrepp som i andra forfatcares verk allemer dviljs i sict psykoanaly-
tiska arv. Alexander hjilper lidsaren att lyfta blicken, att problematisera sin egen com-
mon-sensekunskap och tolkning av begreppet trauma. Och som Alexander papekar si
responderar vi inte pd trauma men pé traumakonstruktioner, och dven om virt reflek-
terande ir individuellt s3 dr ocksd detta guidat av kollektiva berittelser.

Daniel Nilsson Ranta, Institutionen for socialt arbete, Mittuniversitetet
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Sociologférbundet har ordet

Under Sociologdagarna i Stockholm 2012 tillerddde den 16 mars en ny styrelse for
forbundet. Vi i den nya styrelsen kinner ett stort ansvar gentemot de visioner och
handlingsplaner som pabérjades under den tidigare styrelsen ledd av Mikael Carlehe-
den och som genomférdes av den avgdende styrelsen ledd av Patrik Aspers. Styrelsen
under Carleheden forberedde det organisatoriska forindringsarbete som skulle ge So-
ciologférbundet forutsittningar for en starkare ekonomi med institutionellt medlem-
skap vid sidan av individuella medlemskap. Styrelsen under Aspers har fullbordat de
organisatoriska férindringarna och institutionellt medlemskap inférdes frin och med
2011. Femton svenska sociologimiljoer dr nu institutionella medlemmar. Den avga-
ende styrelsen har dven infort ett nytt uppligg av forbundets konferenser. Vi har nu
upplevt védra férsta sociologidagar som framéver kommer att dga rum vartannat ar.
Nista tillfille blir 2014 di Géteborg tar dver stafectpinnen fran Stockholm. Stock-
holms Sociologidagar bar vittne om det kloka i den nya satsningen p& mer ambitisa
arrangemang med tva drs mellanrum. Konferensen bessktes av ett rekordstort antal
svenska deltagare; mer 4n tvihundra foljde de intellektuella métena under fyra dagar.
Det var en kraftsamling som gav gensvar i Sociologisverige och som understryker det
starka stdd som finns for ett mer robust och foretagsamt férbund.

Den avgdende styrelsen genomfdrde dven arbetet med en ny hemsida for férbun-
det. Syftet dr att ge en tydlighet i kommunikationen och bittre binda samman so-
ciologimiljoer i Sverige. Kontaktpersoner har nu tillsatts i de flesta miljderna. Deras
uppgift dr att se till att information om lediga tjinster, kurser, program, litteraturlis-
tor, seminarier, m.m. fors in pd hemsidan. Ambitionen ir att hemsidan ska vara ett
levande och informationsrikt forum fér svensk sociologi varigenom aktiviteter bittre
ska kunna koordineras och integreras. Den avgiende styrelsen i samarbete med den
gamla redaktionen f6r Sociologisk forskning har dven tagit initiativ till att pabérja ett
arbete med ace digitalisera alla drgdngar — nirmare femtio ars vetenskaplig produktion
— s att de kan ldggas in i databasen JSTOR. Detta tillsammans med att tidskriften
nu ir med i rankningssystemet Social Science Citation Index gor var tidskrift till en
in mer attrakeiv publiceringskanal for svenska sociologer.

Kort sagt, den nya styrelsen har ett omfattande forindringsarbete att forvalta pa
bista sitt. Vi har limnats med ansvar 6ver ett forbund i medvind tack vare véra fore-
géngare. Vi kommer att fortsitta véra kollegors arbete med att stiirka svensk sociologi
och striva efter att skapa ett Sociologférbund som skall vara en naturlig motesplats
for alla studerande och yrkesverksamma. En konkret friga som vi kommer att dgna
mycket av var kraft at dr ate f3 till stind gemensamma forskarkurser — bade for att
minska kostnaderna for de enskilda institutionerna och for act hoja kvaliteten pé fors-
karutbildningarna. Det har pratats linge om gemensamma forskarkurser utan att de
har kunnat arrangeras. I dagens lige med krympande forskarutbildningar ir vi still-
da infor ett akut behov att samordna véra resurser for act erbjuda forskarstuderande
en kvalitetsutbildning med chansen att kunna méta och triffa sina kollegor frin an-
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dra sociologimiljéer; inte bara hir i Sverige utan dven i dvriga Norden. Vi kommer att
s6ka samarbete med det Nordiska Sociologférbundet f6r act forsoka fa till stdnd nord-
iska forskarkurser. Vi tror att en samordning av forskarutbildningen med vira grann-
linder kan vara till stor nytta for svensk sociologi. Nya kontakter kan d& skapas bland
morgondagens sociologer och leda till framtida forskningsprojekt och samarbete. Det
ir dags att ta steget frin “snack” till handling!

Slutligen vill vi pdpeka att vi 4r 6ppna fér nya visioner for ett kraftfullt sociologi-
dmne i Sverige. For att fortsitta det arbete som redan har inletts vill vi formulera nya
visioner och handlingsplaner for forverkligande. Till det arbetet behover vi forslag
och idéer. Ta girna kontakt med en styrelsemedlem och framfér Dina inligg i den
pigdende diskussionen. Sociologférbundets huvudsakliga uppgift, att stirka svensk
sociologi, 4r ndgot vi alla svenska sociologer gor tillsammans.

Sveriges sociologforbunds styrelse

Ordférande: Professor Abby Peterson (GU)

Vice ordférande: Professor Stefan Svallfors (UMU)
Sekreterare: Docent Linda Soneryd (GU)

Kassér: Lektor Magnus Ring (LU)

Ovriga ordinarie och suppleanter:
Lektor Asa Wettergren (GU)

Lektor Zoran Slavnic (LiU)

Lektor Ake Nilsén (HH)

Lektor Sverre Wide (DU)

Doktorand Jan-Magnus Jansson (OU)
Professor Anna Olofsson (MIUN)
Professor Karin Bergmark (SU)



Publicering

Sociologisk Forskning accepterar for eventuell publicering vetenskapliga artiklar pa svenska (eller
annat skandinaviskt sprak). Tidskriften tillimpar ett referee-forfarande, vilket innebir att artiklar
som publiceras i Sociologisk Forskning ir bedémda av oberoende kollegor. Sociologisk Forskning
accepterar fér beddmning endast texter som inte tidigare varit publicerade och accepterar inte for
bedémning manuskript som samtidigt erbjuds annan tidskrift eller som bedoms av forlag.

Artikelforfattare erhaller en pdf-fil av publicerade bidrag.

Artiklar

1. For beddmning accepteras endast manu-
skript som forfattaren anser firdiga for
publicering. Redaktionen accepterar inte
synopsis, utkast till arciklar eller i 6vrigt
ofirdiga manuskript.

2. Manuskriptet skall vara utskrivet med
dubbelt radavstand och férsett med goda
marginaler. Nytt stycke gérs med indrag
med tabulatorn. Manuskript pa annat
sprik dn skandinaviskt accepteras for
bedomning endast om 6verenskommelse
triffats med redaktdren innan manuskrip-
tet skickas till tidskriften. Manuskriptets
omfing bor inte understiga 4 000 ord
och inte éverstiga 10 000 ord inklusive
abstract/sammanfattning.

3. Manuskriptet skall innehalla en samman-
fattning om cirka 150-175 ord pa engelska
(inklusive 6versittning av titeln till
engelska) samt fem nyckelord, ocksa pa
engelska.

4. En kort forfattarpresentation (fyra rader)
skall bifogas. Redaktionen férkortar utan
samrad lingre presentationer.

5. Fotnoter bor undvikas eller anvindas
endast mycket sparsamt. Fotnoter placeras
pd den sida dir noten forekommer (inga
slutnoter).

6. Tabeller och figurer skall vara infogade
i den l8pande texten och dven skickas i
separata filer i sitt ursprungliga program
om det inte ir Word.

7. Litteraturhdnvisningar i I6pande text
gors enligt foljande: (Sontag 1977:35)
alternativt Sontag (1977:35).

8. Manuskript — utformade pé det sitt
som hir beskrivits — skickas som word-
dokument med e-post till tidskriftens
redaktorer under adress:
sociologiskforskning@miun.se

9. Efter en forsta redaktionell bedomning
sinds artikeln till tvd externa lektorer for
bedémning varfor férfattarnamn inte fir
anges pé artikelns forsta sida (eller pd
annat sitt framga av texten). P4 forstasidan
anges endast artikelns titel. P4 ett separat

blad anges artikelns titel, antalet ord,
forfattarnamn, akademisk titel, institution
samt den adress, e-postadress och telefon-
nummer till (huvud-)férfattaren som
redaktionen enklast anvinder.

Referenser
Referenser utformas enligt féljande:

Bok:

Pilgrim, D. & A. Rogers (1993) A Sociology of
Mental Health and Illness. Buckingham: Open
University Press.

Artikel:

Haavio-Mannila, E., ]J.P. Roos & O.

Kontula (1996) "Repression, Revolution

and Ambivalence: The Sexual Life of Three
Generations”, Acta Sociologica 39 (4):409-430.

Kapitel i bok:

Dryler, H. (1994) "Etablering av nya hégskolor:
Ett medel for minskad snedrekrytering?”,
285-308 i R. Erikson, & J.O. Jonsson (red.)

Sorteringen i skolan. Stockholm: Carlssons.

Recensioner

Recensioner av savil sociologiska avhandlingar
som annan litteratur (inklusive kurslitteratur)
vilkomnas och bedéms av redaktionen. En
recension ir pd maximalt 1 000 ord och en
recensionsessi, dvs. en recension dir flera
bécker behandlas pa ett integrerande sitt, dr pd
maximalt 2 000 ord. Ange férfattarens namn,
bokens titel, utgivningsir, ISBN-nummer och
forlag.

Repliker

I syfte att bidra till en levande debatt finns
mojlighet atct kommentera texter publicerade

i tidskriften. Omfinget ir cirka 1 000 ord.
Kommentarer ska skickas till redaktionen
senast 30 dagar efter det att texten publicerats.
Férfattaren till den text som kommenteras
kommer — under forutsittning att kommenta-
ren publiceras — att ges utrymme att svara.
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Utbriandhet som arbetsskada och
motstandsberittelse
Gunilla Petersson

Gastkronika: The Survivability of Swedish
Emergency Management Related
Research Centers and Academic
Programs

David M. Neal
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